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รำยงำนนวัตกรรม

ชื่อนวัตกรรม กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้วิชำภำษำอังกฤษ  โดยใช้รูปแบบกำรสอนแบบ  5 STEPS 
Active Learning ด้วย Quizlet ส ำหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 4   เรื่อง Weather and Seasons  
ชื่อผลงำน  การพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ  โดยใช้รูปแบบการสอนแบบ  5 STEPS Active Learning ด้วย 
Quizlet ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   เรื่อง Weather and Seasons ปีการศึกษา 2566           
ผู้เสนอผลงำน นางสาวภาริณี  วรรณทวี 
ชื่อหน่วยงำน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  

สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

1. ควำมส ำคัญของวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

 ทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 (21st Century Skills) วิจารณ์ พานิช (2555: 16-21) ได้กล่าวถึงทักษะเพ่ือ 
การด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ดังนี้ สาระวิชาก็มีความส าคัญ แต่ไม่เพียงพอส าหรับการเรียนรู้เพื่อมีชีวิตในโลก 
ยุคศตวรรษที่ 21 ปัจจุบันการเรียนรู้สาระวิชา (Content หรือ Subject matter) ควรเป็นการเรียนจากการ 
ค้นคว้าเองของศิษย์ โดยครูช่วยแนะน าและช่วยออกแบบกิจกรรมที่ช่วยให้นักเรียนแต่ละคนสามารถประเมิน 
ความก้าวหน้าของการเรียนรู้ของตนเองได้การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในปัจจุบัน เน้นการเรียนการ 
สอนตามแนวการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร ซึ่งแนวการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสารนี้มีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียน 
สามารถน าความรู้ทางภาษาไปใช้ในการสื่อสารได้ และสภาพปัญหาที่พบในชั้นเรียนพบว่า นักเรียนมีพ้ืนฐาน 
ภาษาอังกฤษไม่ดีเท่าท่ีควร ซึ่งต้องได้รับการพัฒนาอย่างเร่งด่วน 

การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) คือ การเรียนที่เน้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับการเรียนการ 
สอน กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดขั้นสูง (Higher-Order Thinking) ด้วยการวิเคราะห์ สังเคราะห์และ 
ประเมินค่า ไม่เพียงแต่เป็นผู้ฟัง ผู้เรียนต้องอ่าน เขียน ตั้งค าถาม และถาม อภิปรายร่วมกัน ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ 
จริง โดยต้องค านึงถึงความรู้เดิมและความต้องการของผู้เรียนเป็นส าคัญ ทั้งนี้ผู้เรียนจะถูก เปลี่ยนบทบาทจาก 
ผู้รับความรู้ไปสู่การมีส่วนร่วมในการสร้างความรู้ ลักษณะกิจกรรมที่เป็นการเรียนรู้เชิงรุก คือกระบวนการเรียนรู้ 
ที่ลดบทบาทการสอนและการให้ความรู้โดยตรงของครูแต่เปิดโอกาสให้ ผู้เรียนมีส่วนร่วมสร้างองค์ความรู้ และ 
จัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้น าความรู้ ความเข้าใจไปประยุกต์ใช้ 
สามารถ วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า คิดสร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ พัฒนาทักษะกระบวนการคิดไปสู่ระดับที่สูงขึ้น 
การเชื่อมโยงกับนักเรียน กับสภาพแวดล้อมใกล้ตัว ปัญหาของชุมชน สังคม หรือประเทศชาติ การน าความรู้ที่ได้ 
ไปใช้แก้ปัญหาใหม่ หรือใช้ในสถานการณ์ใหม่ เป็นกิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิดของตนเองอย่างมีเหตุมี 
ผล มีโอกาสร่วมอภิปรายและน าเสนอผลงาน และเน้นการมีปฏิสัมพันธ์กันระหว่างผู้เรียนกับผู้สอน และ 
ปฏิสัมพันธ์กันระหว่างผู้เรียนด้วยกัน (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2562 : 4-6) 
การสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร (Communicative Language Teaching: CLT) เป็นแนวคิดในการสอน 
ภาษาท่ีมุ่งเน้นความส าคัญของตัวผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจ าวันได้จริง 
มีการจัดล าดับการเรียนรู้เป็นขั้นตอนตามกระบวนการใช้ความคิดของผู้เรียน ซึ่งเชื่อมระหว่างความรู้ทางภาษา 
ทักษะทางภาษาและความสามารถในการสื่อสาร เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ด้านภาษาไปใช้ในการสื่อสาร 
ดังนั้น ในการจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนต้องค านึงถึงการให้ผู้เรียนได้สื่อสารในชีวิตจริง กิจกรรมและภาระ 
งานต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารจริง สื่อที่ใช้ก็เป็นสื่อจริง แต่ก็ไม่ได้ละเลยความรู้ด้านไวยากรณ์ เมื่อเกิดความ 
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ผิดพลาดทางด้านไวยากรณ์เพียงเล็กน้อย แต่ยังสามารถสื่อสารได้ ครูผู้สอนไม่ควรขัดจังหวะโดยการแก้ไขให้ 
ถูกต้องทันที ควรแก้ไขเม่ือความผิดพลาดนั้น ท าให้เกิดความไม่เข้าใจหรือสื่อสารไม่ประสบความส าเร็จเท่านั้น 
ทั้งนี้เพ่ือท าให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร (Davies& Pearse, 2000 ; Brown, 
2001 ; Richard, 2006) 

กระบวนการเรียนรู้ Active Learning ท าให้ผู้เรียนสามารถรักษาผลการเรียนรู้ให้อยู่คงทนได้มากและนานกว่า
กระบวนการเรียนรู้ Passive Learning เพราะกระบวนการเรียนรู้ Active Learning จะสอดคล้องกับการท างานของสมองที่
เกี่ยวข้องกับความจ า โดยสามารถเก็บและจ าสิ่งที่ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม มีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือน ผู้สอน สิ่งแวดล้อม การ
เรียนรู้ได้ผ่านการปฏิบัติจริง จะสามารถเก็บจ าในระบบความจ าระยะยาวท าให้ผลการเรียนรู้ยังคงอยู่ได้ในปริมาณที่มากกว่า
ระยะยาวกว่าพอควร 
แนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ 

การสอนแบบ Active Learning การจัดการเรียนการสอนแบบเน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติในสถานศึกษา ส่งเสริมให้
ความรู้ การให้ผู้เรียนมีบทบาทในการแสวงหาความรู้และเรียนรู้อย่างมีปฏิสัมพันธ์จนเกิดความรู้ความเข้าใจ น าไปประยุกต์ใช้
สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่าหรือ สร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ และพัฒนาตนเอง เต็มความสามารถในวิชาภาอังกฤษชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4/7 เรื่อง Weather and Seasons 
2. จุดประสงค์และเป้ำหมำยของกำรด ำเนินงำน 

2.1  เพ่ือเปรียบเทียบคะแนนทักษะทางการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนด้วยรูปแบบ
การสอน Active Learning เรื่อง Weather and Seasons ส าหรบันักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4/7 

2.2  เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดีในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ให้ดีขึ้นและสร้างความเข้าใจในบทเรียนระยะยาว 
3. กระบวนกำรผลิตผลงำนหรือขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

3.1 กำรออกแบบผลงำน/นวัตกรรม 
1. ศึกษาปัญหาการเรียนการสอน การศึกษาปัญหาการเรียนการสอนซึ่งเราสามารถพิจารณาได้จาก 

1.1 ก าหนดปัญหา หรือส ารวจความสนใจ ผู้สอนเสนอสถานการณ์หรือตัวอย่างที่เป็นปัญหาและ 
กระตุ้นให้ผู้เรียนหาววิธีการแก้ปัญหาหรือยั่วยุให้ผู้เรียนมีความต้องการใคร่เรียนใคร่รู้ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 

1.2 ก าหนดจุดมุง่หมายในการเรียน ผู้สอนแนะน าให้ผู้เรียนก าหนดจุดมุ่งหมายให้ชัดเจนว่าเรียน 
เพ่ืออะไร จะท างาน/นวัตกรรมนั้นเพื่อแก้ปัญหาอะไร ซึ่งท าให้ผู้เรียนนั้นก าหนดแนวทางในการด าเนินงานได้ตรง 
ตามจุดมุ่งหมาย 

1.3 วางแผนและวิเคราะห์การท างาน ให้ผู้เรียนวางแผนแก้ปัญหา ซึ่งเป็นงานเดี่ยวหรืองานกลุ่มก็ 
ไดแ้ล้วเสนอแผนการด าเนินงานให้ผู้สอนพิจารณา ให้ค าแนะน าาช่วยเหลือและข้อเสนอแนะการวางแผน 

1.4 การบอกจุดประสงค์แก่ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนรับรู้ว่าพฤติกรรมหรือการกระท าอย่างใด ที่ 
แสดงผลการเรียนรู้ของตนหรือเป็นสิ่งที่ผู้สอนคาดหวัง เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถตั้งจุดมุ่งหมายอย่าง ชัดเจนใน 
การเรียนรู้ 

2. ก าหนดและจัดท านวัตกรรมการเรียนการสอน การก าหนดนวัตกรรมที่จะน ามาใช้ในการแก้ปัญหาหรือ 
พัฒนาการเรียนการสอนให้สอดคล้องกันสาเหตุของปัญหา และการสร้างนวัตกรรมดังนี้ 

2.1 วิเคราะห์หลักสูตร ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและผลงานที่เก่ียวข้อง 
2.2 จัดท าโครงสร้างของนวัตกรรมการเรียนการสอน และสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนตาม 

โครงสร้างและขั้นตอนที่ก าหนด น านวัตกรรมการเรียนการสอนที่สร้างขึ้นไปพิสูจน์คุณภาพและประสิทธิภาพ 
2.3 กระตุ้นให้ผู้เรียนระลึกถึงการเรียนรู้ที่มีมาก่อน เพ่ือให้ผู้เรียนเห็นความสัมพันธ์ ของการเรียนรู้ 
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สิ่งใหม่กับสิ่งที่ผู้เรียนรู้มาก่อน เพื่อให้การเรียนรู้สิ่งใหม่ประสบความส าเร็จได้ง่ายขึ้น ซึ่งท า ได้โดยการพูดคุย 
สนทนา การใช้ค าถามกระตุ้นให้เกิดการทบทวนประสบการณ์เดิมของผู้เรียน 

3. การจัดท าเครื่องมือประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพนวัตกรรมการเรียนการสอน ขั้นตอนในการจัดท า 
เครื่องมือประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของนวัตกรรมมีดังนี้ 

3.1 ศึกษาวัตถุประสงค์ของนวัตกรรมการเรียนการสอนที่สร้างขึ้น 
3.2 ก าหนดเครื่องมือที่ต้องใช้ประกอบการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพ 
3.3 ศึกษาแนวทางการสร้างเครื่องมือ 
3.4 ออกแบบและสร้างเครื่องมือ 
3.5 ตรวจสอบและผ่านการกลั่นกรองของผู้เชี่ยวชาญ 
3.6 ศึกษาคุณภาพและประสิทธิภาพของเครื่องมือ 
3.7 จัดท าเป็นเครื่องมือฉบับจริง 

4. การทดลองศึกษาคุณภาพและประสิทธิภาพนวัตกรรมการเรียนการสอน ขั้นการศึกษาคุณภาพของ 
นวัตกรรมการเรียนการสอนด าเนินการดังนี้ 

4.1 กลั่นกรองเบื้องต้นโดยให้ผู้เรียนและครูผู้สอนกลุ่มสาระนั้นอ่านเพ่ือตรวจสอบข้อบกพร่อง  
และปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสม 

4.2 น านวัตกรรมการเรียนการสอนที่ปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3-5 คน 
ประเมินเพ่ือตรวจสอบคุณภาพ และให้ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงนวัตกรรม 

4.3 ท าการวิเคราะห์ผลการประเมินของผู้เชี่ยวชาญเพ่ือดูว่ามีคุณภาพอยู่ในระดับใด และปรับปรุง 
ข้อบกพร่องตามข้อเสนอแนะเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 

4.4 จัดท าเป็นนวัตกรรมการเรียนการสอนที่พร้อมส าหรับน าไปทดลองใช้ 
5. การน านวัตกรรมการเรียนการสอนไปใช้ในการแก้ปัญหา/พัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 



4 
 

 
4.1 กำรวำงแผนกำรด ำเนินงำน (Man, Money, Materiel, Management) 
 M : Man, Money, Materiel, Management เป็นขั้นตอนการวางแผน ระดมความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย   

1. จัดประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เพ่ือศึกษาปัญหาและวิเคราะห์สภาพปัญหาด้านการ
จัดการเรียนการสอน เรี่อง Weather and Seasons ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

2. ออกแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้การเรียนการสอนแบบ Active Learning บูรณาการกับ รูปแบบ 
การสอนแบบร่วมมือเทคนิคการสืบสอบเป็นกลุ่ม (Group Investigation) ด้วยสื่อประสม ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
4/7 สาระที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม ต 2.1 ป.4/1  ใช้ถ้อยค า น้ าเสียงและกิริยาท่าทางอย่างสุภาพ เหมาะสมตามมารยาท
สังคมและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 

 

4.2 กำรปฏิบัติตำมแผนที่วำงไว้จนส ำเร็จ (Accomplish) 
A : Accomplish เป็นขั้นตอนการด าเนินการปฏิบัติงานตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม ที่ได้วางแผนไว้ 

1. จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และสร้างสื่อการเรียนรู้ เรี่อง Weather and Seasons ส่งให้เพื่อนผู้ร่วมเรียนรู้ 
ประเมิน วิพากย์และสะท้อนคิด การออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วยรูปแบบการสอนแบบร่วมมือ
เทคนิคการสืบสอบเป็นกลุ่ม (Group Investigation แล้วปรับแก้ไข 

2. ด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามกระบวนการเรียนรู้ Active 
Learning  โดยมีการทดสอบก่อนเรียน 

3. สะท้อนคิดหลังสอนเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
4.3 กำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และเสริมพลังบวกด้วยกระบวนกำรโค้ช(Reinforcing)  
R : Reinforcing  เป็นขั้นตอนการนิเทศ ก ากับ ติดตาม วัดผลประเมินผล และมีการเสริมพลังใจด้วยกระบวนการโค้ช 

(Coach) 
1. ประเมินผลจากการร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน การตอบค าถาม การน าเสอนผลงาน 
 - แบบประเมินสภาพจริง 
 - แบบทดสอบหลังเรียน 
2. ศึกษานิเทศก์ หัวหน้าฝ่ายวิชการ หัวหน้าสายชั้น นิเทศติดตามผลการจัดการเรียนการสอน 
    - แบบประเมินผลการนิเทศการสอน 

4.4 กำรปรับปรุงกำรด ำเนินงำน แก้ไข พัฒนำ และขยำยเครือข่ำย (Information Network)  
I : Information Netwark  เป็นขั้นตอนการขยายผลเครือข่ายไปสู่ครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

1. แลกเปลี่ยนการเรียนรู้ (PLC) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือตรวจสอบข้อบกพร่องและปรับปรุงแก้ไขให้
เหมาะสม 
 4.5 ประกำศ เผยแพร่ ควำมส ำเร็จ ผ่ำนช่องช่ำงอย่ำงหลำกหลำย (Enunciate) 

E : Enunsisate เป็นขั้นตอนการเผยแพร่คุณงามความดี ผลการด าเนินที่ประสบความส าเร็จสู่ 
สาธารณชน 

1. น านวัตกรรมการเรียนการสอนที่ปรับปรุงแก้ไขไป ใช้ในการแก้ปัญหา/พัฒนาผู้เรียน  
3.3 ประสิทธิภาพของการด าเนินงานมีการบริหารจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมีลักษณะดังนี้ 

1) การจัดเตรียมสถานที่ สื่อ อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนให้มีสภาพที่พร้อมใช้และเพียงพอ 
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ส าหรับนักเรียนทุกคนในห้อง 
2) การใช้เวลาอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดการเรียนการสอนที่ดีขึ้นอยู่กับการใช้เวลาในการด าเนิน 

กิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ ครูไม่ควรปล่อยให้มีเวลาว่างหรือเวลาที่เสียไปโดยเปล่าประโยชน์อันเนื่องจากความไม่พร้อมใน
ด้านวัสดุอุปกรณ์และการด าเนินกิจกรรมที่ไม่ได้เตรียมการล่วงหน้า เพราะความไม่พร้อมจะท าให้เกิดความวุ่นวายเสียเวลาใน
การแก้ปัญหาเฉพาะหน้ามากและท าให้การด าเนินงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ครูต้องบริหารการใช้เวลาเพื่อให้นักเรียนได้ใช้เวลา
เพ่ือการเรียนรู้อย่างเต็มที่ 
3.4 การใช้ทรัพยากร มีการน าวิธีการเรียนรู้ที่เป็นวิถีชีวิตมาสร้างและพัฒนาเป็นกระบวนการทางการเรียนรู้ของนักเรียนโดยใช้
ทรัพยากรทางพฤติกรรมที่ช่วยในการสร้างความเข้าใจได้อย่างดี เน้นความมีเหตุผลและการน าเสนอความรู้และสื่อการเรียนรู้
ซึ่งสามารถท าได้หลายวิธีเช่น การสาธิต การน าเสนอตัวอย่าง การบอกเล่าโดยตรง การให้ผู้เรียนเป็นผู้ค้นพบ ในการน าเสนอ
ความรู้อาจใช้วิธีอุปนัยหรือวิธีนิรนัย ถ้าเป็นการเรียนรู้ความคิดรวบยอดท่ีเป็นรูปธรรมควรใช้วิธีอุปนัย 
ขอบเขตกำรปฏิบัติ 

ประชากร นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 310 คน 
กลุ่มตัวอย่าง นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4/7 จ านวน 36 คน 

ระยะเวลำกำรปฏิบัติ 
ปีการศึกษา 2566 

วิธีด ำเนินกำรปฏิบัต ิ
ตัวแปรที่ศึกษา 
- ตัวแปรต้น ได้แก่ กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน Active Learning 
- ตัวแปรตาม ได้แก่ คะแนนทักษะทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง Weather and Seasons 

กรอบแนวคิดกำรปฏิบัติ 

 
เครื่องมือที่ใช้ในกำรปฏิบัติ เครื่องมือที่ใช้ในการปฏิบัติจ าแนกตามลักษณะการใช้ดังนี้ 

1. รูปแบบการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
2. แบบบันทึกคะแนนเรื่อง Weather and Seasons 
3. แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน 

ขั้นตอนด ำเนินกำรปฏิบัติ 
1. จัดเตรียมเอกสารต่าง ๆ ในการท าการปฏิบัติ 
2. ใช้แบบฝึกทักษะพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน Active Learning เรื่อง Weather and Seasons 
3. ตรวจสอบความก้าวหน้าของนักเรียนจากแบบทดสอบ 
4. รวบรวมและสรุปผลการปฏิบัติ 

กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้จัดท าได้หาแบบฝึกทักษะพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน Active Learning ไปทดลอง 

ตัวแปรตำม 

คะแนนทักษะทางการเรยีนวิชาภาษาอังกฤษ
เรื่อง Weather and Seasons 
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กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4/7  จ านวน 36 คน ปีการศึกษา 2566 ก่อนที่ผู้จัดท าจะน าแบบฝึกทักษะพัฒนาการเรียนรู้
ไปใช้นั้น ได้ชี้แจงให้นักเรียนทราบขั้นตอนให้เข้าใจตรงกันเสียก่อนเพ่ือไม่ให้เกิดปัญหาและข้อบกพร่องมีรายละเอียดดังนี้ 

1. แบ่งกลุ่มนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ในแต่ละกลุ่มจะเฟ้นหานักเรียนที่เก่ง และมีความรับผิดชอบ มีลักษณะเป็นผู้น า
มอบหมายให้เป็นหัวหน้ากลุ่มในการช่วยหรือน าเพ่ือนท ากิจกรรมเชิงรุก 

2. ครูผู้สอนชี้แจงการเรียนแบบ Active Learning โดยหลังจากครูสอนในแต่ละครั้งก็จะมอบหมายให้ 
นักเรียนท าแบบฝึกหัด โดยนักเรียนนั่งท าแบบฝึกหัดระดมสมองช่วยกันคิด หากหัวข้อใดสมาชิกในกลุ่มไม่ 
เข้าใจ ผู้ที่เข้าใจก็จะช่วยกันอธิบายจนเพ่ือนเข้าใจ หากสมาชิกในกลุ่มยังไม่เข้าใจก็จะปรึกษาครูผู้สอน 

3. ครูสังเกตการท ากิจกรรมของกลุ่ม การช่วยกันแก้ปัญหา ความสนใจ และความตั้งใจของสมาชิกในกลุ่ม 
4. สังเกตผลการท าแบบฝึกหัดว่าดีขึ้นหรือไม่ 
5. สังเกตการประเมินตามสภาพจริงในแต่ละครั้ง 
6. วัดผลการเรียนเมื่อสิ้นบทเรียน 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล/สถิติที่ใช้ในกำรปฏิบัติ 
น าข้อมูลที่ได้จากการท าแบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบหลังเรียนมาสร้างตารางเปรียบเทียบ 

คะแนนสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนเป็นรายบุคคลมาวิเคราะห์เพ่ือดูพัฒนาการของนักเรียนและ 
จุดบกพร่องในการเรียน ใช้สถิติบรรยายร้อยละเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างก่อนและหลังการเรียนโดย 
ยึดเกณฑ์การประเมินตามระเบียบการประเมินผลตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
4. ผลกำรด ำเนินงำน/คะแนนทักษะ/ประโยชน์ที่ได้รับ 

4.1 ผลกำรด ำเนินงำน 
จากการศึกษาการปฏิบัติพบว่าการสอนโดยวิธี Active Learning ระหว่างนักเรียนในรายวิชา ท าให้คะแนนทักษะ

ทางการเรียนของผู้เรียนมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่างเห็นได้ชัด ดังนั้นการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญก็คือการที่ผู้สอน
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ใช้ประสบการณ์ ความรู้รอบตัว ความช านาญและความ
สนใจของผู้เรียนแต่ละคนมาร่วมกันท ากิจกรรม มีปฏิสัมพันธ์ต่อกันมีโอกาสคิดพิจารณา แสดงความคิดเห็นร่วมกัน โดยมี
ผู้สอนเป็นผู้ให้ค าแนะน า ช่วยเหลือ เมื่อผู้เรียนมีความต้องการ ผู้สอนจะให้ความส าคัญต่อกระบวนการคิด กระบวนการท างาน
ของผู้เรียนมากกว่าที่ผู้เรียนคิดหรือสิ่งที่ผู้เรียนผลิตขึ้นมา ซึ่งนักการศึกษากลุ่มหนึ่งมีความเชื่อว่า การจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเป็นวิธีหนึ่งที่จะช่วยพัฒนาคุณภาพและศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ให้ดีขึ้นและบรรลุเป้าหมายของ
การศึกษาแห่งชาติด้วย ดังนั้นการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนจึงเข้ามามีบทบาทอย่างยิ่งต่อการจัดการเรียนการสอนเรื่อง
มหัศจรรย์ 

4.2 ผลสัมฤทธิ์ของงำน 
ตารางที่ 1 แสดงผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระหว่างก่อนและหลังการเรียนหลังจากใช้วิธีการสอน Active 
Learning บทเรียนที่ได้รับ  

ที ่
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

ผลต่ำงของคะแนน แบบทดสอบก่อนเรียน 
(10 คะแนน) 

แบบทดสอบหลังเรียน 
(10 คะแนน) 

1 4 7 3 
2 6 10 4 
3 5 7 2 
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ที ่
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

ผลต่ำงของคะแนน แบบทดสอบก่อนเรียน 
(10 คะแนน) 

แบบทดสอบหลังเรียน 
(10 คะแนน) 

4 4 8 4 
5 6 10 4 
6 6 10 4 
7 2 7 5 
8 5 10 5 
9 4 7 3 
10 4 9 5 
11 5 7 2 
12 2 7 5 
13 2 10 8 
14 3 8 5 
15 3 8 5 
16 4 9 5 
17 5 10 5 
18 7 10 3 
19 5 9 4 
20 4 10 6 
21 6 8 2 
22 6 7 1 
23 2 10 8 
24 5 9 4 
25 5 10 5 
26 4 8 4 
27 3 9 6 
28 4 7 3 
29 4 7 3 
30 6 9 3 
31 5 10 5 
32 5 10 5 
33 4 7 3 
34 6 9 3 
35 5 10 5 
36 5 10 5 
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ที ่
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

ผลต่ำงของคะแนน แบบทดสอบก่อนเรียน 
(10 คะแนน) 

แบบทดสอบหลังเรียน 
(10 คะแนน) 

∑ 𝑥 161 313 152 

×̅ 4.47 8.69 4.22 
 

จากตาราง 2 แสดงให้เห็นว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง Weather and Seasons ก่อนการเรียนโดยใช้แบบฝึก
ทักษะมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.47  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง Weather and Seasons หลังการเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 8.69    ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เรื่อง Weather and Seasons พบว่า 
นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4/7 โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 

5. ประโยชน์ที่ได้รับ 
1. เป็นการน าเสนอและชี้แนะแนวทางการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ถ้าเป็นเรื่องใหม่ที่ผู้เรียนไม่เคยรู้มาก่อนก็ 

จ าเป็นต้องบอกโดยตรง ถ้าเป็นเรื่องท่ีผู้เรียนสามารถค้นพบได้ด้วยหลักเหตุผล ผู้สอนก็อาจน าเสนอความรู้โดยวิธีให้ผู้เรียน
ค้นพบความรู้จนส าเร็จ 

2. เป็นการให้ผู้เรียนปฏิบัติและฝึกฝนจากแบบฝึกหัดหรือตัวอย่างต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอย่างถ่องแท้ 
3. นักเรียนสามารถเข้าใจบทเรียนได้ดียิ่งขึ้น มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเรื่อง Weather and 

Seasons ซึ่งจะเป็นผลดีต่อการเรียนในคาบเรียนอย่างมาก 
 
6. ปัจจัยควำมส ำเร็จ 

1. คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความเข้าใจและช่วยส่งเสริมยกระดับให้สารสนเทศเก่ียวกับผลการ
ปฏิบัติของผู้เรียนว่าถูกต้องหรือไม่ อย่างไร ช่วยให้ผู้เรียนทราบความก้าวหน้าของการปฏิบัติว่าเป็นอย่างไร มีความเหมาะสม
หรือไม่ ผลที่เกิดข้ึนเป็นอย่างไร และชี้ให้เห็นแนวทางท่ีจะปรับปรุงแก้ไข 

2. ครูผู้สอนในโรงเรียน ร้อยละ 90 มีการให้ข้อมูลป้อนกลับแก่ผู้เรียน ข้อมูลป้อนกลับที่ให้กับผู้เรียนมี 
จุดมุ่งหมายตา่งกันเพ่ือสร้างแรงจูงใจแก่ผู้เรียนให้เกิดความมั่นใจในการเรียนรู้ 
 
7. บทเรียนที่ได้รับ (Lesson Learned) 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ทุกคนประสบผลส าเร็จในการเรียนที่สูงขึ้นจากการท า Best Practice 
2. ครูผู้สอนสามารถน าประสบการณ์ ความรู้ ความเข้าใจมาพัฒนาเทคนิควิธีการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
3. ผู้เรียนได้สรุป และทบทวนความรู้ที่ได้รับว่าเพ่ิมขึ้น จากเดิมหรือไม่อย่างไร จะน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน

สถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างไร 
4. นักเรียนทุกคนมีศักยภาพท่ีสามารถพัฒนาได้ การส่งเสริมให้นักเรียนจดจ าความรู้และถ่ายโอนความรู้ โดยให้

นักเรียนน าความรู้ไป ใช้กับสถานการณ์ต่าง ๆ ที่แตกต่างไปจากแบบฝึกหัดและกิจกรรมเสริมทักษะ 
5. ความส าเร็จในการใช้นวัตกรรม เกิดจากความร่วมมือของทุกฝ่ายตามกระบวนการของการสร้างความรู้ 



9 
 

(Construction of Knowledge) ผู้เรียนรู้จักการแสวงหาข้อมูล ข้อเท็จจริงจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้ในการ
เรียนรู้โดยผู้เรียนเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถน าความรู้ ความคิด หรือแนวทางท่ีได้ไปใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิต 
หรือในสถานการณ์อ่ืน ๆ ได้ 
8. กำรเผยแพร่/กำรได้รับกำรยอมรับ/รำงวัลที่ได้รับ 

8.1 กำรเผยแพร่ 
1) ความส าเร็จในการใช้นวัตกรรมได้เผยแพร่ลงในเว็บไซต์ของโรงเรียน เพจเฟซบุ๊กของโรงเรียนและได้รับค าชมเชย

จากหน่วยงานต้นสังกัดในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
2) ตีพิมพ์ผลงานผ่านวารสารประจ าปีของโรงเรียนและน าเสนอผลงานในการประชมผู้ปกครอง 
8.2 กำรได้รับกำรยอมรับ/รำงวัลที่ได้รับ 
ได้รับเกียรติบัตรการอบรมการจัดการเรียนรู้การพัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมืออาชีพแบบ PLC (Professional Learning 

Community) 
9. ข้อเสนอแนะ 

1. ควรมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดท่ีหลากหลายเป็นประสบการณ์ท่ีจะน าไปใช้ได้ในการ 
ด าเนินชีวิต ให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการแลกเปลี่ยนความรู้ความเข้าใจกับสมาชิกภายในกลุ่ม 

2. ครูควรใช้การสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนมีบทบาท มีส่วนร่วมในการจัดกระบวนการเรียนรู้ได้ปฏิบัติจริงคิดเอง ท าเอง อย่าง
ละเอียดรอบคอบอย่างเป็นระบบ 

 
 

ลงชื่อ.................................................. 
          (นางสาวภาริณี  วรรณทวี) 

     ต าแหน่ง ครู 
 
 
  



10 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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บนัทกึหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ วชิา      
ชัน้ประถมศึกษาปีที ่      

ชัว่โมง/คาบที ่  วนั  ที ่  เดือน   พ.ศ   
1. นกัเรยีนมีความรูค้วามเข้าใจ (K) 
              
              
         
2. นกัเรยีนมาความรูเ้กดิทักษะ (P) 
              
              
         
3. นกัเรยีนมีเจตคต ิค่านยิม คุณธรรมจรยิธรรม (A) 
              
           
4. สรปุผลหลงัการจดัการเรยีนรู้ 
 นักเรียนจ านวน……………………………คน 
 ผ่านการเรียนรู้…………………………….คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
 ไม่ผ่านการเรียนรู้…………………………คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
5. แนวทางการแก้ไขนักเรยีนที่ไมผ่า่นการเรยีนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ปญัหาและอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ…………………………………………………….. 
(นางกลิ่นแก้ว   ทะสุนทร) 

หัวหน้าสายชั้น 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 
(นางสาวภาริณี  วรรณทวี) 

ครูผู้สอน 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 
(นางสาวสุภารัตน์   เหลืองรัตนวิมล) 

รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
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แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) 
ค ำชี้แจง Instructions: Choose the best answer. 
1. ข้อใดจับคู่ชื่อฤดูกับลักษณะอากาศได้ถูกต้อง 
a. autumn  cold, snowy  b. winter  warm, rainy 
c. spring  hot, windy  d. summer  sunny, hot 
2. A : How's……………………………………? 
    B : It's sunny and hot. 
a. weather this day.   b. the weather today. 
c. today the weather.   d. the today weather. 
3. A : How's the weather today? 
B : It's……………………………….and………………………………. 
a. sunny, rainy    b. rainy, cloudy 
c. windy, rainy    d. windy, cloudy 
 
4. A : I……………………………..to go out. It's snowy. 
   B : Let's do a puzzle inside. 
   A : OK. 
a. want   b. can  c. don't want  d.can't 
5. ถ้าต้องการพูดว่า "วันนี้ลมพัดแรงและมีฝนตก" ควรพูดอย่างไร 

a. It's cold and snowy.   b. It's warm and cloudy. 
c. It's cool and windy.   d. It's windy and rainy. 
6. The leaves of the trees are yellow, red and brown in 
a. spring  b. summer  c. autumn  d. winter 
7. In…………………………….,Bob and Bell like making snowballs. 
a. spring  b. summer  c. autumn  d. winter 
8……………………………………… season do you like best ? 
a. What  b. Which   c. How  d. Who 
9. They like………………………………. a kite. 
a. fly   b. flyies  c. flying  d. to flying 
10. He……………………………………….. ice skating 
a. likes    b. like   c. to like  d. is liking 
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Worksheet :  The Weather 
 

Name......................................................................................................Class…............ No................ 
Direction : Please write sentences according to the pictures given. 
 
 
 
 
 

 
  

It is sunny. It is hot. It is cold.  It is warm. It is foggy. It is raining. It is windy 

It is cloudy. It is fine. It is dry. It is snowing. It is cool. It is wet. 

9.......................................................

.. 

10.....................................................

.... 

8.......................................................

.. 

7.......................................................

.. 
6.......................................................

.. 

1...................................................

...... 

2...................................................

...... 

3...................................................

...... 

4.......................................................

.. 
5.......................................................

.. 
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แบบประเมินผลงำน (แบบฝึกหัด) 

ค ำชี้แจง  ให้ผู้สอนพิจารณาคุณภาพของการท างานของนักเรียนแล้วบันทึกคะแนน (5,4,3,2,1)  และสรุปผล 
             การประเมินลงในตารางที่ก าหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
รวม 
10 
คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 
5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 
3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 
2 คะแนน 

1 เด็กชาย จีรพัฒน์ นิ่มหัตถา      
2 เด็กชาย สุรเดช บุญยอ      
3 เด็กชาย พลวรรธน์ ชุมพลศักดิ์      
4 เด็กชาย กฤษฐภาส ไชยสุวรรณ์      
5 เด็กชาย ชิออน อะเบะ      
6 เด็กชาย อัครัช มโนธรรม      
7 เด็กชาย กฤษฏ์ สีลาวงศ์      
8 เด็กชาย ชินภัทร เลี้ยงผ่องพันธุ์      
9 เด็กชาย กรวิน โชควาสนรรค์      
10 เด็กชาย กฤติพงศ์ บุพเต      
11 เด็กชาย สิรภัทร พันญูเทพ      
12 เด็กชาย ภาสกร จารุรัชตพันธ์      
13 เด็กชาย นนทพัทธ์ ขวัญจันทร์      
14 เด็กชาย อนันตชัย เจียวรัมย์      
15 เด็กชาย อาชวิฬ ใหญ่กระโทก      
16 เด็กชาย ภัควรรธน์  เพ็ญกาญจนดิศ       
17 เด็กชาย อติรุจ ตันนิรัตน์      
18 เด็กหญิง สติากาญจน์ กิติวราธนวฒัน์      
19 เด็กหญิง อิสริยา อุดหนุน      
20 เด็กหญิง มิรา กลมกูล  วาบู      
21 เด็กหญิง ปทิตตา ตั้งตระกูล      
22 เด็กหญิง พีรภาว์ เทพจันดา      
23 เด็กหญิง อนันตญา ทองบรรเทิง      
24 เด็กหญิง สุชานันท์ ค าเลิศ      
25 เด็กหญิง สิสราญ จองวัฒนศักดิ์      
26 เด็กหญิง พรคณิต นิธุรัมย์      
27 เด็กหญิง ปพิชญา เพ็งค าแหง      
28 เด็กหญิง กชพรรณ สมภาร      
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29 เด็กหญิง ชนิดา ศรีษะค า      
30 เด็กหญิง วริศรา โขดรัมย์      
31 เด็กหญิง นรีกานต์ มากนคร      
32 เด็กหญิง อัญญารินทร์ ขุนรัมย์      
33 เด็กหญิง พิมพ์มาดา  เรืองรัตนไพศาล         
34 เด็กหญิง นิษฐา บุญครอง      
35 เด็กหญิง วีรานันท์ วรรณค า      
36 เด็กหญิง พิชญาภัค สืบเพ็ง      

 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ ากว่า 5  หมายถึง  ปรับปรุง 
   หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
                              
 
  

ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน 

(นางสาวภาริณี   วรรณทวี) 
วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบสังเกตพฤติกรรมกำรเรียนรู้ 
ค ำชี้แจง  ให้ผู้สอนบันทึกพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนแต่ละคนแล้วบันทึกคะแนน (3,2,1 ) และ 

                   สรุปผลการประเมินลงในตารางที่ก าหนดให้ 
 

 

 

เลขที่ 

 

 

 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 

ผลกำร
ประเมิน 

คว
ำม

ตั้ง
ใจ

 

คว
ำม

สน
ใจ

ต่อ
กิจ

กร
รม

 

กำ
รอ

ภิป
รำ

ยซ
ักถ

ำม
 

กำ
รท

 ำง
ำน

ได
้รับ

มอ
บห

มำ
ย 

คว
ำม

สำ
มำ

รถ
ปฏ

ิบัต
ิงำ

น 

1 เด็กชาย จีรพัฒน์ นิ่มหัตถา        
2 เด็กชาย สุรเดช บุญยอ        
3 เด็กชาย พลวรรธน์ ชุมพลศักดิ์        
4 เด็กชาย กฤษฐภาส ไชยสุวรรณ์        
5 เด็กชาย ชิออน อะเบะ        
6 เด็กชาย อัครัช มโนธรรม        
7 เด็กชาย กฤษฏ์ สีลาวงศ์        
8 เด็กชาย ชินภัทร เลี้ยงผ่องพันธุ์        
9 เด็กชาย กรวิน โชควาสนรรค์        
10 เด็กชาย กฤติพงศ์ บุพเต        
11 เด็กชาย สิรภัทร พันญูเทพ        
12 เด็กชาย ภาสกร จารุรัชตพันธ์        
13 เด็กชาย นนทพัทธ์ ขวัญจันทร์        
14 เด็กชาย อนันตชัย เจียวรัมย์        
15 เด็กชาย อาชวิฬ ใหญ่กระโทก        
16 เด็กชาย ภัควรรธน์  เพ็ญกาญจนดิศ         
17 เด็กชาย อติรุจ ตันนิรัตน์        
18 เด็กหญิง สติากาญจน์ กิติวราธนวฒัน์        
19 เด็กหญิง อิสริยา อุดหนุน        
20 เด็กหญิง มิรา กลมกูล  วาบู        
21 เด็กหญิง ปทิตตา ตั้งตระกูล        
22 เด็กหญิง พีรภาว์ เทพจันดา        
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เลขที่ 

 

 

 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 

ผลกำร
ประเมิน 

คว
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้รับ

มอ
บห

มำ
ย 

คว
ำม

สำ
มำ

รถ
ปฏ

ิบัต
ิงำ

น 

23 เด็กหญิง อนันตญา ทองบรรเทิง        
24 เด็กหญิง สุชานันท์ ค าเลิศ        
25 เด็กหญิง สิสราญ จองวัฒนศักดิ์        
26 เด็กหญิง พรคณิต นิธุรัมย์        
27 เด็กหญิง ปพิชญา เพ็งค าแหง        
28 เด็กหญิง กชพรรณ สมภาร        
29 เด็กหญิง ชนิดา ศรีษะค า        
30 เด็กหญิง วริศรา โขดรัมย์        
31 เด็กหญิง นรีกานต์ มากนคร        
32 เด็กหญิง อัญญารินทร์ ขุนรัมย์        
33 เด็กหญิง พิมพ์มาดา  เรืองรัตนไพศาล           
34 เด็กหญิง นิษฐา บุญครอง        
35 เด็กหญิง วีรานันท์ วรรณค า        
36 เด็กหญิง พิชญาภัค สืบเพ็ง        

 
เกณฑ์กำรตดัสินคุณภำพ : 12–15 คะแนน หมายถึง ดี, 8 – 11 คะแนน  หมายถึง  พอใช้, ต่ ากวา่ 8 คะแนน  หมายถึง  ปรับปรุง 

  หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 

 
 
 
 
 

                                          แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ค ำชี้แจง  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วบันทึกคะแนน (3,2,1) และสรุปผลการประเมินลงใน 
             ตารางที่ก าหนดให้ 

ลงชื่อ.................................................................ผู้สังเกต 
(นางสาวภาริณี   วรรณทวี) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 

4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งม่ันในกำร
ท ำงำน 

รวม 

18 
คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 

1 เด็กชาย จีรพัฒน์ นิ่มหัตถา         
2 เด็กชาย สุรเดช บุญยอ         
3 เด็กชาย พลวรรธน์ ชุมพลศักดิ์         
4 เด็กชาย กฤษฐภาส ไชยสุวรรณ์         
5 เด็กชาย ชิออน อะเบะ         
6 เด็กชาย อัครัช มโนธรรม         
7 เด็กชาย กฤษฏ์ สีลาวงศ์         
8 เด็กชาย ชินภัทร เลี้ยงผ่องพันธุ์         
9 เด็กชาย กรวิน โชควาสนรรค์         
10 เด็กชาย กฤติพงศ์ บุพเต         
11 เด็กชาย สิรภัทร พันญูเทพ         
12 เด็กชาย ภาสกร จารุรัชตพันธ์         
13 เด็กชาย นนทพัทธ์ ขวัญจันทร์         
14 เด็กชาย อนันตชัย เจียวรัมย์         
15 เด็กชาย อาชวิฬ ใหญ่กระโทก         
16 เด็กชาย ภัควรรธน์  เพ็ญกาญจนดิศ          
17 เด็กชาย อติรุจ ตันนิรัตน์         
18 เด็กหญิง สติากาญจน์ กิติวราธนวฒัน์         
19 เด็กหญิง อิสริยา อุดหนุน         
20 เด็กหญิง มิรา กลมกูล  วาบู         
21 เด็กหญิง ปทิตตา ตั้งตระกูล         
22 เด็กหญิง พีรภาว์ เทพจันดา         
23 เด็กหญิง อนันตญา ทองบรรเทิง         
24 เด็กหญิง สุชานันท์ ค าเลิศ         
25 เด็กหญิง สิสราญ จองวัฒนศักดิ์         
26 เด็กหญิง พรคณิต นิธุรัมย์         
27 เด็กหญิง ปพิชญา เพ็งค าแหง         
28 เด็กหญิง กชพรรณ สมภาร         
29 เด็กหญิง ชนิดา ศรีษะค า         
30 เด็กหญิง วริศรา โขดรัมย์         
31 เด็กหญิง นรีกานต์ มากนคร         
32 เด็กหญิง อัญญารินทร์ ขุนรัมย์         
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 

4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งม่ันในกำร
ท ำงำน 

รวม 

18 
คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 

33 เด็กหญิง พิมพ์มาดา  เรืองรัตนไพศาล            
34 เด็กหญิง นิษฐา บุญครอง         
35 เด็กหญิง วีรานันท์ วรรณค า         
36 เด็กหญิง พิชญาภัค สืบเพ็ง         
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ : 15-18 คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ ากว่า 9  หมายถึง  ปรับปรุง 
       หมายเหตุ  การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ลงชื่อ.............................................ผู้สังเกต 
(นางสาวภาริณี  วรรณทวี) 

วันที่ ...............เดือน....................................พ.ศ. ..................... 
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27 
 

 



28 
 

 



29 
 

 



30 
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ใบควำมรู้ 
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33 
 



34 
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Worksheet 
Direction : Write and draw the picture of clothes in the different seasons 

…………………………….. 

 

………………………… 

 

……………………………. 

 

……………………………. 

 

……………………………. 

 

What do you wear 
in………………………? 

What do you 
wear in …………? 

What do you put 
on in…………………? 

What does she 
put on in………....... 

What do they 
put on in………….? 

I wear 

………………… 

 

 

I wear 

………………… 

I put on my 

……………………… 

She puts on her 

……………………… 

They put on their 

……………………… 

I wear 

…………………………… 

 

 

 

I wear 

………………………… 

I put on my 

…………………………… 

She puts on her 

…………………………… 

They put on their 

………………………… 
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แบบประเมินผลงำน (แบบฝึกหัด) 

ค ำชี้แจง  ให้ผู้สอนพิจารณาคุณภาพของการท างานของนักเรียนแล้วบันทึกคะแนน (5,4,3,2,1)  และสรุปผล 
             การประเมินลงในตารางที่ก าหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
รวม 
10 
คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 
5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 
3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 
2 คะแนน 

1 เด็กชาย จีรพัฒน์ นิ่มหัตถา      
2 เด็กชาย สุรเดช บุญยอ      
3 เด็กชาย พลวรรธน์ ชุมพลศักดิ์      
4 เด็กชาย กฤษฐภาส ไชยสุวรรณ์      
5 เด็กชาย ชิออน อะเบะ      
6 เด็กชาย อัครัช มโนธรรม      
7 เด็กชาย กฤษฏ์ สีลาวงศ์      
8 เด็กชาย ชินภัทร เลี้ยงผ่องพันธุ์      
9 เด็กชาย กรวิน โชควาสนรรค์      
10 เด็กชาย กฤติพงศ์ บุพเต      
11 เด็กชาย สิรภัทร พันญูเทพ      
12 เด็กชาย ภาสกร จารุรัชตพันธ์      
13 เด็กชาย นนทพัทธ์ ขวัญจันทร์      
14 เด็กชาย อนันตชัย เจียวรัมย์      
15 เด็กชาย อาชวิฬ ใหญ่กระโทก      
16 เด็กชาย ภัควรรธน์  เพ็ญกาญจนดิศ       
17 เด็กชาย อติรุจ ตันนิรัตน์      
18 เด็กหญิง สติากาญจน์ กิติวราธนวฒัน์      
19 เด็กหญิง อิสริยา อุดหนุน      
20 เด็กหญิง มิรา กลมกูล  วาบู      
21 เด็กหญิง ปทิตตา ตั้งตระกูล      
22 เด็กหญิง พีรภาว์ เทพจันดา      
23 เด็กหญิง อนันตญา ทองบรรเทิง      
24 เด็กหญิง สุชานันท์ ค าเลิศ      
25 เด็กหญิง สิสราญ จองวัฒนศักดิ์      
26 เด็กหญิง พรคณิต นิธุรัมย์      
27 เด็กหญิง ปพิชญา เพ็งค าแหง      
28 เด็กหญิง กชพรรณ สมภาร      
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29 เด็กหญิง ชนิดา ศรีษะค า      
30 เด็กหญิง วริศรา โขดรัมย์      
31 เด็กหญิง นรีกานต์ มากนคร      
32 เด็กหญิง อัญญารินทร์ ขุนรัมย์      
33 เด็กหญิง พิมพ์มาดา  เรืองรัตนไพศาล         
34 เด็กหญิง นิษฐา บุญครอง      
35 เด็กหญิง วีรานันท์ วรรณค า      
36 เด็กหญิง พิชญาภัค สืบเพ็ง      

 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ ากว่า 5  หมายถึง  ปรับปรุง 
   หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
                              
 
  

ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน 

(นางสาวภาริณี   วรรณทวี) 
วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบสังเกตพฤติกรรมกำรเรียนรู้ 
ค ำชี้แจง  ให้ผู้สอนบันทึกพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนแต่ละคนแล้วบันทึกคะแนน (3,2,1 ) และ 

                   สรุปผลการประเมินลงในตารางที่ก าหนดให้ 
 

 

 

เลขที่ 

 

 

 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 
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คว
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 ำง
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มอ
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ย 
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ปฏ
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1 เด็กชาย จีรพัฒน์ นิ่มหัตถา        
2 เด็กชาย สุรเดช บุญยอ        
3 เด็กชาย พลวรรธน์ ชุมพลศักดิ์        
4 เด็กชาย กฤษฐภาส ไชยสุวรรณ์        
5 เด็กชาย ชิออน อะเบะ        
6 เด็กชาย อัครัช มโนธรรม        
7 เด็กชาย กฤษฏ์ สีลาวงศ์        
8 เด็กชาย ชินภัทร เลี้ยงผ่องพันธุ์        
9 เด็กชาย กรวิน โชควาสนรรค์        
10 เด็กชาย กฤติพงศ์ บุพเต        
11 เด็กชาย สิรภัทร พันญูเทพ        
12 เด็กชาย ภาสกร จารุรัชตพันธ์        
13 เด็กชาย นนทพัทธ์ ขวัญจันทร์        
14 เด็กชาย อนันตชัย เจียวรัมย์        
15 เด็กชาย อาชวิฬ ใหญ่กระโทก        
16 เด็กชาย ภัควรรธน์  เพ็ญกาญจนดิศ         
17 เด็กชาย อติรุจ ตันนิรัตน์        
18 เด็กหญิง สติากาญจน์ กิติวราธนวฒัน์        
19 เด็กหญิง อิสริยา อุดหนุน        
20 เด็กหญิง มิรา กลมกูล  วาบู        
21 เด็กหญิง ปทิตตา ตั้งตระกูล        
22 เด็กหญิง พีรภาว์ เทพจันดา        
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เลขที่ 

 

 

 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
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ผลกำร
ประเมิน 

คว
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กำ
รท

 ำง
ำน

ได
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ย 
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สำ
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รถ
ปฏ

ิบัต
ิงำ

น 

23 เด็กหญิง อนันตญา ทองบรรเทิง        
24 เด็กหญิง สุชานันท์ ค าเลิศ        
25 เด็กหญิง สิสราญ จองวัฒนศักดิ์        
26 เด็กหญิง พรคณิต นิธุรัมย์        
27 เด็กหญิง ปพิชญา เพ็งค าแหง        
28 เด็กหญิง กชพรรณ สมภาร        
29 เด็กหญิง ชนิดา ศรีษะค า        
30 เด็กหญิง วริศรา โขดรัมย์        
31 เด็กหญิง นรีกานต์ มากนคร        
32 เด็กหญิง อัญญารินทร์ ขุนรัมย์        
33 เด็กหญิง พิมพ์มาดา  เรืองรัตนไพศาล           
34 เด็กหญิง นิษฐา บุญครอง        
35 เด็กหญิง วีรานันท์ วรรณค า        
36 เด็กหญิง พิชญาภัค สืบเพ็ง        

 
เกณฑ์กำรตดัสินคุณภำพ : 12–15 คะแนน หมายถึง ดี, 8 – 11 คะแนน  หมายถึง  พอใช้, ต่ ากวา่ 8 คะแนน  หมายถึง  ปรับปรุง 

  หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 

 
 
 
 
 

                                          แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ค ำชี้แจง  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วบันทึกคะแนน (3,2,1) และสรุปผลการประเมินลงใน 
             ตารางที่ก าหนดให้ 

ลงชื่อ.................................................................ผู้สังเกต 
(นางสาวภาริณี   วรรณทวี) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 

4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งม่ันในกำร
ท ำงำน 

รวม 

18 
คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 

1 เด็กชาย จีรพัฒน์ นิ่มหัตถา         
2 เด็กชาย สุรเดช บุญยอ         
3 เด็กชาย พลวรรธน์ ชุมพลศักดิ์         
4 เด็กชาย กฤษฐภาส ไชยสุวรรณ์         
5 เด็กชาย ชิออน อะเบะ         
6 เด็กชาย อัครัช มโนธรรม         
7 เด็กชาย กฤษฏ์ สีลาวงศ์         
8 เด็กชาย ชินภัทร เลี้ยงผ่องพันธุ์         
9 เด็กชาย กรวิน โชควาสนรรค์         
10 เด็กชาย กฤติพงศ์ บุพเต         
11 เด็กชาย สิรภัทร พันญูเทพ         
12 เด็กชาย ภาสกร จารุรัชตพันธ์         
13 เด็กชาย นนทพัทธ์ ขวัญจันทร์         
14 เด็กชาย อนันตชัย เจียวรัมย์         
15 เด็กชาย อาชวิฬ ใหญ่กระโทก         
16 เด็กชาย ภัควรรธน์  เพ็ญกาญจนดิศ          
17 เด็กชาย อติรุจ ตันนิรัตน์         
18 เด็กหญิง สติากาญจน์ กิติวราธนวฒัน์         
19 เด็กหญิง อิสริยา อุดหนุน         
20 เด็กหญิง มิรา กลมกูล  วาบู         
21 เด็กหญิง ปทิตตา ตั้งตระกูล         
22 เด็กหญิง พีรภาว์ เทพจันดา         
23 เด็กหญิง อนันตญา ทองบรรเทิง         
24 เด็กหญิง สุชานันท์ ค าเลิศ         
25 เด็กหญิง สิสราญ จองวัฒนศักดิ์         
26 เด็กหญิง พรคณิต นิธุรัมย์         
27 เด็กหญิง ปพิชญา เพ็งค าแหง         
28 เด็กหญิง กชพรรณ สมภาร         
29 เด็กหญิง ชนิดา ศรีษะค า         
30 เด็กหญิง วริศรา โขดรัมย์         
31 เด็กหญิง นรีกานต์ มากนคร         
32 เด็กหญิง อัญญารินทร์ ขุนรัมย์         
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 

4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งม่ันในกำร
ท ำงำน 

รวม 

18 
คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 

33 เด็กหญิง พิมพ์มาดา  เรืองรัตนไพศาล            
34 เด็กหญิง นิษฐา บุญครอง         
35 เด็กหญิง วีรานันท์ วรรณค า         
36 เด็กหญิง พิชญาภัค สืบเพ็ง         
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ : 15-18 คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ ากว่า 9  หมายถึง  ปรับปรุง 
       หมายเหตุ  การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ.............................................ผู้สังเกต 
(นางสาวภาริณี  วรรณทวี) 

วันที่ ...............เดือน....................................พ.ศ. ..................... 
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แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ....ภำษำต่ำงประเทศ....................... ภำคเรียนที่ ...2.... ปีกำรศึกษำ....2566…......... 
วิชำ ...ภำษำอังกฤษ................................ รหัสวิชำ .....อ...14101........... ชั้น ประถมศึกษำปีท่ี..4.............. 
หน่วยกำรเรียนรู้ที่ ........... เรื่อง   Weather and Seasons   จ ำนวน ...…6……...... ชั่วโมง 
สอนสัปดำห์ที่ ……........... วันที่………………………………  เดือน ..................................... พ.ศ. ........................... 
ครูผู้สอน  คุณครูภำริณี  วรรณทวี 

 
 
1. สำระ (Strand) มำตรฐำน (Standard) ตัวชี้วัด (Indicators) และสำระกำรเรียนรู้แกนกลำง /ภูมิปัญญำท้องถิ่น 
ฯลฯ (ระบุสำระ มำตรฐำนตัวชี้วัดและสำระกำรเรียนรู้แกนกลำง /ภูมิปัญญำท้องถิ่น ฯลฯ ที่จะใช้สอนในหน่วยนี้ให้ครบ) 
สำระท่ี 1    ภำษำเพื่อกำรสื่อสำร 
มำตรฐำน  ต 1.1  เข้าใจและตีความเรื่องที่ฟังและอ่านจากสื่อประเภทต่าง ๆ และแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล 
ตัวช้ีวัดที่ ป.4/2  อ่านออกเสียงค า สะกดค า อ่านกลุ่มค า ประโยค ข้อความง่าย ๆ และบทจังหวะถูกต้องตามหลักการอ่าน 
ตัวช้ีวัดที่ ป.4/3  เลือก/ระบุภาพหรือสัญลักษณ์หรือเครื่องหมายตรงตามความหมายของประโยคและข้อความสั้น ๆ ที่ฟัง
หรืออ่าน 
มำตรฐำน  ต 1.2  มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารแสดงความรู้สึกและความคิดเห็นอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดที่ ป.4/4  พูด/เขียน เพ่ือขอและให้ข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง เพื่อนและครอบครัวตามแบบที่ฟัง 
มำตรฐำน  ต 2.1 ความสัมพันธ์ระหว่างภาษากับวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
ตัวช้ีวัดที่ ป.4/3  เข้าร่วมกิจกรรมทางภาษาและวัฒนธรรมที่เหมาะกับวัย 
มาตรฐาน ต 4.1 ใช้ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
ตัวช้ีวัด ป.4/1 ฟังและพูด/อ่าน/เขียนในสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในห้องเรียนและ สถานศึกษา 
 

สำระกำรเรียนรู้แกนกลำง/ภมิูปัญญำท้องถิ่น 
- ค า กลุ่มค า ประโยค ข้อความ บทพูดเข้าจังหวะและการสะกดค าและบทพูดเข้าจังหวะถูกต้องตามหลักการอ่าน 

การใช้พจนานุกรม หลักกการอ่านออกเสียง เช่น การออกเสียงพยัญชนะต้นค าและพยัญชนะท้ายค า การออกเสียงเน้นหนัก - 
เบา ในค าและกลุ่มค าการออกเสียงตามระดับเสียงสูง-ต่ า ในประโยค 

- ค าศัพท์ ส านวน และประโยคท่ีใช้ขอและให้ข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง สิ่งใกล้ตัว เพื่อน และครอบครัว เช่น What’s 
your name ? My name is….. What time is it ? It is one o’clock. What is this ? It is a/an…. How many…..are 
there? 
There is a/an…/There are….Where  is the…? It is in/on/under…… 
 -กิจกรรมทางภาษาและวัฒนธรรม เช่นการเล่นเกม การร้องเพลง การเล่านิทานประกอบท่าทาง บทบาทสมมติ วัน
คริสต์มาส วันขึ้นปีใหม่ วันวาเลนไทน์ 
 -การใช้ภาษาในการฟังและพูด/อ่านในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในห้องเรียน                
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2. สมรรถนะและคุณลักษณะพึงประสงค์ 
2.1 สมรรถนะ (Learners’ Key Competencies) 
1. ความสามารถในการคิด 
2. ความสามารถในการสื่อสาร 
2.2 คุณลักษณะพึงประสงค์ (Desirable Characteristics) 
1. ใฝ่เรียนรู้    
2. ซื่อสัตย์สุจริต 
3. มีจิตสาธารณะ 
4. รักเมตตา 
3. จุดประสงค์กำรเรียนรู้ (ระบุให้ครบ KPA) 
3.1 เพ่ือให้นักเรียนอ่านออกเสียงค าศัพท์เก่ียวกับฤดูกาล สภาพภูมิอากาศทั้งในเอเชีย,ยุโรปและอเมริกาได้ถูกต้องตาม
หลักการออกเสียงได้ (K,P) 
3.2 เพ่ือให้นักเรียนสะกดค าศัพท์เก่ียวกับสภาพอากาศในฤดูกาลต่าง ๆได้ถูกต้อง(K,P) 
3.3 เพ่ือให้นักเรียนบอกความหมายของค าศัพท์ได้อย่างถูกต้อง (K,P) 
3.4 เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้ประโยคถาม-ตอบเกี่ยวกับสภาพอากาศและฤดูกาลได้(K,P) 
3.5 เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้ประโยคถาม-ตอบเกี่ยวกับการเลือกสวมใส่เสื้อผ้าตามฤดูกาลได้(K,P) 
3.6 เพ่ือให้นักเรียนสามารถออกเสียงสะกดค าศัพท์เกี่ยวกับสภาพดินฟ้าอากาศกิจกรรมในแต่ละฤดูกาลและบอกความหมายได้
ถูกต้อง (K,P) 
3.7 เพ่ือให้นักเรียนถามตอบเกี่ยวกับสภาพดินฟ้าอากาศและกิจกรรมในแต่ละฤดูกาลได้ 
3.8 เพ่ือให้นักเรียนมีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ในการท างานที่ได้รับมอบหมายได้(A) 
คุณค่ำพระวรสำร 
1.ความเรียบง่าย  
2.พอเพียง  
4. กำรออกแบบกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ (ระบุตำมชั่วโมงหรือคำบที่ก ำหนดในหน่วยนี้ โดยออกแบบให้ละเอียดทีละ
ชั่วโมง/คำบจนครบตำมที่ก ำหนด) 
4.4 ชั่วโมงหรือคำบที่ ....3........เรื่อง Activities in different seasons (50 นำที) 
วัน…………………….……….ที่ .................................. เดือน .......................................... พ.ศ. .......................  
จุดประสงค์ข้อที่  
1. เพ่ือให้นักเรียนสามารถออกเสียงสะกดค าศัพท์เกี่ยวกับสภาพดินฟ้าอากาศกิจกรรมในแต่ละฤดูกาลและบอกความหมายได้
ถูกต้อง (K,P) 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีความใฝ่เรียนรู้ในการท างานที่ได้รับมอบหมายได้(A) 
1. กระบวนกำรที่ใช้สอนเป็นหลัก  คือ   
-กระบวนการปฏิบัติ  - กระบวนการความรู้ความเข้าใจ - กระบวนการเรียนภาษา  
2. กิจกรรมกำรเรียนรู้  
2.1 ขั้นเตรียมควำมพร้อม (Warm Up) (5 นำที) (-) 
1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียนในชั้นและทบทวนค าศัพท์จากชั่วโมงท่ีแล้ว 
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1.2 ครูน าเสนอค าศัพท์ใหม่เพ่ิมเติมโดยใช้สื่อ You tube ที่มีค าศัพท์และรูปภาพเกี่ยวกับเรื่อง Activities in different 
seasons 
1.3 ให้นักเรียนฟังและออกเสียงตาม 
1.4 จากนั้นครูกล่าวกับนักเรียนต่อไปว่า “วันนี้เราจะมาเรียนเรื่อง Activities in different seasons” 
ขั้นที่ 2 ขั้นน ำเสนอ (Presentation)(15 นำที) (power point) 
2.1  ครูชี้แจงการท ากิจกรรม “ Activities in different seasons” โดยให้นักเรียนส่งตัวแทน ออกมารับใบงาน/ใบความรู้ 

2.1.1 ครเูปิด วิดีทัศน์ ภาพและค าศัพท์เกี่ยวกับกิจกรรมที่ท าในแต่ละฤดูกาลต่าง ๆ เช่น การเล่นสกีในฤดูหนาว เป็น
ต้น 

2.1.2 ครพูานักเรียนอ่านออกเสียงค าศัพท์เก่ียวกับกิจกรรมที่ท าในแต่ละฤดูกาลต่าง ๆ เช่น 
I play skiing in winter. 
I play snow ball in winter. 
I go to the beach in summer. 
I play chess in the rainy season. 

2.1.3 ครูยกตัวอย่างประโยคค าถามแล้วให้นักเรียนตอบ 
 T : What do you do in summer? 
 S : I go to the beach in summer. 

T : What do you do in spring? 
 S : I fly a kite with my friends  in spring. 
2.1.4 ครูให้นักเรียนผลัดคู่กัน ถาม-ตอบ ตามประโยคตัวอย่าง 
 T : What do you wear in winter? 
 S : I wear sweater in winter. 

2.2 นักเรียนอ่านและร่วมกันวิเคราะห์เกี่ยวกับ Activities in different seasons จากใบความรู้ พร้อมลงมือปฏิบัติ 
ขั้นที่ 3 ขั้น Practice (20 นำที) 

3.1 นักเรียนท ากิจกรรม Worksheet Activities in different seasons  และระบายสีตกแต่งให้สวยงาม 
ขัน้ที่4 ขยำยควำมรู้ (5 นำที) 

4.1 นักเรียนแสดงผลงานหน้าชั้นเรียน  
ขั้นที่ 5 ขั้นประเมิน (5 นำที) 

5.1 ครูประเมินความรู้ของนักเรียนจากการท าใบงาน เรื่อง Activities in different seasons 
5.2 ครูประเมินจากการตอบค าถามของนักเรียน 
5.3 ครูประเมินชิ้นงาน เรื่อง Activities in different seasons 

3.  ระบุวิธีกำรสอนที่ใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้ 
       ใช้บรรยาย  (Lecture)   
       ใช้การนิรนัย          กระบวนการปฏิบัติ 
4.  สื่อกำรเรียนกำรสอน/แหล่งเรียนรู้  (สื่อวัสดุ  สิ่งของ  /  สื่อธรรมชำติ  /  สื่อเทคโนโลยี  /  ฯลฯ) 
4.1  ใบความรู้ เรื่อง Activities in different seasons 
4.2  ใบงาน เรื่อง Activities in different seasons 
4.3  power point เรื่อง  Activities in different seasons 
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5.  กำรวัดผลประเมินผล 

 
 

Worksheet 

Direction : Write the sentences with the picture given of activities in the different seasons 

 

A : What do you do in……………………………? 
B : …………………………………………………. 
       ………………………………………………. 

 

A : What do you do in……………………………? 
B : …………………………………………………. 
      ………………………………………………… 

 

จุดประสงค์กำรเรียนรู้ 
วิธีกำรวัดผล 

ประเมินผล 

เครื่องมือวัดผล
ประเมินผล 

เกณฑ์กำรผ่ำนแต่ละ
จุดประสงค์กำรเรียนรู้ 

1. เพ่ือให้นักเรียนสามารถออกเสียง
สะกดค าศัพท์เก่ียวกับสภาพดินฟ้า
อากาศกิจกรรมในแต่ละฤดูกาลและบอก
ความหมายได้ถูกต้อง (K,P) 

-ใบงานเรื่อง     
Activities in 
different seasons 

-ใบงานเรื่อง     
Activities in different 
seasons 

-ร้อยละ  70 

2.  เพ่ือให้นักเรียนมีมีความใฝ่เรียนรู้ใน
การท างานที่ได้รับมอบหมายได้(A) 
 

-ใบงาน   Activities 
in different 
seasons 

-ใบงานเรื่อง     
Activities in different 
seasons 

-ร้อยละ  80 

ลงชื่อ…………………………………………….. 
(นางสาวภาริณี   วรรณทวี) 

ครูผู้สอน 
………/………./…… 
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A : What do you do in……………………………? 
B : …………………………………………………. 
       ………………………………………………. 

 

A : What do you do in……………………………? 
B : …………………………………………………. 
       ………………………………………………. 

 

A : What do you do in………………………? 
B : ……………………………………. 
   ……………………………………………. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



47 
 

 

ข้อเสนอแนะผูส้ังเกตการสอนครัง้ที่ 1 
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ข้อเสนอแนะผูส้ังเกตการสอนครัง้ที่  2 
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ผลงานนกัเรยีน 

  



65 
 

               

 
 Worksheet : Weather 
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Worksheet : Clothes in different seasons 
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ภาพกิจกรรม 
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อบรมเชิงปฏิบัติการ  การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional  

Learning  Community) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพประกอบกำรสอน 
กำรนิเทศครั้งที่ 1  วันที่ 5 กุมภำพันธ์ พ .ศ . 2567 

ทีมนิเทศน าโดย  
นางกลิ่นแก้ว ทะสุนทร หัวหน้าสายชั้นประถมศึกษาปีที่  4 
นางอรดี  ศรีรัตน์  ครูผู้สอนภาษาต่างประเทศชั้นประถมศึกษาปีที่  6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



71 
 

การเปิดชั้นเรียนเพ่ือเข้าสู่ขั้นน าสู่บทเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นการสอนและตอบข้อซักถามของนักเรียนในการด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 
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ทีมนิเทศน์ร่วมวิพากษ์หลังจากเสร็จสิ้นการเรียนการสอนเพื่อให้ค าแนะน าข้อเสนอแนะ 

ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active leraning  เพ่ือพัฒนาต่อไป 

 

                                                                                                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพประกอบกำรสอน 
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กำรนิเทศครั้งที่ 2  วันที่ 7 กุมภำพันธ์ พ .ศ . 2567 
ทีมนิเทศน าโดย  

นางละออง  แว่นศิลา  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
นางสาวพัชรินทร์  พวงเพ็ชร ครูผู้สอนภาษาต่างประเทศชั้นประถมศึกษาปีที่  4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
การเปิดชั้นเรียนเพ่ือเข้าสู่ขั้นน าสู่บทเรียน 
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ขั้นการสอนและตอบข้อซักถามของนักเรียนในการด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม 
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