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รำยงำนนวัตกรรม 

ชื่อนวัตกรรม กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้วิชำวิทยำศำสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 5/9 
โดยใช้รูปแบบกำรสอนแบบ 5 STEPS Active Learning 
ชื่อผลงำน  การพัฒนาทักษะทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์โดยใช้รูปแบบ Active Learning เร่ือง แรงใน
ชีวิตประจำวัน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/9 ปีการศึกษา 2566           
ผู้เสนอผลงำน นางสาวดวงตา  อรุณรัมย ์
ชื่อหน่วยงำน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

1. ควำมส ำคัญของวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

 Active Learning คือกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ลงมือกระทำเองและได้ใช้กระบวนการคิด
เกี่ยวกับสิ่งที่เขาได้กระทำลงไป (Bonwell, 2019) เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภายใต้สมมติฐานพื้นฐาน 2 
ประการคือ 1)การเรียนรู้เป็นความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย์และ 2) แต่ละบุคคลมีแนวทางในการเรียนรู้ที่
แตกต่างกัน โดยผู้เรียนจะถูกเปลี่ยนบทบาทจากผู้รับความรู้(receive) ไปสู่การมีส่วนร่วมในการสร้างความรู้(co-
creators) 

วิชาวิทยาศาสตร์และทักษะชีวิตเป็นการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติ หรือการลงมือทำซึ่งความรู้ ที่เกิดขึ้นก็เป็น
ความรู้ท่ีได้จากประสบการณ์กระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนต้องได้มีโอกาสลงมือกระทำมากกว่า
การฟังเพียงอย่างเดียว ต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้การเรียนรู้โดยการอ่าน การเขียน การโต้ตอบ และการวิเคราะห์
ปัญหา อีกท้ังให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดขั้นสูง ได้แก่ การวิเคราะห์การสังเคราะห์และการประเมินค่าดังกล่าว
นั่นเองหรือพูดให้ง่าย คือ หากเปรียบความรู้เป็นกับข้าวอย่างหน่ึงแล้ว Active learning ก็คือวิธีการปรุงกับข้าวชนิด
นั้น ดังนั้นเพื่อให้ได้กับข้าวดังกล่าว เราก็ต้องใช้วิธีการปรุงอันนี้แหละแต่ว่ารสชาติจะออกมา อย่างไรก็ขึ้นกับ
ประสบการณ์ความชำนาญของผู้ปรุงนั่นเอง(ส่วนหนึ่งจากผู้สอนให้ปรุงด้วย) เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้อย่างมีความหมาย โดยการร่วมมือระหว่างผู้เรียนด้วยกัน ในการน้ีครูต้องลดบทบาท ในการสอนและการให้
ข้อความรู้แก่ผู้เรียนโดยตรงลง แต่ไปเพิ่มกระบวนการและกิจกรรมท่ีจะทำให้ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้นในการจะ
ทำกิจกรรมต่าง ๆ มากขึ้น และอย่างหลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์โดยการพูด การเขียน 
การอภิปรายกับเพื่อนๆ  

กระบวนการเรียนรู้Active Learning ทำให้ผู้เรียนสามารถรักษาผลการเรียนรู้ให้อยู่คงทนได้มากและนาน
กว่ากระบวนการเรียนรู้ Passive Learning เพราะกระบวนการเรียนรู้Active Learning จะสอดคล้องกับการ
ทำงานของสมองท่ีเกี่ยวข้องกับความจำ โดยสามารถเก็บและจำสิ่งที่ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม มีปฏิสัมพันธ์กับ
เพื่อน ผู้สอน ส่ิงแวดล้อม การเรียนรู้ได้ผ่านการปฏิบัติจริง จะสามารถเก็บจำในระบบความจำระยะยาวทำให้ผลการ
เรียนรู้ยังคงอยู่ได้ในปริมาณท่ีมากกว่าระยะยาวกว่าพอควร 
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แนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ 
การสอนแบบ Active Learning การจัดการเรียนการสอนแบบเน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติในสถานศึกษา 

ส่งเสริมให้ความรู้ การให้ผู้เรียนมีบทบาทในการแสวงหาความรู้และเรียนรู้อย่างมีปฏิสัมพันธ์จนเกิดความรู้ความ
เข้าใจ นำไปประยุกต์ใช้สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่าหรือ สร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ และพัฒนาตนเอง เต็ม
ความสามารถในวิชาวิทยาศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/9 เร่ืองแรงในชีวิตประจำวัน 
2. จุดประสงค์และเป้ำหมำยของกำรด ำเนินงำน 

2.1  เพ่ือเปรียบเทียบคะแนนทักษะทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนด้วย
รูปแบบการสอน Active Learning เรื่องเรื่องแรงในชีวิตประจำวัน สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/9 

2.2  เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ให้ดีขึ้นและสร้างความเข้าใจในบทเรียนระยะยาว 
3. กระบวนกำรผลิตผลงำนหรือขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

3.1 กำรออกแบบผลงำน/นวัตกรรม 
1. ศึกษาปัญหาการเรียนการสอน การศึกษาปัญหาการเรียนการสอนซ่ึงเราสามารถพิจารณาได้จาก 
1.1 กำหนดปัญหา หรือสำรวจความสนใจ ผู้สอนเสนอสถานการณ์หรือตัวอย่างท่ีเป็นปัญหาและ 

กระตุ้นให้ผู้เรียนหาวีการแก้ปัญหาหรือยั่วยุให้ผู้เรียนมีความต้องการใคร่เรียนใคร่รู้ในเรื่องใดเร่ืองหนึ่ง 
1.2 กำหนดจุดมุ่งหมายในการเรียน ผู้สอนแนะนำให้ผู้เรียนกำหนดจุดมุ่งหมายให้ชัดเจนว่าเรียนเพื่อ 

อะไร จะทำงาน/นวัตกรรมนั้นเพื่อแก้ปัญหาอะไร ซึ่งทำให้ผู้เรียนนั้นกำหนดแนวทางในการดำเนินงานได้ตรง 
ตามจุดมุ่งหมาย 

1.3 วางแผนและวิเคราะห์การทำงาน ให้ผู้เรียนวางแผนแก้ปัญหา ซึ่งเป็นงานเดี่ยวหรืองานกลุ่มก็ได้ 
แล้วเสนอแผนการดำเนินงานให้ผู้สอนพิจารณา ให้คำแนะนำาช่วยเหลือและข้อเสนอแนะการวางแผน 

1.4 การบอกจุดประสงค์แก่ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนรับรู้ว่าพฤติกรรมหรือการกระทำอย่างใด ท่ี 
แสดงผลการเรียนรู้ของตนหรือเป็นสิ่งที่ผู้สอนคาดหวัง เพื่อให้ผู้เรียนสามารถตั้งจุดมุ่งหมายอย่าง ชัดเจนใน 
การเรียนรู้ 

2. กำหนดและจัดทำนวัตกรรมการเรียนการสอน การกำหนดนวัตกรรมท่ีจะนำมาใช้ในการแก้ปัญหาหรือ 
พัฒนาการเรียนการสอนให้สอดคล้องกันสาเหตุของปัญหา และการสร้างนวัตกรรมดังน้ี 

2.1 วิเคราะห์หลักสูตร ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและผลงานที่เกี่ยวข้อง 
2.2 จัดทำโครงสร้างของนวัตกรรมการเรียนการสอน และสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนตาม 

โครงสร้างและข้ันตอนที่กำหนด นำนวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีสร้างขึ้นไปพิสูจน์คุณภาพและประสิทธิภาพ 
2.3 กระตุ้นให้ผู้เรียนระลึกถึงการเรียนรู้ที่มีมาก่อน เพื่อให้ผู้เรียนเห็นความสัมพันธ์ ของการเรียนรู้ 

สิ่งใหม่กับสิ่งที่ผู้เรียนรู้มาก่อน เพื่อให้การเรียนรู้สิ่งใหม่ประสบความสำเร็จได้งา่ยขึ้น ซึ่งทำ ได้โดยการพูดคุย 
สนทนา การใช้คำถามกระตุ้นให้เกิดการทบทวนประสบการณ์เดิมของผู้เรียน 

3. การจัดทำเคร่ืองมือประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพนวัตกรรมการเรียนการสอน ขั้นตอนในการจัดทำ 
เครื่องมือประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของนวัตกรรมมีดังนี้ 

3.1 ศึกษาวัตถุประสงค์ของนวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีสร้างขึ้น 
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3.2 กำหนดเครื่องมือท่ีต้องใช้ประกอบการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพ 
3.3 ศึกษาแนวทางการสร้างเคร่ืองมือ 
3.4 ออกแบบและสร้างเครื่องมือ 
3.5 ตรวจสอบและผ่านการกล่ันกรองของผู้เชี่ยวชาญ 
3.6 ศึกษาคุณภาพและประสิทธิภาพของเครื่องมือ 
3.7 จัดทำเป็นเครื่องมือฉบับจริง 
4. การทดลองศึกษาคุณภาพและประสิทธิภาพนวัตกรรมการเรียนการสอน ขั้นการศึกษาคุณภาพของ 

นวัตกรรมการเรียนการสอนดำเนินการดังนี ้
4.1 กล่ันกรองเบ้ืองต้นโดยให้ผู้เรียนและครูผู้สอนกลุ่มสาระน้ันอ่านเพื่อตรวจสอบข้อบกพร่อง และ 

ปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสม 
4.2 นำนวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3-5 คน 

ประเมินเพื่อตรวจสอบคุณภาพ และให้ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงนวัตกรรม 
4.3 ทำการวิเคราะห์ผลการประเมินของผู้เชี่ยวชาญเพื่อดูว่ามีคุณภาพอยู่ในระดับใด และปรับปรุง 

ข้อบกพร่องตามข้อเสนอแนะเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
4.4 จัดทำเป็นนวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีพร้อมสำหรับนำไปทดลองใช้ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. การนำนวัตกรรมการเรียนการสอนไปใช้ในการแก้ปัญหา/พัฒนาผู้เรียน 
 
 

  



4 
 

3.2 กำรด ำเนินงำนตำมกิจกรรม (ตำมวงจรคุณภำพเดมิ่ง) 
หลงัจากได้ทำการศึกษาคุณภาพและประสิทธิภาพของนวัตกรรมการเรียนการสอน ตามวิธีการและข้ันตอน

ที่เชื่อถือได้ และมีคุณภาพและประสิทธิภาพตามที่กำหนดแล้ว นำนวัตกรรมการเรียนการสอนไปใช้แก้ปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียนที่เป็นประชากรกลุ่มตัวอย่าง หรือกลุ่มเป้าหมายเพื่อสร้างความเชื่อมั่นว่านวัตกรรมการเรียนการสอนท่ี
สร้างขึ้นมานั้นมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพอย่างแท้จริง ตามกระบวนการ PDCA วงจรเดมม่ิงมีข้ันตอนการทำงาน 
5 ขั้นตอน ดำเนินการพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง เมื่อครบรอบวงจรแล้ว จึงดำเนินการเร่ิมต้นใหม่ไม่มีที่สิ้นสุด ซ่ึงมี
รายละเอียดแต่ละขั้นตอน ดังนี้ 

1. ขั้นที่ 1 การวางแผน (Plan - P) การวางแผนเป็นจุดเริ่มต้นที่ต้องจัดท าเป็นการคิดเตรียมการไว้ 
ล่วงหน้าอย่างรอบคอบเพื่อจะทำงาน ให้สำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพในการวางแผนจะต้องมีการกำหนด 
เป้าหมายแนวทางการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบงานกำหนดระยะเวลาและทรัพยากรท่ีจะต้องใช้เพื่อทำงานให้ 
บรรลุตามเป้าหมายที่ต้องการ ตามแผนการส่งเสริมและพัฒนาแผนปฏิบัติการประจำปี แผนการจัดการเรียน 
การสอนตามหลักสูตร แผนงบประมาณซึ่งแผนต่าง ๆ ต้องมีความเช่ือมโยงกับนโยบายและความต้องการของ 
ท้องถิ่นด้วย 

2. ขั้นที่ 2 การปฏิบัติตามแผน (Do - D) เม่ือสถานศึกษาได้วางแผนการปฏิบัติงานเสร็จเรียบร้อย 
แล้วบุคลากรก็ร่วมกันด าเนินการตามแผนที่จัดทำไว้โดยระหว่างการดำเนินงานผู้บริหารสถานศึกษาต้อง 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรทุกคนทำงานอย่างมีความสุข 

3. ขั้นที่ 3 การตรวจสอบผลการปฏิบัติ (Check - C) การประเมินผลเป็นกลไกสำคัญที่จะกระตุ้นให้ 
เกิดการพัฒนาเพราะจะทำให้ได้ข้อมูลย้อนกลับ ที่จะสะท้อนให้เห็นถึงการดำเนินงานที่ผ่านมาว่าบรรลุ 
เป้าหมายที่กำหนดไว้เพียงใด ต้องปรับปรุงแก้ไขในเรื่องใดบ้าง ผู้บริหารและครูที่เข้าใจระบบการส่งเสริมและ 
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมจะตระหนักถึง ความสำคัญของการประเมินผลไม่กลัวการ 
ประเมินผลโดยเฉพาะการประเมินตนเอง ซึ่งเป็นการประเมินที่มุ่งเพื่อพัฒนา ไม่ใช่การตัดสิน ถูก-ผิด ไม่ใช่ 
การประเมินเพื่อประเมินและไม่ใช่เรื่องที่ทำยาก ไม่ต้องคิดเครื่องมือหรือแบบประเมินมากมาย แต่เป็นการ 
ประเมินในงานที่ทำอยู่เป็นประจำเคร่ืองมือที่ใช้อาจเป็นเครื่องมือที่มีอยู่แล้ว โดยไม่ต้องสร้างขึ้นใหม่ เช่น 
สถิติที่เป็นข้อมูลพื้นฐานทั่วไปของฝ่ายวิชาการ ผลงานหรือการบ้านตลอดจนการทดสอบย่อยของผู้เรียนในชั้น 
เรียนช้าเป็นข้อมูลที่ครูมีอยู่แล้วเพียงจัดเก็บให้เป็นระบบมากขึ้นเท่านั้น ในระหว่างท่ีสถานศึกษาดำเนินการ 
ตามแผนปฏิบัติการควรมีการตรวจสอบประเมินผลเป็นระยะ ๆ เพื่อพิจารณาการดำเนินการเป็นไปในทิศทางที่ 
จะนำไปสู่ความสำเร็จตามเป้าหมายหรือมาตรฐาน และตัวบ่งชี้ท่ีกำหนดในแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการ 
หรือไม่เพียงใด มีจุดอ่อน จุดแข็งประการใด มีส่วนใดที่จะต้องปรับปรุง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายหรือมาตรฐาน 
และตัวบ่งชี้ที่กำหนดมากที่สุด และเมื่อส้ินภาคเรียนหรือสิ้นปีการศึกษาก็จะต้องมีการประเมินสรุปความเพื่อ 
นำผลมาพิจารณาแก้ไข ปรับปรุง การดำเนินการในระยะต่อไป 

4. ขั้นที่ 4 การพัฒนา / ปรับปรุงแก้ไข (Action - A) เมื่อบุคลากรแต่ละคน / ฝ่าย มีการประเมินผล 
เสร็จเรียบร้อยแล้วก็ส่งผลให้กับคณะกรรมการท่ีรับผิดชอบ ซึ่งจะต้องรวบรวมผลการประเมินมาวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ แปลผลในภาพรวมท้ังหมด แล้วนำเสนอผลการประเมินต่อผู้เกี่ยวข้อง เช่น อาจารย์ท่ีปรึกษา ครู 
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ประจำวิชา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ผู้บริหารสถานศึกษา เพ่ือนำผลไปใช้ในการพัฒนางานของตนเอง 
ต่อไป การเผยแพร่ผลการประเมิน อาจใช้วิธีจัดประชุมครูภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สถานศึกษาจัดป้าย 
นิเทศ หรือจัดทำรายงานผลการประเมินฉบับย่อแจกบุคลากร 

5. ขั้นที่ 5 การนำเสนอภาพความสำเร็จ (Achievement – A) นักเรียนสามารถนำเสนอผลงานสู่สาธารณะ
ชน  ซึ่งมีศึกษานิเทศก์ประจำโรงเรียนช่วยดูแล 

3.3 ประสิทธิภำพของกำรด ำเนินงำน 
มีการบริหารจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพมีลักษณะดังนี้ 

1) การจัดเตรียมสถานที่ สื่อ อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนให้มีสภาพท่ีพร้อมใช้และเพียงพอสำหรับ 
นักเรียนทุกคนในห้อง 

2) การใช้เวลาอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดการเรียนการสอนที่ดีขึ้นอยู่กับการใช้เวลาในการดำเนินกิจกรรม
อย่างมีประสิทธิภาพ ครูไม่ควรปล่อยให้มีเวลาว่างหรือเวลาท่ีเสียไปโดยเปล่าประโยชน์อันเนื่องจากความไม่พร้อมใน
ด้านวัสดุอุปกรณ์และการดำเนินกิจกรรมท่ีไม่ได้เตรียมการล่วงหน้า เพราะความไม่พร้อมจะทำให้เกิดความวุ่นวาย
เสียเวลาในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้ามากและทำให้การดำเนินงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ครูต้องบริหารการใช้เวลา
เพื่อให้นักเรียนได้ใช้เวลาเพื่อการเรียนรู้อย่างเต็มที่ 

3.4 กำรใช้ทรัพยำกร มีการนำวิธีการเรียนรู้ที่เป็นวิถีชีวิตมาสร้างและพัฒนาเป็นกระบวนการทางการ
เรียนรู้ของนักเรียนโดยใช้ทรัพยากรทางพฤติกรรมที่ช่วยในการสร้างความเข้าใจได้อย่างดี เน้นความมีเหตุผลและ
การน าเสนอความรู้และสื่อการเรียนรู้ซึ่งสามารถทำได้หลายวธิีเช่น การสาธิต การนำเสนอตัวอย่าง การบอกเล่า
โดยตรง การให้ผู้เรียนเป็นผู้ค้นพบ ในการนำเสนอความรู้อาจใช้วิธีอุปนัยหรือวิธีนิรนัย ถ้าเป็นการเรียนรู้ความคิด
รวบยอดที่เป็นรูปธรรมควรใช้วิธีอุปนัย 
ขอบเขตกำรปฏิบัติ 

ประชากร นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน 345 คน 
กลุ่มตัวอย่าง นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/9 จำนวน 39 คน 

ระยะเวลำกำรปฏิบัต ิ
ปีการศึกษา 2566 

วิธีด ำเนินกำรปฏิบัต ิ
ตัวแปรท่ีศึกษา 
- ตัวแปรต้น ได้แก่ กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน Active Learning 
- ตัวแปรตาม ได้แก่ คะแนนทักษะทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เร่ืองแรงในชีวิตประจำวัน 

กรอบแนวคิดกำรปฏิบัต ิ

 

คะแนนทักษะทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์เร่ืองแรงในชีวิตประจำวัน
วิทยาศาสตร ์เรื่องแรงในชีวิตประจ าวนั 
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เครื่องมือที่ใช้ในกำรปฏิบัติ เครื่องมือที่ใช้ในการปฏิบัติจำแนกตามลักษณะการใช้ดังนี้ 
1. รูปแบบการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
2. แบบบันทึกคะแนนเรื่องแรงในชีวิตประจำวัน 
3. แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน 

ขัน้ตอนด ำเนินกำรปฏิบัติ 
1. จัดเตรียมเอกสารต่าง ๆ ในการทำการปฏิบัติ 
2. ใช้แบบฝึกทักษะพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน Active Learning เรื่องแรงในชีวิตประจำวัน 
3. ตรวจสอบความก้าวหน้าของนักเรียนจากแบบทดสอบ 
4. รวบรวมและสรุปผลการปฏิบัติ 

กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้จัดทำได้หาแบบฝึกทักษะพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน Active Learning ไปทดลอง 

กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/9  จำนวน 39 คน ปีการศึกษา 2566 ก่อนที่ผู้จัดทำจะนำแบบฝึกทักษะ
พัฒนาการเรียนรู้ไปใช้นั้น ได้ชี้แจงให้นักเรียนทราบข้ันตอนให้เข้าใจตรงกันเสียก่อนเพื่อไม่ให้เกิดปัญหาและ
ข้อบกพร่องมีรายละเอียดดังนี้ 

1. แบ่งกลุ่มนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ในแต่ละกลุ่มจะเฟ้นหานักเรียนที่เก่ง และมีความรับผิดชอบ มีลักษณะ
เป็นผู้นำมอบหมายให้เป็นหัวหน้ากลุ่มในการช่วยหรือนำเพื่อนทำกิจกรรมเชิงรุก 

2. ครูผู้สอนชี้แจงการเรียนแบบ Active Learning โดยหลังจากครูสอนในแต่ละครั้งก็จะมอบหมายให้ 
นักเรียนทำแบบฝึกหัด โดยนักเรียนนั่งทำแบบฝึกหัดระดมสมองช่วยกันคิด หากหัวข้อใดสมาชิกในกลุ่มไม่ 
เข้าใจ ผู้ที่เข้าใจก็จะช่วยกันอธิบายจนเพื่อนเข้าใจ หากสมาชิกในกลุ่มยังไม่เข้าใจก็จะปรึกษาครูผู้สอน 

3. ครูสังเกตการทำกิจกรรมของกลุ่ม การช่วยกันแก้ปัญหา ความสนใจ และความตั้งใจของสมาชิกในกลุ่ม 
4. สังเกตผลการทำแบบฝึกหัดว่าดีข้ึนหรือไม่ 
5. สังเกตการประเมินตามสภาพจริงในแต่ละครั้ง 
6. วัดผลการเรียนเมื่อสิ้นบทเรียน 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล/สถติิที่ใช้ในกำรปฏิบัติ 
นำข้อมูลที่ได้จากการทำแบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบหลังเรียนมาสร้างตารางเปรียบเทียบ 

คะแนนสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนเป็นรายบุคคลมาวิเคราะห์เพื่อดูพัฒนาการของนักเรียนและ 
จุดบกพร่องในการเรียน ใช้สถิติบรรยายร้อยละเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างก่อนและหลังการเรียนโดย 
ยึดเกณฑ์การประเมินตามระเบียบการประเมินผลตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
4. ผลกำรด ำเนินงำน/คะแนนทักษะ/ประโยชน์ที่ได้รับ 

4.1 ผลกำรด ำเนินงำน 
จากการศึกษาการปฏิบัติพบว่าการสอนโดยวิธีActive Learning ระหว่างนักเรียนในรายวิชา ทำให้คะแนน

ทักษะทางการเรียนของผู้เรียนมีพัฒนาการท่ีดีขึ้นอย่างเห็นได้ชัด ดังนั้นการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญก็
คือการท่ีผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ใช้ประสบการณ์ ความรู้รอบตัว 
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ความชำนาญและความสนใจของผู้เรียนแต่ละคนมาร่วมกันทำกิจกรรม มีปฏิสัมพันธ์ต่อกันมีโอกาสคิดพิจารณา 
แสดงความคิดเห็นร่วมกัน โดยมีผู้สอนเป็นผู้ให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ เมื่อผู้เรียนมีความต้องการ ผู้สอนจะให้
ความสำคัญต่อกระบวนการคิด กระบวนการทำงานของผู้เรียนมากกว่าท่ีผู้เรียนคิดหรือสิ่งที่ผู้เรียนผลิตขึ้นมา ซึ่ง
นักการศึกษากลุ่มหน่ึงมีความเช่ือว่า การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเป็นวิธีหน่ึงที่จะช่วยพัฒนา
คุณภาพและศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ให้ดีขึ้นและบรรลุเป้าหมายของการศึกษาแห่งชาติด้วย ดังนั้นการพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนจึงเข้ามามีบทบาทอย่างยิ่งต่อการจัดการเรียนการสอนเรื่องแรงในชีวิตประจำวัน 

4.2 ผลสัมฤทธิ์ของงำน 
ตารางที่ 1 แสดงผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระหว่างก่อนและหลังการเรียนหลังจากใช้วิธีการสอน 

Active Learning บทเรียนที่ได้รับ  

ที่ 
 คะแนนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

ผลต่ำงของคะแนน แบบทดสอบก่อนเรียน 
(15 คะแนน) 

แบบทดสอบหลังเรียน 
(15 คะแนน) 

1 9 15 6 
2 13 15 2 
3 8 14 7 
4 8 14 6 
5 10 15 5 
6 9 15 6 
7 9 15 6 
8 12 15 3 
9 7 14 7 
10 6 14 8 
11 12 15 3 
12 6 14 8 
13 9 15 6 
14 9 15 6 
15 8 15 7 
16 11 15 4 
17 13 15 2 
18 6 14 8 
19 7 14 7 
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ที่ 
 คะแนนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

ผลต่ำงของคะแนน แบบทดสอบก่อนเรียน 
(15 คะแนน) 

แบบทดสอบหลังเรียน 
(15 คะแนน) 

20 12 15 3 
21 12 15 3 
22 8 15 7 
23 9 15 6 
24 9 15 6 
25 13 15 2 
26 13 15 2 
27 9 14 6 
28 6 14 8 
29 13 15 2 
30 13 15 2 
31 11 15 4 
32 12 15 3 
33 12 15 3 
34 8 15 7 
35 13 15 2 
36 13 15 2 
37 12 15 3 
38 13 15 2 
39 10 14 4 

∑𝑥 393 575 184 

×̅ 10.08 14.74 4.72 
จากตาราง 2 แสดงให้เห็นว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องแรงในชีวิตประจำวัน ก่อนการเรียนโดยใช้แบบฝึก

ทักษะมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  10.08  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องแรงในชีวิตประจำวัน หลังการเรียนโดยใช้แบบฝึก

ทักษะมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 14.74    ซ่ึงเมื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เร่ืองแรงใน

ชีวิตประจำวัน พบว่า นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ เร่ืองแรงใน

ชีวิตประจำวัน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/9 โรงเรียน

มารีย์อนุสรณ์อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
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5. ประโยชน์ท่ีได้รับ 
1. เป็นการนำเสนอและชี้แนะแนวทางการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ถ้าเป็นเรื่องใหม่ที่ผู้เรียนไม่เคยรู้มาก่อนก็ 

จำเป็นต้องบอกโดยตรง ถ้าเป็นเรื่องที่ผู้เรียนสามารถค้นพบได้ด้วยหลักเหตุผล ผู้สอนก็อาจนำเสนอความรู้โดยวิธีให้
ผู้เรียนค้นพบความรู้จนสำเร็จ 

2. เป็นการให้ผู้เรียนปฏิบัติและฝึกฝนจากแบบฝึกหัดหรือตัวอย่างต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความเข้าใจอย่างถ่อง
แท ้

3. นักเรียนสามารถเข้าใจบทเรียนได้ดียิ่งข้ึน มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เรื่อง แรงใน
ชีวิตประจำวันซึ่งจะเป็นผลดีต่อการเรียนในคาบเรียนอย่างมาก 
6. ปัจจัยควำมส ำเร็จ 

1. คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความเข้าใจและช่วยส่งเสริมยกระดับให้สารสนเทศ
เกี่ยวกับผลการปฏิบัติของผู้เรียนว่าถูกต้องหรือไม่ อย่างไร ช่วยให้ผู้เรียนทราบความก้าวหน้าของการปฏิบัติว่าเป็น
อย่างไร มีความเหมาะสมหรือไม่ ผลท่ีเกิดขึ้นเป็นอย่างไร และช้ีให้เห็นแนวทางท่ีจะปรับปรุงแก้ไข 

2. ครูผู้สอนในโรงเรียน ร้อยละ 90 มีการให้ข้อมูลป้อนกลับแก่ผู้เรียน ข้อมูลป้อนกลับที่ให้กับผู้เรียนมี 
จุดมุ่งหมายต่างกันเพื่อสร้างแรงจูงใจแก่ผู้เรียนให้เกิดความม่ันใจในการเรียนรู้ 
7. บทเรียนที่ได้รับ (Lesson Learned) 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ทุกคนประสบผลสำเร็จในการเรียนที่สูงข้ึนจากการทำ Best Practice 
2. ครูผู้สอนสามารถนำประสบการณ์ ความรู้ ความเข้าใจมาพัฒนาเทคนิควิธีการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
3. ผู้เรียนได้สรุป และทบทวนความรู้ที่ได้รับว่าเพิ่มขึ้น จากเดิมหรือไม่อย่างไร จะนำความรู้ไปประยุกต์ใช้

ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างไร 
4. นักเรียนทุกคนมีศักยภาพท่ีสามารถพัฒนาได้ การส่งเสริมให้นักเรียนจดจ าความรู้และถ่ายโอนความรู้ 

โดยให้นักเรียนนำความรู้ไป ใช้กับสถานการณ์ต่าง ๆ ที่แตกต่างไปจากแบบฝึกหัดและกิจกรรมเสริมทักษะ 
5. ความสำเร็จในการใช้นวัตกรรม เกิดจากความร่วมมือของทุกฝ่ายตามกระบวนการของการสร้างความรู้ 

(Construction of Knowledge) ผู้เรียนรู้จักการแสวงหาข้อมูล ข้อเท็จจริงจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้
ในการเรียนรู้โดยผู้เรียนเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถนำความรู้ ความคิด หรือแนวทางที่ได้ไปใช้ในการ
แก้ปัญหาในชีวิต หรือในสถานการณ์อื่น ๆ ได้ 
8. กำรเผยแพร่/กำรได้รบักำรยอมรับ/รำงวลัที่ได้รับ 

8.1 กำรเผยแพร่ 
1) ความสำเร็จในการใช้นวัตกรรมได้เผยแพร่ลงในเว็บไซต์ของโรงเรียน เพจเฟซบุ๊กของโรงเรียนและได้รับ

คำชมเชยจากหน่วยงานต้นสังกัดในเขตพื้นที่การศึกษา 
2) ตีพิมพ์ผลงานผ่านวารสารประจำปีของโรงเรียนและนำเสนอผลงานในการประชมผู้ปกครอง 
8.2 กำรได้รับกำรยอมรบั/รำงวัลที่ได้รับ 
ได้รับเกียรติบัตรการอบรมการจัดการเรียนรู้การพัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมืออาชีพแบบ PLC(Professional 

Learning Community) 
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9. ข้อเสนอแนะ 
1. ควรมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดที่หลากหลายเป็นประสบการณ์ที่จะนำไปใช้ได้ในการ 

ดำเนินชีวิต ให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการแลกเปลี่ยนความรู้ความเข้าใจกับสมาชิกภายในกลุ่ม 
2. ครูควรใช้การสอนท่ีมุ่งให้ผู้เรียนมีบทบาท มีส่วนร่วมในการจัดกระบวนการเรียนรู้ได้ปฏิบัติจริงคิดเอง 

ทำเอง อย่างละเอียดรอบคอบอย่างเป็นระบบ 
        

ลงชื่อ.................................................. 
          (นางสาวดวงตา  อรุณรัมย์) 

     ตำแหน่ง ครู 
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ภาคผนวก 
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แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 

กลุ่มสำระกำรเรยีนรู้ ....วิทยำศำสตร.์.......................... ภำคเรียนที่ ...1.... ปีกำรศึกษำ....2566…......... 
วิชำ ...วิทยำศำสตร์................................ รหัสวชิำ .....15101........... ช้ัน .ประถมศึกษำปีที่..5.............. 
หน่วยกำรเรยีนรู้ที่ ..3....... เรื่อง ...แรงในชีวิตประจ ำวัน..................... จ ำนวน ...…1……...... ชัว่โมง 
สอนสัปดำห์ที่ .............. วันที่…………………………  เดือน ..................................... พ.ศ. ........................... 
ครูผู้สอน  คุณครูดวงตำ  อรุณรัมย ์

 
 
1. สำระ (Strand) มำตรฐำน (Standard) ตวัชี้วัด (Indicators) และสำระกำรเรยีนรู้แกนกลำง /ภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น ฯลฯ (ระบุสำระ มำตรฐำนตัวชี้วัดและสำระกำรเรยีนรู้แกนกลำง /ภูมิปัญญำท้องถิ่น ฯลฯ ที่จะใช้สอน
ในหน่วยนี้ให้ครบ) 
สำระท่ี 2    วิทยำศำสตร์กำยภำพ 
มำตรฐำน  ว  2.2  เข้าใจธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน ผลของแรงที่กระทำของวัตถุลักษณะการเคล่ือนที่
แบบต่าง ๆ ของวัตถุรวมทั้งนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
ตัวชี้วัดที่ 1  อธิบายวิธีการหาแรงลัพธ์ของแรงหลายแรงในแนวเดียวกันที่กระทำต่อวัตถุในกรณีที่วัตถุอยู่นิ่งจาก
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
ตัวชี้วัดที่ 2  เขียนแผนภาพแสดงแรงท่ีกระทำต่อวัตถุท่ีอยู่ในแนวเดียวกันและแรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุ 
ตัวชี้วัดที่ 3  ใช้เครื่องช่ังสปริงในการวัดแรงที่กระทำต่อวัตถุ 
สำระส ำคัญ 

- แรงลัพธ์เป็นผลรวมของแรงที่กระทำต่อวัตถุ โดยแรงลัพธ์ของแรง สองแรงท่ีกระทำต่อวัตถุเดียวกันและมี
ทิศทางเดียวกันแต่จะมีขนาดเท่ากับผลต่างของแรงท้ังสองเมื่อแรงทั้งสองอยู่ในแนวเดียวกันแต่มีทิศทางตรงข้ามกัน 
สำหรับวัตถุที่อยู่นิ่งแรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุมีค่าเป็นศูนย์ 

- การเขียนแผนภาพของแรงที่กระทำต่อวัตถุสามารถเขียนได้โดยใช้ลูกศร โดยหัวลูกศรแสดงทิศทางของ
แรง และความยาวของลูกศรแสดงขนาดของแรงที่กระทำต่อวัตถุ 
2. สมรรถนะและคุณลักษณะพึงประสงค์ 
2.1 สมรรถนะ (Learners’ Key Competencies) 
1. ความสามารถในการคิด 
2. ความสามารถในการส่ือสาร 
3. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
2.2 คุณลักษณะพึงประสงค์ (Desirable Characteristics) 
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1. มีวินัย         
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มุ่งมั่นในการทำงาน 
คุณค่ำพระวรสำร 
1. ความเรียบง่าย  
2. พอเพียง  
4. กำรออกแบบกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ (ระบุตำมชั่วโมงหรือคำบที่ก ำหนดในหน่วยนี้ โดยออกแบบให้
ละเอียดทีละช่ัวโมง/คำบจนครบตำมที่ก ำหนด) 
4.1 ชั่วโมงหรือคำบที่ .....1....เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ( 1 ชั่วโมง) 
วัน…………………….……….ที่ .................................. เดือน .......................................... พ.ศ. ....................... 
จุดประสงค์ข้อท่ี  
1. เพ่ือให้นักเรียนบอกวิธีการหาแรงลัพธ์ของแรงหลายแรงในแนวเดียวกันที่กระทำต่อวัตถุได้ (K) 
2. เพ่ือให้นักเรียนเขียนแผนภาพแสดงแรงท่ีกระทำต่อวัตถุท่ีอยู่ในแนวเดียวกันและแรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุได้(P) 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีวินัย มุ่งมั่นในการทำงาน ท่ีได้รับมอบหมายได้(A) 
1. กระบวนกำรที่ใช้สอนเป็นหลัก  คือ  กระบวนกำรสืบเสำะหำควำมรู ้5 E 
ขั้นที่ 1 ขั้นสร้ำงควำมสนใจ ( 5 นำที) (power point) (คำบที่ 1) 
1.1 ครูนำเข้าสู่บทเรียนโดยให้นักเรียนเล่นเกม Wordwall เรื่องแรงในชีวิตประจำวัน ซึ่งที่นำมาเปิดนั้นจะ
เกี่ยวข้องกับเรื่องแรงในชีวิตประจำวัน 
(https://wordwall.net/th/resource/59489350/%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b9%83
%e0%b8%99%e0%b8%8a%e0%b8%a7%e0%b8%95%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0
%b8%88%e0%b8%b3%e0%b8%a7%e0%b8%99-%e0%b8%9b5) 
1.2 จากน้ันครูอภิปรายโดยใช้คำถามเพ่ือทบทวนความรู้พ้ืนฐาน และตรวจสอบความรู้เดิมดังนี้ 
1.2.1 แรงหมายถึงอะไร 
(แนวการตอบ:แรง หมายถึง สิ่งที่ท าให้วตัถุเปลี่ยนแปลงการเคลื่อนที่หรือเปลี่ยนแปลงรูปทรงจากเดิม ท าให้วัตถุ
เคลื่อนที่ หรือเคลื่อนที่เร็วขึ้น หรือเคลื่อนที่ช้าลง หรือหยุดการเคลื่อนที่ หรือเปลี่ยนทิศทางการเคลื่อนที่) 
1.2.2 แรงกระทำต่อวัตถุ อาจมี 1 แรง หรือมากกว่า 1 แรง ถ้ามีแรงมากระทำต่อวัตถุมากกว่า 1 แรง จะมีผลต่อ
การเคล่ือนที่ของวัตถุอย่างไร 
(แนวการตอบ : เมื่อแรง 2 แรง กระท าต่อวตัถุในทิศทางเดียวกัน ผลลัพธข์องแรงก็คือ ผลรวมของแรงทั้งสอง ท าให้
วัตถุเคลื่อนที่ไปในทิศทางเดียวกับแรงที่มากระท า เมื่อแรง 2 แรง กระท าต่อวัตถุในทิศทางตรงกันข้าม ผลลัพธ์ของ
แรงก็คือ แรงหักลา้งระหว่างแรงทั้งสอง ท าให้วัตถุเคลื่อนที่ไปในทิศทางที่มีแรงมากกวา่ 
เมื่อแรง 2 แรง ที่เทา่กันกระท าต่อวตัถุในทิศทางตรงกันข้าม ผลลพัธ์ของแรงก็คือ แรงทั้งสองหักลา้งกันหมด ท าให้
วัตถุไม่เคลื่อนที่) 
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1.3 จากนั้นครูกล่าวกับนักเรียนต่อไปว่า”เพ่ือให้นักเรียนเกิดความเข้าใจเร่ือง แรงในชีวิตประจำวัน เราจะมาเรียนรู้
กันในวันนี”้ 
ขั้นที่ 2 ส ำรวจและค้นหำ (25 นำที) 
2.1 ครูชี้แจงการทำกิจกรรม “การหาแรงลัพธ์” โดยให้นักเรียนส่งตัวแทน เพื่อน 2 คน ที่คิดว่ามีแรงเยอะที่สุด 
ออกมาสาธิตกิจกรรมหน้าชั้นเรียน โดยให้นักเรียนทั้ง 2 คน ออกแรงใน 2 รูปแบบ ดังนี้ 
 2.1.1 นักเรียน 2 คน ออกแรงผลักโต๊ะไปในทิศทางเดียว สังเกตผลท่ีเกิดขึ้นกับโต๊ะ 
2.1.2 นักเรียน 2 คน ออกแรงผลักโต๊ะไปในทิศทางตรงข้ามกัน สังเกตผลที่เกิดขึ้นกับโต๊ะ 
2.2  ครูตั้งคำถามให้นักเรียนร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับผลที่เกิดขึ้นกับโต๊ะ และเพราะเหตุใดผลท่ีเกิดขึ้นกับโต๊ะจึง
แตกต่างกัน(แนวคำตอบ: ผลท่ีเกิดขึ้นกับโต๊ะคือ โต๊ะเคลื่อนที่จากท่ีหยุดนิ่งเพราะมีแรงมากระทำซึ่งเมื่อออกแรง
กระทำในทิศทางตรงข้ามกัน โต๊ะจะเคลื่อนที่ไปในทิศที่มีการออกแรงกระทำต่อวัตถุมากกว่า) 
2.3 ครูถามนักเรียนต่อว่า ”หากเพ่ือนทั้ง 2 คน ออกแรงกระทำต่อโต๊ะ แล้วตะไม่เคลื่อนที่ แสดงว่าอย่างไร(แนว
คำตอบ : แสดงว่าแรงท่ีเพื่อนท้ัง 2 คนกระทำต่อโต๊ะในทิศตรงข้ามกันมีขนาดเท่ากันแรงที่กระทำหักล้างกันแรงลัพธ์
จึงเป็นศูนย์ โต๊ะจึงไม่เคลื่อนที่) ความเรียบง่าย/ความพอเพียง) 
2.4 นักเรียนศึกษาใบความเรื่อง แรง และศึกษาใบงานเรื่อง การหาขนาดของแรงลัพธ์ พร้อมลงมือปฏิบัติ 
ขั้นที่ 3 อธิบำยและลงข้อสรุป (10 นำที) 
นักเรียนและครูร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับการหาแรงลัพธ์ โดยครูตั้งคำถามดังนี้ 
3.1 ส่ิงที่ทำให้โต๊ะเคลื่อนที่ได้คืออะไร (แนวคำตอบ: แรงที่กระทำต่อโต๊ะ) 
3.2 นอกจากวัตถุต่าง ๆ สามารถเคล่ือนที่ได้แล้วแรงยังส่งผลให้วัตถุ เกิดอะไรขึ้นได้อีกบ้าง 
(แนวคำตอบ: เปลี่ยนทิศทาง เปลี่ยนรูปร่างหรือหยุดนิ่ง) 
3.3ครูอธิบายเกี่ยวกับแรงลัพธ์ ว่าเป็นผลรวมของแรงที่กระทำต่อวัตถุ ต้ังแต่ 2 แรงข้ึนไป มีหน่วยเป็นนิวตัน(N) ซึ่ง
การหาแรงลัพธ์ต้องเขียนแสดงแรงที่กระทำต่อวัตถุด้วยลูกศร ความยาวของลูกศรแทนขนาดของแรงลัพธ์และหัว
ของลูกศรแทนทิศของแรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุ การหาขนาดของแรงลัพธ์จึงต้องพิจารณาท้ังขนาดและทิศทางของ
แรง โดยผลของแรงลัพธ์ที่เกิดขึ้นมี 3 กรณีได้แก่  
3.3.1 แรงท่ีกระทำต่อวัตถุในแนวเดียวกัน ทิศทางเดียวกัน ค่าขอลแรงลัพธ์จะเท่ากับผลรวมของแรงทั้งหมดและแรง
ลัพธ์จะมีทิศทางเดียวกับแรงที่มากระทำต่อวัตถุ 
3.3.2 แรงท่ีกระทำต่อวัตถุในแนวเดียวกัน ทิศทางตรงกันข้าม ค่าของแรงลัพธ์จะเท่ากับผลต่างของแรงที่มากระทำ
ต่อวัตถุและแรงลัพธ์จะมีทิศทางเดียวกับทิศทางของแรงที่มากกว่า 
3.3.3 แรงท่ีกระทำต่อวัตถุเดียวกัน ทิศทางตรงกันข้ามและมีขนาดเท่ากันจะทำให้วัตถุอยู่นิ่ง แรงทั้งสองจะหักล้าง
กันทำให้แรงลัพธ์มีค่าเป็นศูนย์ 
ขั้นที่4. ขยำยควำมรู้ (5 นำที)( power point) 
นักเรียนร่วมกันอภิปรายในประเด็นหัวข้อดังต่อไปน้ี  
4.1 นักเรียนตอบคำถามจากภาพ ดังต่อไปนี้ 
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(แนวค าตอบ: ลูกศรเป็นสัญลักษณ์ที่บอกขนาด(ความยาวของลูกศร) และทิศทางของแรง(หัวลูกศร) ซึ่งจะท าให้
สามารถหาแรงลพัธ์ไดอ้ย่างถูกต้อง 
ขั้นที่ 5 ขั้นประเมิน (5 นำที) 
5.1 ครูประเมินความรู้ของนักเรียนจากการทำใบงาน เร่ือง การหาขนาดของแรงลัพธ์ 
5.2 ครูประเมินจากการตอบคำถามของนักเรียน 
2.  ระบุวิธีกำรสอนที่ใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู ้
       ใช้บรรยาย  (Lecture)        ใช้การทดลอง  (Experiment)    

        กระบวนการทางวิทยาศาสตร์        กระบวนการปฏิบัติ 

3.  สื่อกำรเรียนกำรสอน/แหล่งเรียนรู้  (สื่อวัสดุ  สิ่งของ  /  สื่อธรรมชำติ  /  สื่อเทคโนโลยี  /  ฯลฯ) 
3.1  ใบความรู้ เร่ือง แรง  
3.2  ใบงาน เร่ือง การหาขนาดของแรงลัพธ์ 
3.3  powerpoint เร่ือง แรงลัพธ ์
3.4 เกม Wordwall เร่ืองแรงในชีวิตประจำวัน 
3.5 โต๊ะเรียน 
4.  กำรวัดผลประเมินผล 

 
 
 
 

 

จุดประสงค์กำรเรียนรู ้
วิธีกำรวดัผล 
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดผล
ประเมินผล 

เกณฑ์กำรผ่ำนแต่ละ
จุดประสงค์กำรเรียนรู ้

1. เพ่ือให้นักเรียนบอกวิธีการหาแรงลัพธ์
ของแรงหลายแรงในแนวเดียวกันที่
กระทำต่อวัตถุได้ (K,P) 

-ใบงานเรื่อง การหา
ขนาดของแรงลัพธ์ 

-ใบงานเรื่อง การหาขนาด
ของแรงลัพธ์ 

ถูกร้อยละ  70 ข้ีนไป
ถือว่าผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

2.  เพ่ือให้นักเรียนมีวินัย มุ่งมั่นในการ
ทำงาน ใฝ่เรียนรู้ได้)A) 
 

-สังเกตพฤติกรรมการ
ทำใบงาน 

แบบสังเกตคุณลักษณะ/
แบบสังเกตการทำงานกลุ่ม 

ระดับคุณภาพ 2  
ผ่านเกณฑ์ 

ลงชื่อ…………………………………………….. 

(นางสาวดวงตา   อรุณรัมย์) 

ครูผู้สอน 

………/………./…… 
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บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ วิชา      
ชั้นประถมศึกษาปีที่       

ชั่วโมง/คาบท่ี  วัน  ท่ี  เดือน   พ.ศ   
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ (K) 
             
             
           
2. นักเรียนมาความรู้เกิดทักษะ (P) 
             
             
           
3. นักเรียนมีเจตคติ ค่านิยม คุณธรรมจริยธรรม (A) 
             
            
4. สรุปผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
 นักเรียนจ ำนวน……………………………คน 
 ผ่ำนกำรเรียนรู้…………………………….คน คิดเป็นรอ้ยละ……………………………… 
 ไม่ผ่ำนกำรเรียนรู้…………………………คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
5. แนวทางการแก้ไขนักเรียนที่ไม่ผ่านการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ปัญหาและอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวพรรณี  อุตรรัมย์) 

หัวหน้าสายช้ัน 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวดวงตา   อรุณรัมย์) 

ครูผู้สอน 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวสุภารัตน์   เหลืองรัตนวิมล) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
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ใบควำมรู้เรื่อง แรงในชีวิตประจ ำวัน 

 

 
ปริมำณทำงฟิสิกส์ จึงแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 

1. ปริมำณสเกลำร์ (Scalar quantity) คือ ปริมาณท่ีมีเพียงขนาดอย่างเดียว โดยสามารถบอกแต่ขนาดอย่างเดียว
ก็ได้ความหมายสมบูรณ์ ไม่ต้องบอกทิศทาง เช่น ระยะทาง มวล เวลา  ปริมาตร งาน พลังงาน ความ
หนาแน่น  อุณหภูม ิ พ้ืนที่ อัตราเร็ว ฯลฯ  และการหาผลลัพธ์ของปริมาณสเกลาร์ก็อาศัยหลักการทางพีชคณิต คือ 
วิธีการ บวก ลบ คูณ หาร 
2. ปริมำณเวกเตอร์ (Vector quantity) คือ ปริมาณท่ีมีทั้งขนาด และทิศทาง โดยเป็นปริมาณที่ต้องบอกทั้ง
ขนาดและทิศทางจึงจะได้ความหมายสมบูรณ์ เช่น การกระจัด ความเร็ว ความเร่ง แรง  โมเมนตัม  น้ำหนัก 
โมเมนต์ ฯลฯ การรวมกันของปริมาณเวกเตอร์ต้องพิจารณาท้ังขนาดและทิศทาง น่ันก็คือการหาผลลัพธ์ของปริมาณ
เวกเตอร์ต้องอาศัยวิธีการทางเวกเตอร์โดยต้องหาผลลัพธ์ทั้งขนาดและทิศทาง 
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แบบทดสอบก่อนเรียนเรื่อง แรงลัพธ์ 
ค ำช้ีแจง ให้เลือกคำตอบที่ถูกต้อง 

1. การออกแรงกระทำต่อวัตถุเพียงหน่ึงแรง วัตถุจะเคลื่อนที่ไปทางใด 
ก.ทิศทางตรงข้ามกับแรง  ข. ทิศทางสวนกับแรง ค.ทิศทางเดียวกับแรง  ง. ทิศทางใดก็ได้ 
2. ค่าของแรงลัพธ์มีหน่วยเป็นอะไร 
ก.กรัม   ข. นิวตัน  ค. เวกเตอร ์  ง. ปาสคาล 
3. เราใช้อุปกรณ์ใดหาค่ามวลของวัตถุ 
ก.ไม้เมตร  ข. เครื่องชั่งสปริง  ค. ถ้วยยูรีก้า  ง. สายวัดตัว 
4. น้ำหนักของวัตถุข้ึนอยู่กับสิ่งใด 
ก.แรงดึงดูดของโลก   ค. แรงดึงดูดของโลกที่กระทำต่อวัตถุ  
ข. แรงดึงดูดของบรรยากาศ  ง. แรงเสียดทานท่ีมีต่อพื้นผิวของวัตถุ 
5. ถ้าใช้วัว 2 ตัว เทียมเกวียน จะเกิดแรงลัพธ์ก่ีแรง 
ก. 1 แรง  ข. 2 แรง  ค. 4 แรง  ง. 6 แรง 
5. ถ้ามีแรง 2 นิวตัน และแรง 5 นิวตัน กระทำต่อโต๊ะในทิศทางเดียวกัน แรงลัพธ์จะมีค่าเท่าไร 
ก.2 นิวตัน  ข. 2 แรง  ค. 5 นิวตัน  ง. 7 นิวตัน 
6. ถ้ามีแรง 2 นิวตัน และแรง 5 นิวตัน กระทำต่อโต๊ะในทิศทางตรงกันข้าม แรงลัพธ์จะมีค่าเท่าไร 
ก.2 นิวตัน  ข. 3 นิวตัน  ค. 5 นิวตัน  ง. 7 นิวตัน 
7. จากภาพมีขนาดของแรงลัพธ์เท่าไร 
   9 (N)     6 (N) 
 
ก.1.5 นิวตัน   ข. 3 นิวตัน   ค. 15 นิวตัน  ง. 54 นิวตัน 
8. จากภาพมีขนาดแรงลัพธ์เท่าไร 
              5 (N)         5(N)  
 

ก. 2 นิวตัน  ข. 4 นิวตัน  ค. 5 นิวตัน  ง. 0 นิวตัน 
9. จากภาพมีขนาดแรงลัพธ์เท่าไร 
                  2 (N)       4 (N) 
 
ก.2 นิวตัน  ข. 4 นิวตัน  ค. 5 นิวตัน  ง. ถูกทุกข้อ 
สังเกตภาพต่อไปน้ี  ใช้ตอบคำถามข้อ 10 
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10. แรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุ A มีค่าเท่าใด และเคลื่อนที่ไปในทิศทางตามข้อใด  
ก. 6 นิวตัน ไปทางขวา ข. 6 นิวตัน  ไปทางซ้าย   ค. 10 นิวตัน ไปทางขวา ง. 10 นิวตัน ไปทางซ้าย 
11. จากภาพนิ้วข้างใดออกแรงมากกว่ากัน   

                            
ก. ข้างซ้ายออกแรงมากกว่า  ข. ข้างขวาออกแรงมากกว่า  
ค. ข้างซ้ายออกแรงอย่างเดียว        ง. ท้ังสองข้างออกแรงเท่ากัน 
12. จากภาพสามารถเขียนแผนภาพแสดงแรงลัพธ์ได้ดังภาพในข้อใด 

                                   
 
ก.       ข. 
 
 
ค.       ง.  
 
 
13. จากภาพมีขนาดของแรงลัพธ์เท่าไร 
                     20 (N)              20 (N) 
 
ก. 20 นิวตัน  ข. 40 นิวตัน  ค. 50 นิวตัน  ง. ถูกทุกข้อ 
14. จากภาพมีขนาดของแรงลัพธ์เท่าไร 
                     50 (N)              20 (N) 
 

ก. 20 นิวตัน  ข. 30 นิวตัน  ค. 40 นิวตัน  ง. 50 นิวตัน 
15. ข้อใดไม่ใช่การนำแรงลัพธ์ไปใช้ประโยชน์ 
ก. ชิงช้า  ข. หลอดฉีดยา  ค. การพายเรือ  ง. สะพานแขวน 
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ใบงำนวิชำวิทยำศำสตร ์ช้ัน ประถมศึกษำปีที่ 5 

เรื่อง แรงในชีวิตประจ ำวัน    ใบงำน เรื่อง กำรหำขนำดของแรงลัพธ์ 
ชื่อ.......................................................................................................ชัน้ ป.5/......... ... เลขที่................ 
ค ำช้ีแจง : ให้นักเรียนหาขนาดของแรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุและบอกทิศทางการเคลื่อนที่ของวัตถุให้ถูกต้อง(ว.2.2 
ป.5/1) 

ออกแรงกระท ำต่อวัตถ ุ แรงลัพธ์ ทิศทำงกำรเคลื่อนที่ของวัตถุ 

1.  

  

2.  

  

3.  

  

4.  

  

5.  

  

6.  

  

7.   

  

8.  

  

9.  
  

10.  

  

เกณฑ์กำรวัดและประเมินผลผ่ำนเกณฑ์ร้อยละ 70 
1. นักเรียนตอบคำถามถูกต้อง 7 ข้อขึ้นไป ผ่านเกณฑ์ 
2. นักเรียนตอบคำถามถูกต้อง 1 – 6  ข้อ ไม่ผ่านเกณฑ์ 
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แบบประเมินผลงำน (แบบฝึกหัด) 

ค ำช้ีแจง  ใหผู้้สอนพิจารณาคุณภาพของการทำงานของนักเรียนแล้วบันทึกคะแนน (5,4,3,2,1)  และสรุปผล 
             การประเมินลงในตารางที่กำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รำยกำรประเมิน 
รวม 
10 

คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 

5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 

3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 

2 คะแนน 
1 เด็กชาย ปัณณทัต ไผ่ดีนุกูล      
2 เด็กชาย บุญญ์มังกร ตันยศ      
3 เด็กชาย อรรถวัต เขียมรัมย์      
4 เด็กชาย กฤษฏ์ิพัชร เลิศโสภณวัฒณ ์      
5 เด็กชาย ณัฏฐ์ กาญจนการุณ      
6 เด็กชาย ภาคภูมิ ติรมาศเสถียร      
7 เด็กชาย กันตพิชญ์ ศิริวงศ์      
8 เด็กชาย ณัฐพัชร์ กิตต์ิธนารุจน์      
9 เด็กชาย ธนิกธน ทิพย์สูงเนิน      
10 เด็กชาย พงศ์ภีระ เรืองชยาจตุพร      
11 เด็กชาย วราเทพ เท่ียงคืน      
12 เด็กชาย แทนคุณ เหยียดรัมย์      
13 เด็กชาย ฐิติพงศ์ พงศ์อัครภาคิน      
14 เด็กชาย นิธิวิทย์ ธนาวงษ์พิสิฐ      
15 เด็กชาย ญาณภัทรกร พลับประสิทธิ์      
16 เด็กชาย ชิษนุพัตน์ พงศ์พณิช      
17 เด็กชาย ฐสิษฐ์ เดชหิรัญวรดิษฐ์      
18 เด็กชาย ธชย อาจพลไทย      
19 เด็กหญิง ศุทธาอร ยินดีมาก      
20 เด็กหญิง ปุณณภา จารุตัน      
21 เด็กหญิง พิชญาภา อาราม      
22 เด็กหญิง ปรียาภัสสร์ ภักดีนอก      
23 เด็กหญิง พรญาณี อินทองคำ      
24 เด็กหญิง วนัสวีร์ เพ็ชร์ศรี      
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25 เด็กหญิง ณิชชาวีณ์ พีรธรรมวัฒน ์      
26 เด็กหญิง สุพิชญา จันวงษา      
27 เด็กหญิง กิ่งดาว เอียดนุช      
28 เด็กหญิง กิ่งตะวัน เอียดนุช      
29 เด็กหญิง อัญพัชญ์ เชาว์ชัยพัฒน์      
30 เด็กหญิง ฐิภา สัตตารัมย์      
31 เด็กหญิง ภัณฑิลา ผ่องบุพกิจ      
32 เด็กหญิง ชญาภา สารทอง      
33 เด็กหญิง สุภรดา ก่ิมสร้าง      
34 เด็กหญิง เกวลิน รัตนวนิชย์โรจน์      
35 เด็กหญิง คริสรา พงศ์พณิช      
36 เด็กหญิง ชัญญาณัฏฐ์  รุ่งอร่ามศิลป์        
37 เด็กหญิง ภิญญาพัชร์ รักชอบ      
38 เด็กหญิง กชนิภา คลังเกษม      
39 เด็กหญิง สุทธิกานต์ สมันรัมย์      

 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 5  หมายถึง  
ปรับปรุง 
   หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 

 
 
 
 
 

                              
 
  

ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน 

(นางสาวดวงตา  อรุณรัมย์) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 



24 
 

แบบสังเกตพฤติกรรมกำรเรียนรู ้
ค ำช้ีแจง  ใหผู้้สอนบันทึกพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนแต่ละคนแล้วบันทึกคะแนน (3,2,1 ) และ 

                   สรุปผลการประเมินลงในตารางท่ีกำหนดให้ 
 
 
 

เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลกำร
ประเมิน 

คว
ำม

ตั้ง
ใจ

 

คว
ำม

สน
ใจ

ต่อ
กิจ

กร
รม

 

กำ
รอ

ภิป
รำ

ยซ
ักถ

ำม
 

กำ
รท

 ำง
ำน

ได
้รับ

มอ
บห

มำ
ย 

คว
ำม

สำ
มำ

รถ
ปฏ

ิบัต
ิงำ

น 

1 เด็กชาย ปัณณทัต ไผ่ดีนุกูล        
2 เด็กชาย บุญญ์มังกร ตันยศ        
3 เด็กชาย อรรถวัต เขียมรัมย์        
4 เด็กชาย กฤษฏิ์พัชร เลิศโสภณวัฒณ์        
5 เด็กชาย ณัฏฐ์ กาญจนการุณ        
6 เด็กชาย ภาคภูมิ ติรมาศเสถียร        
7 เด็กชาย กันตพิชญ์ ศิริวงศ์        
8 เด็กชาย ณัฐพัชร์ กิตต์ิธนารุจน์        
9 เด็กชาย ธนิกธน ทิพย์สูงเนิน        
10 เด็กชาย พงศ์ภีระ เรืองชยาจตุพร        
11 เด็กชาย วราเทพ เท่ียงคืน        
12 เด็กชาย แทนคุณ เหยียดรัมย์        
13 เด็กชาย ฐิติพงศ์ พงศ์อัครภาคิน        
14 เด็กชาย นิธิวิทย์ ธนาวงษ์พิสิฐ        
15 เด็กชาย ญาณภัทรกร พลับประสิทธิ์        
16 เด็กชาย ชิษนุพัตน์ พงศ์พณิช        
17 เด็กชาย ฐสิษฐ์ เดชหิรัญวรดิษฐ์        
18 เด็กชาย ธชย อาจพลไทย        
19 เด็กหญิง ศุทธาอร ยินดีมาก        
20 เด็กหญิง ปุณณภา จารุตัน        
21 เด็กหญิง พิชญาภา อาราม        
22 เด็กหญิง ปรียาภัสสร์ ภักดีนอก        
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เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลกำร
ประเมิน 

คว
ำม

ตั้ง
ใจ

 

คว
ำม

สน
ใจ

ต่อ
กิจ

กร
รม

 

กำ
รอ

ภิป
รำ

ยซ
ักถ

ำม
 

กำ
รท

 ำง
ำน

ได
้รับ

มอ
บห

มำ
ย 

คว
ำม

สำ
มำ

รถ
ปฏ

ิบัต
ิงำ

น 

23 เด็กหญิง พรญาณี อินทองคำ        
24 เด็กหญิง วนัสวีร์ เพ็ชร์ศรี        
25 เด็กหญิง ณิชชาวีณ์ พีรธรรมวัฒน์        
26 เด็กหญิง สุพิชญา จันวงษา        
27 เด็กหญิง กิ่งดาว เอียดนุช        
28 เด็กหญิง กิ่งตะวัน เอียดนุช        
29 เด็กหญิง อัญพัชญ์ เชาว์ชัยพัฒน์        
30 เด็กหญิง ฐิภา สัตตารัมย์        
31 เด็กหญิง ภัณฑิลา ผ่องบุพกิจ        
32 เด็กหญิง ชญาภา สารทอง        
33 เด็กหญิง สุภรดา ก่ิมสร้าง        
34 เด็กหญิง เกวลิน รัตนวนิชย์โรจน์        
35 เด็กหญิง คริสรา พงศ์พณิช        
36 เด็กหญิง ชัญญาณัฏฐ์  รุ่งอร่ามศิลป์          
37 เด็กหญิง ภิญญาพัชร์ รักชอบ        
38 เด็กหญิง กชนิภา คลังเกษม        
39 เด็กหญงิ สุทธิกานต์ สมันรัมย์        

 
เกณฑ์กำรตัดสินคุณภำพ : 12–15 คะแนน หมายถึง ดี, 8 – 11 คะแนน  หมายถึง  พอใช้, ต่ำกว่า 8 คะแนน  หมายถึง  ปรับปรุง 

  หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 

 
 

 
 
 
 

                                           

ลงชื่อ.................................................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดวงตา   อรุณรัมย์) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ค ำช้ีแจง  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วบันทึกคะแนน (3,2,1) และสรุปผลการประเมินลงใน 
             ตารางท่ีกำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งมั่นในกำร

ท ำงำน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
1 เด็กชาย ปัณณทัต ไผ่ดีนุกูล         
2 เด็กชาย บุญญ์มังกร ตันยศ         
3 เด็กชาย อรรถวัต เขียมรัมย์         
4 เด็กชาย กฤษฏิ์พัชร เลิศโสภณวัฒณ์         
5 เด็กชาย ณัฏฐ์ กาญจนการุณ         
6 เด็กชาย ภาคภูมิ ติรมาศเสถียร         
7 เด็กชาย กันตพิชญ์ ศิริวงศ์         
8 เด็กชาย ณัฐพัชร์ กิตต์ิธนารุจน์         
9 เด็กชาย ธนิกธน ทิพย์สูงเนิน         
10 เด็กชาย พงศ์ภีระ เรืองชยาจตุพร         
11 เด็กชาย วราเทพ เท่ียงคืน         
12 เด็กชาย แทนคุณ เหยียดรัมย์         
13 เด็กชาย ฐิติพงศ์ พงศ์อัครภาคิน         
14 เด็กชาย นิธิวิทย์ ธนาวงษ์พิสิฐ         
15 เด็กชาย ญาณภัทรกร พลับประสิทธิ์         
16 เด็กชาย ชิษนุพัตน์ พงศ์พณิช         
17 เด็กชาย ฐสิษฐ์ เดชหิรัญวรดิษฐ์         
18 เด็กชาย ธชย อาจพลไทย         
19 เด็กหญิง ศุทธาอร ยินดีมาก         
20 เด็กหญิง ปุณณภา จารุตัน         
21 เด็กหญิง พิชญาภา อาราม         
22 เด็กหญิง ปรียาภัสสร์ ภักดีนอก         
23 เด็กหญิง พรญาณี อินทองคำ         
24 เด็กหญิง วนัสวีร์ เพ็ชร์ศรี         
25 เด็กหญิง ณิชชาวีณ์ พีรธรรมวัฒน์         
26 เด็กหญิง สุพิชญา จันวงษา         
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งมั่นในกำร

ท ำงำน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
27 เด็กหญิง กิ่งดาว เอียดนุช         
28 เด็กหญิง กิ่งตะวัน เอียดนุช         
29 เด็กหญิง อัญพัชญ์ เชาว์ชัยพัฒน์         
30 เด็กหญิง ฐิภา สัตตารัมย์         
31 เด็กหญิง ภัณฑิลา ผ่องบุพกิจ         
32 เด็กหญิง ชญาภา สารทอง         
33 เด็กหญิง สุภรดา ก่ิมสร้าง         
34 เด็กหญิง เกวลิน รัตนวนิชย์โรจน์         
35 เด็กหญิง คริสรา พงศ์พณิช         
36 เด็กหญิง ชัญญาณัฏฐ์  รุ่งอร่ามศิลป ์          
37 เด็กหญิง ภิญญาพัชร์ รักชอบ         
38 เด็กหญิง กชนิภา คลังเกษม         
39 เด็กหญงิ สุทธิกานต์ สมันรัมย์         

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ : 15-18 คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 9  หมายถึง  
ปรับปรุง 

       หมายเหตุ  การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ข้ึนไป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ.............................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดวงตา   อรุณรัมย์) 

วันที่ ...............เดือน....................................พ.ศ. ..................... 
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แผนกำรจัดกำรเรียนรู ้

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ....วิทยำศำสตร์........................... ภำคเรียนที่ ...1.... ปีกำรศึกษำ....2566…......... 
วิชำ ...วิทยำศำสตร์................................ รหัสวิชำ .....15101........... ช้ัน .ประถมศึกษำปีที่..5.............. 
หน่วยกำรเรียนรู้ที่ ..3....... เรื่อง ...แรงในชีวิตประจ ำวัน..................... จ ำนวน ...…3……...... ช่ัวโมง 
สอนสัปดำห์ที่ .............. วันที่…………………………  เดือน ..................................... พ.ศ. ........................... 
ครูผู้สอน  คุณครูดวงตำ  อรุณรัมย ์

 
 

1. สำระ (Strand) มำตรฐำน (Standard) ตัวชี้วัด (Indicators) และสำระกำรเรียนรู้แกนกลำง /ภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น ฯลฯ (ระบุสำระ มำตรฐำนตัวชี้วัดและสำระกำรเรียนรู้แกนกลำง /ภูมิปัญญำท้องถิ่น ฯลฯ ที่จะใช้สอน
ในหน่วยนี้ให้ครบ) 
สำระท่ี 2    วิทยาศาสตร์กายภาพ 
.มำตรฐำน  ว  2.2  เข้าใจธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน ผลของแรงที่กระทำของวัตถุลักษณะการเคล่ือนที่
แบบต่าง ๆ ของวัตถุรวมทั้งนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
ตัวชี้วัดที่ 1  อธิบายวิธีการหาแรงลัพธ์ของแรงหลายแรงในแนวเดียวกันที่กระทำต่อวัตถุในกรณีที่วัตถุอยู่นิ่งจาก
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
ตัวชี้วัดที่ 2  เขียนแผนภาพแสดงแรงท่ีกระทำต่อวัตถุท่ีอยู่ในแนวเดียวกันและแรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุ 
ตัวชี้วัดที่ 3  ใช้เครื่องชั่งสปริงในการวัดแรงที่กระทำต่อวัตถุ 
สำระส ำคัญ 

- แรงลัพธ์เป็นผลรวมของแรงที่กระทำต่อวัตถุ โดยแรงลัพธ์ของแรง สองแรงท่ีกระทำต่อวัตถุเดียวกันและมี
ทิศทางเดียวกันแต่จะมีขนาดเท่ากับผลต่างของแรงท้ังสองเมื่อแรงทั้งสองอยู่ในแนวเดียวกันแต่มีทิศทางตรงข้ามกัน 
สำหรับวัตถุที่อยู่นิ่งแรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุมีค่าเป็นศูนย์ 

- การเขียนแผนภาพของแรงที่กระทำต่อวัตถุสามารถเขียนได้โดยใช้ลูกศร โดยหัวลูกศรแสดงทิศทางของ
แรง และความยาวของลูกศรแสดงขนาดของแรงที่กระทำต่อวัตถุ 
4.1 ชั่วโมงหรือคำบที ่   2  เรื่อง  กำรใช้เครื่องชั่งสปริงในกำรวัดแรง (1 ชั่วโมง) 

วัน....................ที่.......................เดือน................................................................พ.ศ....................................... 

จุดประสงค์ข้อท่ี   
1. เพื่อให้นักเรียนอธิบายวิธีการวัดแรงที่กระทำต่อวัตถุโดยใช้เครื่องชั่งสปริงได้ (K) 
2. เพื่อให้นักเรียนใช้เคร่ืองชั่งสปริงในการวัดแรงท่ีกระทำต่อวัตถุได้อย่างถูกต้อง(P) 
3. เพื่อให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ มุ่งมั่นในการทำงานท่ีได้รับมอบหมายได้  (A) 
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ใช้ทักษะกระบวนกำร   

      กระบวนการสร้างความคิดรวบยอด     

      กระบวนการคิดวิเคราะห์           กระบวนการปฏิบัติ             

1. กระบวนกำรที่ใช้สอนเป็นหลัก  คือ  กระบวนกำรสืบเสำะหำควำมรู ้5 E 
ขั้นที่ 1 ขั้นสร้ำงควำมสนใจ ( 5 นำที) (power point) 

1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียนแล้วถามนักเรียนว่า “นักเรียนคิดว่าเวลาท่ีเราออกแรงกระทำต่อวัตถุ เรา
สามารถทราบแรงท่ีกระทำต่อวัตถุได้หรือไม่”  

1.2 ครูให้นักเรียนดูภาพเคร่ืองชั่งสปริงแล้วถามนักเรียนว่า “ นักเรียนคิดว่าเครื่องมือน้ีคืออะไร และ
สามารถนำมาใช้ประโยชน์ได้อย่างไร” 

1.3 จากน้ันครูกล่าวกับนักเรียนต่อไปว่า”เพื่อให้นักเรียนเกิดความเข้าใจเร่ือง กำรใช้เครื่องชั่งสปริงในกำร
วัดแรง เราจะมาเรียนรู้กันในวันนี้” 

ขั้นที่ 2 ส ำรวจและค้นหำ (20 นำที)  
2.1 ให้นักเรียนเตรียมแบ่งกลุ่ม  กลุ่มละ  7-8  คน  โดยคละคนเก่ง  ปานกลาง  และเด็กอ่อน  
2.2 ครูชี้แจงการทำกิจกรรม “กำรใช้เครื่องชั่งสปริงในกำรวดัแรง” จากน้ันแจกเครื่องชั่งสปริงกลุ่มละ 2 อัน 
เพื่อให้นักเรียนสังเกตรูปร่าง ส่วนประกอบและรายละเอียดของเครื่องชั่งสปริง 
2.3  ครูตั้งคำถามให้นักเรียนร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับส่วนประกอบและรายละเอียดของเครื่องชั่งสปริง ดังนี้ 
2.3.1 เคร่ืองชั่งสปริงมีส่วนประกอบใดบ้าง (แนวค าตอบ : หูจับ ขอเกี่ยว หมุด สปริงและสเกล) 
2.3.2 สเกลท่ีอยู่บนเครื่องชั่งสปริงมีรายละเอียดอย่างไรบ้าง (แนวค าตอบ : สเกลมี 2 แบบ คือ สเกลที่มีหน่วยเป็น
กรัมและมีหน่วยเป็นนิวตัน) 
2.3.3 ครูถามนักเรียนต่อว่า “นักเรียนทราบหรือไม่ว่าหน่วยของแรงคืออะไร (แนวค าตอบ : หน่วยของแรงคือนิว
ตัน) 
2.4 เมื่อนักเรียนทราบว่าหน่วยของแรงคือนิวตัน ครูให้นักเรียนทำการทดลองเรื่อง การใช้เครื่องช่ังสปริงในการวัด
แรง โดยมีขั้นตอนดังนี้  
2.4.1 นำถุงทรายเกี่ยวกับเครื่องชั่งสปริง 1 อัน และออกแรงดึงให้ถุงทรายเคลื่อนที่ในแนวราบบนโต๊ะ สังเกตขนาด
และทิศทางของการเคล่ือนที่ และบันทึกลงในตาราง 
2.4.2 ทำซ้ำข้อ 1 แต่ใช้เครื่องชั่งสปริง 2 อัน ดึงให้ถุงทรายในแนวราบให้ขนานกัน สังเกตขนาดและทิศทาง ของ
การเคล่ือนที่ และบันทึกลงในตาราง  
2.4.3 บันทึกผลการทดลองและสรุปผลการทดลองลงใบบันทึกกิจกรรม 
ขั้นที่ 3 อธิบำยควำมรู้ (20 นำที) 
3.1ครูสุ่มนักเรียน 1-2 กลุ่ม ในการนำเสนอผลการทดลอง 
3.2 นักเรียนและครูร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับผลการทดลองเร่ือง กำรใช้เครื่องชั่งสปริงในกำรวัดแรง  โดยครูต้ัง
คำถามดังนี้ 
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3.2.1 นักเรียนสามารถทราบถึงแรงที่กระทำต่อวัตถุได้โดยวิธีใด (แนวค าตอบ : การอ่านคา่จากเครือ่งชั่งสปริง) 
3.2.2 เมื่อนำเครื่องชั่งสปริง 2 อันมาใช้ในการดึงถุงทราย แรงดึงที่กระทำต่อวัตถุที่อ่านได้จากเคร่ืองชั่งสปริงทั้ง 2 
อัน เป็นอย่างไร เพราะเหตุใด(แนวค าตอบ : แรงดึงที่อ่านไดจ้ากเครือ่งชั่งสปริงมีค่าลดน้อยลงเนื่องจากมีแรงดึง 2 
แรง มากระท าต่อวตัถุ) 
2.3.3 ทิศทางการออกแรงและทิศทางการเคลื่อนที่ของถุงทรายในการทดลองมีความสัมพันธ์กันอย่างไร(แนวคำตอบ 
: ทิศทางการออกแรงและทิศทางการเคล่ือนที่ของถุงทรายไปในทิศทางเดียวกัน ยิ่งออกแรงมากถุงทรายย่ิงเคลื่อนที่
เร็วขึ้น) 
ขั้นที่4 ขยำยควำมเข้ำใจ (10 นำที)( power point) 
4.1 ครูถามนักเรียนเกี่ยวกับการวัดแรงท่ีกระทำต่อวัตถุ ดังนี้ 
4.1.1 นักเรียนทราบหรือไม่ว่า ทำไมเคร่ืองชั่งสปริงถึงมีหน่วย 2 แบบ (แนวค าตอบ :เน่ืองจากเครื่องชั่งสปริง
สามารถวดัน้ าหนักของวตัถุทั้งมวลและน้ าหนัก โดยถ้าเป็นมวลจะมีหน่วยเป็นกรัมส่วนน้ าหนักใช้หน่วยเป็นนิวตัน 
และยังสามารถวัดแรงทีก่ระท าต่อวตัถุซ่ึงมีหน่วยเป็นนิวตัน) 
4.1.2 หน่วย นิวตัน ของแรงมีที่มาจากอะไร (แนวค าตอบ :เรียกชื่อตาม เซอร์ ไอแซก นิวตัน นักวทิยาศาสตร์ผู้ที่
ค้นพบแรงโน้มถ่วงของโลกและเป็นผู้ศึกษาเกี่ยวกับแรงและการเคลื่อนที่ของวัตถุ) 
4.1.3 หากในชีวิตประจำวันนักเรียนต้องการผ่อนแรงที่ออกแรงกระทำต่อวัตถุ นักเนียนสามารถทำได้อย่างไรบ้าง 
(แนวค าตอบ :ใช้หลายแรงกระท าต่อวัตถุ เมื่อมีหลายแรงช่วยกระท าต่อวตัถุจะท าให้สามารถผ่อนแรงที่กระท าต่อ
วัตถุได้ ท าให้ออกแรงน้อย) 
4.2 ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามเพิ่มเติมเกี่ยวกับแรงและการใช้เครื่องชั่งสปริงในการวัดแรง เพ่ือความเข้าใจ
มากย่ิงข้ึน 
ขั้นที่ 5 ขั้นประเมิน (5 นำที) 
5.1 ครูประเมินความรู้ของนักเรียนจากการทำใบงาน เร่ือง กำรใช้เครื่องชั่งสปริงในกำรวัดแรง   
5.2 ครูประเมินจากการตอบคำถามของนักเรียน 
2.  ระบุวิธีกำรสอนที่ใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู ้
     กระบวนการปฏิบัติ        ใช้การสาธิต        ใช้การทดลอง      
3.  สื่อกำรเรียนกำรสอน/แหล่งเรียนรู้  (สื่อวัสดุ  ส่ิงของ  /  ส่ือธรรมชาติ  /  ส่ือเทคโนโลยี  /  ฯลฯ) 
3.1 ใบความรู้เรื่อง ลักษณะของแรงลัพธ์   
3.2 ใบบันทึกผลการทดลองเรื่อง กำรใช้เครื่องชั่งสปริงในกำรวัดแรง   
3.3 อุปกรณ์ที่ใช้ในการทำกิจกรรม เครื่องชั่งสปริงแบบแขวน 2 อัน /ถุงทราย 1 ถุง/ถุงพลาสติกหูห้ิว 1 ใบ/โต๊ะ 1 
ตัว 
3.4 powerpoint เร่ือง สรุปความรู้เรื่องแรงในชีวิตประจำวัน 
  



31 
 

4.  กำรวัดผลประเมินผล 

 

       ลงชื่อ................................................... 

               (นางสาวดวงตา   อรุณรัมย์) 

         ครูผู้สอน 

      ............./........../............ 

  

 

จุดประสงค์กำรเรียนรู ้
วิธีกำรวดัผล 
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดผล
ประเมินผล 

เกณฑ์กำรผ่ำนแต่ละ
จุดประสงค์กำรเรียนรู ้

1.เพื่อให้นักเรียนอธิบายวิธีการวัดแรงท่ี
กระทำต่อวัตถุโดยใช้เครื่องชั่งสปริงได้ 
(K) 
 

-ตรวจใบบันทึกผลการ
ทดลองเร่ือง กำรใช้
เครื่องชั่งสปริงในกำร
วัดแรง 

-ใบบันทึกผลการทดลอง
เรื่อง กำรใช้เครื่องชั่ง
สปริงในกำรวัดแรง   

-ร้อยละ  70 

2.เพื่อให้นักเรียนใช้เครื่องชั่งสปริงในการ
วัดแรงท่ีกระทำต่อวัตถุได้อย่างถูกต้อง(P) 
 

สังเกตพฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม 

-แบบสังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคคล 

-ระดับคุณภาพ 2 ผ่าน
เกณฑ์ 

3. เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
มุ่งมั่นในการทำงานท่ีได้รับ
มอบหมายได้  (A) 

-แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

-ใบงานเรื่อง การเขียน
แผนภาพของแรงที่กระทำ
ต่อวัตถุและแรงลัพธ์ 

-ระดับคุณภาพ 2 ผ่าน
เกณฑ์ 
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บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ วิชา      
ชั้นประถมศึกษาปีที่       

ชั่วโมง/คาบท่ี  วัน  ท่ี  เดือน   พ.ศ   
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ (K) 
             
             
           
2. นักเรียนมาความรู้เกิดทักษะ (P) 
             
             
           
3. นักเรียนมีเจตคติ ค่านิยม คุณธรรมจริยธรรม (A) 
             
            
4. สรุปผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
 นักเรียนจ ำนวน……………………………คน 
 ผ่ำนกำรเรียนรู้…………………………….คน คิดเป็นรอ้ยละ……………………………… 
 ไม่ผ่ำนกำรเรียนรู้…………………………คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
5. แนวทางการแก้ไขนักเรียนที่ไม่ผ่านการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ปัญหาและอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวพรรณี   อุตรรัมย์) 

หัวหน้าสายช้ัน 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวดวงตา   อรุณรัมย์) 

ครูผู้สอน 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวสุภารัตน์   เหลืองรัตนวิมล) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
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แบบประเมินผลงำน (ใบงำน) 

ค ำช้ีแจง  ใหผู้้สอนพิจารณาคุณภาพของการทำงานของนักเรียนแล้วบันทึกคะแนน (5,4,3,2,1)  และสรุปผล 
             การประเมินลงในตารางที่กำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รำยกำรประเมิน 
รวม 
10 

คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 

5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 

3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 

2 คะแนน 
1 เด็กชาย ปัณณทัต ไผ่ดีนุกูล      
2 เด็กชาย บุญญ์มังกร ตันยศ      
3 เด็กชาย อรรถวัต เขียมรัมย์      
4 เด็กชาย กฤษฏ์ิพัชร เลิศโสภณวัฒณ์      
5 เด็กชาย ณัฏฐ์ กาญจนการุณ      
6 เด็กชาย ภาคภูมิ ติรมาศเสถียร      
7 เด็กชาย กันตพิชญ์ ศิริวงศ์      
8 เด็กชาย ณัฐพัชร์ กิตต์ิธนารุจน์      
9 เด็กชาย ธนิกธน ทิพย์สูงเนิน      
10 เด็กชาย พงศ์ภีระ เรืองชยาจตุพร      
11 เด็กชาย วราเทพ เท่ียงคืน      
12 เด็กชาย แทนคุณ เหยียดรัมย์      
13 เด็กชาย ฐิติพงศ์ พงศ์อัครภาคิน      
14 เด็กชาย นิธิวิทย์ ธนาวงษ์พิสิฐ      
15 เด็กชาย ญาณภัทรกร พลับประสิทธิ์      
16 เด็กชาย ชิษนุพัตน์ พงศ์พณิช      
17 เด็กชาย ฐสิษฐ์ เดชหิรัญวรดิษฐ์      
18 เด็กชาย ธชย อาจพลไทย      
19 เด็กหญิง ศุทธาอร ยินดีมาก      
20 เด็กหญิง ปุณณภา จารุตัน      
21 เด็กหญิง พิชญาภา อาราม      
22 เด็กหญิง ปรียาภัสสร์ ภักดีนอก      
23 เด็กหญิง พรญาณี อินทองคำ      
24 เด็กหญิง วนัสวีร์ เพ็ชร์ศรี      
25 เด็กหญิง ณิชชาวีณ์ พีรธรรมวัฒน์      
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26 เด็กหญิง สุพิชญา จันวงษา      
27 เด็กหญิง กิ่งดาว เอียดนุช      
28 เด็กหญิง กิ่งตะวัน เอียดนุช      
29 เด็กหญิง อัญพัชญ์ เชาว์ชัยพัฒน์      
30 เด็กหญิง ฐิภา สัตตารัมย์      
31 เด็กหญิง ภัณฑิลา ผ่องบุพกิจ      
32 เด็กหญิง ชญาภา สารทอง      
33 เด็กหญิง สุภรดา ก่ิมสร้าง      
34 เด็กหญิง เกวลิน รัตนวนิชย์โรจน์      
35 เด็กหญิง คริสรา พงศ์พณิช      
36 เด็กหญิง ชัญญาณัฏฐ์  รุ่งอร่ามศิลป์        
37 เด็กหญิง ภิญญาพัชร์ รักชอบ      
38 เด็กหญิง กชนิภา คลังเกษม      
39 เด็กหญิง สุทธิกานต์ สมันรัมย์      

 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 5  หมายถึง  
ปรับปรุง 
   หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 

 

 
 
 
 
 

                              
 
  

ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน 

(นางสาวดวงตา  อรุณรัมย์) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบสังเกตพฤติกรรมกำรเรียนรู้ 
ค ำช้ีแจง  ใหผู้้สอนบันทึกพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนแต่ละคนแล้วบันทึกคะแนน (3,2,1 ) และ 

                   สรุปผลการประเมินลงในตารางท่ีกำหนดให้ 
 
 
 

เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลกำร
ประเมิน 

คว
ำม

สน
ใจ

 

กำ
รแ

สด
งค

วำ
มค

ิดเ
ห็น

 

กำ
รต

อบ
ค ำ

ถำ
ม 

กำ
รย

อม
รับ

ฟัง
คน

อื่น
 

กำ
รท

 ำง
ำน

ได
้รับ

มอ
บห

มำ
ย 

1 เด็กชาย ปัณณทัต ไผ่ดีนุกูล        
2 เด็กชาย บุญญ์มังกร ตันยศ        
3 เด็กชาย อรรถวัต เขียมรัมย์        
4 เด็กชาย กฤษฏิ์พัชร เลิศโสภณวัฒณ์        
5 เด็กชาย ณัฏฐ์ กาญจนการุณ        
6 เด็กชาย ภาคภูมิ ติรมาศเสถียร        
7 เด็กชาย กันตพิชญ์ ศิริวงศ์        
8 เด็กชาย ณัฐพัชร์ กิตต์ิธนารุจน์        
9 เด็กชาย ธนิกธน ทิพย์สูงเนิน        
10 เด็กชาย พงศ์ภีระ เรืองชยาจตุพร        
11 เด็กชาย วราเทพ เท่ียงคืน        
12 เด็กชาย แทนคุณ เหยียดรัมย์        
13 เด็กชาย ฐิติพงศ์ พงศ์อัครภาคิน        
14 เด็กชาย นิธิวิทย์ ธนาวงษ์พิสิฐ        
15 เด็กชาย ญาณภัทรกร พลับประสิทธิ์        
16 เด็กชาย ชิษนุพัตน์ พงศ์พณิช        
17 เด็กชาย ฐสิษฐ์ เดชหิรัญวรดิษฐ์        
18 เด็กชาย ธชย อาจพลไทย        
19 เด็กหญิง ศุทธาอร ยินดีมาก        
20 เด็กหญิง ปุณณภา จารุตัน        
21 เด็กหญิง พิชญาภา อาราม        
22 เด็กหญิง ปรียาภัสสร์ ภักดีนอก        
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เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลกำร
ประเมิน 

คว
ำม

สน
ใจ

 

กำ
รแ

สด
งค

วำ
มค

ิดเ
ห็น

 

กำ
รต

อบ
ค ำ

ถำ
ม 

กำ
รย

อม
รับ

ฟัง
คน

อื่น
 

กำ
รท

 ำง
ำน

ได
้รับ

มอ
บห

มำ
ย 

23 เด็กหญิง พรญาณี อินทองคำ        
24 เด็กหญิง วนัสวีร์ เพ็ชร์ศรี        
25 เด็กหญิง ณิชชาวีณ์ พีรธรรมวัฒน์        
26 เด็กหญิง สุพิชญา จันวงษา        
27 เด็กหญิง กิ่งดาว เอียดนุช        
28 เด็กหญิง กิ่งตะวัน เอียดนุช        
29 เด็กหญิง อัญพัชญ์ เชาว์ชัยพัฒน์        
30 เด็กหญิง ฐิภา สัตตารัมย์        
31 เด็กหญิง ภัณฑิลา ผ่องบุพกิจ        
32 เด็กหญิง ชญาภา สารทอง        
33 เด็กหญิง สุภรดา ก่ิมสร้าง        
34 เด็กหญิง เกวลิน รัตนวนิชย์โรจน์        
35 เด็กหญิง คริสรา พงศ์พณิช        
36 เด็กหญิง ชัญญาณัฏฐ์  รุ่งอร่ามศิลป์          
37 เด็กหญิง ภิญญาพัชร์ รักชอบ        
38 เด็กหญิง กชนิภา คลังเกษม        
39 เด็กหญิง สุทธิกานต์ สมันรัมย์        

 
เกณฑ์กำรตัดสินคุณภำพ : 12–15 คะแนน หมายถึง ดี, 8 – 11 คะแนน  หมายถึง  พอใช้, ต่ำกว่า 8 คะแนน  หมายถึง  ปรับปรุง 

  หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 

 
 

 
 
 
 

                                           

ลงชื่อ.................................................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดวงตา   อรุณรัมย์) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ค ำช้ีแจง  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วบันทึกคะแนน (3,2,1) และสรุปผลการประเมินลงใน 
             ตารางท่ีกำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งมั่นในกำร

ท ำงำน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
1 เด็กชาย ปัณณทัต ไผ่ดีนุกูล         
2 เด็กชาย บุญญ์มังกร ตันยศ         
3 เด็กชาย อรรถวัต เขียมรัมย์         
4 เด็กชาย กฤษฏิ์พัชร เลิศโสภณวัฒณ์         
5 เด็กชาย ณัฏฐ์ กาญจนการุณ         
6 เด็กชาย ภาคภูมิ ติรมาศเสถียร         
7 เด็กชาย กันตพิชญ์ ศิริวงศ์         
8 เด็กชาย ณัฐพัชร์ กิตต์ิธนารุจน ์         
9 เด็กชาย ธนิกธน ทิพย์สูงเนิน         
10 เด็กชาย พงศ์ภีระ เรืองชยาจตุพร         
11 เด็กชาย วราเทพ เท่ียงคืน         
12 เด็กชาย แทนคุณ เหยียดรัมย์         
13 เด็กชาย ฐิติพงศ์ พงศ์อัครภาคิน         
14 เด็กชาย นิธิวิทย์ ธนาวงษ์พิสิฐ         
15 เด็กชาย ญาณภัทรกร พลับประสิทธิ์         
16 เด็กชาย ชิษนุพัตน์ พงศ์พณิช         
17 เด็กชาย ฐสิษฐ์ เดชหิรัญวรดิษฐ์         
18 เด็กชาย ธชย อาจพลไทย         
19 เด็กหญิง ศุทธาอร ยินดีมาก         
20 เด็กหญิง ปุณณภา จารุตัน         
21 เด็กหญิง พชิญาภา อาราม         
22 เด็กหญิง ปรียาภัสสร์ ภักดีนอก         
23 เด็กหญิง พรญาณี อินทองคำ         
24 เด็กหญิง วนัสวีร์ เพ็ชร์ศรี         
25 เด็กหญิง ณิชชาวีณ์ พีรธรรมวัฒน์         
26 เด็กหญิง สุพิชญา จันวงษา         
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งมั่นในกำร

ท ำงำน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
27 เด็กหญิง กิ่งดาว เอียดนุช         
28 เด็กหญิง กิ่งตะวัน เอียดนุช         
29 เด็กหญิง อัญพัชญ์ เชาว์ชัยพัฒน์         
30 เด็กหญิง ฐิภา สัตตารัมย์         
31 เด็กหญิง ภัณฑิลา ผ่องบุพกิจ         
32 เด็กหญิง ชญาภา สารทอง         
33 เด็กหญิง สุภรดา ก่ิมสร้าง         
34 เด็กหญิง เกวลิน รัตนวนิชย์โรจน์         
35 เด็กหญิง คริสรา พงศ์พณิช         
36 เด็กหญิง ชัญญาณัฏฐ์  รุ่งอร่ามศิลป ์          
37 เด็กหญิง ภิญญาพัชร์ รักชอบ         
38 เด็กหญิง กชนิภา คลังเกษม         
39 เด็กหญิง สุทธิกานต์ สมันรัมย์         

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ : 15-18 คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 9  หมายถึง  
ปรับปรุง 

       หมายเหตุ  การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ข้ึนไป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ.............................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดวงตา   อรุณรมัย์) 

วันที่ ...............เดือน....................................พ.ศ. ..................... 
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1. กำรประเมินผลงำนจำกใบงำน 
     เกณฑ์กำรให้คะแนน 

รายการประเมิน 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 

5 4 3 2 1 
ความถูกต้อง ระบุหรือ

อธิบายคำตอบ
ทุกข้อ 
ครบถ้วน
ถูกต้อง 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ทุกข้อครบถ้วน
แต่ถูกต้อง  
บางส่วน 
(ผิด 1-2 จุด) 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ทุกข้อครบถ้วน
แต่ถูกต้อง  
บางส่วน 
(ผิดมากกว่า 2 
จุด) 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ไม่ครบถ้วนแต่
ถูกต้อง 

ระบุหรืออธิบาย
คำตอบไม่ครบถ้วน
แต่ถูกต้องบางส่วน 

ความสวยงาม   ตกแต่งระบาย
สีสวยงาม 
สะอาด 
เรียบร้อย 

ตกแต่งระบาย
สีสวยงาม 

ตกแต่งระบายสี 
ไม่สวยงาม 

ความตรงต่อเวลา    ส่งงานตาม
ระยะเวลาท่ี
กำหนด 

ส่งงานช้ากว่า
ระยะเวลาท่ี
กำหนด 

เกณฑ์กำรตัดสินคุณภำพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 5  หมายถึง  ปรับปรุง 
 

2. กำรประเมินพฤติกรรมกำรเรยีนรู้ 
    เกณฑ์กำรให้คะแนน 

รายการประเมิน 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 

ดี (3) พอใช้  (2) ปรับปรุง (1) 
1. ความตั้งใจในการเรียน  

ปฏิบัติหรือแสดง
พฤติกรรม 

อย่างสม่ำเสมอ 

 
ปฏิบัติหรือแสดง

พฤติกรรมบ่อยคร้ัง 

 
ปฏิบัติหรือแสดง

พฤติกรรมบางครั้ง 
2. ความสนใจต่อกิจกรรม 
3. การร่วมอภิปรายซักถาม 
4. การทำงานท่ีได้รับมอบหมาย 

5. ความสามารถในการปฏิบติังาน 
เกณฑ์กำรตัดสินคุณภำพ :  12-15  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   8-11  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,  ต่ำกว่า 8  หมายถึง ปรับปรุง 
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3. กำรประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    เกณฑ์กำรให้คะแนน 

คุณลกัษณะที่พงึประสงค์ พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับคะแนน 

3 2 1 

4. ใฝ่เรียนรู้ 
4.1 ต้ังใจศึกษาเล่าเรียน    
4.2 รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และนำไปปฏิบัติได้    
4.3 อ่านหนังสือและศึกษาค้นคว้าอยู่เสมอ    

6. มุ่งมั่นในการทำงาน 
6.1 มีความตั้งใจและมีความพยายามในการทำงานให้ดีที่สุด    
6.2 มีความรับผิดชอบต่องานที่มอบหมาย    
6.3 มีผลงานที่ปรากฏอย่างมีคุณภาพ    

เกณฑ์กำรตัดสินคุณภำพ :  15-18  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,    ต่ำกว่า 9 หมายถึง  ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

เกณฑ์การให้คะแนน 

    ปฏิบัติ หรือ แสดงพฤติกรรมอย่างสม่่าเสมอ  ได้  3  คะแนน 

    ปฏิบัติ หรือ แสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง         ได้  2  คะแนน 

    ปฏิบัติ หรือ แสดงพฤติกรรมบางครั้ง          ได้  1  คะแนน 
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แผนกำรจัดกำรเรียนรู ้
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ....วิทยำศำสตร์........................... ภำคเรียนที่ ...1.... ปีกำรศึกษำ....2566…......... 
วิชำ ...วิทยำศำสตร์................................ รหัสวชิำ .....15101........... ช้ัน .ประถมศึกษำปีที่..5.............. 
หน่วยกำรเรียนรู้ที่ ..3....... เรื่อง ...แรงในชีวิตประจ ำวัน..................... จ ำนวน ...…3……...... ช่ัวโมง 
สอนสัปดำห์ที่ .............. วันที่…………………………  เดือน ..................................... พ.ศ. ........................... 
ครูผู้สอน  คุณครูดวงตำ  อรุณรัมย ์

 
 

1. สำระ (Strand) มำตรฐำน (Standard) ตัวชี้วัด (Indicators) และสำระกำรเรียนรู้แกนกลำง /ภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น ฯลฯ (ระบุสำระ มำตรฐำนตัวชี้วัดและสำระกำรเรียนรู้แกนกลำง /ภูมิปัญญำท้องถิ่น ฯลฯ ที่จะใช้สอน
ในหน่วยนี้ให้ครบ) 
สำระท่ี 2    วิทยาศาสตร์กายภาพ 

.มำตรฐำน  ว  2.2  เข้าใจธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน ผลของแรงที่กระทำของวัตถุลักษณะการเคล่ือนที่
แบบต่าง ๆ ของวัตถุรวมทั้งนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
ตัวชี้วัดที่ 1  อธิบายวิธีการหาแรงลัพธ์ของแรงหลายแรงในแนวเดียวกันที่กระทำต่อวัตถุในกรณีที่วัตถุอยู่น่ิงจาก
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
ตัวชี้วัดที่ 2  เขียนแผนภาพแสดงแรงท่ีกระทำต่อวัตถุท่ีอยู่ในแนวเดียวกันและแรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุ 
ตัวชี้วัดที่ 3  ใช้เครื่องชั่งสปริงในการวัดแรงที่กระทำต่อวัตถุ 
สำระส ำคัญ 

- แรงลัพธ์เป็นผลรวมของแรงที่กระทำต่อวัตถุ โดยแรงลัพธ์ของแรง สองแรงท่ีกระทำต่อวัตถุเดียวกันและมี
ทิศทางเดียวกันแต่จะมีขนาดเท่ากับผลต่างของแรงท้ังสองเมื่อแรงทั้งสองอยู่ในแนวเดียวกันแต่มีทิศทางตรงข้ามกัน 
สำหรับวัตถุที่อยู่นิ่งแรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุมีค่าเป็นศูนย์ 

- การเขียนแผนภาพของแรงที่กระทำต่อวัตถุสามารถเขียนได้โดยใช้ลูกศร โดยหัวลูกศรแสดงทิศทางของ
แรง และความยาวของลูกศรแสดงขนาดของแรงที่กระทำต่อวัตถุ 

4. การออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ (ระบุตามชั่วโมงหรือคาบที่ก าหนดในหน่วยนี้ โดยออกแบบให้
ละเอียดทีละช่ัวโมง/คาบจนครบตามที่ก าหนด) 
4.1 ชั่วโมงหรือคำบที ่....3....เรื่อง ประโยชน์ของแรงลัพธ์ (1 ช่ัวโมง) 
วัน…………….………….ที่ ..................... เดือน ........................................................... พ.ศ. ......................... 
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จุดประสงค์ข้อท่ี   
1. เพ่ือให้นักเรียนอธิบายการใช้ประโยชน์จากแรงลัพธ์ได้(K) 
2. เพ่ือให้นักเรียนบอกประโยชน์ของแรงลัพธ์ได้(P) 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ มุ่งมั่นในการทำงานท่ีได้รับมอบหมายได้  (A) 
ใช้กระบวนกำร (ระบุกระบวนกำรหลักที่ใช้ออกแบบจัดกำรเรียนรู้ในแต่ละช่ัวโมงหรือคำบ) 
-กระบวนการเรียนความรู้ความเข้าใจ    
-กระบวนการปฏิบัติ    
-กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
1. กระบวนกำรที่ใช้สอนเป็นหลัก  คือ  กระบวนกำรสืบเสำะหำควำมรู ้5 E 
ขั้นที่ 1 ขั้นสร้ำงควำมสนใจ ( 5 นำที) (power point) 
1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียน และทบทวนความรู้เดิมเรื่อง การหาขนาดแรงลัพธ์ เพื่อเชื่อมโยงเข้าสู่เน้ือหาใหม่ 
1.2 ครถูามนักเรียนว่า “ ในชีวิตประจำวันนักเรียนคิดว่ากิจกรรมใดบ้างที่สามารถนำแรงลัพธ์มาใช้ประโยชน์บ้าง” 
1.3จากน้ันครูกล่าวกับนักเรียนต่อไปว่า”เพ่ือให้นักเรียนเกิดความเข้าใจเร่ือง ประโยชนข์องแรงลัพธ์ เราจะมา
เรียนรู้กันในวันนี”้ 
ขั้นที่ 2 ส ำรวจและค้นหำ (20 นำที)  
2.1 ครูชี้แจงการทำกิจกรรม “ประโยชน์ของแรงลัพธ”์ โดยให้นักเรียนศึกษาเน้ือหาเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์จาก
แรงลัพธ์ จากใบความรู้เรื่องแรงลัพธ์ 

2.3  ครูให้นักเรียนนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาข้อมูลมาอภิปรายและร่วมกันสรุปในชั้นเรียน โดยให้ครูคอยอธิบาย
เพิ่มเติมในส่วนที่บกพร่อง 
2.4 ครูอธิบายเสริมให้นักเรียนเข้าใจเพิ่มเติมว่า “ ในการวัดแรงนั้น นักเรียนสามารถใช้เครื่องช่ังสปริงวัดค่าของแรง
ลัพธ์ที่เกิดขึ้นได้ ซึ่งมีหน่วยเป็นนิวตัน  
2.5 นักเรียนทำกิจกรรมใบงานเรื่อง ประโยชน์ของแรงลัพธ์  
ขั้นที่ 3 อธิบำยควำมรู้ (20 นำที) 
3.1 ครูสุ่มนักเรียน 3-4 กลุ่ม ในการนำเสนอความรู้ท่ีได้จากการศึกษาประโยชน์ของแรงลัพธ์ 
3.2 นักเรียนและครูร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับ ประโยชน์ของแรงลัพธ์ 
3.3 ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามเพิ่มเติมเกี่ยวกับประโยชน์ของแรงลัพธ์ เพ่ือความเข้าใจมากย่ิงข้ึน 
ขั้นที่4 ขยำยควำมเข้ำใจ (10 นำที)( power point) 
4.1 ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนออกมานำเสนอความรู้จากการทำใบงาน เร่ือง การใช้ประโยชน์จากแรงลัพธ์ 
4.2. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปราย เร่ือง การใช้ประโยชน์จากแรงลัพธ์ 
4.3 ครูต้ังคำถามนักเรียนว่าจากท่ีตัวแทนนำเสนอ นักเรียนพบข้อแตกต่างหรือความเหมือนกันอย่างไรบ้าง 
4.2 ครูสรุปเพิ่มเติมอีกว่า ในชีวิตประจำวันของเรามีการนำแรงลัพธ์มาใช้ประโยชน์มากมาย เช่น การป่ันจักรยาน
พ่วง การใช้สุนัขลากเลื่อน ซึ่งเกิดจากแรงหลายแรงท่ีกระทำให้วัตถุเคลื่อนที่ไปตามทิศทางของแรง และถ้าผลของ
แรงลัพธ์ที่มีค่าเป็นศูนย์ ก็จะทำให้สิ่งต่าง ๆ เกิดการหยุดนิ่งอยู่กับที่เช่นกัน 
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ขั้นที่ 5 ขั้นประเมิน (5 นำที) 
5.1 ครูประเมินความรู้ของนักเรียนจากการทำใบงาน เร่ือง ประโยชน์ของแรงลัพธ์   
5.2 ครูประเมินจากการตอบคำถามของนักเรียน 
2.  ระบุวิธีกำรสอนที่ใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู ้
     กระบวนการปฏิบัติ  -ใช้การนิรนัย (Deduction) 
3.  สื่อกำรเรียนกำรสอน/แหล่งเรียนรู้  (สื่อวัสดุ  ส่ิงของ  /  ส่ือธรรมชาติ  /  ส่ือเทคโนโลยี  /  ฯลฯ) 
3.1 ใบความรู้เรื่อง ลักษณะของแรงลัพธ์   
3.2 ใบงานเร่ือง ประโยชน์ของแรงลัพธ ์  
3.3 powerpoint เร่ือง สรุปความรู้เรื่องแรงในชีวิตประจำวัน 
 

จุดประสงค์กำรเรียนรู ้
(ระบุให้ครบทุกจุดประสงค์) 

วิธีกำรวดัผลประเมินผล เครื่องมือวัดผล
ประเมินผล 

เกณฑ์กำรผ่ำนแต่ละ
จุดประสงค์กำรเรียนรู ้

1. เพ่ือให้นักเรียนอธิบายการใช้
ประโยชน์จากแรงลัพธ์ได้(K) 

-ตรวจใบงานเร่ือง ประโยชน์
ของแรงลัพธ์   

-ใบงานเรื่อง ประโยชน์
ของแรงลัพธ ์  

-ร้อยละ  70 

2. เพ่ือให้นักเรียนบอกประโยชน์ของแรง
ลัพธ์ได้(P) 

สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรม 

-แบบสังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคคล 

-ระดับคุณภาพ 2 ผ่าน
เกณฑ์ 

3. เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
มุ่งมั่นในการทำงานท่ีได้รับมอบหมายได้  
(A) 

-แบบประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

-ใบงานเรื่อง ประโยชน์
ของแรงลัพธ ์  

-ระดับคุณภาพ 2 ผ่าน
เกณฑ์ 

 
         ลงช่ือ ………………………………………………………   
  (นางสาวดวงตา   อรุณรัมย์)  

                                                 ครูผู้สอน 
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บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ วิชา      
ชั้นประถมศึกษาปีที่       

ชั่วโมง/คาบท่ี  วัน  ท่ี  เดือน   พ.ศ   
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ (K) 
             
             
           
2. นักเรียนมาความรู้เกิดทักษะ (P) 
             
             
           
3. นักเรียนมีเจตคติ ค่านิยม คุณธรรมจริยธรรม (A) 
             
            
4. สรุปผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
 นักเรียนจ ำนวน……………………………คน 
 ผ่ำนกำรเรียนรู้…………………………….คน คิดเป็นรอ้ยละ……………………………… 
 ไม่ผ่ำนกำรเรียนรู้…………………………คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
5. แนวทางการแก้ไขนักเรียนที่ไม่ผ่านการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ปัญหาและอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวพรรณี   อุตรรัมย์) 

หัวหน้าสายช้ัน 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวดวงตา   อรุรรัมย์) 

ครูผู้สอน 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวสุภารัตน์   เหลืองรัตนวิมล) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
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แบบประเมินผลงำน (ใบงำน) 

ค ำช้ีแจง  ใหผู้้สอนพิจารณาคุณภาพของการทำงานของนักเรียนแล้วบันทึกคะแนน (5,4,3,2,1)  และสรุปผล 
             การประเมินลงในตารางที่กำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รำยกำรประเมิน 
รวม 
10 

คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 

5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 

3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 

2 คะแนน 
1 เด็กชาย ปัณณทัต ไผ่ดีนุกูล      
2 เด็กชาย บุญญ์มังกร ตันยศ      
3 เด็กชาย อรรถวัต เขียมรัมย์      
4 เด็กชาย กฤษฏ์ิพัชร เลิศโสภณวัฒณ์      
5 เด็กชาย ณัฏฐ์ กาญจนการุณ      
6 เด็กชาย ภาคภูมิ ติรมาศเสถียร      
7 เด็กชาย กันตพิชญ์ ศิริวงศ์      
8 เด็กชาย ณัฐพัชร์ กิตต์ิธนารุจน์      
9 เด็กชาย ธนิกธน ทิพย์สูงเนิน      
10 เด็กชาย พงศ์ภีระ เรืองชยาจตุพร      
11 เด็กชาย วราเทพ เท่ียงคืน      
12 เด็กชาย แทนคุณ เหยียดรัมย์      
13 เด็กชาย ฐิติพงศ์ พงศ์อัครภาคิน      
14 เด็กชาย นิธิวิทย์ ธนาวงษ์พิสิฐ      
15 เด็กชาย ญาณภัทรกร พลับประสิทธิ์      
16 เด็กชาย ชิษนุพัตน์ พงศ์พณิช      
17 เด็กชาย ฐสิษฐ์ เดชหิรัญวรดิษฐ์      
18 เด็กชาย ธชย อาจพลไทย      
19 เด็กหญิง ศุทธาอร ยินดีมาก      
20 เด็กหญิง ปุณณภา จารุตัน      
21 เด็กหญิง พิชญาภา อาราม      
22 เด็กหญิง ปรียาภัสสร์ ภักดีนอก      
23 เด็กหญิง พรญาณี อินทองคำ      
24 เด็กหญิง วนัสวีร์ เพ็ชร์ศรี      
25 เด็กหญิง ณิชชาวีณ์ พีรธรรมวัฒน์      
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26 เด็กหญิง สุพิชญา จันวงษา      
27 เด็กหญิง กิ่งดาว เอียดนุช      
28 เด็กหญิง กิ่งตะวัน เอียดนุช      
29 เด็กหญิง อัญพัชญ์ เชาว์ชัยพัฒน์      
30 เด็กหญิง ฐิภา สัตตารัมย์      
31 เด็กหญิง ภัณฑิลา ผ่องบุพกิจ      
32 เด็กหญิง ชญาภา สารทอง      
33 เด็กหญิง สุภรดา ก่ิมสร้าง      
34 เด็กหญิง เกวลิน รัตนวนิชย์โรจน์      
35 เด็กหญิง คริสรา พงศ์พณิช      
36 เด็กหญิง ชัญญาณัฏฐ์  รุ่งอร่ามศิลป์        
37 เด็กหญิง ภิญญาพัชร์ รักชอบ      
38 เด็กหญิง กชนิภา คลังเกษม      
39 เด็กหญิง สุทธิกานต์ สมันรัมย์      

 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 5  หมายถึง  
ปรับปรุง 
   หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 

 

 
 
 
 
 

                              
 
  

ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน 

(นางสาวดวงตา  อรุณรัมย์) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบสังเกตพฤติกรรมกำรเรียนรู้ 
ค ำช้ีแจง  ใหผู้้สอนบันทึกพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนแต่ละคนแล้วบันทึกคะแนน (3,2,1 ) และ 

                   สรุปผลการประเมินลงในตารางท่ีกำหนดให้ 
 
 
 

เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลกำร
ประเมิน 

คว
ำม

สน
ใจ

 

กำ
รแ

สด
งค

วำ
มค

ิดเ
ห็น

 

กำ
รต

อบ
ค ำ

ถำ
ม 

กำ
รย

อม
รับ

ฟัง
คน

อื่น
 

กำ
รท

 ำง
ำน

ได
้รับ

มอ
บห

มำ
ย 

1 เด็กชาย ปัณณทัต ไผ่ดีนุกูล        
2 เด็กชาย บุญญ์มังกร ตันยศ        
3 เด็กชาย อรรถวัต เขียมรัมย์        
4 เด็กชาย กฤษฏิ์พัชร เลิศโสภณวัฒณ์        
5 เด็กชาย ณัฏฐ์ กาญจนการุณ        
6 เด็กชาย ภาคภูมิ ติรมาศเสถียร        
7 เด็กชาย กันตพิชญ์ ศิริวงศ์        
8 เด็กชาย ณัฐพัชร์ กิตต์ิธนารุจน์        
9 เด็กชาย ธนิกธน ทิพย์สูงเนิน        
10 เด็กชาย พงศ์ภีระ เรืองชยาจตุพร        
11 เด็กชาย วราเทพ เท่ียงคืน        
12 เด็กชาย แทนคุณ เหยียดรัมย์        
13 เด็กชาย ฐิติพงศ์ พงศ์อัครภาคิน        
14 เด็กชาย นิธิวิทย์ ธนาวงษ์พิสิฐ        
15 เด็กชาย ญาณภัทรกร พลับประสิทธิ์        
16 เด็กชาย ชิษนุพัตน์ พงศ์พณิช        
17 เด็กชาย ฐสิษฐ์ เดชหิรัญวรดิษฐ์        
18 เด็กชาย ธชย อาจพลไทย        
19 เด็กหญิง ศุทธาอร ยินดีมาก        
20 เด็กหญิง ปุณณภา จารุตัน        
21 เด็กหญิง พิชญาภา อาราม        
22 เด็กหญิง ปรียาภัสสร์ ภักดีนอก        
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เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลกำร
ประเมิน 

คว
ำม

สน
ใจ

 

กำ
รแ

สด
งค

วำ
มค

ิดเ
ห็น

 

กำ
รต

อบ
ค ำ

ถำ
ม 

กำ
รย

อม
รับ

ฟัง
คน

อื่น
 

กำ
รท

 ำง
ำน

ได
้รับ

มอ
บห

มำ
ย 

23 เด็กหญิง พรญาณี อินทองคำ        
24 เด็กหญิง วนัสวีร์ เพ็ชร์ศรี        
25 เด็กหญิง ณิชชาวีณ์ พีรธรรมวัฒน์        
26 เด็กหญิง สุพิชญา จันวงษา        
27 เด็กหญิง กิ่งดาว เอียดนุช        
28 เด็กหญิง กิ่งตะวัน เอียดนุช        
29 เด็กหญิง อัญพัชญ์ เชาว์ชัยพัฒน์        
30 เด็กหญิง ฐิภา สัตตารัมย์        
31 เด็กหญิง ภัณฑิลา ผ่องบุพกิจ        
32 เด็กหญิง ชญาภา สารทอง        
33 เด็กหญิง สุภรดา ก่ิมสร้าง        
34 เด็กหญิง เกวลิน รัตนวนิชย์โรจน์        
35 เด็กหญิง คริสรา พงศ์พณิช        
36 เด็กหญิง ชัญญาณัฏฐ์  รุ่งอร่ามศิลป์          
37 เด็กหญิง ภิญญาพัชร์ รักชอบ        
38 เด็กหญิง กชนิภา คลังเกษม        
39 เด็กหญิง สุทธิกานต์ สมันรัมย์        

 
เกณฑ์กำรตัดสินคุณภำพ : 12–15 คะแนน หมายถึง ดี, 8 – 11 คะแนน  หมายถึง  พอใช้, ต่ำกว่า 8 คะแนน  หมายถึง  ปรับปรุง 

  หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 

 
 

 
 
 
 

                                           

ลงชื่อ.................................................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดวงตา   อรุณรัมย์) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ค ำช้ีแจง  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วบันทึกคะแนน (3,2,1) และสรุปผลการประเมินลงใน 
             ตารางท่ีกำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งมั่นในกำร

ท ำงำน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
1 เด็กชาย ปัณณทัต ไผ่ดีนุกูล         
2 เด็กชาย บุญญ์มังกร ตันยศ         
3 เด็กชาย อรรถวัต เขียมรัมย์         
4 เด็กชาย กฤษฏิ์พัชร เลิศโสภณวัฒณ์         
5 เด็กชาย ณัฏฐ์ กาญจนการุณ         
6 เด็กชาย ภาคภูมิ ติรมาศเสถียร         
7 เด็กชาย กันตพิชญ์ ศิริวงศ์         
8 เด็กชาย ณัฐพัชร์ กิตต์ิธนารุจน์         
9 เด็กชาย ธนิกธน ทิพย์สูงเนิน         
10 เด็กชาย พงศ์ภีระ เรืองชยาจตุพร         
11 เด็กชาย วราเทพ เท่ียงคืน         
12 เด็กชาย แทนคุณ เหยียดรัมย์         
13 เด็กชาย ฐิติพงศ์ พงศ์อัครภาคิน         
14 เด็กชาย นิธิวิทย์ ธนาวงษ์พิสิฐ         
15 เด็กชาย ญาณภัทรกร พลับประสิทธิ์         
16 เด็กชาย ชิษนุพัตน์ พงศ์พณิช         
17 เด็กชาย ฐสิษฐ์ เดชหิรัญวรดิษฐ์         
18 เด็กชาย ธชย อาจพลไทย         
19 เด็กหญิง ศุทธาอร ยินดีมาก         
20 เด็กหญิง ปุณณภา จารุตัน         
21 เด็กหญิง พิชญาภา อาราม         
22 เด็กหญิง ปรียาภัสสร์ ภักดีนอก         
23 เด็กหญิง พรญาณี อินทองคำ         
24 เด็กหญิง วนัสวีร์ เพ็ชร์ศรี         
25 เด็กหญิง ณิชชาวีณ์ พีรธรรมวัฒน์         
26 เด็กหญิง สุพิชญา จันวงษา         
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งมั่นในกำร

ท ำงำน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลกำร
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
27 เด็กหญิง กิ่งดาว เอียดนุช         
28 เด็กหญิง กิ่งตะวัน เอียดนุช         
29 เด็กหญิง อัญพัชญ์ เชาว์ชัยพัฒน์         
30 เด็กหญิง ฐิภา สัตตารัมย์         
31 เด็กหญิง ภัณฑิลา ผ่องบุพกิจ         
32 เด็กหญิง ชญาภา สารทอง         
33 เด็กหญิง สุภรดา ก่ิมสร้าง         
34 เด็กหญิง เกวลิน รัตนวนิชย์โรจน์         
35 เด็กหญิง คริสรา พงศ์พณิช         
36 เด็กหญิง ชัญญาณัฏฐ์  รุ่งอร่ามศิลป ์          
37 เด็กหญิง ภิญญาพัชร์ รักชอบ         
38 เด็กหญิง กชนิภา คลังเกษม         
39 เด็กหญิง สุทธิกานต์ สมันรัมย์         

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ : 15-18 คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 9  หมายถึง  
ปรับปรุง 

       หมายเหตุ  การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ข้ึนไป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ.............................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดวงตา   อรุณรมัย์) 

วันที่ ...............เดือน....................................พ.ศ. ..................... 
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1. กำรประเมินผลงำนจำกใบงำน 
     เกณฑ์กำรให้คะแนน 

รายการประเมิน 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 

5 4 3 2 1 
ความถูกต้อง ระบุหรือ

อธิบายคำตอบ
ทุกข้อ 
ครบถ้วน
ถูกต้อง 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ทุกข้อครบถ้วน
แต่ถูกต้อง  
บางส่วน 
(ผิด 1-2 จุด) 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ทุกข้อครบถ้วน
แต่ถูกต้อง  
บางส่วน 
(ผิดมากกว่า 2 
จุด) 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ไม่ครบถ้วนแต่
ถูกต้อง 

ระบุหรืออธิบาย
คำตอบไม่ครบถ้วน
แต่ถูกต้องบางส่วน 

ความสวยงาม   ตกแต่งระบาย
สีสวยงาม 
สะอาด 
เรียบร้อย 

ตกแต่งระบาย
สีสวยงาม 

ตกแต่งระบายสี 
ไม่สวยงาม 

ความตรงต่อเวลา    ส่งงานตาม
ระยะเวลาท่ี
กำหนด 

ส่งงานช้ากว่า
ระยะเวลาท่ี
กำหนด 

เกณฑ์กำรตัดสินคุณภำพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 5  หมายถึง  ปรับปรุง 
 

2. กำรประเมินพฤติกรรมกำรเรยีนรู้ 
    เกณฑ์กำรให้คะแนน 

รายการประเมิน 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 

ดี (3) พอใช้  (2) ปรับปรุง (1) 
1. ความตั้งใจในการเรียน  

ปฏิบัติหรือแสดง
พฤติกรรม 

อย่างสม่ำเสมอ 

 
ปฏิบัติหรือแสดง

พฤติกรรมบ่อยคร้ัง 

 
ปฏิบัติหรือแสดง

พฤติกรรมบางครั้ง 
2. ความสนใจต่อกิจกรรม 
3. การร่วมอภิปรายซักถาม 
4. การทำงานท่ีได้รับมอบหมาย 

5. ความสามารถในการปฏิบติังาน 
เกณฑ์กำรตัดสินคุณภำพ :  12-15  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   8-11  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,  ต่ำกว่า 8  หมายถึง ปรับปรุง 
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3. กำรประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    เกณฑ์กำรให้คะแนน 

คุณลกัษณะที่พงึประสงค์ พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับคะแนน 

3 2 1 

4. ใฝ่เรียนรู้ 
4.1 ต้ังใจศึกษาเล่าเรียน    
4.2 รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และนำไปปฏิบัติได้    
4.3 อ่านหนังสือและศึกษาค้นคว้าอยู่เสมอ    

6. มุ่งมั่นในการทำงาน 
6.1 มีความตั้งใจและมีความพยายามในการทำงานให้ดีที่สุด    
6.2 มีความรับผิดชอบต่องานที่มอบหมาย    
6.3 มีผลงานที่ปรากฏอย่างมีคุณภาพ    

เกณฑ์กำรตัดสินคุณภำพ :  15-18  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,    ต่ำกว่า 9 หมายถึง  ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

เกณฑ์การให้คะแนน 

    ปฏิบัติ หรือ แสดงพฤติกรรมอย่างสม่่าเสมอ  ได้  3  คะแนน 

    ปฏิบัติ หรือ แสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง         ได้  2  คะแนน 

    ปฏิบัติ หรือ แสดงพฤติกรรมบางครั้ง          ได้  1  คะแนน 
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แบบทดสอบก่อนหลังเร่ือง แรงลัพธ์ 
ค ำช้ีแจง ให้เลือกคำตอบที่ถูกต้อง 

1. การออกแรงกระทำต่อวัตถุเพียงหน่ึงแรง วัตถุจะเคลื่อนที่ไปทางใด 
ก.ทิศทางตรงข้ามกับแรง  ข. ทิศทางสวนกับแรง ค.ทิศทางเดียวกับแรง  ง. ทิศทางใดก็ได้ 
2. ค่าของแรงลัพธ์มีหน่วยเป็นอะไร 
ก.กรัม   ข. นิวตัน  ค. เวกเตอร ์  ง. ปาสคาล 
3. เราใช้อุปกรณ์ใดหาค่ามวลของวัตถุ 
ก.ไม้เมตร  ข. เครื่องชั่งสปริง  ค. ถ้วยยูรีก้า  ง. สายวัดตัว 
4. น้ำหนักของวัตถุข้ึนอยู่กับสิ่งใด 
ก.แรงดึงดูดของโลก   ค. แรงดึงดูดของโลกที่กระทำต่อวัตถุ  
ข. แรงดึงดูดของบรรยากาศ  ง. แรงเสียดทานท่ีมีต่อพื้นผิวของวัตถุ 
5. ถ้าใช้วัว 2 ตัว เทียมเกวียน จะเกิดแรงลัพธ์ก่ีแรง 
ก. 1 แรง  ข. 2 แรง  ค. 4 แรง  ง. 6 แรง 
5. ถ้ามีแรง 2 นิวตัน และแรง 5 นิวตัน กระทำต่อโต๊ะในทิศทางเดียวกัน แรงลัพธ์จะมีค่าเท่าไร 
ก.2 นิวตัน  ข. 2 แรง  ค. 5 นิวตัน  ง. 7 นิวตัน 
6. ถ้ามีแรง 2 นิวตัน และแรง 5 นิวตัน กระทำต่อโต๊ะในทิศทางตรงกันข้าม แรงลัพธ์จะมีค่าเท่าไร 
ก.2 นิวตัน  ข. 3 นิวตัน  ค. 5 นิวตัน  ง. 7 นิวตัน 
7. จากภาพมีขนาดของแรงลัพธ์เท่าไร 
   9 (N)     6 (N) 
 
ก.1.5 นิวตัน   ข. 3 นิวตัน   ค. 15 นิวตัน  ง. 54 นิวตัน 
8. จากภาพมีขนาดแรงลัพธ์เท่าไร 
              5 (N)         5(N)  
 

ข. 2 นิวตัน  ข. 4 นิวตัน  ค. 5 นิวตัน  ง. 0 นิวตัน 
9. จากภาพมีขนาดแรงลัพธ์เท่าไร 
                  2 (N)       4 (N) 
 
ก.2 นิวตัน  ข. 4 นิวตัน  ค. 5 นิวตัน  ง. ถูกทุกข้อ 
สังเกตภาพต่อไปน้ี  ใช้ตอบคำถามข้อ 10 
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10. แรงลัพธ์ที่กระทำต่อวัตถุ A มีค่าเท่าใด และเคลื่อนที่ไปในทิศทางตามข้อใด  
ก. 6 นิวตัน ไปทางขวา ข. 6 นิวตัน  ไปทางซ้าย   ค. 10 นิวตัน ไปทางขวา ง. 10 นิวตัน ไปทางซ้าย 
11. จากภาพนิ้วข้างใดออกแรงมากกว่ากัน   

                            
ก. ข้างซ้ายออกแรงมากกว่า  ข. ข้างขวาออกแรงมากกว่า  
ค. ข้างซ้ายออกแรงอย่างเดียว        ง. ท้ังสองข้างออกแรงเท่ากัน 
12. จากภาพสามารถเขียนแผนภาพแสดงแรงลัพธ์ได้ดังภาพในข้อใด 

                                   
 
ก.       ข. 
 
 
ค.       ง.  
 
 
13. จากภาพมีขนาดของแรงลัพธ์เท่าไร 
                     20 (N)              20 (N) 
 
ก. 20 นิวตัน  ข. 40 นิวตัน  ค. 50 นิวตัน  ง. ถูกทุกข้อ 
14. จากภาพมีขนาดของแรงลัพธ์เท่าไร 
                     50 (N)              20 (N) 
 

ข. 20 นิวตัน  ข. 30 นิวตัน  ค. 40 นิวตัน  ง. 50 นิวตัน 
15. ข้อใดไม่ใช่การนำแรงลัพธ์ไปใช้ประโยชน์ 
ก. ชิงช้า  ข. หลอดฉีดยา  ค. การพายเรือ  ง. สะพานแขวน 
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ข้อเสนอแนะผู้สังเกตการสอนคร้ังท่ี 1 
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ผู้ร่วมประเมินวงรอบที่ 1 
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ข้อเสนอแนะผู้สังเกตการสอนคร้ังท่ี 2 
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ภาพกิจกรรม 
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อบรมเชิงปฏิบัติการ  การพัฒนากจิกรรมการเรียนรู้ด้วยกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(Professional  Learning  Community) 
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ประชุม PLC ระดับสายชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
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ภำพประกอบกำรสอน 
กำรนิเทศครั้งที่ 1  วันที่ 24 สิงหำคม พ .ศ . 2566 

ทีมนิเทศนำโดย ศน. ประดิษฐ ์ ปักษา   ศึกษานิเทศก์ 
นางสาวปวีณา สาระถี            ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 
นางนภาพร บัตรประโคน ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
นางมลฤดี เฮงขวัญ            ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

Model teacher โดยนางสาวดวงตา อรุณรัมย์ การเปิดชั้นเรียนเพื่อเข้าสู่ข้ันนำสู่บทเรียน 
โดยมี Buddy คือ นางมลฤดี  เฮงขวัญ มาร่วมสังเกตการสอน 
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ขั้นการสอนและตอบข้อซักถามของนักเรียนในการดา่เนินกิจกรรมการเรยีนการสอน 
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ทีม  Buddy  , Menter และ Expert รว่มวิพากษ์หลังจากเสร็จสิ้นการเรยีนการสอนเพื่อให้ค่าแนะน่าข้อเสนอแนะ 

ในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนแบบ Active leraning  เพื่อพัฒนาตอ่ไป 
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ผลงานนักเรียน 
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ภาพกิจกรรมการเรียน 
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