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คำนำ 
 

 

  การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/5 เรื่อง 

สำนวนไทย ผ่านกระบวนการเรียนรู ้เชิงรุก Active Learning   เป็นการนำเอากระบวนการสอนแบบ 5 

ขั้นตอนของกระบวนการ Active Learning มาปรับใช้จากการเรียนการสอนแบบเดิม  เพื่อมุ่งหวังพัฒนา

ผู้เรียน  ให้สามารถเชื่อมโยงความรู้ หรือสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อหรือ

กิจกรรมการเรียนรู้ที่มีครูผู้สอนเป็นผู้แนะนำ กระตุ้น หรืออำนวยความสะดวกให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ขึ้น โดย

กระบวนการคิดขั้นสูง ทำให้การเรียนรู้เกิดผลอย่างยั่งยืนและสามารถนำไปใช้ในสถานการณ์อื่น ๆ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา หรือผู้ที่

สนใจเพ่ือเป็นแนวทางในการต่อยอดและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ต่อไป 

 

ดารารัตน์  อัตโยโค 
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รายงานนวัตกรรม 
 

ชื่อนวัตกรรม  การพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/5  

ด้วยกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
ชื่อผลงาน : การพัฒนาทักษะทางการเรียนวิชาภาษาไทยโดยใช้รูปแบบ Active Learning เรื่องสำนวนไทย 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/5 ปีการศึกษา 2566           
ชื่อผู้แสดงผลงาน : นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค 
โรงเรียน : มารีย์อนุสรณ์    กลุ่มสาระการเรียนรู้ : ภาษาไทย 
สังกัด : สำนักงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 
 

1. ความสำคัญของวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
  ภาษาเป็นสิ่งที่มีความสำคัญต่อการดำเนินชีวิตของมนุษย์ เพราะมนุษย์ในโลกล้วนใช้ภาษาใน

การติดต่อสื่อสารกัน  ภาษาไทยนอกจากจะเป็นภาษาประจำชาติแล้วยังเป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่แสดงถึง

ความเจริญงอกงามอันเป็นเอกลักษณ์สะท้อนความเป็นประเทศที่มีความรุ่งเรืองทางอารยธรรม  คนไทยใช้

ภาษาเชื่อมโยงสื่อสารกันทั้งชาติแสดงถึงความสัมพันธ์ที่แนบแน่นกับวัฒนธรรม ความเชื่อ ความคิด ค่านิยม

ของคนไทย และเป็นความภาคภูมิใจของคนไทยที่มีภาษาเป็นของตนเอง ภาษาไทยเปี่ยมด้วยคุณค่าแห่งการ

สร้างสรรค์ ไม่เพียงแต่ใช้เพ่ือการติดต่อสื่อสารในสังคมเท่านั้น แต่คุณค่าและความงามของภาษาไทยอยู่ที่

จังหวะ ท่องทํานอง ลีลาของภาษาท่ีมีความไพเราะวิจิตร ทำให้เกิดกระบวนการสื่อสาร เพ่ือเสริมสร้างปัญญา

ความรู้สึกนกึคิดและประสบการณ์ก่อให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและสังคมให้เจริญก้าวหน้า บุคคลที่

มีความสามารถด้านการใช้ภาษาท่ีดีย่อมเป็นการเสริมสร้างบุคลิกภาพให้เป็นที่ชื่นชมของผู้อื่น อีกทั้งยังสามารถ

นําทักษะความรู้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำเนินชีวิตด้วยการประพันธ์บทร้อยกรอง ซึ่งถือเป็นเอกลักษณ์

โดดเด่นของชาติไทย 

ปัจจุบันผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยอยู่ในเกณฑ์ต่ำเนื่องจากเด็กไทยจำนวนมากขาดความรู้และ

ทักษะด้านภาษาไทย ซึ่งส่งผลในการเรียนและการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการจัดการเรียน

การสอนแต่งคําประพันธ์ในโรงเรียน ซ่ึงนับเป็นทักษะการเขียนที่ยากสำหรับนักเรียน จึงต้องมีการฝึกฝนอย่าง

ต่อเนื่อง และครูผู้สอนจึงควรใช้เทคนิคการสอนที่มีแนวคิดน่าสนใจ เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการแต่งคำ

ประพันธ์ให้กับนักเรียนและช่วยสร้างความสนใจในการเรียนให้ดีมากยิ่งขึ้น  การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก 

Active Learning เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการ

เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ โดยกิจกรรมท่ีนำมาใช้ช่วยพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิด
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อย่างมีวิจารณญาณ การสื่อสาร/นำเสนอ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหมาะสม บทบาทของผู้เรียน

นอกจากการมีส่วนร่วมในกิจกรรมแล้ว ยังต้องมีปฏิสัมพันธ์กับครูผู้สอนและผู้เรียนกับผู้เรียนด้วยกันด้วย 

ครผูู้สอนจะลดบทบาทในการถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียนในลักษณะการบรรยายลง และเพ่ิมบทบาทในการ

กระตุ้นให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นที่จะทำกิจกรรมต่าง ๆ รวมถึงการจัดเตรียมสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมใน

การเรียนรู้ 

จากคำกล่าวข้างต้น การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก Active Learning นับเป็นรูปแบบการจัดการ

เรียนการสอนที่น่าสนใจ  ครูผู้สอนจึงได้นำมาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนเรื่อง สำนวนไทยให้กับ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/5 เพื่อพัฒนานักเรียนในการเรียนรู้เรื่อง สำนวน สุภาษิต คำพังเพย จนสามารถ

แยกประเภท สำนวน สุภาษิต คำพังเพยได้ถูกต้อง และเพ่ือให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน เกิด

ความรักและภาคภูมิใจในภาษาไทย 

แนวทางการแก้ไขปัญหา 
การสอนแบบ Active Learning การจัดการเรียนการสอนแบบเน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติในสถานศึกษา 

ส่งเสริมให้ความรู้ การให้ผู้เรียนมีบทบาทในการแสวงหาความรู้และเรียนรู้อย่างมีปฏิสัมพันธ์จนเกิดความรู้
ความเข้าใจ นำไปประยุกต์ใช้สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่าหรือ สร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ และพัฒนา
ตนเอง เต็มความสามารถในวิชาภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/5เรื่องสำนวนไทย 
 

2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการดำเนินงาน 
 2.1 วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนในการเรียนรู้เรื่อง สำนวนไทยชวนสามารถแยก สำนวน สุภาษิต และคำ

พังเพยได้ถูกต้อง 

 2.2 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยให้มีประสิทธิภาพ 

 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน เกิดความรักและภาคภูมิใจในภาษาไทย 

 2.2 เป้าหมาย 
       เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ จำนวน 2 ห้องเรียน ประกอบด้วย 
    นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/4,5/5 นักเรียนจำนวน 73 คน 

          เชิงคุณภาพ 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/5 โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ปีการศึกษา 2566 จำนวน 1  
   ห้องเรียน นักเรียนจำนวน 29 คน  
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3. กระบวนการผลิตผลงานหรือขั้นตอนการดำเนินงาน 
3.1 ขั้นตอนการดำเนินการ  

 
3.1 ขั้นตอนการดำเนินการ 

 

 

 

 

 
 
 
ได้นำวงจรหรือแนวคิดการบริหารงานคุณภาพ PDCA มาใช้เป็นกรอบในการดำเนินการพัฒนา

นวัตกรรม และพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ซึ่งประกอบไปด้วยการวางแผน P (Plan) การลงมือปฏิบัติ D 
(Do) การตรวจสอบ C (Check) และการพัฒนาปรับปรุงแก้ไข A (Action) โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน ตาม
กระบวนการ PDCA ได้ดังนี้ 

1. ข้ันการวางแผน (Plan) 
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์มีการจัดประชุมชี้แจงและสร้างความตระหนัก ให้กับครูและบุคลากร เพื่อ

วิเคราะห์สภาพปัญหาและบริบทของโรงเรียน สร้างความเข้าใจร่วมกันและสร้างข้อตกลงร่วมกันในการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนเป็นสำคัญ เตรียมความพร้อมให้กับครู ให้ทำงานร่วมกันด้วยความเป็นกัลยาณมิตร ซึ่งครู
ทุกคนต้องร่วมกันวางแผนและกำหนดเป้าหมายและสร้างความเข้าใจร่วมกัน เพราะถือว่าเป็นองค์ประกอบที่มี
ความสำคัญที่จะส่งผลให้การทำงานในข้ันตอนถัดไปเป็นไปด้วยความราบรื่นตรงตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่วางไว้ 

 
 
  
 
 
  
 

อบรม PLC เพือ่พัฒนาแผนการจัดการเรยีนรู้ และนวัตกรรม 
 

PLAN 

DO 

CHECK 

ACTION 
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2. ข้ันการลงมือปฏิบัติ (Do) 
หลังจากท่ีได้ร่วมกันวางแผน (Plan) กำหนดรูปแบบและเป้าหมายในการดำเนินงานแล้ว ในขั้นตอน

ถัดไป เป็นการลงมือปฏิบัติตามข้ันตอนที่ได้กำหนดไว้อย่างเป็นระบบและมีความต่อเนื่อง ครู บุคลากร และ
ผู้บริหาร ด้วยการพูดคุย เล่าเรื่อง ในที่ประชุม ทั้งในด้านการเรียนการสอน การดำเนินงานต่างๆตลอดจน การ
จัดกิจกรรมสนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนทั้งระบบ โดยนำกระบวนการจัดการความรู้มาบูรณาการ วิธีการได้มา
ขององค์ความรู้ ได้แก่ การประชุม การพบปะพูดคุย การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างกัน การดำเนินการ
กิจกรรม PLC ตลอดจนการค้นคว้าจากตำรา เอกสาร งานวิจัย ซึ่งในการพัฒนาการพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ มีแนวทางในการดำเนินงานดังแผนภาพในการบริหารจัดการและการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ MARIE MODEL นั้นมีเป้าหมายสำคัญคือ การพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการของผู้บริหาร การพัฒนาคุณภาพครู และการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

 

   
ท่านหัวหน้าสาระกลุม่การเรียนรู้ภาษาไทย และ เพือ่นครู ร่วมสังเกตชั้นเรยีน เพื่อให้กำลังใจ และเพิ่มเติมในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน 

 
3. ข้ันการตรวจสอบ (Check) เป็นขั้นตอนการนิเทศ กำกับ ติดตาม วัดผล ประเมินผล 

และมีการเสริมพลังใจด้วยกระบวนการโค้ช (Coach) 

3.1 ประเมินผลจากการร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน การตอบคำถาม การนำ

เสอนผลงาน 

3.2 ศึกษานิเทศก์ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้าสายชั้น นิเทศติดตามผลการ

จัดการเรียนการสอน 

 
4. ข้ันการพัฒนาปรับปรุงแก้ไข (Action) โดยจะนำผลที่ได้จากการดำเนินงานและจากการ

ตรวจสอบ (Check) มาวิเคราะห์ว่ายังมีปัญหา ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อน ที่ควรมีการปรับปรุงและพัฒนาหรือไม่ 

โดยแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ (PLC) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือตรวจสอบข้อบกพร่องและปรับปรุงแก้ไขให้

เหมาะสม 

 
 



5 
 

3.2 ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ ด้วยกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

3.2.1 ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน เป็นขั้นที่ผู้สอนวางแผนสนทนากับผู้เรียน เพื่อเตรียมความพร้อม

ให้เข้าใจในสิ่งที่จะเรียนและสามารถโยงไปสู่เรื่องที่จะเรียนได้ 

3.2.2 ขั้นให้ความรู้ เป็นขั้นที่ผู้สอนจะเชื่อมโยงความรู้หรือประสบการณ์เดิมของผู้เรียนมา

สร้างองค์ความรู้ใหม่ คือการสอนหรือการสร้างความคิดรวบยอดให้แก่ผู้เรียนจนเกิดความรู้ความ

เข้าใจในสิ่งที่เรียน 

3.2.3 ขั้นฝึกหัด เป็นขั้นที่ผู้เรียนเข้ากลุ่มร่วมมือกันเรียนรู้และสร้างผลงาน หมายถึง

การศึกษาค้นคว้า การฝึกปฏิบัติ การทดลอง การสังเกตจากสิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ การ

ทำแบบฝึกหัดและการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ จนประสบผลสำเร็จได้ผลงานออกมา 

3.2.4 ขั้นนำเสนอผลงาน/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เป็นขั้นที่ตัวแทนกลุ่มที่ได้จากการจับสลาก

ออกมานำเสนอผลงาน 

3.2.5 ขั้นสรุปความรู้ เป็นขั้นที่ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปองค์ความรู้ แล้วให้ผู้เรียนทำ

รายงานเป็นรายบุคคล แล้วเปลี่ยนกันตรวจ โดยผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันเฉลย ให้ผู้เรียนแต่ละคน

ปรับปรุงผลงานของตนเองให้ถูกต้อง ผู้สอนรับทราบและเก็บผลงานไว้ในแฟ้มสะสมผลงาน 

 
4. ผลการดำเนินงาน/ ประโยชน์ที่ได้รับ 
 4.1 ผลที่เกิดตามวัตถุประสงค์ 

  1. นักเรียนสามารถใชส้ำนวน คำพังเพย สุภาษิตได้ถูกต้อง 

  2. การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยได้รับการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

  3. นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน เกิดความรักและภาคภูมิใจในภาษาไทย 

 4.2 ผลสัมฤทธิ์ของงาน 

  1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องสำนวน คำพังเพย สุภาษิตได้ถูกต้อง 

  2. นักเรียนมีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 

 4.3 ประโยชน์ที่ได้รับ 

  1. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร/นำเสนอ 

              4.3.1  ด ้านผ ู้เร ียน 
                      1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่5/5 ทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการพูดที่ดีขึ ้นร้อยละ  25 
                  2. นักเรียนได้พัฒนาความกล้าแสดงออกของตนเองมากขึ้น  
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          3.นักเรียนได้ใช้ความคิดสร้างสรรค์และเข้าใจแนวทางการใช้โซเชียลมิเดียให้เป็ นประโยชน์
มากขึ้น 

                4.3.2 ด้านครูผู้สอน 
                     1. ครูผู้สอนสามารถนําไปประยุกต์ในการจัดกระบวนการเรียนการสอนในทุกระดับ  
ชั้นและสามารถนําไปบูรณาการก ับรายวิชาอื่น ๆ ได้อีกด้วย 
                     2. ครูผู้สอนสามารถนําไปต่อยอดเพื่อหาแนวทางประยุกต์ใช้และพัฒนาปรับปรุงต่อไป  
5. ปัจจัยความสำเร็จ 

5.1 คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความเข้าใจและช่วยส่งเสริมยกระดับให้
สารสนเทศเกี่ยวกับผลการปฏิบัติของผู้เรียนว่าถูกต้องหรือไม่ อย่างไร ช่วยให้ผู้เรียนทราบความก้าวหน้าของ
การปฏิบัติว่าเป็นอย่างไร มีความเหมาะสมหรือไม่ ผลที่เกิดขึ้นเป็นอย่างไร และชี้ให้เห็นแนวทางท่ีจะปรับปรุง
แก้ไข 

5.2 ครูผู้สอนในโรงเรียน ร้อยละ 90 มีการให้ข้อมูลป้อนกลับแก่ผู้เรียน ข้อมูลป้อนกลับที่ให้กับผู้เรียน
มีจุดมุ่งหมายต่างกันเพ่ือสร้างแรงจูงใจแก่ผู้เรียนให้เกิดความมั่นใจในการเรียนรู้ 

5.3 นักเรียนมีความมุ่งม่ันตั้งใจและเรียนอย่างมีความสุข 

 5.4 มีผู้เชี่ยวชาญ (ศึกษานิเทศก์ประจำโรงเรียน) ให้ความช่วยเหลือชี้แนะ 

6. บทเรียนที่ได้รับ (Lesson Learned) 
6.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ทุกคนประสบผลสำเร็จในการเรียนที่สูงขึ้นจากการทำ Best 

Practice 
6.2 ครูผู้สอนสามารถนำประสบการณ์ ความรู้ ความเข้าใจมาพัฒนาเทคนิควิธีการสอนให้มี

ประสิทธิภาพ 
6.3 ผู้เรียนได้สรุป และทบทวนความรู้ที่ได้รับว่าเพ่ิมขึ้น จากเดิมหรือไม่อย่างไร จะนำความรู้ไป

ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างไร 
6.4 นักเรียนทุกคนมีศักยภาพที่สามารถพัฒนาได้ การส่งเสริมให้นักเรียนจดจำความรู้และถ่ายโอน

ความรู้ โดยให้นักเรียนนำความรู้ไป ใช้กับสถานการณ์ต่าง ๆ ที่แตกต่างไปจากแบบฝึกหัดและกิจกรรมเสริม
ทักษะ 

6.5 ความสำเร็จในการใช้นวัตกรรม เกิดจากความร่วมมือของทุกฝ่ายตามกระบวนการของการสร้าง
ความรู้(Construction of Knowledge) ผู้เรียนรู้จักการแสวงหาข้อมูล ข้อเท็จจริงจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ 
เพ่ือนำมาใช้ในการเรียนรู้โดยผู้เรียนเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถนำความรู้ ความคิด หรือ
แนวทางท่ีได้ไปใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิต หรือในสถานการณ์อ่ืน ๆ ได้ 

 

7. การเผยแพร่/การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ 
7.1 เผยแพร่ในไลน์กลุ่มครูสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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 7.2 เผยแพร่ทางเว็บไซต์โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

7.3ได้รับเกียรติบัตรการอบรมการจัดการเรียนรู้การพัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมืออาชีพแบบ  
PLC(Professional Learning Community) 

 
8. ข้อเสนอแนะ 

8.1 ควรมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดท่ีหลากหลายเป็นประสบการณ์ท่ีจะนำไปใช้ได้ใน
การดำเนินชีวิต ให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการแลกเปลี่ยนความรู้ความเข้าใจกับสมาชิกภายในกลุ่ม 

8.2 ครูควรใช้การสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนมีบทบาท มีส่วนร่วมในการจัดกระบวนการเรียนรู้ได้ปฏิบัติจริงคิด
เอง ทำเอง อย่างละเอียดรอบคอบอย่างเป็นระบบ 

        
ลงชื่อ.................................................. 
          (นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค) 

     ตำแหน่ง ครู 
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ภาคผนวก 
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วงรอบท่ี 1 
แบบรายงานที่ 1.1  

ร่องรอยการทำงานร่วมกับทีมและผลการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ 
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การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย    ภาคเรียนที่  2   ปีการศึกษา   2566 
วิชา ภาษาไทย      รหัสวิชา 51101  ชั้น   ป. 5 
หน่วยการเรียนรู้ที่   13  เรื่อง สำนวนชวนให้คิด  จำนวน   1      ชั่วโมง 
สอนสัปดาห์ที ่................. วนั……………ที่ ........... เดือน ......................................... พ.ศ. .....................  
ครูผู้สอน นางสาวดารารัตน์   อัตโยโค 

 
1. สาระ (Strand) มาตรฐาน (Standard) ตัวชี้วัด (Indicators) และสาระการเรียนรู้แกนกลาง /ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ (ระบุสาระ มาตรฐานตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง /ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 
ที่จะใช้สอนในหน่วยนี้ให้ครบ) 
สาระท่ี   4  หลักการใช้ภาษาไทย 
มาตรฐาน    ท 4.1  เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย  การเปลี่ยนแปลงของภาษาและพลัง      

ของภาษา  ภูมิปัญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทยไว้เป็นสมบัติของชาติ   
ตัวช้ีวัดที่         ท4.1  ป.5/ 7   ใช้สำนวนได้ถูกต้อง            
สาระการเรียนรู้แกนกลาง   ความหมายของสำนวน คำพังเพย และสุภาษิต   

2. สมรรถนะและคุณลักษณะพึงประสงค์ 
2.1 สมรรถนะ (Learners’ Key Competencies) 

2.1.1  ความสามารถในการคิด 
2.1.2  ความสามารถในการสื่อสาร 
 

2.2 คุณลักษณะพึงประสงค์ (Desirable Characteristics) 
ใฝ่เรียนรู้  

      ตัวชี้วัดที่ 4.1   ตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

มุ่งม่ันในการทำงาน 

 ตัวชี้วัดที่ 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 

 ตัวชี้วัดที่ 6.2 ทำงานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย 
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3. จุดประสงค์การเรียนรู้ (ระบุให้ครบ KPA) 
3.1 บอกความหมายของสำนวน คำพังเพย และสุภาษิต (K)  

3.2 ยกตัวอย่างสำนวน คำพังเพย และสุภาษิต (P) 

3.3 เห็นคุณค่าของสำนวน คำพังเพย และสุภาษิต (A) 

4. การออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ (ระบุตามชั่วโมงหรือคาบที่กำหนดในหน่วยนี้ โดยออกแบบให้
ละเอียดทีละชั่วโมง/คาบจนครบตามที่กำหนด) 
4.1 ชั่วโมงหรือคาบท่ี 1 วัน…………….ที่ ......... เดือน ................................... พ.ศ. ..................  
1.ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  

1.ครูนำเกมส่งลูกบอลกระดาษแล้วทำตามคำสั่งในกระดาษที่ส่งไปโดยใช้เพลงในการหยุดส่งแล้วอ่าน
คำสั่ง พร้อมตอบคำถามทายสำนวนไทยใน Power Point   
2.ขั้นให้ความรู้ 

1. ให้นักเรียนทายคำจากปริศนาคำทาย ดังนี้ 
     - พัง..........อะไร ไม่ใช่พังทลาย แต่หมายถึงถ้อยคำ หรือข้อความที่กล่าวสืบต่อกันมาช้านาน  
หรือกล่าวขานเป็นกลาง ๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบหรือตีความให้เข้ากับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง (พังเพย-คำพังเพย) 

2. ให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างสำนวน คำพังเพย และสุภาษิต พร้อมทั้งบอกความหมาย เช่น 
       ๐ กระต่ายตื่นตูม ๐ กบเลือกนาย      ๐ กิ้งก่าได้ทอง     

3. ให้นักเรียนทำกิจกรรมทบทวนความรู้ โดยเลือกข้อความที่เป็นสำนวน คำพังเพย หรือสุภาษิต 
ไปเขียนให้ตรงกับภาพ เช่น  
      ภาพ  - รูปเด็กที่มีปากเป็นหอย เป็นปู (ปากหอยปากปู)   
    - คนกำลังเป่าสาก  (เงียบเหมือนเป่าสาก) 
      ให้ทุกคนร่วมกันพิจารณาคำตอบ สนทนาถึงความหมายที่ไม่ตรงตัวในแต่ละข้อความ  
ครูช่วยแนะนำเพ่ิมเติมให้นักเรียนเข้าใจยิ่งขึ้น หรือยกตัวอย่างประกอบเป็นเรื่องราวสั้น ๆ  
 4. ให้นักเรียนศึกษาความรู้เรื่อง สำนวน คำพังเพย และสุภาษิต แล้วร่วมกันสรุปความเข้าใจ 
 5. ให้นักเรียนช่วยกันเติมคำในช่องว่างของสำนวนที่ครูเขียนบนกระดาน 
 

      ๐    รักดีหาม.......รักชั่วหาม........    (รักดีหามจั่ว รักชั่วหามเสา) 

 

      ๐    ให้........แก่ท่าน..........นั้นถึงตัว   (ใหทุ้กข์แก่ท่าน ทุกข์นั้นถึงตัว) 

      ทุกคนร่วมกันพิจารณาถึงความหมายและข้อคิดที่จะนำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน  
แล้วร่วมกันสรุปว่าเป็นสุภาษิตท่ีมีถ้อยคำที่ดีงาม เป็นข้อคิดสอนใจให้ทำดีละเว้นความชั่วต่าง ๆ    

6. ให้นักเรียนออกมาเติมคำในช่องว่างของสำนวนบนกระดาน เช่น 
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          จับ.........มือเปล่า                  จับ.......ชน..........               ปลาหมอตายเพราะ .....  

 

__________        __________                   __________ 

         

 ตนเป็น........แห่งตน         งม.....ในมหาสมุทร                       ธรรมย่อมรักษา......... 

     

  __________          __________                    _______________ 

      

 ให้ทุกคนร่วมกันพิจารณาความถูกต้องของคำตอบแต่ละข้อความ สนทนาถึงความหมายในแต่ละข้อความ แล้ว

แยกว่าข้อความใดเป็นคำพังเพย ข้อความใดเป็นสุภาษิต  

3.ขั้นฝึกหัด  

 1.ครูแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มละ 5คน และ 4 คนอีก1กลุ่มโดยแบ่งนักเรียนเก่ง  กลาง  อ่อน 

 2.ครูอธิบายกติกาการทำงาน/เกณฑ์การให้คะแนนในการทำงานกลุ่มให้นักเรียนทราบ ก่อนให้

นักเรียนลงมือทำกิจกรรมกลุ่ม 

 3.ครูแจกใบงานสำนวนไทย ทายจากภาพคนละ 1 แผ่นให้นักเรียนช่วยกันหาสำนวนและความหมาย

พร้อมทั้งระบายสีตกแต่งช่วยกันโดยกำหนดให้กลุ่มละ10นาที 

 4.ขั้นนำเสนอชิ้นงาน 

 1.ตัวแทนกลุ่มออกมานำเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน และให้ทุกคนร่วมกันพิจารณาความถูกต้องของ

คำตอบแต่ละข้อความ สนทนาถึงความหมายในแต่ละข้อความ แล้วแยกว่าข้อความใดเป็นคำพังเพย ข้อความ

ใดเป็นสุภาษิต  

5.ขั้นสรุป 

 ให้นักเรียนและครูร่วมกันสรุปความรู้ ดังนี้ 

     ๏ คำพังเพยเป็นถ้อยคำที่มีความหมายกลาง ๆ ใช้เปรียบเทียบกับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง มักมี 

คำคล้องจองกัน เพื่อให้จำได้ง่ายและไพเราะ ส่วนสุภาษิตเป็นถ้อยคำที่ดีงาม ใช้เป็นคติสอนใจให้ประพฤติดีงาม 

ถูกต้อง สำนวนมีความหมายครอบคลุมถึงคำพังเพยและสุภาษิต 

 

5.ระบุวิธีการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
 กระบวนการบรรยาย  กระบวนการปฏิบัติ  กระบวนการใช้คำถาม 

 
 
 

(เสือ)     (แพะ, แกะ) (ปาก) 

(ท่ีพึ่ง) (เขม็) (ผู้ประพฤติธรรม) 
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6. สื่อการเรียนการสอน/แหล่งเรียนรู้ (สื่อวัสดุ สิ่งของ / สื่อธรรมชาติ / สื่อเทคโนโลยี / ฯลฯ) 
1. ปริศนาคำทาย  2. Power Point          3. ภาพ  4. ใบงาน   
 
7. การวัดผลประเมินผล 
 

ที ่ วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ์ 
1 ตรวจใบงาน ใบงาน ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์ 
2 สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 
3 สังเกตคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

4. ใฝ่เรียนรู้ 
6. มุ่งม่ันในการทำงาน 

แบบสังเกตคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 

 
     

  ลงชื่อ.......................................... 
           (นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค) 
             ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย 
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บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ วิชา      
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี       

ชั่วโมง/คาบที่  วัน  ที ่  เดือน   พ.ศ   
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ (K) 
            
            
             
2. นักเรียนมาความรู้เกิดทักษะ (P) 
            
            
             
3. นักเรียนมีเจตคติ ค่านิยม คุณธรรมจริยธรรม (A) 
            
             
4. สรุปผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
 นักเรียนจำนวน……………………………คน 
 ผ่านการเรียนรู้…………………………….คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
 ไม่ผ่านการเรียนรู้…………………………คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
5. แนวทางการแก้ไขนักเรียนที่ไม่ผ่านการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ปัญหาและอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวพรรณี  อุตรรัมย์) 

หัวหน้าสายชั้น 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค) 

ครูผู้สอน 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวสุภารัตน์   เหลืองรัตนวิมล) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
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ใบความรู้เร่ือง สำนวน สภุาษิต คำพังเพย 
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แบบประเมินผลงาน (แบบฝึกหัด) 

คำชี้แจง  ให้ผู้สอนพิจารณาคุณภาพของการทำงานของนักเรียนแล้วบันทึกคะแนน (5,4,3,2,1)  และสรุปผล 
             การประเมินลงในตารางที่กำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
รวม 
10 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 

5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 

3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 

2 คะแนน 
1 เด็กชายกวิน ตินานพ      
2 เด็กชายวศวิญญุ์ ชายคง      
3 เด็กชายอิทธิพัทธ์ โพธิ์นา      
4 เด็กชายภูปกรณ์ ยอดสิงห์      
5 เด็กชายรณกร สมชีวา      
6 เด็กชายโชตธินะภัทร์ โชติวัฒน์ธนการ      
7 เด็กชายธนกฤต โคตุนันท์      
8 เด็กชายธามนิธิศ ธนนิธิศพงศ์      
9 เด็กชายฉัฐวัฒน์ จงกล      
10 เด็กชายพีรวัส แซงอุ่น      
11 เด็กชายกันตพิชญ์ อินพรหม      
12 เด็กชายศิวกร สำราญรัมย์      
13 เด็กชายเศรษฐวิชญ์ สำราญรมัย์      
14 เด็กชายโยธิน พนมใส      
15 เด็กชายติณห์ เพ็งหนู      
16 เด็กชายบุญนาคา นาคประดา      
17 เด็กหญิงพรกนก นิพรรัมย์      
18 เด็กหญิงชิตญา เฟ่ืองฟ้า      
19 เด็กหญิงทิพปภา แสนเกษม      
20 เด็กหญิงณัฐชา ชินอักษร      
21 เด็กหญิงมณีบุตร รุนไพรัตน์      
22 เด็กหญิงนลินทิพย์ อุตรวิเชียร      
23 เด็กหญิงธรรมิกา ทักษะวสุ      
24 เด็กหญิงสุณัฐชยา แสนสว่าง      
25 เด็กหญิงณัฐวลัญช์ ชื่นตา      
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
รวม 
10 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 

5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 

3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 

2 คะแนน 
26 เด็กหญิงปาลิตา ประนินทา      
27 เด็กหญิงพิชญาภัค วิชัยรัมย์      
28 เด็กหญิงเฮเธอร ์ แจน สตีเวนสัน      
29 เด็กหญิงชัญญานุช ตระกูลศรี      

 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 5  
หมายถึง  ปรับปรุง 
   หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 

 
 
 
 
 

                              
 
  

ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน 

(นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 
คำชี้แจง  ให้ผู้สอนบันทึกพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนแต่ละคนแล้วบันทึกคะแนน (3,2,1 ) และ 

                   สรุปผลการประเมินลงในตารางที่กำหนดให้ 
 
 
 

เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลการ
ประเมิน 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

 

คว
าม

สน
ใจ

ต่อ
กิจ

กร
รม

 

กา
รอ

ภิป
รา

ยซ
ักถ

าม
 

กา
รท

ำง
าน

ได
้รับ

มอ
บห

มา
ย 

คว
าม

สา
มา

รถ
ปฏ

ิบัต
ิงา

น 

1 เด็กชายกวิน ตินานพ        
2 เด็กชายวศวิญญุ์ ชายคง        
3 เด็กชายอิทธิพัทธ์ โพธิ์นา        
4 เด็กชายภูปกรณ์ ยอดสิงห์        
5 เด็กชายรณกร สมชีวา        
6 เด็กชายโชติธนะภัทร์ โชติวัฒน์ธนการ        
7 เด็กชายธนกฤต โคตุนันท์        
8 เด็กชายธามนิธิศ ธนนิธิศพงศ์        
9 เด็กชายฉัฐวัฒน์ จงกล        
10 เด็กชายพีรวัส แซงอุ่น        
11 เด็กชายกันตพิชญ์ อินพรหม        
12 เด็กชายศิวกร สำราญรัมย์        
13 เด็กชายเศรษฐวิชญ์ สำราญรัมย์        
14 เด็กชายโยธิน พนมใส        
15 เด็กชายติณห์ เพ็งหนู        
16 เด็กชายบุญนาคา นาคประดา        
17 เด็กหญิงพรกนก นิพรรัมย์        
18 เด็กหญิงชิตญา เฟ่ืองฟ้า        
19 เด็กหญิงทิพปภา แสนเกษม        
20 เด็กหญิงณัฐชา ชินอักษร        
21 เด็กหญิงมณีบุตร รุนไพรัตน์        
22 เด็กหญิงนลินทิพย์ อุตรวิเชียร        
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เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลการ
ประเมิน 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

 

คว
าม

สน
ใจ

ต่อ
กิจ

กร
รม

 

กา
รอ

ภิป
รา

ยซ
ักถ

าม
 

กา
รท

ำง
าน

ได
้รับ

มอ
บห

มา
ย 

คว
าม

สา
มา

รถ
ปฏ

ิบัต
ิงา

น 

23 เด็กหญิงธรรมิกา ทักษะวสุ        
24 เด็กหญิงสุณัฐชยา แสนสว่าง        
25 เด็กหญิงณัฐวลัญช์ ชื่นตา        
26 เด็กหญิงปาลิตา ประนินทา        
27 เด็กหญิงพิชญาภัค วิชัยรัมย์        
28 เด็กหญิงเฮเธอร์  แจน สตีเวนสัน        
29 เด็กหญิงชัญญานุช ตระกูลศรี        

 
เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ : 12–15 คะแนน หมายถึง ดี, 8 – 11 คะแนน  หมายถึง  พอใช้, ต่ำกวา่ 8 คะแนน  หมายถึง  ปรับปรุง 

  หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 

 
 

 
 
 
 

                                           
  

ลงชื่อ.................................................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดารารัตน์ อัตโยโค) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 



22 
 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
คำชี้แจง  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วบันทึกคะแนน (3,2,1) และสรุปผลการประเมินลงใน 
             ตารางที่กำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งม่ันในการ

ทำงาน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
1 เด็กชายกวิน ตินานพ         
2 เด็กชายวศวิญญุ์ ชายคง         
3 เด็กชายอิทธิพัทธ์ โพธิ์นา         
4 เด็กชายภูปกรณ์ ยอดสิงห์         
5 เด็กชายรณกร สมชีวา         
6 เด็กชายโชติธนะภัทร์ โชติวัฒน์ธนการ         
7 เด็กชายธนกฤต โคตุนันท์         
8 เด็กชายธามนิธิศ ธนนิธิศพงศ์         
9 เด็กชายฉัฐวัฒน์ จงกล         
10 เด็กชายพีรวัส แซงอุ่น         
11 เด็กชายกันตพิชญ์ อินพรหม         
12 เด็กชายศิวกร สำราญรัมย์         
13 เด็กชายเศรษฐวิชญ์ สำราญรัมย์         
14 เด็กชายโยธิน พนมใส         
15 เด็กชายติณห์ เพ็งหนู         
16 เด็กชายบุญนาคา นาคประดา         
17 เด็กหญิงพรกนก นิพรรัมย์         
18 เด็กหญิงชิตญา เฟ่ืองฟ้า         
19 เด็กหญิงทิพปภา แสนเกษม         
20 เด็กหญิงณัฐชา ชินอักษร         
21 เด็กหญิงมณีบุตร รุนไพรัตน์         
22 เด็กหญิงนลินทิพย์ อุตรวิเชียร         
23 เด็กหญิงธรรมิกา ทักษะวสุ         
24 เด็กหญิงสุณัฐชยา แสนสว่าง         
25 เด็กหญิงณัฐวลัญช์ ชื่นตา         
26 เด็กหญิงปาลิตา ประนินทา         
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งม่ันในการ

ทำงาน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
27 เด็กหญิงพิชญาภัค วิชัยรัมย์         
28 เด็กหญิงเฮเธอร์  แจน สตีเวนสัน         
29 เด็กหญิงชัญญานุช ตระกูลศรี         

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ : 15-18 คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 9  
หมายถึง  ปรับปรุง 

       หมายเหตุ  การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ.............................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดารารัตน์ อัตโยโค) 

วันที่ ...............เดือน....................................พ.ศ. ..................... 



24 
 

1. การประเมินผลงานจากใบงาน 
     เกณฑ์การให้คะแนน 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

5 4 3 2 1 
ความถูกต้อง ระบุหรือ

อธิบายคำตอบ
ทุกข้อ 
ครบถ้วน
ถูกต้อง 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ทุกข้อครบถ้วน
แต่ถูกต้อง  
บางส่วน 
(ผิด 1-2 จุด) 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ทุกข้อครบถ้วน
แต่ถูกต้อง  
บางส่วน 
(ผิดมากกว่า 2 
จุด) 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ไม่ครบถ้วนแต่
ถูกต้อง 

ระบุหรืออธิบาย
คำตอบไม่ครบถ้วน
แต่ถูกต้องบางส่วน 

ความสวยงาม   ตกแต่งระบาย
สีสวยงาม 
สะอาด 
เรียบร้อย 

ตกแต่งระบาย
สีสวยงาม 

ตกแต่งระบายสี 
ไม่สวยงาม 

ความตรงต่อเวลา    ส่งงานตาม
ระยะเวลาที่
กำหนด 

ส่งงานช้ากว่า
ระยะเวลาที่
กำหนด 

 
เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ตำ่กวา่ 5  หมายถึง  ปรับปรุง 
 

2. การประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
    เกณฑ์การให้คะแนน 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดี (3) พอใช้  (2) ปรับปรุง (1) 
1. ความตั้งใจในการเรียน  

ปฏิบัติหรือแสดง
พฤติกรรม 

อย่างสม่ำเสมอ 

 
ปฏิบัติหรือแสดง

พฤติกรรมบ่อยครั้ง 

 
ปฏิบัติหรือแสดง

พฤติกรรมบางครั้ง 
2. ความสนใจต่อกิจกรรม 
3. การร่วมอภิปรายซักถาม 
4. การทำงานที่ได้รับมอบหมาย 
5. ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

 
เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ :  12-15  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   8-11  คะแนน  หมายถึง  พอใช ้,  ต่ำกวา่ 8  หมายถึง ปรับปรุง 
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3. การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    เกณฑ์การให้คะแนน 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับคะแนน 

3 2 1 

4. ใฝ่เรียนรู้ 
4.1 ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน    
4.2 รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และนำไปปฏิบัติได้    
4.3 อ่านหนังสือและศึกษาค้นคว้าอยู่เสมอ    

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 
6.1 มีความตั้งใจและมีความพยายามในการทำงานให้ดีที่สุด    
6.2 มีความรับผิดชอบต่องานที่มอบหมาย    
6.3 มีผลงานที่ปรากฏอย่างมีคุณภาพ    

 
เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ :  15-18  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช ้,    ต่ำกวา่ 9 หมายถึง  ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

เกณฑ์การให้คะแนน 

    ปฏิบัติ หรอื แสดงพฤตกิรรมอย่างสม ่าเสมอ  ได้  3  คะแนน 

    ปฏิบัติ หรอื แสดงพฤตกิรรมบ่อยครั้ง         ได้  2  คะแนน 

    ปฏิบัติ หรอื แสดงพฤตกิรรมบางครั้ง          ได้  1  คะแนน 
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แบบรายงานที่ 1.2 
การเปิดชั้นเรียนและผลการสังเกตชั้นเรียน 
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การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย    ภาคเรียนที่  2   ปีการศึกษา   2566 
วิชา ภาษาไทย      รหัสวิชา 51101  ชั้น   ป. 5 
หน่วยการเรียนรู้ที่   13  เรื่อง สำนวนชวนให้คิด  จำนวน   1      ชั่วโมง 
สอนสัปดาห์ที ่................. วนั……………ที่ ........... เดือน ......................................... พ.ศ. .....................  
ครูผู้สอน นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค 

 
1. สาระ (Strand) มาตรฐาน (Standard) ตัวชี้วัด (Indicators) และสาระการเรียนรู้แกนกลาง /ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ (ระบุสาระ มาตรฐานตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง /ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 
ที่จะใช้สอนในหน่วยนี้ให้ครบ) 
สาระท่ี   4     หลักการใช้ภาษาไทย 
มาตรฐาน    ท 4.1     เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย  การเปลี่ยนแปลงของภาษาและพลัง      

ของภาษา  ภูมิปัญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทยไว้เป็นสมบัติของชาติ   
ตัวช้ีวัดที่    ท 4.1 ป. 5/7  ใช้สำนวนได้ถูกต้อง 

สาระการเรียนรู้แกนกลาง  ความหมายของสำนวน 

2. สมรรถนะและคุณลักษณะพึงประสงค์ 
2.1 สมรรถนะ (Learners’ Key Competencies) 

2.1.1  ความสามารถในการคิด 
2.1.2  ความสามารถในการสื่อสาร 

2.2 คุณลักษณะพึงประสงค์ (Desirable Characteristics) 
ใฝ่เรียนรู้  

      ตัวชี้วัดที่ 4.1   ตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

มุ่งม่ันในการทำงาน 

 ตัวชี้วัดที่6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 

 ตัวชี้วัดที่ 6.2 ทำงานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย 

3. จุดประสงค์การเรียนรู้ (ระบุให้ครบ KPA) 
3.1 บอกความหมายของสำนวน คำพังเพย และสุภาษิต (K)  
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3.2 ยกตัวอย่างสำนวน คำพังเพย และสุภาษิต (P) 

3.3 กระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรม (A)           

4. การออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ (ระบุตามชั่วโมงหรือคาบที่กำหนดในหน่วยนี้ โดยออกแบบให้
ละเอียดทีละชั่วโมง/คาบจนครบตามที่กำหนด) 
4.1 ชั่วโมงหรือคาบท่ี 2 วัน…………….ที่ ......... เดือน ................................... พ.ศ. ..................  
1.ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  

1.ครูนำเกมปริศนาสำนวนจากWordwallและสุ่มเลขที่ให้ตอบคำถาม 
https://wordwall.net/th/ 
2.ขั้นให้ความรู้ 

1. ให้นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูใช้คำถามท้าทาย ดังนี้ 

      - เหตุใดไก่จึงเห็นตีนงู และงูก็เห็นนมไก่ตามที่ผู้ใหญ่พูดกันมาช้านาน 

      - ให้นักเรียนทายสำนวนจากปริศนาคำทายที่นักเรียนจับฉลากขึ้นมาทายเพ่ือน ๆ เช่น 

  1) คางคก.............ทำอะไร ที่หมายถึง ผู้มีฐานะต่ำต้อย พอได้ดีขึ้นก็มักแสดงกิริยาอวดดี ลืมตัว 

             (คางคกขึ้นวอ)  

 2) จับ............อะไร หมายถึง การแสวงหาประโยชน์โดยตนเองไม่ต้องลงทุน (จับเสือมือเปล่า) 

 3) ฝนตก..........อย่างไร หมายถึง การให้หรือจ่ายแจกอะไรไม่ทั่วถึงกัน (ฝนตกไม่ทั่วฟ้า) 

  ครูและนักเรียนสนทนาเพ่ิมเติมเก่ียวกับความหมายของสำนวนแต่ละข้อ พร้อมทั้งยกตัวอย่าง  

ประกอบ 

3.ขั้นฝึกหัด  

 3.1 ให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 3 - 5 คน แข่งขันกันคิด เขียน หรือเติมคำในช่องว่างของสำนวนที่

ขึ้นต้นด้วยคำว่า ปาก น้ำ หน้า   

       เช่น   ๐ ปากหวาน ................ ๐ ปากว่า.............. ๐ ปากปราศรัย............ 

     ๐ น้ำนิ่ง...................  ๐ น้ำลด.................... ๐ น้ำน้อย.................... 

     ๐ หน้าเนื้อ..............  ๐ หน้าซื่อ................. ๐ หน้าไหว้................. 

                   กลุ่มใดทำเสร็จก่อนและถูกต้องเป็นฝ่ายชนะ 

3.2. ให้นักเรียนออกมาเลือกสำนวนที่กำหนดแล้วเขียนให้ตรงกับความหมายในแถบประโยคบนกระดาน 

      เช่น    ๐ ทำสิ่งที่เสี่ยงต่ออันตราย      (จับงูข้างหาง) 

     ๐ ลงทุนไปโดยได้รับผลประโยชน์ไม่คุ้มค่า     (ตำน้ำพริกละลายแม่น้ำ) 

     ๐ เพียรพยายามสุดความสามารถจนกว่าจะสำเร็จผล    (ฝนทั่งให้เป็นเข็ม) 



29 
 

     ๐ แม้ไม่พอใจก็ยังแสดงสีหน้ายิ้มแย้ม    (น้ำขุ่นไว้ใน น้ำใสไว้นอก) 

     ให้ทุกคนร่วมกันพิจารณาความถูกต้องของสำนวนกับความหมายที่จับคู่กัน แล้วสนทนาเพ่ิมเติมถึง

ความหมายของบางสำนวน ยกตัวอย่างประกอบให้เข้าใจยิ่งขึ้น พร้อมทั้งจำแนกคำพังเพยกับสุภาษิต 

 3.3. ให้นักเรียนเขียนตัวเลขให้ตรงกับสำนวนลงในใบงานที่ครูแจกให้ เมื่อเสร็จแล้วทุกคนช่วยกันเฉลย

คำตอบ แต่ละคนตรวจคำตอบ ร่วมกันสนทนา ซักถามเพ่ิมเติมเม่ือเกิดปัญหา เพื่อให้เข้าใจยิ่งขึ้น จากนั้น

รวบรวมผลงานส่งให้ครูตรวจสอบอีกครั้ง 

4.ขั้นนำเสนอชิ้นงาน 

 1.ตัวแทนกลุ่มที่ชนะออกมานำเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน 

5.ขั้นสรุป 

 1ให้นักเรียนและครูร่วมกันสรุปความรู้ ดังนี้ 

     ๏ การทำความเข้าใจในความหมายของแต่ละสำนวน เพ่ือให้สามารถนำไปใช้ได้อย่างถูกต้องและ

เหมาะสม 

5.ระบุวิธีการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
 กระบวนการบรรยาย  กระบวนการปฏิบัติ  กระบวนการใช้คำถาม 

 
6. สื่อการเรียนการสอน/แหล่งเรียนรู้ (สื่อวัสดุ สิ่งของ / สื่อธรรมชาติ / สื่อเทคโนโลยี / ฯลฯ) 

1.  ปริศนาคำทาย  2.Power Point          3. .ใบงาน  4. Wordwall  
7. การวัดผลประเมินผล 

ที ่ วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ์ 
1 ตรวจใบงาน ใบงาน ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์ 
2 สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 
3 สังเกตคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

4. ใฝ่เรียนรู้ 
6. มุ่งม่ันในการทำงาน 

แบบสังเกตคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 

        ลงชื่อ.......................................... 
           (นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค) 
           ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย 
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บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ วิชา 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี       

ชั่วโมง/คาบที่  วัน  ที ่  เดือน   พ.ศ   
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ (K) 
            
            
             
2. นักเรียนมาความรู้เกิดทักษะ (P) 
            
            
             
3. นักเรียนมีเจตคติ ค่านิยม คุณธรรมจริยธรรม (A) 
            
             
4. สรุปผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
 นักเรียนจำนวน……………………………คน 
 ผ่านการเรียนรู้…………………………….คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
 ไม่ผ่านการเรียนรู้…………………………คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
5. แนวทางการแก้ไขนักเรียนที่ไม่ผ่านการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ปัญหาและอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวพรรณี  อุตรรัมย์) 

หัวหน้าสายชั้น 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค) 

ครูผู้สอน 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวสุภารัตน์   เหลืองรัตนวิมล) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
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แบบประเมินผลงาน (แบบฝึกหัด) 

คำชี้แจง  ให้ผู้สอนพิจารณาคุณภาพของการทำงานของนักเรียนแล้วบันทึกคะแนน (5,4,3,2,1)  และสรุปผล 
             การประเมินลงในตารางที่กำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
รวม 
10 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 

5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 

3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 

2 คะแนน 
1 เด็กชายกวิน ตินานพ      
2 เด็กชายวศวิญญุ์ ชายคง      
3 เด็กชายอิทธิพัทธ์ โพธิ์นา      
4 เด็กชายภูปกรณ์ ยอดสิงห์      
5 เด็กชายรณกร สมชีวา      
6 เด็กชายโชตธินะภัทร์ โชติวัฒน์ธนการ      
7 เด็กชายธนกฤต โคตุนันท์      
8 เด็กชายธามนิธิศ ธนนิธิศพงศ์      
9 เด็กชายฉัฐวัฒน์ จงกล      
10 เด็กชายพีรวัส แซงอุ่น      
11 เด็กชายกันตพิชญ์ อินพรหม      
12 เด็กชายศิวกร สำราญรัมย์      
13 เด็กชายเศรษฐวิชญ์ สำราญรมัย์      
14 เด็กชายโยธิน พนมใส      
15 เด็กชายติณห์ เพ็งหนู      
16 เด็กชายบุญนาคา นาคประดา      
17 เด็กหญิงพรกนก นิพรรัมย์      
18 เด็กหญิงชิตญา เฟ่ืองฟ้า      
19 เด็กหญิงทิพปภา แสนเกษม      
20 เด็กหญิงณัฐชา ชินอักษร      
21 เด็กหญิงมณีบุตร รุนไพรัตน์      
22 เด็กหญิงนลินทิพย์ อุตรวิเชียร      
23 เด็กหญิงธรรมิกา ทักษะวสุ      
24 เด็กหญิงสุณัฐชยา แสนสว่าง      
25 เด็กหญิงณัฐวลัญช์ ชื่นตา      
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
รวม 
10 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 

5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 

3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 

2 คะแนน 
26 เด็กหญิงปาลิตา ประนินทา      
27 เด็กหญิงพิชญาภัค วิชัยรัมย์      
28 เด็กหญิงเฮเธอร ์ แจน สตีเวนสัน      
29 เด็กหญิงชัญญานุช ตระกูลศรี      

 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 5  
หมายถึง  ปรับปรุง 
   หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 

 
 
 
 
 

                              
 
  

ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน 

(นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 
คำชี้แจง  ให้ผู้สอนบันทึกพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนแต่ละคนแล้วบันทึกคะแนน (3,2,1 ) และ 

                   สรุปผลการประเมินลงในตารางที่กำหนดให้ 
 
 
 

เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลการ
ประเมิน 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

 

คว
าม

สน
ใจ

ต่อ
กิจ

กร
รม

 

กา
รอ

ภิป
รา

ยซ
ักถ

าม
 

กา
รท

ำง
าน

ได
้รับ

มอ
บห

มา
ย 

คว
าม

สา
มา

รถ
ปฏ

ิบัต
ิงา

น 

1 เด็กชายกวิน ตินานพ        
2 เด็กชายวศวิญญุ์ ชายคง        
3 เด็กชายอิทธิพัทธ์ โพธิ์นา        
4 เด็กชายภูปกรณ์ ยอดสิงห์        
5 เด็กชายรณกร สมชีวา        
6 เด็กชายโชติธนะภัทร์ โชติวัฒน์ธนการ        
7 เด็กชายธนกฤต โคตุนันท์        
8 เด็กชายธามนิธิศ ธนนิธิศพงศ์        
9 เด็กชายฉัฐวัฒน์ จงกล        
10 เด็กชายพีรวัส แซงอุ่น        
11 เด็กชายกันตพิชญ์ อินพรหม        
12 เด็กชายศิวกร สำราญรัมย์        
13 เด็กชายเศรษฐวิชญ์ สำราญรัมย์        
14 เด็กชายโยธิน พนมใส        
15 เด็กชายติณห์ เพ็งหนู        
16 เด็กชายบุญนาคา นาคประดา        
17 เด็กหญิงพรกนก นิพรรัมย์        
18 เด็กหญิงชิตญา เฟ่ืองฟ้า        
19 เด็กหญิงทิพปภา แสนเกษม        
20 เด็กหญิงณัฐชา ชินอักษร        
21 เด็กหญิงมณีบุตร รุนไพรัตน์        
22 เด็กหญิงนลินทิพย์ อุตรวิเชียร        
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เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลการ
ประเมิน 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

 

คว
าม

สน
ใจ

ต่อ
กิจ

กร
รม

 

กา
รอ

ภิป
รา

ยซ
ักถ

าม
 

กา
รท

ำง
าน

ได
้รับ

มอ
บห

มา
ย 

คว
าม

สา
มา

รถ
ปฏ

ิบัต
ิงา

น 

23 เด็กหญิงธรรมิกา ทักษะวสุ        
24 เด็กหญิงสุณัฐชยา แสนสว่าง        
25 เด็กหญิงณัฐวลัญช์ ชื่นตา        
26 เด็กหญิงปาลิตา ประนินทา        
27 เด็กหญิงพิชญาภัค วิชัยรัมย์        
28 เด็กหญิงเฮเธอร์  แจน สตีเวนสัน        
29 เด็กหญิงชัญญานุช ตระกูลศรี        

 
เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ : 12–15 คะแนน หมายถึง ดี, 8 – 11 คะแนน  หมายถึง  พอใช้, ต่ำกวา่ 8 คะแนน  หมายถึง  ปรับปรุง 

  หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 

 
 

 
 
 
 

                                           
  

ลงชื่อ.................................................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดารารัตน์ อัตโยโค) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
คำชี้แจง  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วบันทึกคะแนน (3,2,1) และสรุปผลการประเมินลงใน 
             ตารางที่กำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งม่ันในการ

ทำงาน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
1 เด็กชายกวิน ตินานพ         
2 เด็กชายวศวิญญุ์ ชายคง         
3 เด็กชายอิทธิพัทธ์ โพธิ์นา         
4 เด็กชายภูปกรณ์ ยอดสิงห์         
5 เด็กชายรณกร สมชีวา         
6 เด็กชายโชติธนะภัทร์ โชติวัฒน์ธนการ         
7 เด็กชายธนกฤต โคตุนันท์         
8 เด็กชายธามนิธิศ ธนนิธิศพงศ์         
9 เด็กชายฉัฐวัฒน์ จงกล         
10 เด็กชายพีรวัส แซงอุ่น         
11 เด็กชายกันตพิชญ์ อินพรหม         
12 เด็กชายศิวกร สำราญรัมย์         
13 เด็กชายเศรษฐวิชญ์ สำราญรัมย์         
14 เด็กชายโยธิน พนมใส         
15 เด็กชายติณห์ เพ็งหนู         
16 เด็กชายบุญนาคา นาคประดา         
17 เด็กหญิงพรกนก นิพรรัมย์         
18 เด็กหญิงชิตญา เฟ่ืองฟ้า         
19 เด็กหญิงทิพปภา แสนเกษม         
20 เด็กหญิงณัฐชา ชินอักษร         
21 เด็กหญิงมณีบุตร รุนไพรัตน์         
22 เด็กหญิงนลินทิพย์ อุตรวิเชียร         
23 เด็กหญิงธรรมิกา ทักษะวสุ         
24 เด็กหญิงสุณัฐชยา แสนสว่าง         
25 เด็กหญิงณัฐวลัญช์ ชื่นตา         
26 เด็กหญิงปาลิตา ประนินทา         
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งม่ันในการ

ทำงาน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
27 เด็กหญิงพิชญาภัค วิชัยรัมย์         
28 เด็กหญิงเฮเธอร์  แจน สตีเวนสัน         
29 เด็กหญิงชัญญานุช ตระกูลศรี         

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ : 15-18 คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 9  
หมายถึง  ปรับปรุง 

       หมายเหตุ  การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ.............................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดารารัตน์ อัตโยโค) 

วันที่ ...............เดือน....................................พ.ศ. ..................... 
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1. การประเมินผลงานจากใบงาน 
     เกณฑ์การให้คะแนน 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

5 4 3 2 1 
ความถูกต้อง ระบุหรือ

อธิบายคำตอบ
ทุกข้อ 
ครบถ้วน
ถูกต้อง 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ทุกข้อครบถ้วน
แต่ถูกต้อง  
บางส่วน 
(ผิด 1-2 จุด) 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ทุกข้อครบถ้วน
แต่ถูกต้อง  
บางส่วน 
(ผิดมากกว่า 2 
จุด) 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ไม่ครบถ้วนแต่
ถูกต้อง 

ระบุหรืออธิบาย
คำตอบไม่ครบถ้วน
แต่ถูกต้องบางส่วน 

ความสวยงาม   ตกแต่งระบาย
สีสวยงาม 
สะอาด 
เรียบร้อย 

ตกแต่งระบาย
สีสวยงาม 

ตกแต่งระบายสี 
ไม่สวยงาม 

ความตรงต่อเวลา    ส่งงานตาม
ระยะเวลาที่
กำหนด 

ส่งงานช้ากว่า
ระยะเวลาที่
กำหนด 

เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ตำ่กวา่ 5  หมายถึง  ปรับปรุง 
 

2. การประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
    เกณฑ์การให้คะแนน 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดี (3) พอใช้  (2) ปรับปรุง (1) 
1. ความตั้งใจในการเรียน  

ปฏิบัติหรือแสดง
พฤติกรรม 

อย่างสม่ำเสมอ 

 
ปฏิบัติหรือแสดง

พฤติกรรมบ่อยครั้ง 

 
ปฏิบัติหรือแสดง

พฤติกรรมบางครั้ง 
2. ความสนใจต่อกิจกรรม 
3. การร่วมอภิปรายซักถาม 
4. การทำงานที่ได้รับมอบหมาย 
5. ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ :  12-15  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   8-11  คะแนน  หมายถึง  พอใช ้,  ต่ำกวา่ 8  หมายถึง ปรับปรุง 
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3. การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    เกณฑ์การให้คะแนน 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับคะแนน 

3 2 1 

4. ใฝ่เรียนรู้ 
4.1 ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน    
4.2 รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และนำไปปฏิบัติได้    
4.3 อ่านหนังสือและศึกษาค้นคว้าอยู่เสมอ    

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 
6.1 มีความตั้งใจและมีความพยายามในการทำงานให้ดีที่สุด    
6.2 มีความรับผิดชอบต่องานที่มอบหมาย    
6.3 มีผลงานที่ปรากฏอย่างมีคุณภาพ    

เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ :  15-18  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช ้,    ต่ำกวา่ 9 หมายถึง  ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

    ปฏิบัติ หรอื แสดงพฤตกิรรมอย่างสม ่าเสมอ  ได้  3  คะแนน 

    ปฏิบัติ หรอื แสดงพฤตกิรรมบ่อยครั้ง         ได้  2  คะแนน 

    ปฏิบัติ หรอื แสดงพฤตกิรรมบางครั้ง          ได้  1  คะแนน 
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วงรอบท่ี 3 
แบบรายงานที่ 3.1  

ร่องรอยการทำงานร่วมกับทีมและผลการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ 
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การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย    ภาคเรียนที่  2   ปีการศึกษา   2566 
วิชา ภาษาไทย      รหัสวิชา 51101  ชั้น   ป. 5 
หน่วยการเรียนรู้ที่   13  เรื่อง สำนวนชวนให้คิด  จำนวน   1      ชั่วโมง 
สอนสัปดาห์ที ่................. วนั……………ที่ ........... เดือน ......................................... พ.ศ. .....................  
ครูผู้สอน นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค 

 
1. สาระ (Strand) มาตรฐาน (Standard) ตัวชี้วัด (Indicators) และสาระการเรียนรู้แกนกลาง /ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ (ระบุสาระ มาตรฐานตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง /ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 
ที่จะใช้สอนในหน่วยนี้ให้ครบ) 
สาระท่ี   4     หลักการใช้ภาษาไทย 
มาตรฐาน    ท 4.1     เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย  การเปลี่ยนแปลงของภาษาและพลัง      

ของภาษา  ภูมิปัญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทยไว้เป็นสมบัติของชาติ   
ตัวช้ีวัดที่    ท 4.1 ป. 5/7  ใช้สำนวนได้ถูกต้อง 

สาระการเรียนรู้แกนกลาง  ความหมายของสำนวนไทยที่ควรทราบ 

2. สมรรถนะและคุณลักษณะพึงประสงค์ 
2.1 สมรรถนะ (Learners’ Key Competencies) 

2.1.1  ความสามารถในการคิด 
2.1.2  ความสามารถในการสื่อสาร 

2.2 คุณลักษณะพึงประสงค์ (Desirable Characteristics) 
ใฝ่เรียนรู้  

      ตัวชี้วัดที่ 4.1   ตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

มุ่งม่ันในการทำงาน 

 ตัวชี้วัดที่6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 

 ตัวชี้วัดที่ 6.2 ทำงานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย 

3. จุดประสงค์การเรียนรู้ (ระบุให้ครบ KPA) 
3.1 บอกความหมายของสำนวน คำพังเพย และสุภาษิต (K)  

3.2 เติมสำนวน คำพังเพย และสุภาษิต พร้อมทั้งบอกความหมายได้ถูกต้อง (P) 
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3.3 เห็นคุณค่าของสำนวน คำพังเพย และสุภาษิต (A)            

4. การออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ (ระบุตามชั่วโมงหรือคาบที่กำหนดในหน่วยนี้ โดยออกแบบให้
ละเอียดทีละชั่วโมง/คาบจนครบตามที่กำหนด) 
4.1 ชั่วโมงหรือคาบท่ี 3 วัน…………….ที่ ......... เดือน ................................... พ.ศ. ..................  
1.ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  

1.ให้นักเรียนทายสำนวนสุภาษิตจากปริศนาคำทาย (ขึ้นต้นด้วยคำว่า น้ำ) เช่น 

      1) น้ำ..........อะไรหนา หมายความว่า “มีโอกาสดีควรรีบทำ” น้ำขึ้น................ (น้ำขึน้ให้รีบตัก) 

      2) น้ำ..........อะไรช่วยบอก หมายถึง “พูดไม่ออกเพราะเกรงจะมีภัยแก่ตนหรือผู้อื่น”  

(น้ำท่วมปาก) 

      3) น้ำ..........อะไรหนอ หมายถึง “เมื่อหมดอำนาจความชั่วที่ทำไว้กับปรากฏ”  

(น้ำลดตอผุด) 

      4) น้ำ...........อะไร หมายถึง “ทีใครทีมัน” รีบทายเร็วพลัน มีมด มีปลา (น้ำมาปลากินมด  

น้ำลดมดกินปลา) 

2.ขั้นให้ความรู้ 
1.ครูอธิบายเพื่อทบทวนความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับสำนวนสุภาษิตคำพังเพย 
2.ให้นักเรียนจับฉลากเขียนสำนวนสุภาษิตต่อไปนี้ 

๐ ตาบอดคลำ.........       ๐ ตาบอดได้.............          ๐ ตาบอดสอด................... 

๐ ตกถัง ................        ๐ ตกน้ำไม่........ ตกไฟไม่..........       ๐ ตกกระได..................... 

๐ ตีงูให้.........กิน             ๐ ต.ี..........กระทบคราด         ๐ ตี..........หน้าไซ 

๐ ตักน้ำใส่............ชะโงกดูเงา      ๐ ตักบาตรอย่าถาม..........         ๐ ตักน้ำรด................ 

ให้ทุกคนช่วยกันพิจารณาความถูกต้อง โดยครูช่วยแนะนำ และช่วยกันคิดความหมายของบางสำนวนหรือให้

นักเรียนออกมาแสดงท่าทางประกอบบางสำนวน  

3.ขั้นฝึกหัด  

        1. ครูแจกใบงานให้นักเรียนและแบ่งกลุ่มละ 4 - 5 คน แข่งขันกันคิดและเติมสำนวนที่ครูกำหนดให้ กลุ่ม

ใดทำเสร็จก่อนและถูกต้องเป็นฝ่ายชนะ ให้ทุกคนร่วมกันพิจารณาความถูกต้องของสำนวนที่นำมาเติม แล้ว

สนทนาเพ่ิมเติมถึงความหมายของบางสำนวน ยกตัวอย่างประกอบให้เข้าใจยิ่งขึ้น และให้แข่งขันกันต่อโดยให้

คิดสำนวนที่มีชื่อสัตว์ต่าง ๆ กลุ่มใดคิดได้มากท่ีสุดและถูกต้องเป็นฝ่ายชนะ 

             

            :  กบเลือกนาย   กบในกะลาครอบ กบ 
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                         :  ไก่ได้พลอย   ไก่เห็นตีนงู    งูเห็นนมไก่ 

  

 :  จับปลาสองมือ   ปลาหมอตายเพราะปาก   ปลาใหญ่กินปลาเล็ก 

 

 :  เสือซ่อนเล็บ   เสือติดจั่น   เขียนเสือให้วัวกลัว 

 

 2. ให้นักเรียนทำกิจกรรมเสริมการเรียนรู้ โดยเติมชื่อสัตว์ลงในคำพังเพย แล้วเลือกมาอธิบาย

ความหมาย 3 คำพังเพย 

 4.ขั้นนำเสนอชิ้นงาน 

 1. ให้นักเรียนกลุ่มชนะออกมาเขียนสำนวน คำพังเพย หรือสุภาษิตท่ีตนสนใจคนละ 1 สำนวน  

แล้วให้เพ่ือนช่วยกันบอกความหมาย เช่น 

      ๐ ตัดช่องน้อยแต่พอตัว หมายถึง เอาตัวรอดแต่ผู้เดียว 

      ๐ ตัดหางปล่อยวัด หมายถึง ตัดขาดไม่เกี่ยวข้องด้วยอีกต่อไป 

      ๐ ฝนทั่งให้เป็นเข็ม หมายถึง เพียรพยายามจนสุดความสามารถจนกว่าจะสำเร็จผล 

      ๐ วัวลืมตีน หมายถึง คนที่ได้ดีแล้วลืมฐานะเดิมของตนเอง 

      ๐ หน้าเนื้อใจเสือ หมายถึง มีหน้าตาแสดงความเมตตา แต่ใจเหี้ยมโหด 

      ครูช่วยแนะนำให้มีความถูกต้องยิ่งขึ้น 

5.ขั้นสรุป 

 1.ครูและนักเรียนช่วยกันอภิปรายและสรุป สำนวน สุภาษิต คำพังเพยอีกครั้ง 

ให้นักเรียนและครูร่วมกันสรุปความรู้ ดังนี้ 

      ๏ คำพังเพย สุภาษิต และสำนวนต่าง ๆ เป็นมรดกทางภาษาของไทยอย่างหนึ่งที่มีคุณค่า  

ต้องช่วยกันสืบสานและอนุรักษ์ไว้ โดยศึกษาให้เข้าใจความหมาย และนำไปใช้ให้ถูกต้องเหมาะสม 

 

 

5.ระบุวิธีการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
 กระบวนการบรรยาย  กระบวนการปฏิบัติ  กระบวนการใช้คำถาม 

 
 

ไก ่

 

ปลา 

เสอื 
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6. สื่อการเรียนการสอน/แหล่งเรียนรู้ (สื่อวัสดุ สิ่งของ / สื่อธรรมชาติ / สื่อเทคโนโลยี / ฯลฯ) 
1.  ปริศนาคำทาย 2.Power Point          3. ใบงาน   

 
7. การวัดผลประเมินผล 

ที ่ วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ์ 
1 ตรวจใบงาน ใบงาน ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์ 
2 สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 
3 สังเกตคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

4. ใฝ่เรียนรู้ 
6. มุ่งม่ันในการทำงาน 

แบบสังเกตคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์ 

           

  
 (นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค) 
   ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย 
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บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ วิชา      
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี       

ชั่วโมง/คาบที่  วัน  ที ่  เดือน   พ.ศ   
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ (K) 
            
            
             
2. นักเรียนมาความรู้เกิดทักษะ (P) 
            
            
             
3. นักเรียนมีเจตคติ ค่านิยม คุณธรรมจริยธรรม (A) 
            
             
4. สรุปผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
 นักเรียนจำนวน……………………………คน 
 ผ่านการเรียนรู้…………………………….คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
 ไม่ผ่านการเรียนรู้…………………………คน คิดเป็นร้อยละ……………………………… 
5. แนวทางการแก้ไขนักเรียนที่ไม่ผ่านการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ปัญหาและอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวพรรณี  อุตรรัมย์) 

หัวหน้าสายชั้น 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค) 

ครูผู้สอน 

ลงชื่อ…………………………………………………….. 

(นางสาวสุภารัตน์   เหลืองรัตนวิมล) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
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แบบประเมินผลงาน (แบบฝึกหัด) 

คำชี้แจง  ให้ผู้สอนพิจารณาคุณภาพของการทำงานของนักเรียนแล้วบันทึกคะแนน (5,4,3,2,1)  และสรุปผล 
             การประเมินลงในตารางที่กำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
รวม 
10 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 

5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 

3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 

2 คะแนน 
1 เด็กชายกวิน ตินานพ      
2 เด็กชายวศวิญญุ์ ชายคง      
3 เด็กชายอิทธิพัทธ์ โพธิ์นา      
4 เด็กชายภูปกรณ์ ยอดสิงห์      
5 เด็กชายรณกร สมชีวา      
6 เด็กชายโชตธินะภัทร์ โชติวัฒน์ธนการ      
7 เด็กชายธนกฤต โคตุนันท์      
8 เด็กชายธามนิธิศ ธนนิธิศพงศ์      
9 เด็กชายฉัฐวัฒน์ จงกล      
10 เด็กชายพีรวัส แซงอุ่น      
11 เด็กชายกันตพิชญ์ อินพรหม      
12 เด็กชายศิวกร สำราญรัมย์      
13 เด็กชายเศรษฐวิชญ์ สำราญรมัย์      
14 เด็กชายโยธิน พนมใส      
15 เด็กชายติณห์ เพ็งหนู      
16 เด็กชายบุญนาคา นาคประดา      
17 เด็กหญิงพรกนก นิพรรัมย์      
18 เด็กหญิงชิตญา เฟ่ืองฟ้า      
19 เด็กหญิงทิพปภา แสนเกษม      
20 เด็กหญิงณัฐชา ชินอักษร      
21 เด็กหญิงมณีบุตร รุนไพรัตน์      
22 เด็กหญิงนลินทิพย์ อุตรวิเชียร      
23 เด็กหญิงธรรมิกา ทักษะวสุ      
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เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
รวม 
10 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

ความ
ถูกต้อง 

5 คะแนน 

ความ
สวยงาม 

3  คะแนน 

ความตรงต่อ
เวลา 

2 คะแนน 
24 เด็กหญิงสุณัฐชยา แสนสว่าง      
25 เด็กหญิงณัฐวลัญช์ ชื่นตา      
26 เด็กหญิงปาลิตา ประนินทา      
27 เด็กหญิงพิชญาภัค วิชัยรัมย์      
28 เด็กหญิงเฮเธอร ์ แจน สตีเวนสัน      
29 เด็กหญิงชัญญานุช ตระกูลศรี      

 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 5  
หมายถึง  ปรับปรุง 
   หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 

 
 
 
 
 

                              
 
  

ลงชื่อ......................................................ผู้ประเมิน 

(นางสาวดารารัตน์  อัตโยโค) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 
คำชี้แจง  ให้ผู้สอนบันทึกพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนแต่ละคนแล้วบันทึกคะแนน (3,2,1 ) และ 

                   สรุปผลการประเมินลงในตารางที่กำหนดให้ 
 
 
 

เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลการ
ประเมิน 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

 

คว
าม

สน
ใจ

ต่อ
กิจ

กร
รม

 

กา
รอ

ภิป
รา

ยซ
ักถ

าม
 

กา
รท

ำง
าน

ได
้รับ

มอ
บห

มา
ย 

คว
าม

สา
มา

รถ
ปฏ

ิบัต
ิงา

น 

1 เด็กชายกวิน ตินานพ        
2 เด็กชายวศวิญญุ์ ชายคง        
3 เด็กชายอิทธิพัทธ์ โพธิ์นา        
4 เด็กชายภูปกรณ์ ยอดสิงห์        
5 เด็กชายรณกร สมชีวา        
6 เด็กชายโชติธนะภัทร์ โชติวัฒน์ธนการ        
7 เด็กชายธนกฤต โคตุนันท์        
8 เด็กชายธามนิธิศ ธนนิธิศพงศ์        
9 เด็กชายฉัฐวัฒน์ จงกล        
10 เด็กชายพีรวัส แซงอุ่น        
11 เด็กชายกันตพิชญ์ อินพรหม        
12 เด็กชายศิวกร สำราญรัมย์        
13 เด็กชายเศรษฐวิชญ์ สำราญรัมย์        
14 เด็กชายโยธิน พนมใส        
15 เด็กชายติณห์ เพ็งหนู        
16 เด็กชายบุญนาคา นาคประดา        
17 เด็กหญิงพรกนก นิพรรัมย์        
18 เด็กหญิงชิตญา เฟ่ืองฟ้า        
19 เด็กหญิงทิพปภา แสนเกษม        
20 เด็กหญิงณัฐชา ชินอักษร        
21 เด็กหญิงมณีบุตร รุนไพรัตน์        
22 เด็กหญิงนลินทิพย์ อุตรวิเชียร        
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เลขที่ 

 
 
 

ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรม 

รว
ม 

15
 ค

ะแ
นน

 ผลการ
ประเมิน 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

 

คว
าม

สน
ใจ

ต่อ
กิจ

กร
รม

 

กา
รอ

ภิป
รา

ยซ
ักถ

าม
 

กา
รท

ำง
าน

ได
้รับ

มอ
บห

มา
ย 

คว
าม

สา
มา

รถ
ปฏ

ิบัต
ิงา

น 

23 เด็กหญิงธรรมิกา ทักษะวสุ        
24 เด็กหญิงสุณัฐชยา แสนสว่าง        
25 เด็กหญิงณัฐวลัญช์ ชื่นตา        
26 เด็กหญิงปาลิตา ประนินทา        
27 เด็กหญิงพิชญาภัค วิชัยรัมย์        
28 เด็กหญิงเฮเธอร์  แจน สตีเวนสัน        
29 เด็กหญิงชัญญานุช ตระกูลศรี        

 
เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ : 12–15 คะแนน หมายถึง ดี, 8 – 11 คะแนน  หมายถึง  พอใช้, ต่ำกวา่ 8 คะแนน  หมายถึง  ปรับปรุง 

  หมายเหตุ การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 

 
 

 
 
 
 

                                           
  

ลงชื่อ.................................................................ผู้สังเกต 

(นางสาวดารารัตน์ อัตโยโค) 

วันที่ ..................เดือน.......................พ.ศ.............. 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
คำชี้แจง  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วบันทึกคะแนน (3,2,1) และสรุปผลการประเมินลงใน 
             ตารางที่กำหนดให้ 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งม่ันในการ

ทำงาน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
1 เด็กชายกวิน ตินานพ         
2 เด็กชายวศวิญญุ์ ชายคง         
3 เด็กชายอิทธิพัทธ์ โพธิ์นา         
4 เด็กชายภูปกรณ์ ยอดสิงห์         
5 เด็กชายรณกร สมชีวา         
6 เด็กชายโชติธนะภัทร์ โชติวัฒน์ธนการ         
7 เด็กชายธนกฤต โคตุนันท์         
8 เด็กชายธามนิธิศ ธนนิธิศพงศ์         
9 เด็กชายฉัฐวัฒน์ จงกล         
10 เด็กชายพีรวัส แซงอุ่น         
11 เด็กชายกันตพิชญ์ อินพรหม         
12 เด็กชายศิวกร สำราญรัมย์         
13 เด็กชายเศรษฐวิชญ์ สำราญรัมย์         
14 เด็กชายโยธิน พนมใส         
15 เด็กชายติณห์ เพ็งหนู         
16 เด็กชายบุญนาคา นาคประดา         
17 เด็กหญิงพรกนก นิพรรัมย์         
18 เด็กหญิงชิตญา เฟ่ืองฟ้า         
19 เด็กหญิงทิพปภา แสนเกษม         
20 เด็กหญิงณัฐชา ชินอักษร         
21 เด็กหญิงมณีบุตร รุนไพรัตน์         
22 เด็กหญิงนลินทิพย์ อุตรวิเชียร         
23 เด็กหญิงธรรมิกา ทักษะวสุ         
24 เด็กหญิงสุณัฐชยา แสนสว่าง         
25 เด็กหญิงณัฐวลัญช์ ชื่นตา         
26 เด็กหญิงปาลิตา ประนินทา         



52 
 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 
4. ใฝ่เรียนรู้ 6. มุ่งม่ันในการ

ทำงาน 
รวม 
18 

คะแนน 

ผลการ
ประเมิน 

4.1 4.2 4.3 6.1 6.2 6.3 
27 เด็กหญิงพิชญาภัค วิชัยรัมย์         
28 เด็กหญิงเฮเธอร์  แจน สตีเวนสัน         
29 เด็กหญิงชัญญานุช ตระกูลศรี         

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ : 15-18 คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ต่ำกว่า 9  
หมายถึง  ปรับปรุง 

       หมายเหตุ  การตัดสินผลการประเมินนักเรียนที่ผ่านจะต้องได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ.............................................ผู้สังเกต 

(นางสาวสายดารารัตน์ อัตโยโค) 

วันที่ ...............เดือน....................................พ.ศ. ..................... 
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1. การประเมินผลงานจากใบงาน 
     เกณฑ์การให้คะแนน 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

5 4 3 2 1 
ความถูกต้อง ระบุหรือ

อธิบายคำตอบ
ทุกข้อ 
ครบถ้วน
ถูกต้อง 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ทุกข้อครบถ้วน
แต่ถูกต้อง  
บางส่วน 
(ผิด 1-2 จุด) 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ทุกข้อครบถ้วน
แต่ถูกต้อง  
บางส่วน 
(ผิดมากกว่า 2 
จุด) 

ระบุหรือ
อธิบายคำตอบ
ไม่ครบถ้วนแต่
ถูกต้อง 

ระบุหรืออธิบาย
คำตอบไม่ครบถ้วน
แต่ถูกต้องบางส่วน 

ความสวยงาม   ตกแต่งระบาย
สีสวยงาม 
สะอาด 
เรียบร้อย 

ตกแต่งระบาย
สีสวยงาม 

ตกแต่งระบายสี 
ไม่สวยงาม 

ความตรงต่อเวลา    ส่งงานตาม
ระยะเวลาที่
กำหนด 

ส่งงานช้ากว่า
ระยะเวลาที่
กำหนด 

 
เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ :  8-10  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   5-7   คะแนน  หมายถึง  พอใช้ ,   ตำ่กวา่ 5  หมายถึง  ปรับปรุง 
 

2. การประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
    เกณฑ์การให้คะแนน 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดี (3) พอใช้  (2) ปรับปรุง (1) 
1. ความตั้งใจในการเรียน  

ปฏิบัติหรือแสดง
พฤติกรรม 

อย่างสม่ำเสมอ 

 
ปฏิบัติหรือแสดง

พฤติกรรมบ่อยครั้ง 

 
ปฏิบัติหรือแสดง

พฤติกรรมบางครั้ง 
2. ความสนใจต่อกิจกรรม 
3. การร่วมอภิปรายซักถาม 
4. การทำงานที่ได้รับมอบหมาย 
5. ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

 
เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ :  12-15  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   8-11  คะแนน  หมายถึง  พอใช ้,  ต่ำกวา่ 8  หมายถึง ปรับปรุง 
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3. การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    เกณฑ์การให้คะแนน 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับคะแนน 

3 2 1 

4. ใฝ่เรียนรู้ 
4.1 ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน    
4.2 รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และนำไปปฏิบัติได้    
4.3 อ่านหนังสือและศึกษาค้นคว้าอยู่เสมอ    

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 
6.1 มีความตั้งใจและมีความพยายามในการทำงานให้ดีที่สุด    
6.2 มีความรับผิดชอบต่องานที่มอบหมาย    
6.3 มีผลงานที่ปรากฏอย่างมีคุณภาพ    

 
เกณฑ์การตดัสินคุณภาพ :  15-18  คะแนน  หมายถึง  ดี ,   9-14  คะแนน  หมายถึง  พอใช ้,    ต่ำกวา่ 9 หมายถึง  ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

เกณฑ์การให้คะแนน 

    ปฏิบัติ หรอื แสดงพฤตกิรรมอย่างสม ่าเสมอ  ได้  3  คะแนน 

    ปฏิบัติ หรอื แสดงพฤตกิรรมบ่อยครั้ง         ได้  2  คะแนน 

    ปฏิบัติ หรอื แสดงพฤตกิรรมบางครั้ง          ได้  1  คะแนน 

 



55 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ข้อเสนอแนะผูส้ังเกตการสอนครั้งที่1 
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ข้อเสนอแนะผูส้ังเกตการสอนครั้งที2่ 
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ข้อเสนอแนะผูส้ังเกตการสอนครั้งที3่ 
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ภาพกิจกรรม 
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อบรมเชิงปฏิบัติการ  การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(Professional  Learning  Community) 
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การนิเทศการสอน 
ทีมนิเทศนำโดย นางสาวดวงใจ  แสนกล้า   หัวหน้าสาระภาษาไทย 

นางกลิ่นแก้ว      ทะสุนทร หัวหน้าสายชั้นป.4 
นางวัชราภรณ์   เยอะประโคน ครูผู้สอนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
นายฐาปนัฐ ขีรัมย์                     ครูผู้สอนภาษาไทยชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 

 

 
Model teacher โดยนางสาวดารารัตน์  อัตโยโค การเปิดชั้นเรียนเพื่อเข้าสู่ขั้นนำสู่บทเรียน 
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ขั้นการสอนและตอบข้อซักถามของนักเรียนในการด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 
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ขั้นการท ากิจกรรมกลุ่มและน าเสนอผลงาน 

 

 



85 
 

 

 

 
 

ทีม  Buddy  , Menter  รว่มวิพากษ์หลังจากเสร็จสิ้นการเรียนการสอนเพ่ือให้ค าแนะน าข้อเสนอแนะในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active leraning  เพ่ือพัฒนาต่อไป 
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ผลงานนักเรียน 
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