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 ฝายบริการ 

   กิจกรรมใตรมเงาเรามารีย 
ปการศึกษา  2559 



ก 
 

คํานํา 
 

  เอกสารฉบับนี้เปนเอกสารายงานกิจกรรมใตรมเงาเรามารียประจําป 2559 ไดตระหนักถึง
การอํานวยความสะดวกดานที่พักผอนคลายเครียดของนักเรียน  ครู  และบุคลากรภายในโรงเรียนมารีย
อนุสรณ ใหมีสุขกายและสุขภาพใจที่ดพีรอมตอการเรียนรูอยูเสมอ 

ทั้งนี้ในการดําเนินกิจกรรมผูจัดทําขอขอบพระคุณโรงเรียนมารียอนุสรณที่เอื้ออํานวยความ
สะดวกทุกประการในการจัดกิจกรรม  ขอขอบพระคุณผูอํานวยการที่สงเสริมสนับสนุน  คอยใหคําแนะนํา
ดานการจัดกิจกรรมและขอบคุณคณะครูทุกทานที่ใหความรวมมือในการดําเนินกิจกรรมเปนอยางดี    ผูจัดทํา
หวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารฉบับนี้จะเปนแนวทางการจัดกิจกรรมในครั้งตอไป 
  
  หากมีขอผิดพลาดประการใดผูจัดทําจะไดนําไปปรับปรุงในครั้งตอไป 
 
 
 
 
        กลุมงานอาคารสถานที่  
                                                                        ฝายบริการ 
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สารบัญ 
 
เรื่อง           หนา 
 
คํานํา              ก 
สารบัญ              ข 
รายงานสรุปกิจกรรมใตรมเงาเรามารียประจําปการศึกษา 2559    1 

- สรุปผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดความสําเร็จ    2 
- ผลการวิเคราะหขอมูล      4 

ภาคผนวก   
- แผนงานกิจกรรมใตรมเงาเรามารียประจําปการศึกษา 2559       7 
- ประมวลรูปภาพกิจกรรม  10 
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แบบฟอร์มสรุปแผนงาน/โครงการ/กจิกรรมภาพรวม 

ฝ่าย บริการ โรงเรียนมารรีย์อนุสรณ์ 

ภาคเรียนที�  1-2 ปีการศึกษา  2559 
************************************************************************** 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม กิจกรรมใตร่้มเงาเรามารีย ์

ผู้รับผดิชอบ  นายประชาสันต ์  สาํเรียนรัมย ์ งาน อาคารสถานที่ ฝ่าย  บริการ  

ตอบสนองแผนพฒันาโรงเรียน: พนัธกจิข้อที�5ยุทธศาสตร์ข้อที�  7 เป้าหมายข้อที�   1  

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สพฐ. มาตรฐานที� 11,13  ตัวบ่งชี�/เกณฑ์ที�  11.1,13.1    

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบ 4: มาตรฐานที� 2  ประเด็นที�   2.4     

ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที�  2 ตัวบ่งชี�ที�   2.4  
 

1. สรุปวธีิดําเนินการ (ที�ปฏิบัติจริง) 

1.  วางแผนการใหบ้ริการใหเ้พียงพอต่อความตอ้งการ  

2.  เตรียมซ่อมบาํรุงรักษาอุปกรณ์และอาคารสถานที�ตามที�ไดรั้บแจง้ให้อยูใ่นสภาพมั�นคงแขง็แรงปลอดภยั 

พร้อมใชง้าน 

3.  ใหบ้ริการสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน เช่น ระบบไฟฟ้า นํ�าประปาใหพ้ร้อมใช ้และเพียงพอต่อความ 

ตอ้งการ 

4.  สรุปผลการดาํเนินงาน กิจกรรมใตร่้มเงาเรามารียน์าํส่งฝ่ายบริการ 

 

2. งบประมาณ 

ตั�งไว้  50,000   บาท จ่ายจริง   - บาท  คงเหลอื   - บาท 

เกนิงบประมาณที�ตั�งไว้............................บาทเนื�องจาก...................................................................... 

 

3. วธีิการติดตาม/เครื�องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

1. สํารวจความพึงพอใจของผูใชบริการ 
2.  เก็บรวบรวมและวิเคราะหผลความพึงพอใจในการใชบริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภคภายในและ 
ภายนอกโรงเรียน 
3.  รายงานสรุปผลงานกิจกรรมใตรมเงาเรามารีย 
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4. สรุปผลการดําเนินงานตามตัวชี�วดัความสําเร็จ 

ตัวชี�วดัความสําเร็จใน 

แผนงาน/โครงการ/

กจิกรรม 

ผลการดําเนินงาน สภาพความสําเร็จ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

 - ค รู  นั ก เ รี ย น 

และบุคลากรโรงเรียนมา

รี ย์อ นุ ส ร ณ์ ร้ อ ย ล ะ  85 

ได้รับการบริการอาคาร

สถานที�และสิ� งแวดล้อม

อยา่งเพียงพอ 

 

-นัก เรียน  ครู  และบุคลากรโรงเ รียนมารีย์

อนุสรณ์ได้รับการบริการอาคารสถานที�และ

สิ�งแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ  ร้อยละ  90 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

5. สรุปผลในภาพรวม 

5.1จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กจิกรรมครั�งนี� 

1.มีที�นั�งพกัผอ่นใตร่้มไมที้�เพียงพอ 

2.  มีที�เล่นพกัผอ่นคลายเครียดสาํหรับนกัเรียนและผูม้าติดต่องานโรงเรียน 

 

5.2 ข้อเสนอแนะเพื�อการพฒันาแผนงาน/โครงการ/กจิกรรมครั�งต่อไป 

       - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  ลงชื�อ.................................................................

                           (นายประชาสันต ์  สาํเรียนรัมย์

                                          ผูรั้บผดิชอบ

 

 

 

 

 

 

ลงชื�อ

               

                                                             ผูอ้าํนวยการโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์

ลงชื�อ

           

                                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.................................................................  ลงชื�อ ...................................................................                  

สาํเรียนรัมย)์                                    (นายสมบติั   พิมพจ์นัทร์

รับผดิชอบ                                    รองผูอ้าํนวยการฝ่ายบริการ

ลงชื�อ ……… ……………………….   ผูรั้บทราบ 

               (นางสาวจาํเนียร  บุญทนั) 

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 

 

 

 

 

 

 

ลงชื�อ ……….……..……………….   ผูรั้บทราบ 

             (บาทหลวงสุรชยั  เจริญพงศ)์ 

                                                                 ผูจ้ดัการโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 
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...................................................................                   

ยสมบติั   พิมพจ์นัทร์) 

รองผูอ้าํนวยการฝ่ายบริการ 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
ความพึงพอใจตอกิจกรรมใตรมเงาเรามารีย 

ประจําปการศึกษา 2559 
 

 การประเมินผล  กิจกรรมใตรมเงาเรามารีย ประจําปการศึกษา 2559 กลุมงานอาคารสถานที่ฝายบริการ  โรงเรียน
มารียอนุสรณ  อําเภอเมือง  จังหวัดบุรีรัมย  ปการศึกษา  2559  เพื่อพิจารณาสิ่งที่เกิดขึ้นกับสิ่งที่กําหนด 
 
วิธีการประเมิน 
 1.กลุมตัวอยางในการประเมินครั้งนี้  ใชการสุมตัวอยางอยางงาย  ( Simple Random Sampling ) ไดแก  
นักเรียนในโรงเรียนมารียอนุสรณ  จํานวน  100  คน 
 2. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลการประเมินครั้งนี้ เปนแบบประเมินความพึงพอใจตอกิจกรรมใตรมเงา
เรามารีย ประจําปการศึกษา 2559 กลุมงานอาคารสถานที่ฝายบริการ 
 3.การรวบรวมขอมูลมีวิธีการ  โดยคณะผูประเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการใหกลุมตัวอยางและเก็บ
รวบรวมขอมูล 
 4. การแปลความหมายของการประมาณคาหรือระดับความคิดเห็น 5 ระดับโดยใชสูตร (�̅) คาเฉลี่ย และ (S.D.) 

�̅    = 
∑�

�
 

 

                S.D. =�
�∑���(∑�)�

�(���)
 

 
 คาเฉลี่ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  ระดับดีมาก 
 คาเฉลี่ย  3.50 -  4.49   หมายถึง  ระดับด ี
 คาเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง ระดับปานกลาง 
 คาเฉลี่ย  1.50 -  2.49   หมายถึงระดับพอใช 
 คาเฉลี่ย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดับนอย  
 
 5. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  สถิติพื้นฐานที่ใชไดแก  รอยละ ( Percentage )คาเฉลี่ย ( Mean )  สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ( Standard Deviation ) 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 
 1.ขอมูลเชิงปริมาณ  ไดแก  รอยละ ( Percentage )คาเฉลี่ย ( Mean )  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( Standard 
Deviation ) 
 2.ขอมูลเชิงคุณภาพ  เปนการแจกแจงขอคนพบที่สําคัญในเชิงการอธิบายซึ่งนําไปสูการพัฒนางานตอไป 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
ความพึงพอใจตอกิจกรรมใตรมเงาเรามารีย 

ประจําปการศึกษา 2559 
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตารางที่ 1 แสดงความพึงพอใจตอกิจกรรมใตรมเงาเรามารียประจําปการศึกษา 2559 

 

ข้อ รายการ ค่าเฉลี�ย 
ค่าเบี�ยงเบน

มาตรฐาน 

คิดเป็น 

ร้อยละ 
แปลผล 

 1. มีที�นั�งพกัผอ่นอยา่งเพียงพอ 4.29 1.36 85.40 มาก 

 2. ใตร่้มไมมี้ศาลาพกัผอ่นและที�นั�งพกัผอ่น 3.90 1.33 79.00 มาก 

 3. มีสถานที�วิ�งเล่นสาํหรับผอ่นคลายใหก้บันกัเรียน 3.84 1.29 76.80 มาก 

 4. ภายในอาคารแมรี�โดมอากาศถ่ายเทสบายเหมาะ

แก่การจดักิจกรรม 

3.62 1.10 72.40 มาก 

 5. มีสถานที�จอดรถที�ร่มรื�น 4.24 1.30 83.90 มาก 

 6. มีร่มไมเ้พียงพอต่อการพกัหลบแสงแดด 4.06 0.91 81.20 มาก 

 7. มีการติดป้ายห้องนํ�าห้องสุขาทุกจุด 3.88 0.96 77.60 มาก 

 8.มีสวนหยอ่มที�ใหค้วามรู้ 3.98 0.98 79.60 มาก 

 9. มีแหล่งเรียนรู้ที�หลากหลาย 4.12 1.00 82.40 มาก 

 10.  ความพึงพอใจดา้นสถานที�โดยรวม 4.00 0.89 79.97 มาก 

เฉลี�ยรวม 3.97 0.89 79.90 มาก 

 
 
เมื่อพิจารณารายขอพบวา ความพึงพอใจในการบริการขอ 6ความพึงพอใจดานมีรมไมเพียงพอตอการพักหลบ

แสงแดด  มีคาเฉลี่ยมาก คิดเปนรอยละ  81.20 
 

ตอนที่ 2 ขอเสนอแนะอื่นๆ 
- 
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ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

 

 

 

แผนงานตามโครงสรางฝายบริการ 
แผนงานหนวยงานอาคารสถานที่ 

โรงเรียนมารียอนุสรณ ประจําปการศึกษา 2559 

วัตถุประสงค/เปาหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการดําเนินงาน 
ระยะเวลา  

(วัน/เดือน/ป) 
วัตถุประสงค ขั้นวางแผน  
1. เพื่อรวบรวมขอมูลของผูบริหารดาน 1.1 แตงตั้งคณะกรรมการอาคารสถานที่ 

ม.ิย. 2559 
 

การบริหารความเสี่ยงเรื่องอัคคีภัย  1.2 ประชุมคณะกรรมการรับผิดชอบตามแผนงาน 
2. เพื่อใหสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอม 1.3 ประชุมชี้แจงบุคลากรในการดําเนินงาน 
แหลงเรียนรู ประเพณีการเลนวาว 1.4 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 
3. เพื่อใหสถานศึกษามีหองเรียน หองปฏิบัติการ 2. ขั้นดําเนินการ (ภาระงานประจํา/ภาระงานรวม)  

หองน้ํา โรงอาหาร หอประชุม ครบทุกแหง 2.1งานการวางแผนและซอมอัคคีภัย 

ก.ย. – ต.ค. 
2559 

สะอาดเปนระเบียบ เรียบรอย สวยงาม  1) แตงตั้งคณะกรรมการ 
มีความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัย 2) วางแผนขั้นตอนการซอมอัคคีภัย 

4. เพื่อใหสถานศึกษามีสิ่งอํานวยความ 3) กํากับติดตามการเปลี่ยนสารเคมีในถังดับเพลิง 
สะดวกในการเรียนรู พอเพียงกับจํานวน 4) อบรมใหความรูในการปองกันอัคคีภัย 
ผูเรียน และอยูในสภาพใชการไดดีทุกครั้ง 5) ปฏิบัติซอมเมื่อมีการเกิดอัคคีภัย 
 6) ติดตามผลการฝกซอม 

เปาหมายเชิงปริมาณ 7)  รวบรวมเอกสาร 

1.ขอมูลดานการบริหารความเสี่ยงอัคคีภัย 2.2  งานจัดสภาพสิ่งแวดลอมประเพณีการเลนวาว  

จํานวน 1 เลม 1) อบรมการประดิษฐวาวไทย 

พ.ย. 2559 

2.กิจกรรมปองกันความเสี่ยงเรื่องการเกิด 2) จัดแหลงเรียนรูประเพณีการเลนวาว 1 แหลง 

อัคคีภัย ปการศึกษาละ 1 ครั้ง 3) การจัดสาธิตการประดิษฐวาวไทย 

3.แหลงเรียนรูประเพณีการเลนวาว  4) การจัดประกวดมอบรางวัลความสวยงามของ 

จํานวน 2 จุด การประดิษฐวาวไทย 

4.หองเรียน หองปฏิบัติ จํานวน 110 หอง 2.3กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรูนาอยูนาเรียน  

5.หองน้ํา จํานวน 25 จุด 1) จัดมุมหนังสือ 

พ.ค. 2559 6.หองประชุม จํานวน 4 แหง 2) จัดบอรดแหลงเรียนรู 

7.อาคารเรียน จํานวน 6 อาคาร 3) จัดปายนิเทศ 

เปาหมายเชิงคุณภาพ 4) ทําที่เก็บ ไมกวาด ไมถูพื้น ตูเก็บของในหองเรียน มิ.ย. 2559 

1. การรวบรวมขอมูลของผูบริหารดาน   

การบริหารความเสี่ยงเรื่องอัคคีภัยมีการ   

ดําเนินการอยางมีคุณภาพ   
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วตัถุประสงค์/เป้าหมาย กจิกรรม/ขั�นตอนการดําเนินงาน 
ระยะเวลา  

(วนั/เดือน/ปี) 

2. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอม 2.4งานตรวจสอบความปลอดภัยและความสะอาด 
ในอาคารเรียน หองเรียน และอาคารประกอบการ 

ตลอด 

ปีการศึกษา 

2559 

แหลงเรียนรู ประเพณีการเลนวาวอยางมี 
คุณภาพ  1) กิจกรรมปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน หองเรียน   
3. สถานศึกษามีหองเรียน หองปฏิบัติการ  และหองปฏิบัติการ 
หองน้ํา โรงอาหาร หอประชุม ครบทุก 2) กิจกรรมปรับปรุงซอมแซมวัสดุครุภัณฑในหองเรียน 
แหง สะอาดเปนระเบียบ เรียบรอย   (โตะ เกาอี้ โตะครู ตูเอกสาร) 
สวยงาม มีความมั่นคงแข็งแรง และ 3) กิจกรรมปรับปรุงซอมแซม บํารุงไฟฟา ประปา 
ปลอดภัย 4) กิจกรรมตรวจสอบสภาพหองเรียน นาอยู นาเรียน 
4. สถานศึกษามีสิ่งอํานวยความสะดวกใน 5) กิจกรรมหองน้ําสะอาด (เติมน้ํายาทําความสะอาด 
การเรียนรู พอเพียงกับจํานวนผูเรียน และ ทุกอาทิตย เติมทรายอะเบทลงอางทุกอาทิตย) 
อยูในสภาพใชการไดดีทุกครั้ง 2.5 โครงการทันขาวทันเหตุการณ  

 1) เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

มิ.ย.  59 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ 2) แตงตั้งคณะกรรมการที่เกี่ยวของ  

1. การรวบรวมขอมูลของผูบริหารดาน 3) ประชุมเพื่อวางแผนดําเนินงาน 

การบริหารความเสี่ยงเรื่องอัคคีภัยมีการ 4) ดําเนินการตามแผน 
ดําเนินการอยางมีคุณภาพรอยละ 85 2.6 โครงการใตรมเงาเรามารียอนุสรณ  

2. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอม 1) เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

ก.ค.2559 
แหลงเรียนรู ประเพณีการเลนวาวอยางมี 2) แตงตั้งคณะกรรมการที่เกี่ยวของ  
คุณภาพ รอยละ 85 3) ประชุมเพื่อวางแผนดําเนินงาน 
3. สถานศึกษามีหองเรียน หองปฏิบัติการ  4) ดําเนินการตามแผน 
หองน้ํา โรงอาหาร หอประชุม ครบทุก 5) สรุปผลดําเนิน ปรับปรุงแกไข และรายงานผล 
แหง สะอาดเปนระเบียบ เรียบรอย  2.7 การดูแล และใหบริการอาคารสถานที ่  

สวยงาม มีความมั่นคงแข็งแรง และ 1 ประชุมชี้แจงบุคลากรในการดําเนินงาน 

ตลอด 
ปการศึกษา 

2559 

ปลอดภัย รอยละ 85 2 แตงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบตามแผนงาน 
4. สถานศึกษามีสิ่งอํานวยความสะดวกใน 3 ดําเนินการตามแผนงาน 
การเรียนรู พอเพียงกับจํานวนผูเรียน และ 3.1 การดูแลและใหบริการหองเรียน หองประชุม 

อยูในสภาพใชการไดดีทุกครั้งรอยละ 85 ตลอดจนอํานวยความสะดวกในการใชหองเรียน 
เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล หองประชุม เพื่อการจัดการเรียนการสอน 

1. แบบตรวจสอบเอกสาร 3.2การบริการกําลังคนในการจัดเตรียมสถานที่สําหรับ  

2. แบบประเมินกิจกรรม การซอมความ การจัดกิจกรรมตางๆ 
เสี่ยงอัคคีภัย 3.3 การบริการกําลังคนในการขนยายของ 
 จัดสถานที่เปนหองเรียน หองประชุม 
   

 



 

 

   โครงการ  ใตรมเงามารียอนุสรณ 
   หนวยงาน อาคารสถานที่ 

ลําดับ
ที ่

รายการ 

ขอกําหนดมาตรฐาน

ลักษณะเฉพาะ

1 คาเหล็กกลอง 3 นิ้ว
2 คาสีน้ํามัน สีเขียวออน
3 คาแรง  พรอมติดตั้ง

4 
คาอาหาร และ 
เครื่องดื่ม 

 

   5 คาติดตั้งเครื่อง 
เสียง (ขางหอง 
ธุรการ) 

อุปกรณเกาท่ีมีอยู 
 
 รวมประมาณการ

คาใชจาย 
 

 
   สรุปงบประมาณ 
     งบโรงเรียน…50,000…………บาท           
      รวม ………50,000………………. บาท
 
 
 
       ลงชื่อ......................................................
                 (นายกิตติศักด   ศรจันทร
                       หัวหนาแผนงาน            
     
 
 
      ลงชื่อ......................................................
                 (นางสาวจําเนียร  บุญทัน
            ผูอํานวยการโรงเรียนมารียอนุสรณ

แบบแสดงคาใชจาย 
 

 ฝาย บริการ 
ขอกําหนดมาตรฐาน/

คุณภาพ
ลักษณะเฉพาะ/

คุณภาพ 

ราคาตอหนวย 
จํานวน
หนวย 

บาท ส.ต. 

นิ้ว 220 - 60 
สีเขียวออน-สีกันสนิม 450 - 2 
พรอมติดตั้ง - -  

500 - 
 

 

อุปกรณเกาท่ีมีอยู 2,000 
- 1 

 
 

บาท            งบนักเรียน……………..บาท        งบจัดหา
บาท 

......................................................ผูเสนองาน   ลงชื่อ ............................................. 
กิตติศักด   ศรจันทร)                        (นายสมบัติ  พิมพจันทร
หัวหนาแผนงาน                        รองผูอํานวยการฝายบริการ

......................................................ผูเห็นชอบ            ลงชื่อ ....................................................
จําเนียร  บุญทัน)                               (บาทหลวง ดร.

ผูอํานวยการโรงเรียนมารียอนุสรณ                ผูจัดการโรงเรียนมารียอนุสรณ
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จํานวนเงิน 
หมาย
เหตุ 

บาท ส.ต. 

13,200 -  
900   

   

500 
  

2,000   
   
   

16,600 
 

งบจัดหา…………………บาท    

............................................. ผูเห็นชอบ 
นายสมบัติ  พิมพจันทร) 

รองผูอํานวยการฝายบริการ 

....................................................ผูอนุมัติ 
.เอกชัย ชิณโคตร) 

ผูจัดการโรงเรียนมารียอนุสรณ 
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ประมวลรูปภาพกจิกรรม 
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ซ่อมแซมอาคารนิโคลสั 
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เขียนตารางเกา้ช่อง 
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สร้างที�เรียนรู้ของนอ้งอนุบาล 
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ซ่อมแซมกระเบื�องห้องเรียน 
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ซ่อมแซมโตะ๊เกา้อี� ที�ชาํรุด 
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นกัเรียนจิตอาสาช่วยทาสีหอ้งนํ�า 
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นกัเรียนจิตอาสาช่วยทาสีหอ้งนํ�า 
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จิตอาสาทาํความดีช่วยเก็บขยะบริเวณโรงเรียน 
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อบรมการคดัแยกยอ่ขยะ 
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นกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดัสภาพแวดลอ้ม 
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กลุ่มแกนนาํนกัเรียนที�อยากเป็นจิตอาสาในการเก็บขยะ 
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เริ�มตน้จากการอยากใหโ้รงเรียนสะอาด สู่ชุมชนที�สะอาดดว้ย 
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พร้อมมากค่ะกบัการช่วยกนัในการสร้างบรรยากาศที�ดีให้กบัโรงเรียนค่ะ 
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นกัเรียนช่วยกนัจดัสภาพแวดลอ้มในโรงเรียน 
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นกัเรียนช่วยกนัจดัสภาพแวดลอ้มในโรงเรียน 
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กิจกรรมตอนเชา้ 

 

 
 


