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สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 

โครงการวันวิชาการ Open House 

ปีการศึกษา 2560 

โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์   อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย ์

ส านักงานศึกษาธิการจังหวดับุรีรัมย ์
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แบบฟอร์มสรุปแผนงาน /โครงการ/กิจกรรม   
ฝ่ายวิชาการ (งานการเรียนการสอน)  โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ บุรีรัมย์ 

ปีการศึกษา 2560 
************************************************************************** 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม   โครงการวันวิชาการ Open House 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุภารัตน์ เหลืองรัตนวิมล          ฝ่ายวิชาการ   
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...........ยุทธศาสตร์ข้อที่........เป้าหมายข้อที่................ 
ตอบสนองแผนพัฒนาฝ่าย : พันธกิจข้อที่...............ยุทธศาสตร์ข้อที่..........เป้าหมายข้อที่................ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่.................... ตัวบ่งชี้/เกณฑ์ท่ี ...................................... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่ :  มาตรฐานที่................ ตัวบ่งชี้ที่ ................................. 
 
1. สรุปวิธีด าเนินการ (ที่ปฏิบัติจริง) 

 มีการเชิญคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั่งในการรับผิดชอบแต่ละหน้าที่ ประสานงานกับ
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการ  จัดท าก าหนดการ  เตรียมสถานที่  จัดเตรียมเอกสาร  สื่อ ใบงาน และ
อุปกรณ์ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานจัดงาน Open House ให้เป็นไปตามที่ก าหนด  จัดงานเพื่อให้ผู้ปกครอง
นักเรียน ได้เข้ามาเยี่ยมชมผลงานนักเรียนและนักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถในด้านต่างๆ จัดงานให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษา ณ โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์และได้สรุปผลการด าเนินการเมื่อเสร็จสิ้นการจัด
กิจกรรมภายในระยะเวลา  2  สัปดาห์  โดยด าเนินการดังต่อไปนี้ 

 
งบประมาณ 

ตั้งไว้   150,000  บาท จ่ายจริง  112,350 บาท   คงเหลือ   37,650  บาท 
 
วิธีการติดตาม/เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

วิธีการติดตามการประเมินผลการจัดงานโครงการ วันวิชาการ Open House โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ครั้งนี้  ได้แก่ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดโครงการวันวิชาการ Open House 
2. รายงานผลการจัดโครงการวันวิชาการ Open House 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 

ที ่
ตามตัวช้ีวัดความส าเร็จของ

โครงการ 
สภาพความส าเร็จ 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 ผู้ปกครองร้อยละ 80 สนใจการ
ประชาสัมพนัธ์การจัดการศึกษา
ภายในโรงเรียน 

  จากการประเมินความพึงพอใจ  จาก
รายงานผลสรุปความพึงพอของงานวัน
วิชาการ มีความพึงพอใจของการจัดงาน
วันวิชาการ Open House สะท้อนให้เห็น
ว่าผู้ปกครองให้ความสนใจการ
ประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาภายใน
โรงเรียนเรียน ร้อยละ 86.55 

2 ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้แสดงความรู้
ความสามารถต่างๆ 

  จากกิจกรรมที่จัด พบว่า  
1. นักเรียนในโปรแกรม ICEP และ MEP 
ร้อยละ 100 ได้แสดงความสามารถของ
นักเรียนด้านภาษาอังกฤษ 
2. นักเรียนในห้อง ปกติได้แสดงผลงาน
และแสดงออกจากกิจกรรมที่จัด คิดเป็น
ร้อยละ 70  
   สรุปผู้เรียนร้อยละ 85 ได้แสดงความรู้
ความสามารถ บรรลุตามตัวชี้วัด 

 
 
สรุปผลในภาพรวม 

6.1  จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
1.  เป็นความร่วมมือของทุกคนในทุกๆฝ่าย 
2.  โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้จัดกิจกรรมวันวิชาการ Open House สะท้อนให้เห็นว่า

ผู้ปกครองให้ความสนใจการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาภายใน 
3  นักเรียนได้แสดงผลงานและแสดงออกจากกิจกรรมที่จัด 

6.2 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
  1.  ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ได้ทราบล่วงหน้าก่อนเปิดปีการศึกษา 
  แม้ว่าภาพรวมของการจัดกิจกรรม Open House อยู่ในเกณฑ์ความพึงพอใจมาก  ซึ่งเป็นที่
น่าพอใจ  คณะกรรมการด าเนินโครงการจะหาแนวทาง  เพ่ือจัดกิจกรรมในโครงการให้เหมาะสมมากยิ่งขึ้น
ต่อไป 
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ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวสุภารัตน์ เหลืองรัตนวิมล) 
        รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ความพึงพอใจต่อการจัดงานวันวิชาการ Open House 

วันที่ 10 มีนาคม  2561  ณ  โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ บุรีรัมย์ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ตอนที่ 1ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินเป็นกลุ่มผู้ปกครอง จ านวน 353  คน ส ารวจโดยใช้แบบสอบถาม ใน

วันที่ 10 มีนาคม 2560 พบว่า กลุ่มผู้ปกครองส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 210 คน (ร้อยละ 59.49) รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน ร้อยละ 
เพศ ชาย 143 40.50 
 หญิง 210 59.50 

รวมท้ังสิ้น 353 100 

  

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดงานวันวิชาการ Open House 

รายการ  ระดับความคิดเห็นความพึงพอใจ 

ค่าเฉลี่ย  ̅ S.D ร้อยละ แปลผล 

1. ความเหมาะสมของสถานท่ี 4.41 0.68 88.21 มาก 

2. การประชาสมัพันธ์ของโครงการวัน
วิชาการ Open House 

4.16 0.73 83.22 มาก 

3. ความเหมาะสมและระยะเวลาในการจัด
งานวันวิชาการ Open House 

4.28 0.74 85.55 มาก 

4. ความเหมาะสมของกิจกรรมตา่งๆในการ
จัดงาน 

4.34 0.69 86.85 มาก 

5. ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ จากการจดังานวัน
วิชาการ Open House 

4.27 0.74 85.43 มาก 

6. ได้ประสบการณ์ใหม่ๆ จากการจัดงานวัน
วิชาการ Open House 

4.31 0.76 86.23 มาก 

7. สถานศึกษามีความน่าสนใจและ
หลากหลาย 

4.37 0.74 87.30 มาก 

8. การจัดนิทรรศการต่างๆผลงานครูและ
นักเรียน 

4.40 0.70 88.04 มาก 

9. ประโยชน์ที่ได้จากการจดังานวันวิชาการ 
Open House 

4.37 0.70 87.48 มาก 

10.ความประทันใจในการจดังานวันวิชาการ 
Open House 

4.36 0.77 87.25 มาก 

รวม 4.33 0.56 86.55 มาก 
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 จากตารางผลการวิเคราะห์ พบว่า ผู้ปกครองมีความพึงพอใจมากท่ีสุดต่อความเหมาะสมของสถานที่ 

คิดเป็นร้อยละ 88.21 รองลงมาคือการจัดนิทรรศการต่างๆผลงานครูและนักเรียน คิดเป็นร้อยละ 88.04 

ผู้ปกครองมีความพึงพอใจน้อยที่สุดคือ การประชาสัมพนัธ์ของโครงการวันวิชาการ Open House คิดเป็นร้อยละ 

83.22 

สรุปประโยชน์ที่ท่านได้รับจากการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ 

 - ได้ประสานสัมพันธ์โรงเรียนให้กับผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรอ่ืนๆ อย่างเหมาะสมและทั่วถึงในการ
พัฒนาการศึกษา 
 - ได้ประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนต่อชุมชน 
 - ได้ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการจัดการศึกษาของครู นักเรียน โรงเรียน ชุมชน องค์กร 
หน่วยงานและสถาบันอ่ืนๆ 
 -  ได้รับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรหน่วยงานอื่น 
 
ท่านจะน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ได้อย่างไร 
 - สามารถน าข้อเสนอแนะจากผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร หน่วยงานอื่นๆ จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
น ามาปรับปรุงแก้ไขการจัดกิจกรรมให้เป็นไปตามระบบและให้ดียิ่งขึ้นไป 
 
ความไม่พึงพอใจของท่าน ระบุ 
 -   
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
 - การจัดกิจกรรมครั้งนี้ดีมาก ท าให้ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรหน่วยงานอื่น และนักเรียนได้แสดงความสามารถและผลงาน
อย่างเต็มที่ 
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ล าดับที่   3                         ปีการศึกษา 2560     
ชื่อโครงการ/ กิจกรรม โครงการวันวิชาการ Open House                                     
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานการเรียนการสอน     ฝ่าย  วิชาการ                                   
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่ 2,3 ยุทธศาสตร์ข้อที่  เป้าหมายข้อที่   
ตอบสนองแผนพัฒนาฝ่าย : พันธกิจข้อที่    เป้าหมายข้อที่    
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สพฐ. มาตรฐานที่   .ตัวบ่งชี้/เกณฑ์ที่   
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบ 4:  มาตรฐานที่ 4,5 ตัวบ่งชี้ท่ี  4.1-4.4,5.1-5.4  
ลักษณะโครงการ    ใหม่    ต่อเนื่อง 
 
1.หลักการและเหตุผล 

  เป้าหมายส าคัญของการจัดการศึกษา คือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้าง
สังคม ชุมชน ให้เป็นสังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรง
ตามความต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็น กระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยส าคัญ
ในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ดังนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมี ส่วนร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กร
ต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัดกิจกรรม หลากหลาย
รูปแบบเป็นสื่อในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กร
ต่างๆ อย่างทั่วถึง ปัจจุบันในองค์กรการเรียนรู้มีการแข่งขันสูงมาก ในฐานะเป็นหน่วยงานด้านบริการจึงต้อง
ส่งเสริมและพัฒนางานให้มี กระบวนการติดต่อสื่อสารสัมพันธ์กันทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดภาพพจน์
ที่ดีต่อโรงเรียนดังนั้น ฝ่ายวิชาการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพโดยมุ่งส่งเสริมทุกด้าน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ให้สูงขึ้นและเป็นสื่อกลางให้โรงเรียนและผู้ปกครองได้มีโอกาสร่วมกันพัฒนาคุณภาพของนักเรียน  
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือเป็นการประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน  องค์กรอ่ืนๆ อย่างเหมาะสมและ
ทั่วถึงในการ พัฒนาการศึกษา  

2.2 เพ่ือให้มีการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน  
2.3 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถด้านต่างๆ 
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3. เป้าหมาย 
  3.1เชิงปริมาณ  
  1. ผู้ปกครอง องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนเข้าร่วมกิจกรรม อย่างน้อยระดับชั้นละ 
100 คน  
  2. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษาอย่างทั่วถึง ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจัด
นิทรรศการ ร้อยละ 80  
  3. ทุกกลุ่มสาระมีผลงงาน Best Practice น าเสนอในนิทรรศการทางวิชาการของโรงเรียน 
  3.2 เชิงคุณภาพ 

1. การประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอ่ืนๆ อย่าง 
เหมาะสมและทั่วถึงในการ พัฒนาการศึกษา  

2. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ 
ครอบครัว ชุมชน และ องค์กรที่เก่ียวข้องมีคุณภาพ  

3. ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงานทางการศึกษาของตนเองอย่างภาคภูมิใจ 
  3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
   1. ผู้ปกครองร้อยละ 80 สนใจการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาภายในโรงเรียน 
   2. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้แสดงความรู้ความสามารถต่างๆ 

 
4.แผนการด าเนินงาน/กิจกรรมท่ีจะ/ปฏิทินการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ  

 
กุมภาพันธ์ 

2561 

 
 

150,000 

นางสาวสุภารัตน์ เหลือง
รัตนวิมล  
หัวหน้าระดับชั้น 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

   1.1  ประชุมคณะกรรมการ 
   1.2  วางแผนการด าเนินงานประชุม 

   1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการ 
2. ขั้นด าเนนิการ/กิจกรรมที่จัด  

 
ก.พ.– 10 มี.ค. 

2561 

 นางสาวสุภารัตน์ เหลือง
รัตนวิมล  
หัวหน้าระดับชั้น 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

   2.1 จัดกิจกรรมการสอนที่สอดแทรกทักษะ
ผู้เรียนทุกกลุ่มสาระฯ/ทุกสายชัน้ 

   2.2 จัดกิจกรรมประกวดผลงานนักเรียนทุก
กลุ่ม สาระฯ/ทุกสายชั้น 

   2.2 จัดกิจกรรม Open House  
3. ขั้นติดตามและประเมินผล  

มีนาคม 2561 
 นางสาวสุภารัตน์ เหลือง

รัตนวิมล  
หัวหน้าระดับชั้น 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

   3.1 เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ประเมินผล
การ ด าเนินกิจกรรม  

ตามโครงการ 
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5. งบประมาณ 
5.1 งบโรงเรียน   150,000 บาท     5.2 งบจัดหา   -   บาท 

รวม 150,000 บาท 
 

6. สถานที่ด าเนินการ 
  โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
 
7. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

7.1 แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดโครงการวันวิชาการ Open House 
 7.2 รายงานผลการจัดโครงการวันวิชาการ Open House 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  8.1  เกิดการประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรอ่ืนๆ อย่างเหมาะสมและทั่วถึง 
ในการพัฒนาการศึกษา 

8.2  ได้ประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนต่อชุมชน 
8.3 ได้ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการจัดการศึกษาของครู นักเรียน โรงเรียน ชุมชน องค์กร 

หน่วยงานและสถาบันอ่ืนๆ 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
โครงการ/กิจกรรม   โครงการงานวันวิชาการ Open House ฝ่าย วิชาการ 
 

ล าดับที่ รายการ 

ข้อก าหนด
มาตรฐาน/

คุณลักษณะเฉพาะ/
คุณภาพ 

ราคาต่อหน่วย 
จ านวน
หน่วย 

จ านวนเงิน 

หมายเหตุ บาท ส.ต. บาท ส.ต. 

1. งบประมาณด าเนินงาน     24,500   

2. ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1     10,000   

3. ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2     10,000   

4. ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3     10,150   

5. ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4     10,000   

6. ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5     10,000   

7. ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6     10,000   

8. ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3     10,000   

9. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี 

    6,620   

10. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ     5,000   

11. กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษา 

    4,260   

12. วิชาภาษาจีน     1,820   

รวมประมาณค่าใช้จ่าย 112,350 บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหม่ืนสองพันสามร้อยห้าสิบบาทถ้วน)   
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สรุปประเภทงบประมาณ 

 งบโรงเรียน   112,350  บาท       งบจัดหา  -  บาท 

 

 

 

 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวสุภารัตน์ เหลืองรัตนวิมล) 
        รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
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   ค าสั่งโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ที่      / 2561 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดงานวันวิชาการ Open House ปีการศึกษา 2560 
 

ด้วยทางโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ได้มีนโยบายให้โรงเรียนจัดงานวันวิชาการ Open House เพ่ือเป็น
การประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน  องค์กรอ่ืนๆ อย่างเหมาะสมและทั่วถึงในการ พัฒนา
การศึกษา ให้มีการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถด้านต่างๆ โดยจะจัดงานวันวิชาการ Open House ในวันเสาร์ ที่ 3 
มีนาคม 2561 เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปอย่างมีคุณภาพ โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 
1.  คณะกรรมการที่ปรึกษา 
 1.   บาทหลวงดร.เอกชัย   ชณิโคตร  ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์   
 2.   ซิสเตอร์จ าเนียร  บุญทัน  ผู้อ านวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์   
 3.   นางสาวสุภารัตน์     เหลืองรัตนวิมล รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ   
 4.   นายสมบัติ     พิมพ์จันทร์ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทั่วไป   
 5.   นางพิศมัย     นพคุณ  ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายจิตตาภิบาลและส่งเสริมวินัย 
 6.   นางภริตพร  นวลเท่า  ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายบุคลากร 
 7.   นางปิยะนุช  สังข์ทองหลาง ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายงบประมาณ 
มีหน้าที ่ ให้ค าปรึกษา  ดูแลอ านวยความสะดวก แก้ปัญหาเกี่ยวกับการด าเนินการเพ่ือให้การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 
2. คณะกรรมการฝ่ายด าเนินการจัดนิทรรศการ และการออกร้าน  
 1. นายสมบัติ  พิมจันทร์      ประธานกรรมการ 
 2. นายกิตติศักดิ์ ศรจันทร์      กรรมการ 
 3. นายจตุพล อ่อนสีทัน      กรรมการ 
 4. คณะครูชายโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์    กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่วางแผนด าเนินการอ านวยความสะดวกในการจัดนิทรรศการ การจัดสรรพื้นที่ให้แต่ละสายชั้น จัดหา
เต็นท์ส าหรับจัดนิทรรศการ และเต็นท์ เก้าอ้ี และอ่ืนๆ 
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3. คณะกรรมการฝ่ายจัดนิทรรศการระดับสายชั้นและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 1. ระดับสายชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
 2. ระดับสายชั้นประถมศึกษาปีที่ 2         
 3. ระดับสายชั้นประถมศึกษาปีที่ 3         
 4. ระดับสายชั้นประถมศึกษาปีที่ 4         
 5. ระดับสายชั้นประถมศึกษาปีที่ 5         
 6. ระดับสายชั้นประถมศึกษาปีที่ 6         
 7. ระดับสายชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1         
 8. ระดับสายชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2         
 9. ระดับสายชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3         
 10. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ        
 11. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี      
 12. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 13. กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา        
มีหน้าที่ ด าเนินการจัดนิทรรศการ กิจกรรม จัดแสดงผลงานเนื้อหาสาระต่างๆ 
 
4. คณะกรรมการด าเนินการจัดการแสดง 
 1. นางพิศมัย  นพคุณ       ประธานกรรมการ 
 2. นายสมจิตร เวียงใต้      กรรมการ 
 3. นายตันติกร สุขศรี      กรรมการ 
 4. คณะครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ    กรรมการ 
 5. คณะครูบริษัท Befit      กรรมการ 
 6. นายกวีพงษ์ พลเสพ      กรรมการ 
 7. นายชาญวิตต์ รอดภัย      กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่จัดการให้มีการแสดงบนเวที ก าหนดจัดล าดับการแสดงบนเวที รวมถึงการจัดสถานที่การแสดงบน
เวที  รวมถึงการจัดสถานที่การแสดง ตกแต่งเวทีกลาง 
 
5. คณะกรรมการดูแลความปลอดภัย  
 1. นายวิรัช  หมวดประโคน      ประธานกรรมการ 
 2. นายประยูร  แก้วบ้านดู่      กรรมการ 
 3. คณะครูผู้ชายโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์    กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่ ดูแลความปลอดภัย ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
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6. คณะกรรมการฝ่ายพิธีการ  
 1. นางพิศมัย  นพคุณ       ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรตันวิมล    กรรมการ 
 3. คณะครูบริษัท Befit      กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่ด าเนินการในพิธีเปิดให้เป็นไปตามข้ึนตอนที่ถูกต้อง 
 
7. คณะกรรมการฝ่ายการเงิน 
 1. นางปิยะนุช  สังข์ทองหลาง      ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวอัจฉรา เคยพุดซา     กรรมการ 
 3. นางสาวสมาพร วาปีกัง      กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่ด าเนินการเบิกจ่ายเงินตามโครงการและกิจกรรมวันวิชาการ Open House 
 
8. คณะกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
 1. นายสมบัติ  พิมพ์จันทร์      ประธานกรรมการ 
 2. นายสุพจน์ มูลรังษี      กรรมการ 

3. นายธีรศักดิ์  ทิพย์ช ารัมย์     กรรมการ 
 4. นายธนกร  ทะสุนทร      กรรมการ 
 5. นางสาวปิยะนุช ทองทั่ว     กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่ประชาสัมพันธ์ก่อนและหลังการจัดงาน จัดท าป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ และภาพถ่ายกิจกรรม
ระหว่างการจัดงาน ประกาศการจัดงานผ่าน website โรงเรียนให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
9. คณะกรรมการฝ่ายเทคนิค 
 1. นายกิตติศักดิ์  ศรจันทร์     ประธานกรรมการ 
 2. นายจตุพล  อ่อนสีทัน      กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่อ านวยความสะดวกในการจัดงาน จัดการเกี่ยวกับอุปกรณ์ที่จ าเป็นเกี่ยวกับไฟฟ้า และแสงเสียง 
 
10. คณะกรรมการฝ่ายปฏิคม  
 1. นางพิศมัย  นพคุณ      ประธานกรรมการ 
 2. คณะครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ    กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่มีหน้าที่ตอนรับแขกที่มาร่วมงาน จัดเตรียมเครื่องดื่ม อาหารว่างไว้ส าหรับต้อนรับแขกผู้มีเกียรติที่มา
ร่วมงาน  
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11. คณะกรรมการฝ่ายเชิญแขก  
 1. นางปุณณิศา  นพคุณ      ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวศุภลักษณ์ วาปีกัง     กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่ออกหนังสือเชิญแขกผู้มีเกียรติมาร่วมงาน และตอบขอบคุณที่มาร่วมงาน  
 
12. คณะกรรมการฝ่ายพิธีกร  
 1. นางเพ็ญศรี  มะนิตรัมย์     ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวศรินนา แก้วสีเคน     กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่ด าเนินหน้าที่พิธีกรบนเวทีกลาง  
 
 
 
 
 ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามค าสั่งนี้ ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายงานให้ด าเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล สูงสุด 
 
 
   สั่ง     ณ     วันที่   28   กุมภาพันธ์  2561 
 
 
 
 
                ............................................. 
                (ซิสเตอร์จ าเนียร บุญทัน) 
           ผู้อ านวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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แบบสอบถามความพึงพอใจ วันวิชาการ Open House 
ณ โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ปีการศึกษา 2560 

วันที่ 3 มีนาคม 2561 
********************************************************************************* 
1. เพศ 
  ชาย    หญิง 
2. สถานภาพ 
  ผู้บริหาร  ครู   นักเรียน  ผู้ปกครอง  อื่นๆ 
 
3. ท าเครื่องหมาย  ในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นมากที่สุด 
ข้อที่ 1 รายการ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 

1 ความเหมาะสมของสถานที่      

2 การประชาสัมพันธ์ของโครงการวันวิชาการ 
Open House 

     

3 ความเหมาะสมและระยะเวลาในการจัดงานวัน
วิชาการ Open House 

     

4 ความเหมาะสมของกิจกรรมต่างๆในการจัดงาน      
5 ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ จากการจัดงานวันวิชาการ 

Open House 
     

6 ได้ประสบการณ์ใหม่ๆจากการจัดงานวัน
วิชาการ Open House 

     

7 สถานศึกษามีความน่าสนใจและหลากหลาย      
8 การจัดนิทรรศการต่างๆผลงานครูและนักเรียน      

9 ประโยชน์ที่ได้จากการจัดงานวันวิชาการ Open 
House 

     

10 ความประทันใจในการจัดงานวันวิชาการ Open 
House 

     

 
ข้อเสนาแนะเพิ่มเติม 
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
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ประมวลภาพ 

โครงการวันวิชาการ Open House 
ระหว่างวันที่ 10 มีนาคม  2561   

ณ  โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ บุรีรัมย์ 
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