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ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 

1.1  ขอ้มูลส่วนตวั 
 ช่ือ-นามสกุล           : นางสาวศศิมาภรณ์  เพช็รเลิศ 
 สัญชาติ   : ไทย  เช้ือชาต ิ  : ไทย  ศาสนา  : พุทธ 
 วนั เดือน ปีเกดิ  : วนัจนัทร์ ท่ี 2 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2532 
 บัตรประจ าตัวประชาชน : 1-3199-00187-89-5 
 ภูมิล าเนาเกดิ  : บา้นเลขท่ี 107 หมู่ท่ี 8 บา้นถาวร ต าบลสวายจีก อ าเภอเมือง จงัหวดั
บุรีรัมย ์
 ทีอ่ยู่ปัจจุบัน  : บา้นเลขท่ี 107 หมู่ท่ี 8 บา้นถาวร ต าบลสวายจีก อ าเภอเมือง จงัหวดั
บุรีรัมย ์
          หมายเลขโทรศัพท์      : 087-9178495 
 E-mail   : sasimaphon_p@hotmail.com 
 กรุ๊ปเลอืด  : บี (B) 
 ช่ือบิดา   : นายพีระพงษ ์  เพช็รเลิศ 
 ช่ือมารดา  : นางเนาวรัตน์   เพช็รเลิศ 
 สถานภาพ  : แต่งงาน  
 เร่ิมปฏิบัติหน้าที่  : 7 พฤศจิกายน 2559  ต าแหน่งครูผูส้อนวชิาภาษาองักฤษ ระดบัปฐมวยั 
 ประสบการณ์ท างาน : 7 ปี  
 ปฏิบัติการสอนวชิา : ภาษาองักฤษ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

1.2 ประวัติด้านการศึกษา (เรียงจากคุณวุฒิสูงสุดตามล าดับ)  

วุฒิ สาขาวิชา ปี พ.ศ. ที่จบ จากสถาบัน 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต วิชาชีพครู 11 กันยายน 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

ปริญญาตรี ภาษาอังกฤษ 2 เมษายน 2556 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 วิทย์ – คณิต 26 มีนาคม  2551 โรงเรียนภัทรบพิตร 

 

1.3 ประวัติการท างาน (เรียงล าดับข้อมูลจากอดีต-ปัจจุบัน) 
 

ล าดับ พ.ศ. ต าแหน่ง 

1 2559 ครูคู่สาย  ชั้นปฐมวัยปีที่ 2/8 

2 2560 ครูคู่สาย ชั้นปฐมวัยปีที่ 1/2 

3 2561 ครูพิเศษวิชาภาษาอังกฤษระดับอนุบาล 

4 2562 ครูพิเศษวิชาภาษาอังกฤษระดับอนุบาล 

5 2563 ครูพิเศษวิชาภาษาอังกฤษระดับอนุบาล 

6 2564 ครูพิเศษวิชาภาษาอังกฤษระดับอนุบาล 

7 2565 ครูพิเศษวิชาภาษาอังกฤษระดับอนุบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

1.4  ข้อมูลการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2565 
 

ภาคเรียนท่ี 1 

รายการ ชั้น 
จ านวนชัว่โมง

ท่ีสอน 

จ านวนนกัเรียน 

(คน) 

วชิาวทิยาศาสตร์ อ.2/1 , อ.2/3 2 55 

วชิาวทิยาศาสตร์ อ.3/1, อ.3/2,  อ.3/3 3 93 

วชิาคณิตศาสตร์ อ.2/1 , อ.2/2, อ.2/3 3 83 

วชิาคณิตศาสตร์ อ.3/1, อ.3/2,  อ.3/3 3 93 

วชิาภาษาองักฤษ อ.3/1, อ.3/2,  อ.3/3 3 93 

รวม 14 176 

 
สรุปข้อมูลการปฏิบัติงานสอน  รวมจ านวน  3 รายวิชา รวมจ านวน 6 ห้อง รวมจ านวน 14 ชั่วโมง/สัปดาห์ 

 
ภาคเรียนท่ี 2 

รายการ ชั้น 
จ านวนชัว่โมง

ท่ีสอน 

จ านวนนกัเรียน 

(คน) 

วชิาวทิยาศาสตร์ อ.2/1 , อ.2/3 2 55 

วชิาวทิยาศาสตร์ อ.3/1, อ.3/2,  อ.3/3 3 93 

วชิาคณิตศาสตร์ อ.2/1 , อ.2/2, อ.2/3 3 83 

วชิาคณิตศาสตร์ อ.3/1, อ.3/2,  อ.3/3 3 93 

วชิาภาษาองักฤษ อ.3/1, อ.3/2,  อ.3/3 3 93 

รวม 14 176 

 

สรุปข้อมูลการปฏิบัติงานสอน  รวมจ านวน  3 รายวิชา รวมจ านวน 6 ห้อง รวมจ านวน 14 ชั่วโมง/สัปดาห์ 



 
 

 

1.5 หน้าที่รับผดิชอบพเิศษ (ถ้ามี) ได้แก่ 
1. ปฏิบติัหนา้ท่ีครูผูส้อนในรายวชิาภาษาองักฤษระดบัชั้นปฐมวยั 
2. หนา้ท่ีภายในกลุ่มสาระ/สาขาวชิา คือ  รับผดิชอบก าหนดหน่วยการเรียนรู้ในรายวชิาภาษาองักฤษ

ระดบัชั้นปฐมวยั 
3. หนา้ท่ีอ่ืนๆ  ไดแ้ก่ 

3.1 รับเวรจดักิจกรรมภาษาองักฤษหนา้เสาธงทุกวนัจนัทร์ 
3.2 เวรจดักิจกรรม Morning activity หอ้ง ICEP ทุกวนัจนัทร์ วนัพุธ และวนัศุกร์ 
3.3 เวรรับผดิชอบตอนเยน็บริเวณประตูทางเขา้ + ร้ัวหลงัหอ้งคอม 
3.4 ฝึกเด็กเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะวชิาการ 

 

ตอนที ่2 ข้อมูลการพฒันาตนเอง 

2.1 ข้อมูลการอบรม/สัมมนา (กรอกข้อมูลในรอบปีการศึกษาทีผ่่านมา-ปัจจุบัน (ถ้ามี) 

ในปีการศึกษา 2565 ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติักิจกรรมการพฒันาตนเอง โดยแจกแจงขอ้มูลไดด้งัน้ี 

ที ่ ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานที่จัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานที่จัด 

1 อบรมออนไลน์หลักสูตรสมรรถนะครูสู่
มืออาชีพในศตวรรษท่ี 21 

ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา
พิจิตรเขต 2  

7 
 เมษายน 

2565 

3 ออนไลน์ 

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ Active learning 
กิจกรรมที่ 7 สื่อยุคใหม่ การศึกษา
ออนไลน์ 

กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

23  
เมษายน 
2565 

3 ออนไลน์ 



 
 

ที ่ ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานที่จัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานที่จัด 

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ Active learning 
กิจกรรมที่ 8 การสอนให้สนุกจากครูที่
มีประสบการณ์ 

กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

26 
เมษายน 
2565 

3 ออนไลน์ 

4 อบรมเชิงปฏิบัติการโรงเรียนคุณธรรม 
เรื่อง การพัฒนาครูโครงงานคุณธรรม 

ศูนย์คุณธรรม
ร่วมกับโรงเรียน
มารีย์อนุสรณ์ 

13-14 
พฤษภาคม 

2565 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

5 อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน
มารีย์อนุสรณ์ ปีการศึกษา 2566-
2570  

ส านักงาน
ศึกษาธิการ

จังหวัดบุรีรัมย์ 

27-28 
ตุลาคม 
2565 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

รวม 41  ชัว่โมง 

 

การเข้าร่วมกจิกรรมทางวชิาการเพือ่พฒันาตนเอง ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้หรือภายในโรงเรียนมีดังนี้ 

1. ร่วมกิจกรรมทศันศึกษานกัเรียนระดบัชั้นปฐมวยัปีท่ี 1/1, 1/2, 1/3, 2/1, 2/2, 2/3, 3/1,  3/2 และ 
3/3  ณ  เพลาเพลิน จงัหวดับุรีรัมย ์

2. เป็นครูผูฝึ้กสอนนกัเรียน ไดรั้บรางวลัระดบัเหรียญทอง  กิจกรรม  การแข่งขนัพูดภาษาองักฤษ 
(Speech) หลกัสูตรพิเศษ  ระดบัปฐมวยั การแข่งทกัษะวชิาการ  และประกวดส่ิงประดิษฐ์
นกัเรียน  กลุ่มโรงเรียนเอกชน  จงัหวดับุรีรัมย ์ ปีการศึกษา  2565  ณ  โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 

3. เป็นครูผูฝึ้กสอนนกัเรียน  ไดรั้บรางวลัระดบัเหรียญทอง  กิจกรรม การแข่งขนัพดูภาษาองักฤษ 
(Speech) หลกัสูตรพิเศษ  ระดบัปฐมวยั การแข่งทกัษะวชิาการ  และประกวดส่ิงประดิษฐ์
นกัเรียน  กลุ่มโรงเรียนเอกชนคร้ังท่ี 7  ระดบัประเทศ ผา่นระบบออนไลน์ (Online)                  
ปีการศึกษา  2565   

4. อ่ืนๆ  ไดแ้ก่  ร่วมกิจกรรมในวนัส าคญัต่างๆ ท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน ตลอดปีการศึกษา 2565 

 

 
 



 
 

2.4 ข้อมูลการพฒันาเคร่ืองมือประกอบการเรียนการสอน 
1. พฒันาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ได้แก่ 

- การใชท้กัษะการปฏิบติั  โดยผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการปฏิบติั 
2. ใช้เทคนิค/วธีิการสอนนอกเหนือจากการสอนบรรยาย 

- การใชท้กัษะการปฏิบติั  โดยผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการปฏิบติั 
3. ผลติและพฒันาส่ือประกอบการเรียนการสอน ได้แก่ 

- ส่ือการสอน Power point ชั้นปฐมวยัปีท่ี 3  เร่ือง Benefits of plants  
- ส่ือการสอน Power point ชั้นปฐมวยัปีท่ี 3   เร่ือง Footprints of animals 

4. จัดท าวจัิยเพือ่พฒันาการเรียนการสอน จ านวน 1 เร่ือง ได้แก่  
-  การพฒันาทกัษะการอ่านสะกดและการจดจ าความหมายค าศพัทภ์าษาองักฤษโดยใชบ้ตัร

ค ารูปภาพ (Flash card) ของนกัเรียนชั้นปฐมวยัปีท่ี 3 
 
2.5 การบันทกึผลหลังการสอนเพือ่ใช้พฒันาในอนาคต 
 1. บนัทึกการส่งงาน 
 2. การทดสอบก่อนเรียน – หลงัเรียน 
วเิคราะห์ผลหลงัใช้แผนการสอน 
 วเิคราะห์นกัเรียนท่ีไม่ผา่นเกณฑแ์ลว้สอนซ่อมเสริมในรายท่ีไม่ผา่นเกณฑ ์
 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา 2565 

1) แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ปีการศึกษา 2565 (ภาคเรียนท่ี 1-2) 

รายงานผลการเรียนช้ันปฐมวยัปีที ่ 2/1 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 
รวม ร้อยละ เกรด 

0 
เกรด 

1 
เกรด 
1.5 

เกรด 
2 

เกรด
2.5 

เกรด 
3 

เกรด 
3.5 

เกรด 
4 

คณิตศาสตร์ 30 - - - - - - - 30 30 100 
วิทยาศาสตร์ 30 - - - - - - - 30 30 100 
ภาษาอังกฤษ 30 - - - - - - - 30 30 100 

 
 

 

 



 
 

รายงานผลการเรียนช้ันปฐมวยัปีที ่ 2/2 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 
รวม ร้อยละ เกรด 

0 
เกรด 

1 
เกรด 
1.5 

เกรด 
2 

เกรด
2.5 

เกรด 
3 

เกรด 
3.5 

เกรด 
4 

คณิตศาสตร์ 28 - - - - - - 1 27 28 100 
วิทยาศาสตร์ 28 - - - - - - - 28 28 100 
ภาษาอังกฤษ 28 - - - - - - 1 27 28 100 

 

รายงานผลการเรียนช้ันปฐมวยัปีที ่ 2/3 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 
รวม ร้อยละ เกรด 

0 
เกรด 

1 
เกรด 
1.5 

เกรด 
2 

เกรด
2.5 

เกรด 
3 

เกรด 
3.5 

เกรด 
4 

คณิตศาสตร์ 25 - - 1 1 1 1 1 20 25 100 
วิทยาศาสตร์ 25 - - - 1 - - 1 24 25 100 
ภาษาอังกฤษ 25 - - - 1 - - 1 24 25 100 

 

รายงานผลการเรียนช้ันปฐมวยัปีที ่ 3/1 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 
รวม ร้อยละ เกรด 

0 
เกรด 

1 
เกรด 
1.5 

เกรด 
2 

เกรด
2.5 

เกรด 
3 

เกรด 
3.5 

เกรด 
4 

คณิตศาสตร์ 36 - - - - - - - 36 36 100 
วิทยาศาสตร์ 36 - - - - - - - 36 36 100 
ภาษาอังกฤษ 36 - - - - - - - 36 36 100 

 

 

 

 

 



 
 

รายงานผลการเรียนช้ันปฐมวยัปีที ่ 3/2 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 
รวม ร้อยละ เกรด 

0 
เกรด 

1 
เกรด 
1.5 

เกรด 
2 

เกรด
2.5 

เกรด 
3 

เกรด 
3.5 

เกรด 
4 

คณิตศาสตร์ 29 - - - - 1 - - 28 29 100 
วิทยาศาสตร์ 29 - - - - - 1 - 28 29 100 
ภาษาอังกฤษ 29 - - - - - 1 - 28 29 100 

 

รายงานผลการเรียนช้ันปฐมวยัปีที ่ 3/3 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 
รวม ร้อยละ เกรด 

0 
เกรด 

1 
เกรด 
1.5 

เกรด 
2 

เกรด
2.5 

เกรด 
3 

เกรด 
3.5 

เกรด 
4 

คณิตศาสตร์ 28 - - - - - - - 28 28 100 
วิทยาศาสตร์ 28 - - - - - - - 28 28 100 
ภาษาอังกฤษ 28 - - - - - - - 28 28 100 

 
สรุป  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนในรายวชิาท่ีสอน  พบวา่ผูเ้รียน 
   มีผลสัมฤทธ์ิต ่ากวา่เกณฑ ์ (0 , ร , มส)  คิดเป็นร้อยละ  0 
   มีผลสัมฤทธ์ิตามเกณฑ ์ (1 , 1.5 , 2 , 2.5)  คิดเป็นร้อยละ  0 
                มีผลสัมฤทธ์ิตามเกณฑ ์ (3 , 3.5 , 4)  คิดเป็นร้อยละ  100 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ตอนที ่3.  ผลการประเมินการปฏิบัติงานปีการศึกษา  2565 
3.1 ข้อมูลผลประเมินศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของครู 
ตารางท่ี 1 ผลการประเมินตนเองของครูผูส้อน 

รายการปฏิบัติ 

ระดับการปฏิบัติ 
(ระหว่าง เดือน พ.ค. 2565 –  เม.ย.  2566 ) 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

 1.  รู้เป้าหมายของหลักสูตรและการจัดการศึกษา √     
 2.  จัดท าแผนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยตนเอง √     
 3.  จัดท า/หา สื่อประกอบการสอน √     

 4.  4.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติ 
          และเต็มศักยภาพ 

√     

 5. 5. จัดเนื้อหาสาระ/กิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด และความ 
         แตกต่างกันของผู้เรียน 

√     

 6.  ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญและแก้ปัญหา √     
 7.  ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง คิดวิเคราะห์   คิดสร้างสรรค์ √     
 8.  ส่งเสริมกิจกรรมการท างานและรับผิดชอบต่อกลุ่ม √     
 9.  กระตุ้นให้ผู้เรียนรู้จักศึกษาหาความรู้ แสวงหาค าตอบและสร้าง 
      องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

√     

 10. จัดกิจกรรมการสอนหลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติและ 
      ความต้องการของผู้เรียน 

 √    

 11. สอดแทรกคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริตในวิชาที่สอน √     
 12. ส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ รู้จักตั้งค าถามเพ่ือหาเหตุผล  √    
 13. สรุปประเด็นจากการเรียนรู้และประสบการณ์ได้อย่างถูกต้อง √     
 14. ใช้สื่อการเรียนที่เหมาะสมและหลากหลาย √     
 15. ประเมินพัฒนาการผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายและต่อเนื่อง √     

เฉลี่ย   86.67 13.33    
 

 

 

 

 

 



 
 

ตารางท่ี 2  สรุปผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน    

มาตรฐาน / ตัวบ่งช้ี 
ระดับ 

คุณภาพ 
ตัวบ่งชี้ 

ระดับ 
คุณภาพ
มาตรฐาน 

มาตรฐานที่  9  ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีวุฒิ / ความรู้  ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ  หม่ันพัฒนาตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดีและมีครูเพียงพอ  

ดีเยี่ยม 

9.1 9.1 มีคุณธรรมจริยธรรม  และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 5 
9.2 9.2 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน  ผู้ปกครอง  และชุมชน 5 

9.3 มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผู้เรียน 5 
9.  9.4 มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ  รับฟังความคิดเห็น  ใจกว้าง   
         และยอมรับการเปลี่ยนแปลง 5 
9.5 9.5 จบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเท่าข้ึนไป 5 

9.6  สอนตรงตามวิชาเอก – โท  หรือ  ตรงตามความถนัด 5 
9.7 มีจ านวนพอเพียง (หมายรวมทั้งครูและบุคลากรสนับสนุน) 5 
มาตรฐานที่ 10 ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมี 
                        ประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นส าคัญ   

ดีเยี่ยม 

10.1 มีความรู้  ความเข้าใจ เป้าหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษา  4 
10.2 มีการวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล 5 
10.3 มีความสามารถในการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 5 
10.4 มีความสามารถในการใช้สื่อที่เหมาะสมและสอดคล้องกับการเรียนรู้ของเด็ก 5 
10.5  มีการประเมินพัฒนาการของเด็กตามสภาพจริงโดยค านึงถึงพัฒนาการตามวัย 5 
10.6 มีการน าผลการประเมินพัฒนาการมาปรับเปลี่ยนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็ก 
       ให้เต็มตามศักยภาพ 4 
10.7 มีการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและน าผลไปใช้พัฒนาเด็ก 4 

 

3.2  ข้อมูลผลการประเมินด้านกจิกรรมพเิศษ 

1) งานหนา้ท่ีครูผูส้อน 
     1. ใหค้วามรู้เก่ียวกบัวชิาท่ีสอน สอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  การมีระเบียบวนิยั  และการอยูใ่น

สังคม 

   2. ใหน้ าแนะน า  ตกัเตือน  ช่วยเหลือนกัเรียนดา้นการเรียน   

       สรุปไดว้า่ ระดบัคุณภาพการปฏิบติังาน เม่ือประเมินดว้ยตนเองแลว้ อยูใ่นระดบั 

      ดีมาก   ดี    พอใช ้   ควรพฒันาข้ึนอีก 



 
 

3.3 ข้อมูลผลการประเมินด้านทัศนคติ ทีเ่กี่ยวข้อง                       

3.3.1  กจิกรรม/ผลงาน/ช้ินงานดีเด่นและภาคภูมิใจ   

       ในปีการศึกษา 2565 ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจในผลงาน ดงัน้ี การมีส่วนท าให้นกัเรียนมี

ทศันคติท่ีดีต่อการเรียน  สามารถอ่านออกเขียนได้ตามวยัของผูเ้รียน  มีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับ

มอบหมาย  

3.3.2 ความรู้สึก หรือคุณค่าทีไ่ด้รับจากการปฏิบัติหน้าทีเ่ป็นครูต่อนักเรียน มีดังนี ้

มีความภูมิใจท่ีมีส่วนท าใหน้กัเรียนมีทศันคติท่ีดีต่อวชิาท่ีตนเองไดส้อนและประสบ

ความส าเร็จในการเรียนต่อระดบัสูงข้ึน   

3.3.3  ในการปฏิบัติการสอนภาคเรียนนีไ้ด้ค้นพบความรู้ใหม่ ดังนีค้ือ 

1. ส่ือการสอน ไดแ้ก่  การใชโ้ปรแกรม Microsoft  PowerPoint นกัเรียนเขา้ใจง่ายข้ึน 

2.  วธีิการสอนท่ีพบวา่ประสบผลส าเร็จมากท่ีสุดคือ ใชว้ธีิการสอนแบบให้นกัเรียนไดเ้ห็น

ภาพ และไดล้งมือปฏิบติัดว้ยตวัเอง 

3.  ปัจจยัท่ีท าใหป้ระสบผลส าเร็จในการปฏิบติัหนา้ท่ี คือ มีความตั้งใจในการสอนและมี

ความรู้ในเน้ือหาท่ีสอนเป็นอยา่งดี สนใจศึกษาคน้ควา้เน้ือหาท่ีสอนใหท้นัสมยัทนัเหตุการณ์อยู่

เสมอ 

ตอนที ่ 4  วเิคราะห์ปัจจัยจากผลประเมินและทิศทางการพฒันาตนเองในอนาคต 

          4.1 จุดเด่น       มีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาท่ีสอน   

          4.2 จุดท่ีควรพฒันา    การผลิตส่ือการใชส่ื้อการสอนและใชเ้ทคนิคกระบวนการสอนใหท้นัสมยั 

          4.3 โอกาส      ไดเ้ขา้รับการอบรมในเร่ืองท่ีสนใจ 

          4.4 อุปสรรค    มีภาระงานอ่ืนมากในบางคร้ังท าใหก้ารสอนไม่ดีเท่าท่ีควร 

          4.5 ทิศทางการพฒันาตนเองในอนาคต      หาความรู้เพิ่มเติมและสร้างส่ือใหม่ๆอยา่งต่อเน่ือง 

 

 
ลงช่ือ.......................... .....................................ผูร้ายงาน 

     ( นางสาวศศิมาภรณ์  เพช็รเลิศ) 
ครูพิเศษภาษาองักฤษ  ระดบัปฐมวยั 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 
ประเภทรูปภาพ 

 



 
 

 

 

 

                 

 

 

กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนในหอ้งเรียน 

 

 

 

 
 

 

 



 
 

 

          

 

 

จดักิจกรรมภาษาองักฤษหนา้เสาธง 



 
 

 

 

 

กิจกรรมวนัไหวค้รู ปีการศึกษา 2565 

 

 



 
 

 

 

กิจกรรมกีฬาสีอนุบาลลูกรัก 

 

 



 
 

 

 

พาเด็กๆซอ้มเดินขบวนกีฬาสี 



 
 

 

 

 

 

กิจกรรมวนัเฉลิมพระชนมพรรษา\ 

 

 



 
 

   
 

 

 

 

กิจกรรมวนัวทิยาศาสตร์ 

 



 
 

 

 

 

กิจกรรมเขา้ค่ายศิลปะและดนตรี ปีการศึกษา 2565 



 
 

 

          

 

 

กิจกรรม English camp หอ้งเรียน ICEP 

 



 
 

 

 

 

 

 

กิจกรรมทุบดอกไมก้ระเป๋า ทศันศึกษานกัเรียนชั้นปฐมวยัปีท่ี 2 ท่ีเพลาเพลิน 



 
 

 

 

 

 

 

กิจกรรม Open House 



 
 

 

กิจกรรมวนัลอยกระทง 

 

 

   

พิธีมอบรางวลัเด็กดีศรีมารีย ์และ วนัเกิดของเด็กๆ 

 

 



 
 

 

              

 

กิจกรรมวนัคริสตม์าส 

 

 

 



 
 

 

 

 

กิจกรรมวนัตรุษจีน 



 
 

 

 

 

กิจกรรมยวุบณัฑิต 



 
 

 

 

 

ครูผูฝึ้กสอนนกัเรียน ไดรั้บรางวลัระดบัเหรียญทอง  กิจกรรม  การแข่งขนัพูดภาษาองักฤษ 
(Speech) หลกัสูตรพิเศษ  ระดบัปฐมวยั การแข่งทกัษะวชิาการ  และประกวดส่ิงประดิษฐ์
นกัเรียน  กลุ่มโรงเรียนเอกชน  จงัหวดับุรีรัมย ์ ปีการศึกษา  2565  ณ  โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 

 

 

               

 

 

 

 



 
 

 

 

 

ฝึกเด็กตวัแทนกล่าวแสดงความยนิดีเป็นภาษาองักฤษ 

 



 
 

 

 

 

อบรมจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ท่ี โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 

 

 



 
 

 

 

     

  

กิจกรรมจบัฉลากปีใหม่ท่ีโรงเรียน 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 
ประเภทค าสั่ง 

 



 
 

 

 



 
 



 
 

 

 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 

 

 

 

 



 
 



 
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 
ประเภทเกียรติบัตร 

 


