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       ลงชื่อ                 
                         ( นางสาวภัณฑิรา  บัญดิษรัมย์)  
                                            ครูพิเศษ 
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ค าน า 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานและการประเมินตนเองฉบับนี้ ได้จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานต่อผู้บังคับบัญชา ตาม
แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา มาตราที่ 50 หมวดที่ 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 
มาตรฐานวิชาชีพครู การปฏิบัติงานตามที่โรงเรียนก าหนดตลอดจนเป็นสารสนเทศทางการศึกษาของตนเองเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในโอกาสต่อไปให้มีคุณภาพสูงขึ้น  

 
ข้าพเจ้า ในฐานะครูผู้สอนระดับปฐมวัย ได้จัดท ารายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : 

SAR) ประจ าปีการศึกษา 2565 เพ่ือแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ รวมถึงการพัฒนาตนเอง ที่ เป็น
ประโยชน์ต่อท้ังตนเอง โรงเรียนและชุมชน  

 
ในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 2565 

ครั้งนี้ ข้าพเจ้าขอขอบคุณคณะผู้บริหาร คณะครู นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานทุกฝุาย ที่มี
ส่วนช่วยเหลือ สนับสนุน ให้การด าเนินงานของข้าพเจ้าในปีการศึกษา 2565 ที่ผ่านมา ประสบผลส าเร็จด้วยดี หวัง
ว่าเอกสารเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ในการวางแผน และใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาตนเอง ในปีต่อ ๆ ไป ให้
ดีขึ้นโดยล าดับ 

 
บัดนี้ข้าพเจ้าได้เก็บรวบรวมข้อมูลเสร็จเรียบร้อยแล้วจึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
 

 

ลงชื่อ    
     ( นางสาวภัณฑิรา  บัญดิษรัมย์) 

     ต าแหน่งครูพิเศษ 

 
  

ก 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 
 
1.1 ข้อมูลส่วนตัว 
 ชื่อ-นามสกุล           : นางสาวภัณฑิรา  บัญดิษรัมย์ 
 สัญชาติ : ไทย  เชื้อชาติ : ไทย  ศาสนา: พุทธ 
 วัน เดือน ปีเกิด  : วันพฤหัสบดี ที่ 12 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2537 
 บัตรประจ าตัวประชาชน : 1-3199-00379-45-0 
 ภูมิล าเนาเกิด  : จังหวัดบุรีรัมย์ 
 ที่อยู่ปัจจุบัน  : บ้านเลขท่ี 54 ม.1 ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
          หมายเลขโทรศัพท์ : 082-7816952 
 E-mail   : noonpantira@gmail.com 
 กรุ๊ปเลือด  : โอ ( O ) 
 ชื่อบิดา   : นายสมจิตร   บัญดิษรัมย์ 
 ชื่อมารดา  : นางปัญญา   บัญดิษรัมย์ 
 สถานภาพ  : โสด 
 วุฒิการศึกษา  : ปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 เริ่มปฏิบัติหน้าที่  : 6 พฤศจิกายน 2560 
 ประสบการณ์ท างาน : 5 ปี 3 เดือน 
 ปฏิบัติการสอนวิชา : สอนระดับปฐมวัยปีที่ 1,2,3 
 คติประจ าใจ  : บางเรื่องเหมือนเป็นไปไม่ได้ แต่เมื่อเราท าได้ มันจะกลายเป็นความส าเร็จ 
1.2 ประวัติด้านการศึกษา (เรียงจากคุณวุฒิสูงสุดตามล าดับ) 

วุฒิ สาขาวิชา ปี พ.ศ. ที่จบ จากสถาบัน 
ปริญญาตรี คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
25 มกราคม 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 วิทย์ – คณิต  10 เมษายน 2555 โรงเรียนบัวหลวงวิทยาคม 

รายงานพัฒนาคุณภาพการศกึษาและการปฏิบัติงานส าหรับครูผู้สอน 

ปีการศึกษา 2565 
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1.3 ประวัติการท างาน (เรียงล าดับข้อมูลจากอดีต-ปัจจุบัน) 
 

ล าดับ พ.ศ. ต าแหน่ง 
1 2560 ครูพิเศษวิชาคอมพิวเตอร์ระดับอนุบาล 
2 2561 ครูพิเศษวิชาคอมพิวเตอร์ระดับอนุบาล 
3 2562 ครูพิเศษวิชาคอมพิวเตอร์ระดับอนุบาล 
4 2563 ครูพิเศษวิชาคอมพิวเตอร์ระดับอนุบาล 
5 2564 ครูพิเศษวิชาคอมพิวเตอร์ระดับอนุบาล 
6 2565 ครูพิเศษวิชาคอมพิวเตอร์ระดับอนุบาล 
7 2566 ครูพิเศษวิชาคอมพิวเตอร์ระดับอนุบาล 

 
ตอนที่ 2 ข้อมูลการพัฒนาตนเอง 

ในปีการศึกษา 2565 ได้พัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะที่รับผิดชอบและในงานที่รับผิดชอบ 
โดยมีการศึกษาหาความรู้ด้วยวิธีการต่างๆ ที่ท าให้เกิดความรู้และทักษะเพ่ิมขึ้น ด้วยการเข้าประชุมทางวิชาการ 
การอบรม สัมมนา การศึกษาต่อ การศึกษาเอกสารทางวิชาการ กรศึกษาค้นคว้าจากสื่อ วิธีการอ่ืนๆ และการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นทางวิชาการ ที่ท าให้เกิดความรู้และทักษะเพ่ิมข้ึน ดังนี้ 
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2.1 การศึกษาหาความรู้ด้วยวิธีการประชุมทางวิชาการ การอบรม ประชุม สัมมนา 

 

ที่ เร่ือง หน่วยงานทีจั่ด วนัเดือนปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานทีจั่ด 

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ด้วยกระบวนการ Active 
learning กิจกรรมที่ 7 สื่อยุค
ใหม่ การศึกษาออนไลน์ 

กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

23  
เมษายน 
2565 

3 ออนไลน์ 

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ด้วยกระบวนการ Active 
learning กิจกรรมที่ 7 สื่อยุค
ใหม่ การศึกษาออนไลน์ 

สถาบันวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

23  
เมษายน 
2565 

3 ออนไลน์ 

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ด้วยกระบวนการ Active 
learning กิจกรรมที่ 8 การ
สอนให้สนุกจากครูที่มี
ประสบการณ์ 

กระทรวงศึกษา 
ธิการ 

26 
เมษายน 
2565 

3 ออนไลน์ 

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ด้วยกระบวนการ Active 
learning กิจกรรมที่ 10  
Active learning 

กระทรวงศึกษา 
ธิการ 

5 
พฤษภาคม 

2565 

3 ออนไลน์ 

5 อบรมเชิงปฏิบัติการโรงเรียน
คุณธรรม เรื่อง การพัฒนาครู
โครงงานคุณธรรม 
 

ศูนย์คุณธรรมร่วมกับ
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

13-14 
พฤษภาคม 

2565 

16 โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ที่ เร่ือง หน่วยงานทีจั่ด วนัเดือนปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานทีจั่ด 

6 การเตรียมข้อมูลData 
Preparation 
 
 

กระทรวงการอุดมศึกษา 17 
ตุลาคม 
2565 

12 ออนไลน์ 

7 อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ปี
การศึกษา 2566-2570 
 

ส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

27-28 
ตุลาคม 2565 

16 โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

8 อบรมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม  
จิตวิญญาณความเป็นครู 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุรินทร์ 

11 
ธันวาคม 
2565 

8 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุรินทร์ 

 
ตอนที่ 3 การปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

3.1 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
3.1.1 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ 

ก าหนดหน่วยการสอนระดับชั้นอนุบาล 3  ภาคเรียนที่ 1,2 ปีการศึกษา  2565 
ก าหนดหน่วยการสอนระดับชั้นอนุบาล 2  ภาคเรียนที่ 1,2 ปีการศึกษา  2565 
ก าหนดหน่วยการสอนระดับชั้นอนุบาล 1 ภาคเรียนที่ 1,2 ปีการศึกษา  2565 

3.1.2 ผลิตสื่อ / นวัตกรรม  ชิน้ ได้แก่ 
ที ่ ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จ านวน(ชิ้น) 
1 สื่อประกอบการเรียนการสอน 36 

 
3.1.3 จัดท าวิจัยในชั้นเรียน 

ในปีการศึกษา 2565 ได้จัดท า งานวิจัย / งานวิจัยในชั้นเรียน จ านวน 1 เรื่อง ดังนี้ 
  -   การใช้โปรแกรม paint เพ่ือแก้ปัญหาทักษะการใช้เมาส์ของนักเรียนชั้นอนุบาล 3/5 

3.2 การใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน วิทยากร / ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญา ลักษณะเด่น/องค์ความรู้ 
สถิติการใช้ 

(จ านวนครั้ง/ภาคเรียน) 
1 อินเตอร์เน็ตในห้องคอมพิวเตอร์ ใช้สืบค้นหาข้อมูลประกอบการสอน 30 
2 โทรทัศน์ ใช้สื่อวิดิโอ 30 
3 Flashcard ใช้สื่อรูปภาพ 6 
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3.3 การปฏิบัติหน้าที่ ปีการศึกษา 2565 
   

รายการ ช้ัน 
จ านวนสัปดาห์ 

ทีส่อน 
จ านวนนักเรียน

(คน) 
สอนในรายวชิาคอมพิวเตอร์ ภาคเรียนท่ี 1 ชั้นอนุบาลปีท่ี 3  

ชั้นอนุบาลปีท่ี 2 
ชั้นอนุบาลปีท่ี 1 

7 
7 
6 

201 
167 
121 

รวม 20 489 

 

รายการ ช้ัน 
จ านวนสัปดาห์ 

ทีส่อน 
จ านวนนักเรียน

(คน) 
สอนในรายวชิาคอมพิวเตอร์ ภาคเรียนท่ี 2 ชั้นอนุบาลปีท่ี 3  

ชั้นอนุบาลปีท่ี 2 
ชั้นอนุบาลปีท่ี 1 

7 
7 
6 
 

201 
167 
121 

รวม 20 489 

 
 
 
3.4 หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ 

1. ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนในรายวิชาคอมพิวเตอร์ ระดับชั้นอนุบาล 1,2,3 
2. ปฏิบัติหน้าที่เวรประจ าวัน 
3. ได้รับมอบหมายท าหน้าที่ด้านเอกสารงานฝุายปฐมวัย 
4. ได้รับมอบหมายท าหน้าที่บันทึกภาพกิจกรรมต่างๆระดับปฐมวัย 
5. ได้รับหน้าที่ฝึกสอนนักเรียนกิจกรรมระบายสีเทียน ระดับการศึกษาปฐมวัย ในการแข่งขันทักษะ

วิชาการ และประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียน กลุ่มโรงเรียนเอกชน 
6. ได้รับมอบหมายจัดเตรียมและเดินแจกเครื่องมือประเมินพัฒนาการภาคเรียนที่ 2 ปีการศีกษา 

 2565 ให้กับคณะกรรมการประเมินตามห้องต่างๆ 
 

ตอนที่ 4 ผลการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ / ภารกิจ 

4.1  พฤติกรรมที่แสดงถึงความเป็นผู้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
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พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับของการปฏิบัติ/คุณภาพ 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปาน 
กลาง น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

1.  การมีวินัย 
1.1 การมีวินัยในตนเอง  ยอมรับและถือปฏิบัติตามกฎ 

กติกา มารยาท ขนบธรรมเนียม และแบบแผนอันดีงามของ
สังคม 

     

1.2 การรักษาและเสริมสร้างวินัยในต าแหน่งหน้าที่ราชการ  
การปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบแบบแผนของทางราชการ      

1.3 การตรงต่อเวลา  การอุทิศเวลาให้แก่ราชการและ
ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง      

1.4 ความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติหน้าที่  การรักษา
ผลประโยชน์ของทางราชการ  และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน      

1.5 การรักษาความสามัคคี  มีน้ าใจ  เอื้อเฟือเผือแผ่ต่อ
เพ่ือนร่วมงาน องค์กร และชุมชน      

2. การประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
2.1 ความอุตสาหะ ขยัน อดทน มุ่งมั่นและรับผิดชอบต่อ

ผลสัมฤทธิ์ของงาน  โดยยึดหลักประหยัด คุ้มค่า มี
ประสิทธิภาพ 

     

2.2 การยึดมั่นในคุณธรรม  จริยธรรม  มีความศรัทธาและ
ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา      

2.3 การยึดมั่นในหลักนิติธรรม  ยืนหยัดกระท าในสิ่งที่
ถูกต้อง เป็นธรรมและชอบด้วยกฎหมาย      

2.4 การยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และวางตัวเป็นกลางทางการ
เมือง 

     

2.5 การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและ
สิ่งแวดล้อม      

3.  การด ารงชีวิตอย่างเหมาะสม 
3.1 การด ารงชีวิตตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
     

3.2 การละเว้นอบายมุขและสิ่งเสพติด      
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พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับของการปฏิบัติ/คุณภาพ 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปาน 
กลาง น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

3.3 การใช้หรือให้ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลและของทาง
ราชการให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง 

     

3.4 การด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดี เหมาะสมกับสถานภาพ 
และต าแหน่งหน้าที่ 

     

3.5 การประหยัด  ซื่อสัตย์  อดทน      

4.  ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ 
4.1 การเป็นสมาชิกท่ีดี  สนับสนุนหรือร่วมกิจกรรมของ

วิชาชีพและทางวิชาการอย่างสร้างสรรค์ 
 

     

4.2 การศึกษา ค้นคว้า ริเริ่ม สร้างสรรค์ความรู้ใหม่ๆ มาใช้
พัฒนาในวิชาชีพ 

 

     

4.3 การมีบทบาทเป็นผู้น าทางวิชาการในวงการวิชาชีพ 
 

     

4.4 การรักษาชื่อเสียง ปกปูองศักดิ์ศรีแห่งวิชาชีพและการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ 

 

     

4.5 การเสริมสร้างปลูกจิตส านึกท่ีดีแก่ผู้เรียน ชุมชน สังคม 
 

 

     

5.  ความรับผิดชอบในวิชาชีพ 
5.1 การเอาใจใส่  ถ่ายทอดความรู้ หรือส่งเสริมการแสวงหา

ความรู้โดยไม่บิดเบือน ปิดบังหวังสิ่งตอบแทน 
 

    

5.2 การเอาใจใส่ช่วยเหลือผู้เรียนและผู้รับบริการเต็ม
ความสามารถตามหลักวิชาชีพอย่างสม่ าเสมอเท่าเทียมกัน 

 
    

5.3 การศึกษา ค้นคว้า ริเริ่มสร้างสรรค์ความรู้ใหม่  นวัตกรรม
ในการพัฒนางานในหน้าที่ 

 
    

5.4 การประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพและแบบ
แผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

 
    

5.5 การมีจิตอาสา  จิตสาธารณะ และมุ่งประโยชน์ส่วนรวม      
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4.2  ผลการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

รายการปฏิบัติ 

ระดับคุณภาพ 

มาก 

ที่สุด 
มาก 

ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย 

ที่สุด 

1. มีการก าหนดเปูาหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้าน  ความรู้ 
ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

     

2. มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

     

3. ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา 

     

4. ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 

     

5. การจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ 

     

6. มีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

     

7. มีการวิเคราะห์ผลการประเมินและน ามาใช้ในการซ่อมเสริม
และพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

     

8. ให้ค าแนะน า ค าปรึกษาและแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้าน
การเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 

     

9. มีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตน
รับผิดชอบและใช้ผลในการปรับการสอน 

     

10.ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษา 

     

11.จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา 
เต็มความสามารถ 
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ตอนที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน / คุณภาพผู้เรียน 
5.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 1) จ านวนและร้อยละของนกัเรียนท่ีไดร้ะดบัผลการเรียน 

รายงานผลการเรียนรายวชิา คอมพิวเตอร์  ภาคเรียนท่ี 1 
 

ระดับช้ัน 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 
รวม ร้อยละ 

เกรด 3 เกรด 3.5 เกรด 4 

ชั้นอนุบาลปีท่ี 1 121 3 18 100 121 100 
ชั้นอนุบาลปีท่ี 2 167 - 7 160 167 100 
ชั้นอนุบาลปีท่ี 3 201 - 15 186 201 100 

รวม 489 3 40  446 489 100 

 
รายงานผลการเรียนรายวชิา คอมพิวเตอร์  ภาคเรียนท่ี 2 

 

ระดับช้ัน 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 
รวม ร้อยละ 

เกรด 3 เกรด 3.5 เกรด 4 

ชั้นอนุบาลปีท่ี 1 121 5 10 106 121 100 
ชั้นอนุบาลปีท่ี 2 167 - 5 162 167 100 
ชั้นอนุบาลปีท่ี 3 201 1 15 185 201 100 

รวม 489 6 30 453 489 100 

 
2) ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ภาคเรียนที่ 1 
 

สมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน 

จ านวนนักเรียน 
ทีป่ระเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ)     ร้อยละ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ดา้นร่างกาย 

489 

489 - - - 100 
2. ดา้นอารมณ์-จิตใจ 489 - - - 100 
3. ดา้นสังคม 489 - - - 100 
4. ดา้นสติปัญญา 489 - - - 100 
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ผลการประเมินสมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน ภาคเรียนท่ี 2 
 

สมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน 

จ านวนนักเรียน 
ทีป่ระเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ)     ร้อยละ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ดา้นร่างกาย 

489 

489 - - - 100 
2. ดา้นอารมณ์-จิตใจ 489 - - - 100 
3. ดา้นสังคม 489 - - - 100 
4. ดา้นสติปัญญา 489 - - - 100 

 
3) ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน 

ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน  ภาคเรียนที่ 1 
  

สมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน 

จ านวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ) ร้อยละ 
ดีเยี่ยม 

(3) 
ดี 
(2) 

ผ่าน 
(1) 

ไม่ผ่าน 
(0) 

1. การอ่าน 
489 

489 - - - 100 
2. การคิดวิเคราะห์ 489 - - - 100 
3. การเขียน 489 - - - 100 

 
ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน  ภาคเรียนที่ 2 

 

สมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน 

จ านวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ) ร้อยละ 
ดีเยี่ยม 

(3) 
ดี 
(2) 

ผ่าน 
(1) 

ไม่ผ่าน 
(0) 

1. การอ่าน 
489 

489 - - - 100 
2. การคิดวิเคราะห์ 489 - - - 100 
3. การเขียน 489 - - - 100 
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4) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 1 

 

คุณลักษณะส าคัญของผู้เรียน 
จ านวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ) 
ดีเยี่ยม 

(3) 
ด ี
(2) 

ผ่าน 
(1) 

ไม่ผ่าน 
(0) 

1. ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยเด็กมีสุข
นิสัยที่ดี 

489 

489 - - - 

2. กล้ามเนื้อใหญ่ละกล้ามเนื้อเล็ก
แข็งแรงใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและ
ประสานสัมพันธ์กัน 

489 
- - - 

3. มีสุขภาพจิตดีและมีความสุข 489 - - - 

4. ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ 
ดนตรี การเคลื่อนไหว 

489 - - - 

5. มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจที่ดี
งาม 

489 - - - 

6. มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

489 - - - 

7. รักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
และความเป็นไทย 

489 - - - 

8. อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขละ
ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมใน
ระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

489 

- - - 

9. ใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย 489 - - - 

10. มีความสามารถในการคิดที่เป็น
พ้ืนฐานการเรียนรู้ 

489 - - - 

11. มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 489 - - - 

12. มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และมี
ความสามารถในการแสวงหาความรู้
ได้เหมาะสมกับวัย 

489 
- - - 

รวม  489 - - - 
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 2 
 

คุณลักษณะส าคัญของผู้เรียน 
จ านวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ) 
ดีเยี่ยม 

(3) 
ด ี
(2) 

ผ่าน 
(1) 

ไม่ผ่าน 
(0) 

1. ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยเด็กมีสุข
นิสัยที่ดี 

489 

489 - - - 

2. กล้ามเนื้อใหญ่ละกล้ามเนื้อเล็ก
แข็งแรงใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและ
ประสานสัมพันธ์กัน 

489 
- - - 

3. มีสุขภาพจิตดีและมีความสุข 489 - - - 

4. ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี 
การเคลื่อนไหว 

489 - - - 

5. มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจที่ดี
งาม 

489 - - - 

6. มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

489 - - - 

7. รักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
และความเป็นไทย 

489 - - - 

8. อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขละ
ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมใน
ระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

489 

- - - 

9. ใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย 489 - - - 

10. มีความสามารถในการคิดที่เป็นพื้นฐาน
การเรียนรู้ 

489 - - - 

11. มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 489 - - - 

12. มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และมี
ความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้
เหมาะสมกับวัย 

489 
- - - 

รวม  489 - - - 
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ตอนที่ 6 แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

6.1 สรุปผลการด าเนินงานภาคเรียนที่ 1 และ 2 ปีการศึกษา 2565 ในภาพรวม (ด้านจัดประสบการณ์เรียนรู้)  
ครูผู้สอนมีการพัฒนากระบวนการจัดประสบการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนของตนเองอย่างสม่ าเสมอ และ

สืบค้นหาวิธีการสอนที่หลากหลายมาจัดกระบวนจัดประสบการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งยังหาแนวทางพัฒนา
คุณภาพเด็กในชั้นที่ตนเองสอนอย่างใกล้ชิด โดยจัดท าการวิจัยในชั้นเรียนและโครงงานเพ่ือพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพ
มากยิ่งขึ้น รวมถึงมีการส่งเสริมเด็กที่มีความสามารถเฉพาะด้าน ร่วมกับหน่วยงานอ่ืนทั้งภาครัฐและเอกชน  อย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้เด็กมีผลงานและน าชื่อเสียงมาสู่สถานศึกษา 

 

6.2 จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
1) ด้านคุณภาพผู้เรียน  
จุดเด่น  

1. เด็กมีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรม มีความรับผิดชอบในการท ากิจกรรมได้ดีเยี่ยม  
2. เด็กมีความสนใจต่อการเรียน และให้ความสนใจต่อสื่อการสอนที่น าเข้าไปสอน 

จุดที่ควรพัฒนา  
 1. การท างานที่ได้รับมอบหมาย  

  2. การตอบค าถาม การแสดงออก 
2) ด้านการจัดการศึกษา  
จุดเด่น  

1. มีการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง โดยการเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง
อย่างสม่ าเสมอ  

2. มีการดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างใกล้ชิด  
3. มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านทีสู่งขึ้น  

จุดที่ควรพัฒนา  
1. การน าสื่อนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น  
2. การน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น 
 

3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
จุดเด่น  

1. มีการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง โดยการเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง
อย่างสม่ าเสมอ  

2. มีการดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด  
3. มีพัฒนาการทั้ง4ด้านที่สูงขึ้น  
 

จุดที่ควรพัฒนา  
1. การหาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น  
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6.3 แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
1. การส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ด้วยตนเองให้มากข้ึน  
2. ส่งเสริมในด้านการพัฒนากระบวนการเรียนจัดการเรียนการสอนของครูให้มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน  
3. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และความคิดกล้าแสดงออก ของเด็ก  
 

6.4 ความต้องการและการช่วยเหลือ  
1. พัฒนาเด็กให้มีทักษะในการคิดอย่างเป็นระบบ/เรียนรู้ด้วยโครงงาน  
2. การพัฒนาบุคลากรให้ได้รับการอบรมพัฒนาในด้านการจัดการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ  
3. นิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ  
 

6.5 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  
1. อยากให้มีอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนทีม่ีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น     
 
 

ลงชื่อ................. ..............................................ผู้รายงาน 
    ( นางสาวภัณฑิรา   บัญดิษรัมย์ ) 
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ภาคผนวก 
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ปฏิบติัหนา้ท่ีครูผูส้อนในรายวชิาคอมพิวเตอร์ ระดบัชั้นอนุบาล1-3 
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ปฏิบติัหนา้ท่ีครูผูส้อนในรายวชิาคอมพิวเตอร์ ระดบัชั้นอนุบาล1-3 
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ได้รับมอบหมายท าหน้าที่บันทึกภาพในกิจกรรมต่างๆ 
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ได้รับมอบหมายท าหน้าที่บันทึกภาพกิจกรรมตลาดนัดคุณธรรม น าพลังสร้างความดี 
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 ค าสั่งแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่เวรประจ าวัน 
 

ได้รับมอบหมายท าหน้าที่บันทึกภาพกิจกรรมวันเข้าพรรษา 
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