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คำนำ 

 
รายงานผลการปฏิบัติงานและการประเมินตนเองฉบับนี้ ได้จัดทำขึ้นเพื่อรายงานต่อผู้บังคับบัญชา ตาม

แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา มาตราท่ี 50 หมวดท่ี 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 
มาตรฐานวิชาชีพครู การปฏิบัติงานตามที่โรงเรียนกำหนดตลอดจนเป็นสารสนเทศทางการศึกษาของตนเองเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในโอกาสต่อไปให้มีคุณภาพสูงขึ้น  

 
ข้าพเจ้า ในฐานะครูผู้สอนระดับปฐมวัย ได้จัดทำรายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : 

SAR) ประจำปีการศึกษา 2565 เพื่อแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ รวมถึงการพัฒนาตนเอง ท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อท้ังตนเอง โรงเรียนและชุมชน  

 
ในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจำปีการศึกษา 2565 
ครั้งนี้ ข้าพเจ้าขอขอบคุณคณะผู้บริหาร คณะครู นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานทุก

ฝ่าย ที่มีส่วนช่วยเหลือ สนับสนุน ให้การดำเนินงานของข้าพเจ้าในปีการศึกษา 2565 ที่ผ่านมา ประสบผลสำเร็จ
ด้วยดี หวังว่าเอกสารเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ในการวางแผน และใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาตนเอง ในปี
ต่อ ๆ ไป ให้ดีขึ้นโดยลำดับ 

 
บัดนี้ข้าพเจ้าได้เก็บรวบรวมข้อมูลเสร็จเรียบร้อยแล้วจึงเรียนมาเพื่อทราบ 
 

 

ลงช่ือ    
     ( นางสาวอรวีร์ เพชรภูวง ) 

     ตำแหน่งครูพิเศษ 

 
  

ก 



 
 

รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR)     

  

สารบัญ 

        หน้า  
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ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 
 
1.1 ข้อมูลส่วนตัว 
 ชื่อ-นามสกุล           : นางสาวอรวีร์ เพชรภูวง 
 สัญชาติ : ไทย  เชื้อชาติ : ไทย  ศาสนา: พุทธ 
 วัน เดือน ปีเกิด  : วันพฤหัสบดี ท่ี 5 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2542 
 บัตรประจำตัวประชาชน : 1-3199-00682-95-1 
 ภูมิลำเนาเกิด  : บ้านเลขท่ี 68 หมู่ 13 ตำบลบัวทอง อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
 ที่อยู่ปัจจุบัน  : บ้านเลขท่ี 114 หมู่ 13 ตำบลเสม็ด อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
          หมายเลขโทรศัพท์ : 099-1041707 
 E-mail   : aoraweelovely@gmail.com 
 กรุ๊ปเลือด  : เอบี ( AB ) 
 ชื่อบิดา   : นายอุทัย เพชรภูวง 
 ชื่อมารดา  : นางทวีวรรณ เพชรภูวง 
 สถานภาพ  : โสด 
 วุฒิการศึกษา  : ปริญญาตรี (ศศ.บ.)  สาขา : วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
 เร่ิมปฏิบัติหน้าที่  : 3 มิถุนายน 2565   
 ประสบการณ์ทำงาน : 8 เดือน 
 ปฏิบัติการสอนวิชา : สอนระดับปฐมวัยปีท่ี 1,2,3 
 คติประจำใจ  : ทำวันนี้ให้ดีท่ีสุด 
 
 

รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการปฏิบัติงานสำหรับครูผู้สอน 

ปีการศึกษา 2564 
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1.2 ประวัติด้านการศึกษา (เรียงจากคุณวุฒิสูงสุดตามลำดับ) 

วุฒ ิ สาขาวิชา ปี พ.ศ. ที่จบ จากสถาบัน 
ปริญญาตร ี ภาษาอังกฤษธุรกิจ 14 มีนาคม 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 วิทย์ – คณิต 30 มีนาคม 2561 โรงเรียนรมย์บุรพีิทยาคม รัชมัง
คลาภิเษก 

 
1.3 ประวัติการทำงาน (เรียงลำดับข้อมูลจากอดีต-ปัจจุบัน) 
 

ลำดับ พ.ศ. ตำแหน่ง 
1 2565 ครูพิเศษวิชาภาษาจีนระดับอนุบาล 

 
ตอนท่ี 2 ข้อมูลการพัฒนาตนเอง 

ในปีการศึกษา 2565 ได้พัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มพูนความรู้และทักษะท่ีรับผิดชอบและในงานท่ีรับผิดชอบ 
โดยมีการศึกษาหาความรู้ด้วยวิธีการต่างๆ ท่ีทำให้เกิดความรู้และทักษะเพิ่มขึ้น ด้วยการเข้าประชุมทางวิชาการ 
การอบรม สัมมนา การศึกษาต่อ การศึกษาเอกสารทางวิชาการ กรศึกษาค้นคว้าจากส่ือ วิธีการอื่นๆ และการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นทางวิชาการ ท่ีทำให้เกิดความรู้และทักษะเพิ่มขึ้น ดังนี ้

2.1 การศึกษาหาความรู้ด้วยวิธีการประชุมทางวิชาการ การอบรม ประชุม สัมมนา 

 

ที่ เร่ือง หน่วยงานที่จัด วันเดือนปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานที่จัด 

1 การเรียนรู้ออนไลน์ตามเกณฑ์
การวดัผล “ ภาษาจีนเพื่อการ
ท่องเที่ยว” 

มหาวิทยาลยัสุโขทยั
ธรรมมาธิราช 

15 พฤษภาคม 
2565 

10 ออนไลน ์

2 อบรมเชิงปฏิบตัิการการจดัท า
แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ปี
การศึกษา 2566-2570 

ส านกังานศึกษาธิการ
จงัหวดับุรีรัมย ์

27-28 ตุลาคม 
2565 

16 โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 
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ตอนที่ 3 การปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

3.1 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
3.1.1 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ 

กำหนดหน่วยการสอนระดับช้ันอนุบาล 3  ภาคเรียนท่ี 1-2 ปีการศึกษา  2565 
กำหนดหน่วยการสอนระดับช้ันอนุบาล 2  ภาคเรียนท่ี 1-2 ปีการศึกษา  2565 
กำหนดหน่วยการสอนระดับช้ันอนุบาล 1 ภาคเรียนท่ี 1-2 ปีการศึกษา  2565 

3.1.2 ผลิตส่ือ / นวัตกรรม  ช้ิน ได้แก่ 
ท่ี ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จำนวน(ชิ้น) 
1 ส่ือประกอบการเรียนการสอน 24 

 
3.1.3 จัดทำวิจัยในช้ันเรียน 

ในปีการศึกษา 2565 ได้จัดทำ งานวิจัย / งานวิจัยในช้ันเรียน จำนวน 1 เรื่อง ดังนี้ 
  -   การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนกลางเป็นภาษาต่างประเทศโดยใช้ แนวคิดการสอน
แบบบอกเล่าและ วิธีสอนแบบฟัง-พูดเพื่อส่งเสริมความสามารถใน การฟัง-พูด สำหรับเด็กอนุบาล 
 

3.2 การใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน วิทยากร / ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญา ลักษณะเด่น/องค์ความรู้ 
สถิติการใช้ 

(จำนวนคร้ัง/ภาคเรียน) 
1 โทรทัศน์ ใช้ส่ือวิดิโอ 24 

 
3.3 การปฏิบัติหน้าที่ ปีการศึกษา 2565 
  

รายการ ชั้น 
จำนวนสัปดาห์ 
ที่สอน 

จำนวนนักเรียน
(คน) 

สอนในรายวิชาภาษาจีน 
 ภาคเรียนที่ 1 

ชั้นอนุบาลปีที่ 3  
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 
ชั้นอนุบาลปีที่ 1 

7 
7 
6 

201 
167 
121 

 
รวม 20 489 
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รายการ ชั้น 
จำนวนสัปดาห์ 
ที่สอน 

จำนวนนักเรียน
(คน) 

สอนในรายวิชาภาษาจีน 
 ภาคเรียนที่ 2 

ชั้นอนุบาลปีที่ 3  
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 
ชั้นอนุบาลปีที่ 1 

7 
7 
6 

 

201 
167 
121 

 
รวม 20 489 

 
 
3.4 หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเป็นพเิศษ 
 

1. ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนในรายวิชาภาษาจีน ระดับชั้นอนุบาล 
2. ปฏิบัติหน้าที่เวรประจำวัน 
3. ได้รับมอบหมายจัดกิจกรรมวันตรุษจีน ปีการศึกษา 2565 

 

ตอนที่ 4 ผลการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ / ภารกิจ 

4.1  พฤติกรรมที่แสดงถึงความเป็นผู้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 

พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับของการปฏิบัติ/คุณภาพ 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

1.  การมีวินัย 
1.1 การมีวินัยในตนเอง  ยอมรับและถือปฏิบัติตามกฎ 

กติกา มารยาท ขนบธรรมเนียม และแบบแผนอันดีงามของ
สังคม 

     

1.2 การรักษาและเสริมสร้างวินัยในตำแหน่งหน้าท่ีราชการ  
การปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบแบบแผนของทางราชการ      



 
 

รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR)     

  

พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับของการปฏิบัติ/คุณภาพ 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

1.3 การตรงต่อเวลา  การอุทิศเวลาให้แก่ราชการและ
ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

     

1.4 ความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติหน้าท่ี  การรักษา
ผลประโยชน์ของทางราชการ  และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน      

1.5 การรักษาความสามัคคี  มีน้ำใจ  เอื้อเฟือเผือแผ่ต่อ
เพื่อนร่วมงาน องค์กร และชุมชน      

2. การประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
2.1 ความอุตสาหะ ขยัน อดทน มุ่งมั่นและรับผิดชอบต่อ

ผลสัมฤทธิ์ของงาน  โดยยึดหลักประหยัด คุ้มค่า มี
ประสิทธิภาพ 

     

2.2 การยึดมั่นในคุณธรรม  จริยธรรม  มีความศรัทธาและ
ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา 

     

2.3 การยึดมั่นในหลักนิติธรรม  ยืนหยัดกระทำในส่ิงท่ี
ถูกต้อง เป็นธรรมและชอบด้วยกฎหมาย      

2.4 การยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และวางตัวเป็นกลางทางการ
เมือง 

     

2.5 การมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์วัฒนธรรมไทยและ
ส่ิงแวดล้อม      

3.  การดำรงชีวิตอย่างเหมาะสม 
3.1 การดำรงชีวิตตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
 

     

3.2 การละเว้นอบายมุขและส่ิงเสพติด 
      

3.3 การใช้หรือให้ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลและของทาง
ราชการให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง 

 
     
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พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับของการปฏิบัติ/คุณภาพ 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

3.4 การดำรงตนเป็นแบบอย่างท่ีดี เหมาะสมกับสถานภาพ 
และตำแหน่งหน้าท่ี 

 
     

3.5 การประหยัด  ซื่อสัตย์  อดทน     
 
 
 

4.  ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ 
4.1 การเป็นสมาชิกท่ีดี  สนับสนุนหรือร่วมกิจกรรมของ

วิชาชีพและทางวิชาการอย่างสร้างสรรค์ 
 

     

4.2 การศึกษา ค้นคว้า ริเริ่ม สร้างสรรค์ความรู้ใหม่ๆ มาใช้
พัฒนาในวิชาชีพ 

 

     

4.3 การมีบทบาทเป็นผู้นำทางวิชาการในวงการวิชาชีพ 
 

     

4.4 การรักษาช่ือเสียง ปกป้องศักดิ์ศรีแห่งวิชาชีพและการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ 

 

     

4.5 การเสริมสร้างปลูกจิตสำนึกท่ีดีแก่ผู้เรียน ชุมชน สังคม 
 

 

     

5.  ความรับผิดชอบในวิชาชีพ 
5.1 การเอาใจใส่  ถ่ายทอดความรู้ หรือส่งเสริมการแสวงหา

ความรู้โดยไม่บิดเบือน ปิดบังหวังส่ิงตอบแทน 
 

    

5.2 การเอาใจใส่ช่วยเหลือผู้เรียนและผู้รับบริการเต็ม
ความสามารถตามหลักวิชาชีพอย่างสม่ำเสมอเท่าเทียมกัน 

 
    

5.3 การศึกษา ค้นคว้า ริเริ่มสร้างสรรค์ความรู้ใหม่  นวัตกรรม
ในการพัฒนางานในหน้าท่ี 

 
    

5.4 การประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพและแบบ
แผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

 
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พฤติกรรมที่แสดงออก 
ระดับของการปฏิบัติ/คุณภาพ 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

5.5 การมีจิตอาสา  จิตสาธารณะ และมุ่งประโยชน์ส่วนรวม      

 

4.2  ผลการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

รายการปฏิบัติ 

ระดับคุณภาพ 

มาก 

ที่สุด 
มาก 

ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย 

ที่สุด 

1. มีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ังด้าน  ความรู้ 
ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ 

     

2. มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

     

3. ออกแบบและจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา 

     

4. ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู ้

     

5. การจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ และดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ 

     

6. มีการวัดและประเมินผลท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาการเรยีนรู้ของ
ผู้เรียน ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

     

7. มีการวิเคราะห์ผลการประเมินและนำมาใช้ในการซ่อมเสริม
และพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

     

8. ให้คำแนะนำ คำปรึกษาและแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนท้ังด้าน
การเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 

     

9. มีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาท่ีตน
รับผิดชอบและใช้ผลในการปรับการสอน 

     
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10.ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สถานศึกษา 

     

11.จัดการเรียนการสอนตามวิชาท่ีได้รับมอบหมายเต็มเวลา 
เต็มความสามารถ 

     

 
 

ตอนที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน / คุณภาพผู้เรียน 

5.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 1) จ านวนและร้อยละของนกัเรียนที่ไดร้ะดบัผลการเรียน 

รายงานผลการเรียนรายวิชา ภาษาจีน  ภาคเรียนที่ 1 
 

ระดับช้ัน 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 
รวม ร้อยละ 

เกรด 3 เกรด 3.5 เกรด 4 

ชั้นอนุบาลปีที่ 1 121 1 20 100 121 100 
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 167 - 7 160 167 100 
ชั้นอนุบาลปีที่ 3 201 - 15 186 201 100 

รวม 489 - 42  446 489 100 

 
รายงานผลการเรียนรายวิชา ภาษาจีน ภาคเรียนที่ 2 

 

ระดับช้ัน 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 
รวม ร้อยละ 

เกรด 3 เกรด 3.5 เกรด 4 

ชั้นอนุบาลปีที่ 1 121 5 10 106 121 100 
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 167 - 5 162 167 100 
ชั้นอนุบาลปีที่ 3 201 1 15 185 201 100 

รวม 489 6 30 453 489 100 

 
 
 
\ 
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2) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ภาคเรียนท่ี 1 

 

สมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน 

จ านวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ)     ร้อยละ 

ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ดา้นร่างกาย 

489 

489 - - - 100 
2. ดา้นอารมณ-์จิตใจ 489 - - - 100 
3. ดา้นสังคม 489 - - - 100 
4. ดา้นสติปัญญา 489 - - - 100 

 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน ภาคเรียนที่ 2 
 

สมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน 

จ านวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ)     ร้อยละ 

ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ดา้นร่างกาย 

489 

489 - - - 100 
2. ดา้นอารมณ-์จิตใจ 489 - - - 100 
3. ดา้นสังคม 489 - - - 100 
4. ดา้นสติปัญญา 489 - - - 100 

 
 
 
3) ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน 

 
ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน  ภาคเรียนท่ี 1 

  

สมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ) ร้อยละ 
ดีเยี่ยม 

(3) 
ดี 
(2) 

ผ่าน 
(1) 

ไม่ผ่าน 
(0) 

1. การอ่าน 
489 

489 - - - 100 
2. การคิดวิเคราะห์ 489 - - - 100 
3. การเขียน 489 - - - 100 
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ผลการประเมินการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน  ภาคเรียนท่ี 2 
 

สมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ) ร้อยละ 
ดีเยี่ยม 

(3) 
ดี 
(2) 

ผ่าน 
(1) 

ไม่ผ่าน 
(0) 

1. การอ่าน 
489 

489 - - - 100 
2. การคิดวิเคราะห์ 489 - - - 100 
3. การเขียน 489 - - - 100 

 
4) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนท่ี 1 
 

คุณลักษณะสำคัญของผู้เรียน 
จำนวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ) 
ดีเยี่ยม 

(3) 
ดี 
(2) 

ผ่าน 
(1) 

ไม่ผ่าน 
(0) 

1. ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยเด็กมีสุข
นิสัยท่ีดี 

489 

489 - - - 

2. กล้ามเนื้อใหญ่ละกล้ามเนื้อเล็ก
แข็งแรงใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและ
ประสานสัมพันธ์กัน 

489 
- - - 

3. มีสุขภาพจิตดีและมีความสุข 489 - - - 

4. ช่ืนชมและแสดงออกทางศิลปะ 
ดนตรี การเคล่ือนไหว 

489 - - - 

5. มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจท่ีดี
งาม 

489 - - - 

6. มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

489 - - - 

7. รักธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรม 
และความเป็นไทย 

489 - - - 

8. อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขละ
ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมใน

489 - - - 
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ระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

9. ใช้ภาษาส่ือสารได้เหมาะสมกับวัย 489 - - - 

10. มีความสามารถในการคิดท่ีเป็น
พื้นฐานการเรียนรู ้

489 - - - 

11. มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 489 - - - 

12. มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และมี
ความสามารถในการแสวงหาความรู้
ได้เหมาะสมกับวัย 

489 
- - - 

รวม  489 - - - 

 
 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 2 
 

คุณลักษณะสำคัญของผู้เรียน 
จำนวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ ร้อยละ) 
ดีเยี่ยม 

(3) 
ดี 
(2) 

ผ่าน 
(1) 

ไม่ผ่าน 
(0) 

1. ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยเด็กมีสุข
นิสัยท่ีดี 

489 

489 - - - 

2. กล้ามเนื้อใหญ่ละกล้ามเนื้อเล็ก
แข็งแรงใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและ
ประสานสัมพันธ์กัน 

489 
- - - 

3. มีสุขภาพจิตดีและมีความสุข 489 - - - 

4. ช่ืนชมและแสดงออกทางศิลปะ 
ดนตรี การเคล่ือนไหว 

489 - - - 

5. มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจท่ีดี
งาม 

489 - - - 

6. มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

489 - - - 
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7. รักธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรม 
และความเป็นไทย 

489 - - - 

8. อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขละ
ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมใน
ระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

489 

- - - 

9. ใช้ภาษาส่ือสารได้เหมาะสมกับวัย 489 - - - 

10. มีความสามารถในการคิดท่ีเป็น
พื้นฐานการเรียนรู ้

489 - - - 

11. มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 489 - - - 

12. มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และมี
ความสามารถในการแสวงหาความรู้
ได้เหมาะสมกับวัย 

489 
- - - 

รวม  489 - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR)     

  

ตอนที่ 6 แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

6.1 สรปุผลการดำเนินงานภาคเรียนที่ 1 และ 2 ปีการศึกษา 2565 ในภาพรวม (ด้านจัดประสบการณ์เรียนรู้)  
ครูผู้สอนมีการพัฒนากระบวนการจัดประสบการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนของตนเองอย่างสม่ำเสมอ และ

สืบค้นหาวิธีการสอนท่ีหลากหลายมาจัดกระบวนจัดประสบการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง อีกท้ังยังหาแนวทางพัฒนา
คุณภาพเด็กในช้ันท่ีตนเองสอนอย่างใกล้ชิด โดยจัดทำการวิจัยในช้ันเรียนและโครงงานเพื่อพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพ
มากยิ่งขึ้น รวมถึงมีการส่งเสริมเด็กท่ีมีความสามารถเฉพาะด้าน ร่วมกับหน่วยงานอื่นท้ังภาครัฐและเอกชน  อย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้เด็กมีผลงานและนำช่ือเสียงมาสู่สถานศึกษา 

 

6.2 จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
1) ด้านคุณภาพผู้เรียน  
จุดเด่น  

1. เด็กมีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรม มีความรับผิดชอบในการทำกิจกรรมได้ดีเย่ียม  
2. เด็กมีความสนใจต่อการเรียน และให้ความสนใจต่อส่ือการสอนท่ีนำเข้าไปสอน 

จุดที่ควรพัฒนา  
 1. การทำงานท่ีได้รับมอบหมาย  

  2. การตอบคำถาม การแสดงออก 
2) ด้านการจัดการศึกษา  
จุดเด่น  

1. มีการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง โดยการเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง
อย่างสม่ำเสมอ  

2. มีการดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างใกล้ชิด  
3. มีพัฒนาการท้ัง4ด้านท่ีสูงขึ้น  

จุดที่ควรพัฒนา  
1. การนำส่ือนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น  
2. การนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น 
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3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ  
จุดเด่น  

1. มีการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง โดยการเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง
อย่างสม่ำเสมอ  

2. มีการดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด  
3. มีพัฒนาการท้ัง4ด้านท่ีสูงขึ้น  
 

จุดที่ควรพัฒนา  
1. การนาส่ือนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น  
2. การนาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น  
 

6.3 แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
1. การส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ด้วยตนเองให้มากขึ้น  
2. ส่งเสริมในด้านการพัฒนากระบวนการเรียนจัดการเรียนการสอนของครูให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น  
3. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และความคิดกล้าแสดงออก ของเด็ก  
 

6.4 ความต้องการและการช่วยเหลือ  
1. พัฒนาเด็กให้มีทักษะในการคิดอย่างเป็นระบบ/เรียนรู้ด้วยโครงงาน  
2. การพัฒนาบุคลากรให้ได้รับการอบรมพัฒนาในด้านการจัดการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ  
3. นิเทศติดตามอย่างสม่ำเสมอ  
 

6.5 ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ  
1. อยากให้มอีุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนท่ีมีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น     
 
                                         

ลงช่ือ...............................................................ผู้รายงาน 
      (นางสาวอรวีร์ เพชรภูวง) 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

ประเภทเกียรติบัตร 
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เกียรติบัตรการเรียนรู้ออนไลน์ตามเกณฑ์การวัดผล “ ภาษาจีนเพือ่การท่องเที่ยว” 
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เกียรติบัตรอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ปีการศึกษา 

2566-2570 
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เกียรติบัตรการเรียนรู้ออนไลน์ตามเกณฑ์การวัดผล “เทคนิคการน าเสนองานวิชาการ” 
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ภาคผนวก ข 

ประเภทรูปภาพ 
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ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนในรายวิชาภาษาจีน ระดับชั้นอนุบาล 
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ปฏิบัติหน้าที่เวรประจำวัน 
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Open House ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2565 
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กิจกรรมกีฬาสี ประจ าปี2565 
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กิจกรรมค่ายวิทย์และศิลปะ ปีการศึกษา 2565 
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ทัศนศึกษา ประจ าปี2565 
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กิจกรรมวันตรุษจีน ประจ าปี2565 
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งานยุวบัณฑิต ปีการศึกษา 2565 
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ภาคผนวก ค 

ประเภทค าส่ัง 
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ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินพฒันาการภาคเรียนที่ 2 ปีการศีกษา 2565 
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ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินพฒันาการภาคเรียนที่ 2 ปีการศีกษา 2565 
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คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินพัฒนาการภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 


