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บันทึกขอความ 

หนวยงาน        โรงเรียนมารียอนุสรณบุรีรัมย        
ที ่       วันที่ 28  มีนาคม  2565          
เรื่อง รายงานผลการประเมินตนเอง (Self – Study Report : SSR)     

เรียน   ผูอำนวยการโรงเรียนมารียอนุสรณ 
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สรุปผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
       ลงชื่อ                
                       (นายชนเทพ  สังขทองหลาง)  
                                      ครูผูสอน 

ความคิดเห็นของรองผูอำนวยการฝายพัฒนาคุณภาพคุณภาพการศึกษาและบุคลากร 
            เห็นควรไดรับการพัฒนาและอบรมอยางตอเนื่อง                             
 
 
       ลงชื่อ                 
                                (นายสมบัติ  พิมพจันทร) 
                           รองผูอำนวยการฝายพัฒนาคุณภาพการศกึษาและบุคลากร 
 
ความคิดเห็นของผูอำนวยการโรงเรียน 
           เห็นควรไดรบัการพัฒนา         
 
 

                 ลงชื่อ      
           (ซิสเตอรจำนันท ไพรงาม) 

                   ผูอำนวยการโรงเรียนมารียอนุสรณ 
 
 
 



 

คำนำ 

 
รายงานผลการปฏิบัติงานและการประเมินตนเองประจำปการศึกษา  2565  ของนายชนเทพ  สังข

ทองหลาง  จัดทำขึ้นเพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานในหนาที่  และงานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย ตลอดปการศึกษา 
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บัดนี้ขาพเจาไดเก็บรวบรวมขอมูลเสร็จเรียบรอยแลวจึงเรียนมาเพื่อทราบ 
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( นายชนเทพ  สังขทองหลาง) 

ตำแหนงครผููสอน 
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ตอนที่ 1 ขอมูลท่ัวไป 
 ชื่อ  นายชนเทพ  สังขทองหลาง  ตำแหนง  ครูพิเศษวายน้ำ  อายุ  42  ป   
 ที่อยูปจจุบัน  300/46 หมู 4 ตำบล ชุมเห็ด อำเภอเมืองบุรีรัมย จังหวัด บุรีรัมย 31000 
 เริ่มปฏิบัติหนาที่  7  กันยายน  2552 
 วันท่ีบรรจุ  3  พฤศจิกายน  2553 
 ประสบการณทำงาน 13 ป 
 

1.1 ประวัติการศึกษา (เรียงจากคุณวุฒสิูงสุดตามลำดับ) 
 

วุฒิ สาขาวิชา ป พ.ศ. ที่จบ จากสถาบัน 
ปริญญาตรี วท.บ. สาขา วิทยาศาสตรการกีฬา 16  มีนาคม 2546 สถาบันราชภัฏพิบูลสงคราม 

ป.กศ.สูง ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 16  มีนาคม 2544 วิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดสุโขทัย 
มัธยมศึกษาปที่ 6 ศิลป - ภาษา 26  มีนาคม  2542 โรงเรียนหวยแถลงพิทยาคม 

 

1.2 ประวัติการทำงาน (เรียงลำดับขอมูลจากอดีต-ปจจุบัน) 
 
ลำดับ พ.ศ. ตำแหนง ข้ันเงินเดือน (บาท) 

1 2552 บุคลาการทางการสอน 7,940 
2 2557 ครูพิเศษ  
3 2558 ครูพิเศษ  
4 2559 ครูพิเศษ  
5 2560 ครูพิเศษ  
6 2561 ครูพิเศษ  
7 2562 ครูพิเศษ  
8 2563 ครูพิเศษ  
9 2564 ครูพิเศษ  
10 2565 ครูพิเศษ 16,820 

 
 
 
 
 
 
 



 

1.3 ขอมูลการปฏิบัติงาน ปการศึกษา 2565 
 

ภาคเรียนท่ี 1 

รายการ ช้ัน 
จำนวนช่ัวโมง 

ที่สอน 
จำนวนนักเรียน

(คน) 
วิชาวายน้ำ ป.3/1 1  
วิชาวายน้ำ ป.4/1 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/2 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/2 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/3 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/3 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/4 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/4 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/5 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/5 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/6 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/6 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/7 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/7 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/8 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/8 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/9 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/9 1 
ชมรมฟุตบอล - 1 
ลูกเสือ เนตรนารี - 3 

รวม 22 658 
 
สรุปขอมูลการปฏิบัติงานสอน  รวมจำนวน  1 รายวิชา รวมจำนวน 18 หอง รวมจำนวน 22 ชั่วโมง/สัปดาห 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคเรียนท่ี 2 

รายการ ช้ัน 
จำนวนช่ัวโมง 

ที่สอน 
จำนวนนักเรียน

(คน) 
วิชาวายน้ำ ป.3/1 1  
วิชาวายน้ำ ป.4/1 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/2 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/2 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/3 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/3 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/4 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/4 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/5 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/5 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/6 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/6 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/7 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/7 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/8 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/8 1 
วิชาวายน้ำ ป.3/9 1 
วิชาวายน้ำ ป.4/9 1 
ชมรมฟุตบอล - 1 
ลูกเสือ เนตรนารี - 3 

รวม 22 658 
 
สรุปขอมูลการปฏิบัติงานสอน  รวมจำนวน  1 รายวิชา รวมจำนวน 18 หอง รวมจำนวน 22 ชั่วโมง/สัปดาห 
 
1.4 หนาที่ความรับผิดชอบพิเศษ (ถามี) ไดแก 

1. หนาที่ภายในกลุมสาระ/สาขาวิชา คือ  รับผิดชอบฝกซอมนักกีฬาวายน้ำ 
2. หนาที่อื่นๆ  ไดแก 

2.1 หัวหนางานบริหารฝายกิจการนักเรียน  ฝายกิจการนักเรียน 
 
 
 
 



 

ตอนที่ 2 ขอมูลการพัฒนาตนเอง 

2.1 ขอมูลการอบรม/สัมมนา (กรอกขอมูลในรอบปการศึกษาที่ผานมา-ปจจุบัน (ถามี) 

ในปการศึกษา 2565 ขาพเจาไดปฏิบัติกิจกรรมการพัฒนาตนเอง โดยแจกแจงขอมูลไดดังนี้ 

ที ่ ช่ือหลักสูตรอบรม/สัมมนา หนวยงานที่จัด วัน/เดือน/ป 
จำนวน 
(ชม.) 

สถานที่จัด 

1 การพัฒนาครูโครงงานคุณธรรม โรงเรียนมารียอนุสรณ 14 พ.ค. 65 6 ชม. หอประชุมวันทามา
รีย โรงเรียนมารีย

อนุสรณ 
2 การอบรมผูฝกสอนกีฬาวายน้ำ 

ระดับ 2 
สมาคมกีฬาวายน้ำ
แหงประเทศไทย 

23-28 ส.ค. 
65 

48 ชม. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
รำไพพรรณี 

3 การอบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดทำแผนพัฒนาคณุภาพ
การศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย 

27-28 ต.ค. 
65 

12 ชม. หอประชุมวันทามา
รีย โรงเรียนมารีย

อนุสรณ 
รวม 66  ช่ัวโมง 

2.2 ขอมูลการศึกษาดูงาน (กรอกขอมูลในรอบปการศึกษาที่ผานมา-ปจจุบัน (ถามี) 

 

ที ่
ช่ือหลักสูตรอบรม/สัมมนา/

ทัศนศึกษา 
หนวยงานที่จัด วัน/เดือน/ป 

จำนวน 
(ชม.) 

สถานที่จัด 

      
      

รวม   ช่ัวโมง 

2.3 ขอมูลการเปนวิทยากร/การบำเพ็ญประโยชนตอสังคม (กรอกเพื่อสะทอนการอุทิศตน)  

 

ครั้งท่ี วัน/เดือน/ป ประเด็นการเปนวิทยาการ/ภารกิจเพื่อสังคม สถานที่จัด 
1 20 - 25  เม.ย. 2565 ไดเปนวิทยากรการชวยเหลือจากการจมน้ำ 

“โครงการ วายน้ำเพ่ือชีวิต” 
ณ สระวายน้ำโรงเรียนมารีย
อนุสรณ บุรีรัมย 

 
2.4 ขอมูลการเปนวิทยากรภายนอกสถานศึกษา 
 

ที ่ วัน/เดือน/ป รายการ/เรื่อง หนวยงานที่เชิญ 
1 31 พ.ค.- 4 มิ.ย. 2565 ไดเปนวิทยากรการชวยเหลือจากการจมน้ำ 

“โครงการ เด็กไทยวายน้ำได” 
กกท.จังหวัดบุรีรัมย 



 

ที ่ วัน/เดือน/ป รายการ/เรื่อง หนวยงานที่เชิญ 
2 19  ก.ย. 2565 ไดเปนวิทยากรการชวยเหลือจากการจมน้ำ 

“โครงการ ทักษะการลอยตัวจากการจมน้ำ” 
อบต.บานดาน 

 

การเขารวมกิจกรรมทางวิชาการเพื่อพฒันาตนเอง ภายในกลุมสาระการเรียนรูหรือภายในโรงเรียนมีดังนี้ 

1. โครงงานคุณธรรมเรื่อง ครูดีเขาวัด ปฏิบัติศาสนกิจ 
2. โครงงานคุณธรรมเรื่อง ลางจาน คือลางใจ 
3. โครงงานคุณธรรมเรื่อง  ทานขาวใหหมดจาน เศษอาหารเปนศนูย  โครงงานครูฝายกิจการนักเรียน 
4. วิจัยในชั้นเรียนเรื่องการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเดินแถวมาเรียนวิชาวายน้ำใหมีระเบียบวินัยของ

นักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 4/1 
5. รวมกิจกรรมเขาคายลูกเสือเนตรนารีของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 
6. อ่ืนๆ  ไดแก  รวมกิจกรรมในวันสำคัญตางๆ ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น ตลอดปการศึกษา 2565 

 
2.5 งานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน 

1. การจัดทำแผนการจัดการเรียรู  ดังนี้ 
รายการ หนวยการเรียนรู หมายเหตุ 

ภาคเรียนที่  1 1. ทาฟรีสไตส  
 2. ทากรรเชียง  
ภาคเรียนที่  2 1. ทากบ  
 2. ทาผีเสื้อ  

 
2. รูปแบบ/วิธีการจัดกิจรรมการเรียนการสอนที่ครูใช (ตอบมากวา 1 ขอ) 

  การอธิบาย    การสืบสวนสอบสวน 
  การสาธิต / ทดลอง  กลุมสืบคนความรู 
  การใชเกมประกอบ  กลุมสัมพันธ 
  สถานการณจำลอง  การเรียนแบบรวมมือ 
  กรณีตัวอยาง   รวบยอดความคิด 
  บทบาทสมมุติ   อริยสัจ 4 
  การแกไขสถานการณ  การศึกษาคนควาดวยตนเองการเรียนรู 
  โปรแกรมสำเร็จรูป  การทัศนะศึกษานอกสถานที่ 
  ศูนยการเรียน   การเรียนรูจากหองสมุด 
  ชุดการสอน   การพัฒนากระบวนการคิด 
  คอมพิวเตอรชวยสอน  การใชภูมิปญญาทองถิ่น 
  โครงงาน   อื่นๆระบุ ............................... 



 

3. แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูปการศึกษา  2565 
 

แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู 

ภาคเรียนท่ี 1 
 

แผนการจัดการเรียนรู เรื่อง......ทาฟรีสไตล...............................................วิชา.....วายน้ำ...........ช้ัน..ป.4..... 

ช่ือผูสอน.....นายชนเทพ  สังขทองหลาง....................................................................................................... 

คำช้ีแจง โปรดเขียนเครื่องหมาย √ ลงในชองที่ตรงกับการประเมิน 

ดัชนีช้ีวัด ระดับคุณภาพ เกณฑการประเมิน 
4 3 2 1 

1. การวิเคราะหมาตรฐานและตัวช้ีวัด/
ผลการเรียนรู  
ระดับ 4 มี 5 ขอ 
ระดับ 3 มี 4 ขอ 
ระดับ 2 มี 3 ขอ 
ระดับ 1 มี 1-2 ขอ 

/    1. มีการระบุตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 
2. มีการวิเคราะหตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 
แยกออกเปน 3 ดานคือ ความรู เจตคติ 
ทักษะ (KPA) 
3. มีความเหมาะสม สอดคลองกับกิจกรรม
การเรียนรู 
4. สอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
5. ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

2. การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู 
ระดับ 4 มี 5 ขอ 
ระดับ 3 มี 4 ขอ 
ระดับ 2 มี 3 ขอ 
ระดับ 1 มี 1-2 ขอ 

/    1. การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเปน
ขั้นตอน 
2. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูมี 
องคประกอบครบ 4 ดาน (แลกเปลี่ยน 
ประสบการณ การสรางองคความรู 
นำเสนอความรู ปฏิบัติ / ประยุกตใช) 
3. มีความเหมาะสมกับจุดประสงคการ
เรียนรู 
4. มีความสอดคลองกับจุดประสงคการ
เรียนรูทั้ง 3 ดาน(ความรู เจตคติ ทักษะ) 
5. สามารถปฏิบัติไดจริง 
 
 

3. การออกแบบปฏิสัมพันธ 
ระดับ 4 มี 5 ขอ 
ระดบั 3 มี 4 ขอ 
ระดับ 2 มี 3 ขอ 

/    1. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใช
กระบวนการกลุม 
2. มีความหลากหลายในการมีสวนรวมของ
ผูเรียน 



 

ดัชนีช้ีวัด ระดับคุณภาพ เกณฑการประเมิน 
4 3 2 1 

ระดับ 1 มี 1-2 ขอ 3. มีการกำหนดบทบาทและกิจกรรมอยาง 
ชัดเจน 
4. ปฏิบัติจริง 
5. ผูเรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู 

4. การออกแบบประเมินผล 
ระดับ 4 มี 5 ขอ 
ระดับ 3 มี 4 ขอ 
ระดับ 2 มี 3 ขอ 
ระดับ 1 มี 1-2 ขอ 

/    1. มีการประเมินผลการเรียนในแตละแผน 
2. มีการกำหนดวิธีการประเมินผล
หลากหลาย 
3. วิธีการประเมินผลสอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนรู 
4. ปฏิบัติจริง 
5. นำผลการประเมนิมาพัฒนาการเรียนรู 

5. การใชสื่ออุปกรณการเรียนรู 
ระดับ 4 มี 5 ขอ 
ระดับ 3 มี 4 ขอ 
ระดับ 2 มี 3 ขอ 
ระดับ 1 มี 1-2 ขอ 

/    1. มีการใชสื่อ อุปกรณหรือแหลงเรียนรู 
2. มีการกำหนดขั้นตอนหรือวิธีการใชสื่อ 
หรือแหลงเรียนรู 
3. มีการใชสื่อ อุปกรณหรือแหลงการเรียนรู 
เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู 
4. มีสื่อ อุปกรณ แหลงเรียนรู 
5. มีการพัฒนาสื่อ อุปกรณ แหลงเรียนรู 

สรุป การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูนี้ อยูในระดับคุณภาพ...ดีมาก..หรือพอใจมากที่สุด 

เกณฑการตัดสิน 

 4  หมายถึง  มีการปฏิบัติอยูในระดับดีมาก หรือพอใจมากที่สุด 
 3  หมายถึง  มีการปฏิบัติอยูในระดับดี หรือพอใจมาก 
 2  หมายถึง  มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง หรือพอใจพอใช 
 1  หมายถึง  มีการปฏิบัติอยูในระดับปรับปรุง หรือไมพอใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู 

ภาคเรียนท่ี 2 

แผนการจัดการเรียนรู เรื่อง......ทากรรเชียง...............................................วิชา.....วายน้ำ...........ช้ัน..ป.4..... 

ช่ือผูสอน.....นายชนเทพ  สังขทองหลาง....................................................................................................... 

คำช้ีแจง โปรดเขียนเครื่องหมาย √ ลงในชองที่ตรงกับการประเมิน 

ดัชนีช้ีวัด ระดับคุณภาพ เกณฑการประเมิน 
4 3 2 1 

1. การวิเคราะหมาตรฐานและตัวช้ีวัด/
ผลการเรียนรู  
ระดับ 4 มี 5 ขอ 
ระดับ 3 มี 4 ขอ 
ระดับ 2 มี 3 ขอ 
ระดับ 1 มี 1-2 ขอ 

/    1. มีการระบุตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 
2. มีการวิเคราะหตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 
แยกออกเปน 3 ดานคือ ความรู เจตคติ 
ทักษะ (KPA) 
3. มีความเหมาะสม สอดคลองกับกิจกรรม
การเรียนรู 
4. สอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
5. ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

2. การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู 
ระดับ 4 มี 5 ขอ 
ระดับ 3 มี 4 ขอ 
ระดับ 2 มี 3 ขอ 
ระดับ 1 มี 1-2 ขอ 

/    1. การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเปน
ขั้นตอน 
2. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูมี 
องคประกอบครบ 4 ดาน (แลกเปลี่ยน 
ประสบการณ การสรางองคความรู 
นำเสนอความรู ปฏิบัติ / ประยุกตใช) 
3. มีความเหมาะสมกับจุดประสงคการ
เรียนรู 
4. มีความสอดคลองกับจุดประสงคการ
เรียนรูทั้ง 3 ดาน(ความรู เจตคติ ทักษะ) 
5. สามารถปฏิบัติไดจริง 

3. การออกแบบปฏิสัมพันธ 
ระดับ 4 มี 5 ขอ 
ระดับ 3 มี 4 ขอ 
ระดับ 2 มี 3 ขอ 
ระดบั 1 มี 1-2 ขอ 

/    1. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใช
กระบวนการกลุม 
2. มีความหลากหลายในการมีสวนรวมของ
ผูเรียน 
3. มีการกำหนดบทบาทและกิจกรรมอยาง 
ชัดเจน 
4. ปฏิบัติจริง 
5. ผูเรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู 



 

ดัชนีช้ีวัด ระดับคุณภาพ เกณฑการประเมิน 
4 3 2 1 

4. การออกแบบประเมินผล 
ระดับ 4 มี 5 ขอ 
ระดับ 3 มี 4 ขอ 
ระดับ 2 มี 3 ขอ 
ระดับ 1 มี 1-2 ขอ 

/    1. มีการประเมินผลการเรียนในแตละแผน 
2. มีการกำหนดวิธีการประเมินผล
หลากหลาย 
3. วิธีการประเมินผลสอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนรู 
4. ปฏิบัติจริง 
5. นำผลการประเมนิมาพัฒนาการเรียนรู 

5. การใชสื่ออุปกรณการเรียนรู 
ระดับ 4 มี 5 ขอ 
ระดับ 3 มี 4 ขอ 
ระดับ 2 มี 3 ขอ 
ระดับ 1 มี 1-2 ขอ 

/    1. มีการใชสื่อ อุปกรณหรือแหลงเรียนรู 
2. มีการกำหนดขั้นตอนหรือวิธีการใชสื่อ 
หรือแหลงเรียนรู 
3. มีการใชสื่อ อุปกรณหรือแหลงการเรียนรู 
เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู 
4. มีสื่อ อุปกรณ แหลงเรียนรู 
5. มีการพัฒนาสื่อ อุปกรณ แหลงเรียนรู 

 

สรุป การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูนี้ อยูในระดับคุณภาพ...ดีมาก..หรือพอใจมากที่สุด 

เกณฑการตัดสิน 

 4  หมายถึง  มีการปฏิบัติอยูในระดับดีมาก หรือพอใจมากที่สุด 
 3  หมายถึง  มีการปฏิบัติอยูในระดับดี หรือพอใจมาก 
 2  หมายถึง  มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง หรือพอใจพอใช 
 1  หมายถึง  มีการปฏิบัติอยูในระดับปรับปรุง หรือไมพอใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4. ผลการนิเทศการเรียนการสอนปการศึกษา  2565 
แบบนิเทศการสอน ประจำภาคเรียนที่ 1-2 ปการศึกษา 2565 

โรงเรียนมารียอนุสรณ 
ชื่อผูรับการนิเทศ.............................................................................กลุมสาระการเรียนรู...................................... 
รหัสวิชา.................................................ชื่อวิชา.................................................................................................... 
ระดับชั้น.................................................ว/ด/ป ที่สอน.......................................เวลา.......................................... 
ชื่อผูนิเทศ.............................................................................................................................................................. 
 
คำช้ีแจง : กรุณาเขียนเครื่องหมาย √ ในชองระดับคะแนน เพ่ือแสดงผลการประเมินพฤติกรรมการสอนของครู 
เกณฑระดับคะแนน  5 = ดีมาก     4 = ด ี    3 = พอใช     2 = ควรปรับปรุง 1 = ไมผาน 
 

หัวขอการประเมิน ระดับคะแนน หมายเหตุ 
5 4 3 2 1  

1. สภาพท่ัวไป 
1.1 การเขาหองเรียนตรงตอเวลา 

      

1.2 การควบคุมความเปนระเบียบในชั้นเรียน       
1.3 การใชเวลาในการสอนเหมาะสมกับการเรียน
การสอน 

      

1.4 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเนนการมี
ปฏิสัมพันธเชิงบวก 

      

1.5 สรางบรรยากาศการเรียนรูโดยใชเทคนคิ
หลากหลายในการควบคุมชั้นเรียน 

      

2. บุคลิกภาพ 
2.1 การแตงกายเหมาะสม 

      

2.2 การใชน้ำเสียง มีความชัดเจน       
2.3 ความเชื่อมั่นในตนเอง       
2.4 การใชภาษาสื่อสารและสรางบรรยากาศการ
เรียนรู 

      

3. การดำเนินการสอน 
3.1 เนื้อหาสอดคลองกับตัวชี้วัด 

      

3.2 เนื้อหาเหมาะสมกับระยะเวลาในการเรียน       
3.3 การใชวิธีการสอนที่เหมาะสมนาสนใจ       
3.4 การเปดโอกาสใหผูเรียนซักถามหรือแสดง
ความคิดเห็น 

      

3.5 มีการตั้งคำถามที่กระตุนผูเรียนใชกระบวนการ       



 

หัวขอการประเมิน ระดับคะแนน หมายเหตุ 
5 4 3 2 1  

คิดและรวมแสดงความคดิเห็น 
3.6 ใชสื่อการสอนที่เหมาะสม       
3.7 ภาระงานมีความเหมาะสม  
(แบบฝกหัด ภาระงาน) 

      

4. การวัดและประเมินผล 
4.1 สอดคลองและครอบคลุมตัวชี้วัด 

      

4.2 การประเมินผลตามสภาพจริง (สอบปรนัย 
สอบอัตนัย การทำแบบฝกหัด สังเกตพฤติกรรม) 

      

รวมคะแนน       
รวม      คิดเปน..........% 

(วิธีการคดิเปอรเซ็นต นำผลรวมของคะแนนท่ีได คูณดวย 100 หารดวย 80 จะไดผลลัพธเปนเปอรเซ็นต) 
 
สวนที่จัดการไดดี 
สวนที่ควรพัฒนา 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
สรุปผลการนิเทศตามเกณฑ 
 91% - 100%   = ดีมาก   
 81% - 90%   = ดี   
 71% - 80%   = พอใช   
 61% - 70%   = ควรปรับปรุง  
 ต่ำกวา 60%  = ไมผาน  
 
ลงชื่อ.......................................................ผูรับการนิเทศ ลงชื่อ....................................................ผูนิเทศ 
      (.....................................................)       (.....................................................) 
ตำแหนง...................................................   ตำแหนง................................................... 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

5. การผลิตสื่อและรายงานการใชสื่อ/นวัตกรรม  ไดแก 
ที ่ ช่ือสื่อ/นวตักรรม ผลการใช 
1 สื่อการสอน  Power point เรื่อง ความรูเก่ียวกับความ

ปลอดภัยทางน้ำ 
นำไปใชในการเรียนการสอน นักเรียน
ในชั่วโมงเรียนเรื่อง ความรูเก่ียวกับ
ความปลอดภัยทางน้ำ 

2 สื่อการสอน  Power point เรื่อง การสรางความคุนเคย
กับน้ำ 

นำไปพัฒนาการฝกของนักเรียน 

3 สื่อการสอน  Power point เรื่อง การลอยตัวแบบ
เคลื่อนที่ 

นำไปพัฒนาการฝกของนักเรียน 

 
6. การจัดทำวิจัยในชั้นเรียน 

ที ่ ช่ือเรื่อง ผลของการวิจัย 
1 1.การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเดินแถวมาเรียนวิชาวาย

น้ำใหมีระเบียบวินัยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
4/1 โดยใชแบบสังเกตุ 

นักเรียนมีพฤติกรรมการเดินแถวมา
เรียนวิชาวายน้ำเปนระเบียบไดดีขึ้น 

 
7. ผลการปฏิบัติหนาที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนประจำปการศึกษา 2565  ดังนี้ 
 7.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน (ภาคเรียนท่ี 1-2) 

รายงานผลการเรียนช้ันประถมศึกษาปที่  4/1-4/9 

วิชา 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน 

รวม รอยละ เกรด 
0 

เกรด 
1 

เกรด 
1.5 

เกรด 
2 

เกรด
2.5 

เกรด 
3 

เกรด 
3.5 

เกรด 
4 

วายน้ำ 338 - - - - - 52 70 216 338 100 

 
สรุป  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนในรายวิชาที่สอน  พบวาผูเรียน 
   มีผลสัมฤทธิ์ต่ำกวาเกณฑ  (0 , ร , มส)  คิดเปนรอยละ  0  
   มีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ  (1 , 1.5 , 2 , 2.5)  คิดเปนรอยละ  0 

  มีผลสัมฤทธ์ิตามเกณฑ  (3 , 3.5 , 4)  คิดเปนรอยละ  100 
ขอสังเกตเพื่อการพัฒนาผูเรียน 

- ลักษณะดี หมายถึง  มีความสนใจกระตือรือรน  ขยันหมั่นเพียรเปนสม่ำเสมอ เคารพและปฏิบัติตาม 
ระเบียบโดยไมตองอาศัยคำสั่ง  มีความรับผิดชอบสูงผลงานเชื่อถือไดและสมบูรณด ีรูจักคิด  วางแผนและ

ตัดสินใจทำสิ่งตางๆอยางมีเหตุผลและไดผลดี  เปนผูนำและผูตามที่ดี 



 

- ลักษณะปานกลาง หมายถึง  มีความสนใจกระตือรือรน  ขยันมั่นเพียรเปนบางครั้ง  
เคารพและปฏิบัติตามระเบียบโดยอาศัยคำแนะนำและตักเตือนบาง  มีความรับผิดชอบผลงานเชื่อถือได  รูจักคิด
นำวิธีการตางๆ   มาใช  มีเหตุผล ผูตามที่ดี 

- ลักษณะที่ควรปรับปรุง หมายถึง  ขาดความสนใจ  เรียนตามสบาย  ตองคอย
ติดตามและตักเตือน         อยูเสมอ   ไมสนใจที่จะปฏิบัติตามระเบียบและกฎเกณฑตางๆ  ขาดความรับผิดชอบ
ไมคอยใหความรวมมือ     ในการทำกิจกรรม 
เจตคติ/บรรยากาศในการเรยีนการสอน    

- จำนวนผูเรียนท่ีมีพฤติกรรม  ระดับดี    338  คน   คิดเปนรอยละ  100 

- จำนวนผูเรียนท่ีมีพฤติกรรม  ระดับปานกลาง  -   คน คดิเปนรอยละ  0 

- จำนวนผูเรียนท่ีมีพฤติกรรม  ระดับปรบัปรุง   -  คน    คดิเปนรอยละ  0 

บันทึกการสังเกตพฤติกรรมของผูเรียน 

 นักเรียนมีความสนใจกระตือรือรนในการเรียนการสอน และมีความสุขสนุกสนานในการปฏิบัติกิจกรรม 

สรุปปญหาท่ีเกิดในการเรียนการสอน 

 นักเรียนยังสงเสียงดัง ยังขาดความรับผิดชอบ  สงงานไมทันเวลา 

แนวคิดเบื้องตนเพื่อการแกปญหาจากครูผูสอน  

 ปลูกฝงใหนักเรียนมีความรับผิดชอบในงานที่ทำโดยมอบหมายงานใหไปปฏิบัตินอกเวลาเรียนมาสง 

 
7.2  แสดงผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 

สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
จำนวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ รอยละ) 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 

338 

338 - - - 
2. ความสามารถในการคิด 338 - - - 
3. ความสามารถในการแกไขปญหา 338 - - - 
4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 338 - - - 
5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 338 - - - 

รวม 338 338 - - - 
 
สรุป  ผลการประเมนิสมรรถนะสำคัญของผูเรียนในรายวิชาที่สอน  พบวาผูเรียน 
   มีผลการประเมนิสมรรถนะสำคัญของผูเรียนอยูในระดับปรับปรุง คิดเปนรอยละ  0 
   มีผลการประเมนิสมรรถนะสำคัญของผูเรียนอยูในระดับพอใช คิดเปนรอยละ  0 
   มีผลการประเมนิสมรรถนะสำคัญของผูเรียนอยูในระดับดี คิดเปนรอยละ  0 

  มีผลการประเมนิสมรรถนะสำคัญของผูเรียนอยูในระดับดีมาก คิดเปนรอยละ  100 
 
 



 

7.3  ผลการประเมินการอานคิด  วิเคราะหและเขียน 

สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
จำนวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ รอยละ) 
ดีเยี่ยม 

(3) 
ดี 
(2) 

ผาน 
(1) 

ไมผาน 
(0) 

1. การอาน 338 338 - - - 
2. การคิดวิเคราะห 338 - - - 
3. การเขียน 338 - - - 

รวม 338 338 - - - 
 
สรุป  ผลการประเมนิการอาน คิด วิเคราะหและเขียนของผูเรียนในรายวิชาที่สอน  พบวาผูเรียน 
   มีผลการประเมนิการอาน คิด วิเคราะหและเขียนของผูเรียนอยูในระดับไมผาน คิดเปนรอยละ  0 
   มีผลการประเมนิการอาน คิด วิเคราะหและเขียนของผูเรียนอยูในระดับผาน คิดเปนรอยละ  0 
   มีผลการประเมนิการอาน คิด วิเคราะหและเขียนของผูเรียนอยูในระดับดี คิดเปนรอยละ  0 

  มีผลการประเมนิการอาน คิด วิเคราะหและเขียนของผูเรียนอยูในระดับดีเย่ียม คิดเปนรอยละ  100 
 

7.4  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
จำนวนนักเรียน 
ที่ประเมิน(คน) 

ผลการประเมิน (คน/ รอยละ) 
ดีเยี่ยม 

(3) 
ดี 
(2) 

ผาน 
(1) 

ไมผาน 
(0) 

1. รักชาติ ศาสน กษัตริย  

338 

338 - - - 
2. ซื่อสัตยสุจริต  338 - - - 
3. มีวินัย 338 - - - 
4. ใฝเรียนรู  338 - - - 
5. อยูอยางพอเพียง  338 - - - 
6. มุงมั่นในการทำงาน  338 - - - 
7. รักความเปนไทย  338 - - - 
8. มีจิตสาธารณะ  338 - - - 

รวม 338 338 - - - 
 
สรุป  ผลการประเมนิคณุลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนในรายวิชาที่สอน  พบวาผูเรียน 
   มีผลการประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนอยูในระดับไมผาน คิดเปนรอยละ  0 
   มีผลการประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนอยูในระดับผาน คิดเปนรอยละ  0 
   มีผลการประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนอยูในระดับดี คิดเปนรอยละ  0 

  มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนอยูในระดับดีเย่ียม คิดเปนรอยละ  100 
 



 

ตอนที่ 3.  ผลการประเมินการปฏิบัติงานปการศึกษา  2565 
3.1 ขอมูลผลประเมินศักยภาพดานการจัดการเรียนการสอนของครู 
ตารางที่ 1 ผลการประเมินตนเองของครผููสอน 

รายการปฏิบัติ 

ระดับการปฏิบัติ 
(ระหวาง เดือน พ.ค. 2565 –  เม.ย.  2566 ) 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย 

ที่สุด 

 1.  รูเปาหมายของหลักสูตรและการจัดการศึกษา √     

 2.  จัดทำแผนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญดวยตนเอง √     

 3.  จัดทำ/หา สื่อประกอบการสอน √     

 4.  สงเสริมใหผูเรียนสามารถเรียนรูพัฒนาตนเองไดตามธรรมชาติ 

          และเต็มศกัยภาพ 

√     

 5. จัดเนื้อหาสาระ/กิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด และความ 

         แตกตางกันของผูเรียน 

√     

 6.  ฝกทักษะกระบวนการคดิ การจัดการ การเผชิญและแกปญหา √     

 7.  ใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง คิดวิเคราะห   คิดสรางสรรค √     

 8.  สงเสริมกิจกรรมการทำงานและรับผิดชอบตอกลุม √     

 9.  กระตุนใหผูเรียนรูจักศึกษาหาความรู แสวงหาคำตอบและสราง 

      องคความรูดวยตนเอง 

√     

 10. จัดกิจกรรมการสอนหลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติและ 

      ความตองการของผูเรียน 

√     

 11. สอดแทรกคุณธรรม ซื่อสัตยสุจริตในวิชาที่สอน √     

 12. สงเสริมการเรียนรูจากแหลงตาง ๆ รูจักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผล  √    

 13. สรุปประเด็นจากการเรียนรูและประสบการณไดอยางถูกตอง √     

 14. ใชสื่อการเรียนท่ีเหมาะสมและหลากหลาย √     

 15. ประเมนิพัฒนาการผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลายและตอเนื่อง √     

เฉลี่ย   93.33 6.67    

 

 

 

 

 

 



 

       ตารางท่ี 2  สรุปผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน    

มาตรฐาน / ตัวบงชี้ 

ระดับ 

คุณภาพ 

ตัวบงช้ี 

ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐาน 

มาตรฐานที่  9  ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีวุฒิ / ความรู  ความสามารถตรงกับ

งานท่ีรับผิดชอบ  หมั่นพัฒนาตนเอง  เขากับชุมชนไดดีและมีครูเพียงพอ  

ดีเยี่ยม 

9.1 9.1 มีคุณธรรมจริยธรรม  และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 5 

9.2 9.2 มีมนุษยสัมพันธที่ดีกับผูเรียน  ผูปกครอง  และชุมชน 5 

9.3 มีความมุงมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผูเรียน 5 

  9.4 มีการแสวงหาความรูและเทคนิควิธีการใหม ๆ  รับฟงความคิดเห็น  ใจกวาง   

         และยอมรับการเปลี่ยนแปลง 5 

9.5 9.5 จบการศกึษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเทาขึ้นไป 5 

9.6  สอนตรงตามวิชาเอก – โท  หรือ  ตรงตามความถนัด 5 

9.7 มีจำนวนพอเพียง (หมายรวมทั้งครูและบุคลากรสนับสนุน) 5 

มาตรฐานที่ 10 ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูไดอยางมี 

                        ประสิทธิภาพและเนนเด็กเปนสำคัญ   

ดีเยี่ยม 

10.1 มีความรู  ความเขาใจ เปาหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษา  5 

10.2 มีการวิเคราะหเด็กเปนรายบุคคล 5 

10.3 มีความสามารถในการจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ 5 

10.4 มีความสามารถในการใชสื่อที่เหมาะสมและสอดคลองกับการเรียนรูของเด็ก 5 

10.5  มีการประเมินพัฒนาการของเด็กตามสภาพจริงโดยคำนึงถึงพัฒนาการตามวัย 5 

10.6 มีการนำผลการประเมินพัฒนาการมาปรับเปลี่ยนการจัดประสบการณเพื่อพัฒนาเด็ก 

       ใหเต็มตามศักยภาพ 4 

10.7 มีการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของเด็กและนำผลไปใชพัฒนาเด็ก 4 

 

3.2  ขอมูลผลการประเมินดานกิจกรรมพิเศษ 
1) งานหนาที่ครูประจำชั้น/ครูท่ีปรึกษา 

     1. อบรม ใหความรูเก่ียวกับคุณธรรม  จริยธรรม  การมีระเบียบวินัย  และการอยูในสังคม 

   2. ใหนำแนะนำ  ตักเตือน  ชวยเหลือนักเรียนดานการเรียน  การทำงาน  สุขภาพ  และอ่ืนๆ 

        3. ประสานกับผูปกครองในการทำกิจกรรมตางๆของโรงเรียน 

       สรุปไดวา ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินดวยตนเองแลว อยูในระดับ 

      ดีมาก   ด ี    พอใช   ควรพัฒนาขึ้นอีก 



 

2)  งานกิจกรรมชุมนุม โครงงานคุณธรรม 1 หองเรียน 1 โครงงาน   มีสมาชิก   186  คน 

สรุปไดวา ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินดวยตนเองแลว อยูในระดับ 

           ดีมาก   ด ี    พอใช   ควรพัฒนาขึ้นอีก 

3)  งานกิจกรรมบังคับ (ลูกเสือ,เนตรนารี,ยุวกาชาด,ผูบำเพ็ญประโยชน) มีสมาชิก  338  คน 

สรุปไดวา ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินดวยตนเองแลว อยูในระดับ 

      ดีมาก   ด ี    พอใช   ควรพัฒนาขึ้นอีก 

4)  งานกิจกรรมดานสัมพันธชุมชน   ภารกิจที่ไดดำเนินการ คือ  รวมกิจกรมประเพณีตางๆ 

สรุปไดวา ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินดวยตนเองแลว อยูในระดับ 

           ดีมาก   ด ี    พอใช   ควรพัฒนาขึ้นอีก 

 5)   งานสนับสนุนการเรียนการสอน ( งานฝาย  งานปกครอง  งานบริการ  งานธุรการ  งานวิชาการ  งาน

การเงิน) 

   1. หัวหนางานบริหารฝายกิจการนักเรียน ฝายกิจการนักเรียน 

   สรุปไดวา ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินดวยตนเองแลว อยูในระดับ 

            ดีมาก     ด ี    พอใช   ควรพัฒนาขึ้นอีก 

2. งานธุรการในชั้นเรียน 

   สรุปไดวา ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินดวยตนเองแลว อยูในระดับ 

            ดีมาก     ด ี    พอใช   ควรพัฒนาขึ้นอีก 

3.3 ขอมูลผลการประเมินดานทัศนคติ ที่เกี่ยวของ                       

3.3.1  กิจกรรม/ผลงาน/ชิ้นงานดีเดนและภาคภูมิใจ   
       ในปการศึกษา 2565 ขาพเจามีความภาคภูมิใจในผลงาน ดังนี้ การมีสวนทำใหนักเรียนในชมรม

กีฬาวายน้ำ ชนะเลิศการแขงขันขิงแชมปแหงประเทศไทย ภาค 3  

3.3.2 ความรูสึก หรือคุณคาที่ไดรับจากการปฏิบัติหนาที่เปนครูตอนักเรียน มีดังนี้ 
มีความภูมิใจที่มสีวนทำใหนักเรียนมีทัศนคติที่ดีตอวิชาที่ตนเองไดสอนและประสบความสำเร็จ

ในการเรียนตอระดับสูงข้ึน   

3.3.3  ในการปฏิบัติการสอนภาคเรียนนี้ไดคนพบความรูใหม ดังนี้คือ 
1. สื่อการสอน ไดแก  การใชโปรแกรม Microsoft  PowerPoint นักเรียนเขาใจงายขึ้น 

2.  วิธีการสอนที่พบวาประสบผลสำเร็จมากที่สุดคือ ใชกิจกรรมการสอนรูปแบบ PLC 

3.  ปจจัยที่ทำใหประสบผลสำเร็จในการปฏิบัติหนาที่ คือ มีความตั้งใจในการสอนและมีความรู

ในเนื้อหาที่สอนเปนอยางดี สนใจศึกษาคนควาเนื้อหาที่สอนใหทันสมัยทันเหตุการณอยูเสมอ 

 

 

 

 



 

ตอนที่  4  วิเคราะหปจจัยจากผลประเมินและทิศทางการพัฒนาตนเองในอนาคต 

          4.1 จุดเดน       มีความรูความเขาใจในเนื้อหาที่สอน   
          4.2 จุดที่ควรพัฒนา    การผลิตสื่อการใชสื่อการสอนและใชเทคนิคกระบวนการสอนใหทันสมัย 
          4.3 โอกาส      ไดเขารับการอบรมในเรื่องที่สนใจ 
          4.4 อุปสรรค    มีภาระงานอ่ืนมากในบางครั้งทำใหการสอนไมดีเทาที่ควร 
          4.5 ทิศทางการพัฒนาตนเองในอนาคต      หาความรูเพ่ิมเติมและสรางสื่อใหมๆอยางตอเนื่อง 
          4.6.สิ่งที่ตองการความชวยเหลือ การผลิตสื่อชวยสอนในวิชาวายน้ำ อุปกรณ เครื่องมือในการ ผลิต

งาน/ฝกงาน  ในรายวิชาวายน้ำ 
 
 
 

ลงชื่อ.................................................ผูรายงาน 
                                                (นายชนเทพ  สังขทองหลาง ) 
                                                          ครูผูสอน



 

    

ภาคผนวก ก 

ประเภทรูปภาพ 



 

 

 

 

เด็กชายณัฐพัชร  ศรีหัตถผดุงกิจ (ไกด)  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3/9 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ BLITZ SWIMMING CHAMPIONSHIP ศูนยกีฬาบางจาก กทม. 

ควา  1 เหรียญทอง  2 เหรียญเงิน  1 เหรียญทองแดง 



 

 

 

เด็กชายณัฐวัฒน  ศรีหัตถผดุงกิจ (เก็ท)  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3/9 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ BLITZ SWIMMING CHAMPIONSHIP ศูนยกีฬาบางจาก กทม. 

ควา  4 เหรียญทอง  2 เหรียญเงิน  รับถวยรางวัลชนะเลิศอนัดับที่ 3 



 

 

 

เด็กชายราเมศวร  สังขทองหลาง (เนม)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/2 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ Ramil swim to develop skill  กทม. 

ควา  2 เหรียญทอง  3 เหรียญเงิน  รับถวยรางวัลชนะเลิศอนัดับที่ 2 



 

 

 

เด็กชายนนทพัทธ  สังขทองหลาง (เชน)  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4/1 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ Ramil swim to develop skill  กทม. 
ควา 4 เหรียญทองแดง  รับถวยรางวัลชนะเลิศอันดับที่ 4 



 

 

 

เด็กชายณัฐวัฒน  ศรีหัตถผดุงกิจ (เก็ท)  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3/9 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ Ramil swim to develop skill  กทม. 

ควา  4 เหรียญทอง  2 เหรียญเงิน  รับถวยรางวัลชนะเลิศอนัดับที่ 3 



 

 

 

เด็กชายณัฐพัชร  ศรีหัตถผดุงกิจ (ไกด)  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3/9 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ Ramil swim to develop skill  กทม. 

ควา  1 เหรียญทอง  2 เหรียญเงิน  1 เหรียญทองแดง 



 

 

 

เด็กชายปยพัทธ  สังขทองหลาง (ไนท)  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2/8 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ Ramil swim to develop skill  กทม. 

ควา 2 เหรียญเงิน  2 เหรียญทองแดง  รับถวยรางวัลชนะเลิศอนัดับที่ 5 



 

 

 

 

เด็กชายกีรติ มลูรังษี (นัท)  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6/2 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ SURANAREE SWIMMING SPRINTER 2022  นครราชสีมา 

ควา  4 เหรียญเงิน  1 เหรียญทองแดง  พรอมรับเกียรติบัตร 
ณ วันท่ี 21 – 22  พฤษภาคม  2565 



 

 
 

เด็กชายณฐา  ธนนชนะกิจ ระดับชั้นมธัยมศึกษาปที่ 1/2 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ SURANAREE SWIMMING SPRINTER 2022  นครราชสีมา 

ควา 2 เหรียญทอง 5 เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง รับถวยรางวัลชนะเลิศอนัดับที่ 6 
ณ วันท่ี 21 – 22  พฤษภาคม  2565 



 

 
 

เด็กชายวินเซียง นิลนนท (กันตเกา)  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5/3 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ SURANAREE SWIMMING SPRINTER 2022  นครราชสีมา 

ควา  2 เหรียญทอง  3 เหรียญเงิน  พรอมรับเกียรติบัตร 
ณ วันท่ี 21 – 22  พฤษภาคม  2565 



 

 

 
 

เด็กชายนนทพัทธ  สังขทองหลาง (เชน)  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4/1 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ SURANAREE SWIMMING SPRINTER 2022  นครราชสีมา 

ควา  3 เหรียญทอง  2 เหรียญเงิน 3 เหรียญทองแดง  พรอมรับเกียรติบัตร 
ณ วันท่ี 21 – 22  พฤษภาคม  2565 

 



 

 
 

เด็กชายณัฐวัฒน  ศรีหัตถผดุงกิจ (เก็ท)  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3/9 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ SURANAREE SWIMMING SPRINTER 2022  นครราชสีมา 

ควา  6 เหรียญทอง  5 เหรียญเงิน  รับถวยรางวัลชนะเลิศอนัดับที่ 2 
ณ วันท่ี 21 – 22  พฤษภาคม  2565 



 

 

 

เด็กชายณัฐพัชร  ศรีหัตถผดุงกิจ (ไกด)  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3/9 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ SURANAREE SWIMMING SPRINTER 2022  นครราชสีมา 

ควา 2 เหรียญทอง 5 เหรียญเงิน 3 เหรียญทองแดง รับถวยรางวัลชนะเลิศอนัดับที่ 6 
ณ วันท่ี 21 – 22  พฤษภาคม  2565 



 

 

 

เด็กชายปยพัทธ  สังขทองหลาง (ไนท)  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2/8 

นักกฬีาวายน้ำทีมโรงเรียนมารียอนุสรณเขารวม 
การแขงขันวายน้ำ SURANAREE SWIMMING SPRINTER 2022  นครราชสีมา 

ควา  2 เหรียญทอง  4 เหรียญเงิน 4 เหรียญทองแดง  พรอมรับเกียรติบัตร 
ณ วันท่ี 21 – 22  พฤษภาคม  2565 



 

 
 

 



 

 

 

 

 



 

 

เปนวิทยากร โครงการ วายน้ำเพื่อชีวิต 
 

 
 



 

 

เปนวิทยากร โครงการ เด็กไทยวายน้ำได 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

ประเภทเกียรติบัตร 
 



 

 



 

 



 



 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ประเภทคำสั่ง 

 

 

 

 
 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

ประเภทหนังสือบรรจุแตงตั้ง 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


