
 

 

 

งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดล้อม 



 

 
 

ค าน า 

เอกสารฉบบัน้ีเป็นเอกสารายงานแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ประจ าปีการศึกษา 2565
ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการใช้อาคารสถานที่และส่ิงแวดล้อมตลอดปีการศึกษา ประกอบด้วย

กิจกรรมในแผนงานทั้งหมด จ านวน 7 กิจกรรม และได้ด าเนินการตามแผนงาน จ านวน 8 กิจกรรม เพื่อ
ตอบสนองแผนพฒันาโรงเรียน : พนัธกิจขอ้ที่ 5 ยุทธศาสตร์ขอ้ที่ 7 เป้าหมายข้อที่ 1 ตอบสนองมาตรฐาน

ของโรงเรียน : มาตรฐานที่ 2 ตวับ่งช้ีที่ 2.4 ตลอดถึงอ านวยความสะดวกอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มแก่ 

ครู นักเรียน และบุคลากรของโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ จึงได้จดัให้มีการจดักิจกรรมต่างๆ ที่สอดคล้องกับ
แผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มขึ้น  

ทั้งน้ีในการด าเนินกิจกรรมผูจ้ดัท าขอขอบพระคุณคณะผูบ้ริหาร  ที่ให้ก าลงัใจ  ส่งเสริมสนับสนุน  

ให้ค าแนะน าในดา้นการจดัด าเนินกิจกรรม  และเอื้ออ านวยความสะดวกทุกรูปแบบทุกประการในการจดั
กิจกรรม  ขอขอบคุณคณะครูทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการด าเนินกิจกรรมเป็นอยา่งดี    ผูจ้ดัท าหวงัเป็น

อยา่งย่ิงว่าเอกสารฉบบัน้ีจะเป็นแนวทางการจดักิจกรรมในคร้ังต่อไป หากมีขอ้ผิดพลาดประการใดผูจ้ดัท าจะ
ไดน้ าไปปรับปรุงในคร้ังต่อไป  

 

                                                                               งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
                                                                                 ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
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เร่ือง                          หน้า 

 
ค าน า           ก 
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รายการด าเนินกิจกรรม         ค 
สรุปงบประมาณด าเนินการกิจกรรมแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม   ง 

รายงานสรุปกิจกรรมแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม                   1 

ประจ าปีการศึกษา 2564         
- ประมาณการงบประมาณแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม       8 

- สรุปผลการด าเนินงานตามตวัช้ีวดัความส าเร็จ                9 
- ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล                 14 

ภาคผนวก 

 - กิจกรรมสุขาน่าใช ้                16 
 - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้  น่าอยูน่่าเรียน                34 

- กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์                                                                               93                                                                                  
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 - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด       185 
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รายการด าเนินกิจกรรม 

งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดล้อม 

 

1. กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
  2. กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้  น่าอยูน่่าเรียน    

  3. กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
4. กิจกรรมวนั  Big  Cleaning  Day                                                                                                                                                  

  5. กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 

  6. กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
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งบประมาณด าเนินการกิจกรรมแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดล้อม 

ล าดับ รายการ 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่

ใช้จริง 

งบประมาณ

คงเหลือ 
เกินงบที่ต้ังไว้ 

1 กิจกรรมสุขาน่าใช ้ 20,000    
2 กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ 

น่าอยูน่่าเรียน 
 

50,000 
 

49,758 
 

242 
 

3 กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์ 8,320    
4 กิจกรรม Big Cleaning Day 5,320    
5 กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 21,320    
6 กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 15,160    

รวมทั้งหมด 120,120    
 

 

 

 

 

  

 



 

 
แบบฟอร์มสรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมภาพรวม 

ฝ่าย บริหารงานทัว่ไป โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ภาคเรียนที่  1-2 ปีการศึกษา  2565 

************************************************************************** 

แผนงาน อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่  5   ยุทธศาสตร์ข้อที่  7 เป้าหมายข้อที่   1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่  2 ตัวบ่งช้ีที่   2.4                            

1. กิจกรรมสุขาน่าใช้ 

 1. ผู้รับผิดชอบ นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา 
2. ระยะเวลาการด าเนินการ เร่ิม 16 พฤษภาคม 2565 ถึง  16 มีนาคม 2566 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  ร้อยละ 90  ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์   
     ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.2 เชิงคุณภาพ ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บการบริการ 
     อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเหมาะสม 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารีย์ 
     อนุสรณ์ ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

  4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
1. ประสานงานกบังานระดบัชั้น ฝ่ายกิจการงานนกัเรียน และติดป้ายบอกให้ชดัเจน 
2. ส ารวจและติดตั้งสุขภณัฑใ์ห้พร้อมใชง้านเสมอ 
3. ติดตั้งถ่านดูดกลิ่นให้ห้องน ้าปราศจากกลิ่นไมพึ่งประสงค์ 
4. จดัแม่บา้นคอยดูแลและท าความสะอาดห้องน ้าสม ่าเสมอให้พร้อมใชง้าน 
5. ประชาสัมพนัธ์เร่ืองการใช้ห้องน ้าให้ถูกสุขลกัษณะดว้ยการลา้งมือ  7  ขั้นตอน 
6. รณรงค์ให้ ครู นกัเรียนและบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ใช้เจลแอลกอฮอร์ลา้ง 
    มือทุกคร้ังหลงัใชห้้องน ้า 
7. สรุปผลการด าเนินงาน กิจกรรมสุขาน่าใชน้ าส่งฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

5. งบประมาณ 
ต้ังไว้    20,000    บาท จ่ายจริง           บาท  คงเหลือ              บาท 

เกินงบประมาณที่ต้ังไว้..................................เน่ืองจาก......................................... 
6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 



 

 
1. ตรวจเช็คความสะอาดห้องน ้าห้องสุขาสม ่าเสมอ 
2. แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมสุขาน่าใช้  
3. รายงานสรุปผลงานกิจกรรมสุขาน่าใช ้ 

 

2. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  น่าอยู่น่าเรียน    

1. ผู้รับผิดชอบ นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา 

2. ระยะเวลาด าเนินการ เร่ิม 25 เมษายน 2565 ถึง 16 มีนาคม 2566 
3. เป้าหมาย    

3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บ 
     การบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.2 เชิงคุณภาพ ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บการบริการ 
     อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารีย ์
     อนุสรณ์ ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
1. วางแผนปรับปรุงภูมิทศัน์บริเวณโรงเรียนให้ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการจดัการ 
    เรียนรู้ 
2. ปรับปรุงภูมิทศัน์บริเวณโรงเรียนให้ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
3. จดักิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษาความสะอาดภายในโรงเรียน 
4.  สรุปผลการด าเนินงาน  กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้  น่าอยูน่่าเรียน 

5. งบประมาณ 
ต้ังไว้  50,000   บาท จ่ายจริง      49,758          บาท คงเหลือ        242         บาท 

เกินงบประมาณที่ต้ังไว้        -        บาท  เน่ืองจาก ทางโรงเรียนมีการปรับปรุงสถานที่เพ่ิมเติม โดยไดซ้ื้อ
ตน้ไมม้าปลูกเพ่ิมเติม และจดัซ้ือบา้นบอล ลูกบอล หุ่นตุ๊กกาเคร่ืองป้ันดินเผา ตกแต่งให้สวยงาม มีการเขียน
ป้ายช่ือตน้ไมแ้ละป้ายความรู้ต่างๆรอบบริเวณโรงเรียน  อยา่งไรก็ตามผูด้  าเนินโครงการไดด้ าเนินงานตาม
แผนงานและงบประมาณที่ตั้งไว ้ การด าเนินการไดเ้สร็จส้ิน จึงขอรายงานผลการด าเนินงาน 

6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
6.1 เคร่ืองมือ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของนกัเรียน ของครูและบุคลากร 
 ประจ าปีการศึกษา 2565 

6.2 วิธีติดตาม 



 

 
  1. ส ารวจความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการ 

6.3 แหล่งข้อมูล (ในภาคผนวก)  
1. แผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มฝ่ายงานพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่า 
   อยู ่น่าเรียน 
2. เก็บรวบรวมและวิเคราะห์ผลความพึงพอใจในการใชบ้ริการอาคาร     
   สถานที่และสาธารณูปโภคภายในและภายนอกโรงเรียน 

3. กิจกรรมขยะเป็นศูนย์ 

 1. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา 
2. ระยะเวลาการด าเนินงาน เร่ิม 1 มิถุนายน 2565 ถึง 9 มีนาคม 2566 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์     
     ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.2 เชิงคุณภาพ ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บการบริการ     
     อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารีย์ 
     อนุสรณ์ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการจัดท ากิจกรรมขยะเป็นศูนย์โดยมี

วตัถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังจิตส านึกดา้นการคดัแยกขยะ การคดัย่อขยะและการทิ้งขยะให้ลงถัง 
ภายใตแ้นวคิดกินแลว้เก็บ ท าโรงเรียนเราให้สะอาด น่าเรียน น่าอยู ่ฝ่ายงานส่ิงแวดลอ้มไดใ้ห้ความส าคญัต่อ
สภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียน  อาคารเรียน  ห้องน ้า  ห้องต่าง ๆ  และภูมิทศัน์ภายนอกห้องเรียน  แสดงออก
ได้ถึงความเอาใจใส่ต่อผูม้าเยือนโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  การด าเนินการได้เสร็จส้ินจึงขอรายงานผลการ
ด าเนินการ ดงัน้ี 

5. งบประมาณ 
ต้ังไว้  8,320  บาท    จ่ายจริง    -     บาท  ใช้งบเกิน    -    บาท 

เกินงบประมาณที่ต้ังไว้.........................เน่ืองจาก........................................... 
6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
วิธีการติดตามการประเมินผลกิจกรรมขยะเป็นศูนย ์ปีการศึกษา 2565 ในคร้ังน้ี  ไดแ้ก่ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจการจดัการอบรมยอ่ส่วนและคดัแยกขยะ 
 
4. กิจกรรมวัน  Big  Cleaning  Day 



 

 
1. ผู้รับผิดชอบ นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา 
2. ระยะเวลาด าเนินการ เร่ิม วนัที่ 16 มิถุนายน 2565 ถึง วนัที่ 16 มิถุนายน 2566 
3 เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  
                 ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

3.2 เชิงคุณภาพ นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บความปลอดภยั 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารีย ์      
     อนุสรณ์ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ  

4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
  ประชุมคณะกรรมการผูรั้บผิดชอบงาน  เพื่อเตรียมความพร้อมในการด าเนินการจดัท า
กิจกรรมวนั  Big  Cleaning  Day  จดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจเพื่อจดัเก็บขอ้มูลการด าเนินกิจกรรม  สรุป
การด าเนินกิจกรรมเพ่ือน าส่งหัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป  และน าส่งผูบ้ริหารเพ่ือรับทราบผลการด าเนิน
กิจกรรม 

5. งบประมาณ  
ต้ังไว้  5,320  บาท  จ่ายจริง       -        บาท  คงเหลือ    -     บาท  

6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน  
6.1 เคร่ืองมือ  แบบประเมินความพึงพอใจการจดักิจกรรม  Big Cleaning Day ปี     
     การศึกษา 2565 
6.2 วิธีติดตาม  แจกแบบส ารวจความพึงพอใจในการจดักิจกรรมและรวบรวม    
     สรุปผลความพึงพอใจการจดักิจกรรม 

  6.3 แหล่งข้อมูล (ในภาคผนวก)   
        1. ค าส่ังแต่งตั้งผูรั้บผิดชอบงาน  
        2. แบบประเมินความพึงพอใจการจดักิจกรรม  Big Cleaning Day ปี การศึกษา 2565   
5. กิจกรรมจัดบอร์ดเรียนรู้ 

1. ผู้รับผิดชอบ นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา 
2. ระยะเวลาด าเนินการ เร่ิม 15 พฤษภาคม 2565 ถึง 16  มีนาคม 2566 
3. เป้าหมาย      

  3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของนกัเรียนและบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บ 
      ความรู้จากบอร์ดเรียนรู้ 

  3.2 เชิงคุณภาพ นกัเรียนและบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บความรู้เพ่ิมขึ้น 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ของนกัเรียนและบุคลากรโรงเรียนมารีย ์



 

 
     อนุสรณ์ไดรั้บความรู้เพ่ิมขึ้น 

4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
1. ประชุมคณะกรรมการผูรั้บผิดชอบงาน  เพื่อเตรียมความพร้อมดา้นสถานที่จดั 
    บอร์ดเรียนรู้ 
2. จดัเตรียมงบประมาณและอุปกรณ์ในการจดับอร์ด   
3. จดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจเพื่อจดัเก็บขอ้มูลการด าเนินกิจกรรม   
4. สรุปการด าเนินกิจกรรมเพ่ือน าส่งหัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป และน าส่ง 
   ผูบ้ริหารเพื่อรับทราบผลการด าเนินกิจกรรม 

5. งบประมาณ 
ต้ังไว้  21,320  บาท  จ่ายจริง        -            บาท  คงเหลือ       -      บาท   

เกินงบประมาณที่ต้ังไว้………………-……………เน่ืองจาก...........................-........................... 
6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  6.1 เคร่ืองมือ แบบส ารวจความพึงพอใจในการจดักิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ปีการศึกษา  2565 
6.2 วิธีติดตาม แจกแบบส ารวจความพึงพอใจในการจดักิจกรรมและรวบรวม สรุปผลความ
พึงพอใจการจดักิจกรรม 
6.3 แหล่งข้อมูล (ในภาคผนวก)   

        1. ค าส่ังแต่งตั้งผูรั้บผิดชอบงาน  
        2. แบบประเมินความพึงพอใจในการจดักิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ปีการศึกษา   2565 
6. กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 

1. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา 
2. ระยะเวลาการด าเนินงาน เร่ิม 1 มิถุนายน 2565 ถึง 9 มีนาคม 2566 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  
     ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.2 เชิงคุณภาพ ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บการบริการ 
     อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารีย์ 
      อนุสรณ์ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

 
 
4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 



 

 
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการจดัท ากิจกรรมห้องเรียนสะอาดโดยมี

วตัถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังจิตส านึกด้านรักษาความสะอาด ภายใต้แนวคิดห้องเรียนสะอาด 
โรงเรียนเราสะอาด น่าเรียน น่าอยู่ ฝ่ายงานส่ิงแวดลอ้มไดใ้ห้ความส าคญัต่อสภาพแวดลอ้มภายในห้องเรียน  
อาคารเรียน  ห้องน ้ า  ห้องต่าง ๆ  และภูมิทัศน์ภายนอกห้องเรียน   แสดงออกได้ถึงความเอาใจใส่ต่อผูม้า
เยือนโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  การด าเนินการไดเ้สร็จส้ินจึงขอรายงานผลการด าเนินการ ดงัน้ี 

5. งบประมาณ 
ต้ังไว้  15.160 ..บาท    จ่ายจริง    -     บาท  ใช้งบเกิน      -      บาท 

เกินงบประมาณที่ต้ังไว้.........................เน่ืองจาก........................................... 
6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
วิธีการติดตามการประเมินผลกิจกรรมขยะเป็นศูนย ์ปีการศึกษา 2565 ในคร้ังน้ี  ไดแ้ก่ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจการจดักิจกรรมห้องเรียนสะอาด 

แบบประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน    งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม  ฝ่าย   บริหารงานทัว่ไป  

ล าดับ รายการ 

ขั้นก าหนด

มาตรฐาน/ 

คุณลักษณะ

เฉพาะ

คุณภาพ 

ราคาต่อ 

หน่วย 
จ านวน 

หน่วย 

จ านวน 

เงิน 

หมาย

เหตุ 

บาท สต. บาท สต.  

1 กิจกรรมสุขาน่าใช ้     20,000   
2 กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ 

น่าอยูน่่าเรียน 
 

   50,000 
  

3 กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์     8,320   
4 กิจกรรม Big Cleaning Day     5,320   
5 กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้     21,320   
6 กิจกรรมห้องเรียนสะอาด     15,160   

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (หน่ึงแสนสองหม่ืนหน่ึงร้อยยี่สิบบาทถว้น)                             120,120   

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน 120,120  บาท   งบจดัหา 



 

 

 

4. สรุปผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ที่ ตัวช้ีวัดความส าเร็จใน 
กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน สภาพความส าเร็จ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
     - ครู นกัเรียน และบุคลากร
โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ร้อยละ 90 
ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

ร้อยละ  91.75   ของนกัเรียน  ครู  และ
บุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บการ
บริการห้องน ้าและสุขาอยา่งเพียงพอ   

 
 
✓ 

 

 

2 กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ น่า
อยู่น่าเรียน 
     - ครู นกัเรียน และบุคลากร
โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ร้อยละ 90 
ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

 
ร้อยละ  95.73 ของนกัเรียน  ครู  และ
บุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บการ
บริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เพียงพอ   

 
 
✓ 

 

 

3 กิจกรรมขยะเป็นศูนย์ 
     - ครู  นกัเรียน และบุคลากร
โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ร้อยละ  
90  ไดรั้บการบริการอาคาร
สถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เพียงพอ 

จากการตรวจแบบสอบถามแบบประเมิน
ความพึงพอใจการจดัการอบรมยอ่ส่วนและ
คดัแยกขยะโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ปี
การศึกษา 2565 พบว่าครูนกัเรียนและ
บุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  
ร้อยละ 93.05  ไดรั้บการบริการอาคาร
สถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

 
 
 
✓ 

 

 



 

 
5 กิจกรรมจัดบอร์ดเรียนรู้ 

     - ร้อยละ  90  ของนกัเรียน
และบุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ไดรั้บความรู้จากบอร์ด
เรียนรู้ 

 
จากการจดักิจกรรมบอร์ดเรียนรู้  ปีการศึกษา  
2565  ร้อยละ  93.98  ของนกัเรียนและ
บุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บความรู้
เพ่ิมขึ้น 

 
 
✓ 

 

 

6 กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
    - ครู นกัเรียน และบุคลากร
โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ร้อยละ  
90  ไดรั้บการบริการอาคาร
สถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เพียงพอ 

 
จากการตรวจแบบสอบถามแบบประเมิน
ความพึงพอใจการจดักิจกรรมห้องเรียน
สะอาดโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ปี การศึกษา 
2565 พบว่าครูนกัเรียนและบุคลากรโรงเรียน
มารียอ์นุสรณ์ร้อยละ 91.72  ไดรั้บการ
บริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เพียงพอ 

 
 
 

 
✓ 

 

 

5. สรุปผลในภาพรวม 

 5.1 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี ้

1. มีการจดัการดา้นอาคารสถานที่ให้พร้อมส าหรับการใชง้านอยูเ่สมอ 

2. นกัเรียน ครู และบุคลากรของโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บบริการดา้นงานอาคาร 
    สถานที่ไดอ้ยา่งเพียงพอ 
3. โรงเรียนสามารถประหยดังบประมาณในการจดัการเร่ืองอาคารสถานที่ได ้ 
4. นกัเรียนไดรั้บความรู้ที่หลากหลายจากบอร์ดเรียนรู้ที่ไดจ้ดัท าขึ้นมากกว่า 100      

    บอร์ดการเรียนรู้ 
5. มีที่นัง่พกัผ่อนใตร่้มไมท้ี่เพียงพอ 

6. มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและเพียงพอ 

7. ห้องน ้าและห้องสุขามีการดูแลท าความสะอาดอยา่งเหมาะสม 

5.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังต่อไป 

1. อยากให้ใชน้ ้ายาลา้งห้องน ้าและน ้าหอมก าจดักลิ่นที่มกีลิ่นหอมติดทนนาน 
2. อยากให้แกไ้ขห้องน ้ารวมใตตึ้กยออากิมเน่ืองจากส่งกลิ่นเหม็นและอุดตนับ่อยที่    

   ส าคญัอยูใ่กลห้้องครัวส าหรับประกอบอาหาร 

          3. อยากให้มีการรณรงคส์ร้างจิตส านึกรักความสะอาด ของตนเองต่อโรงเรียน   
   สถานที่สาธารณะ อื่น ๆ ไม่น่ิงดูดายในการท าความดีและให้มีจิตอาสาตลอดเวลา 



 

 
4. บอร์ดการเรียนรู้ในห้องเรียนมีหลายบอร์ดควรเพ่ิมงบประมาณในการจดับอร์ดใน     

   ชั้นเรียนเป็น 1,000  บาท 
 
 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ความพึงพอใจต่อแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดล้อม 

ประจ าปีการศึกษา 2565 
 การประเมินผล กิจกรรมในแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ประจ าปีการศึกษา 2565 กลุ่ม
งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มฝ่ายบริหารงานทัว่ไป โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ อ าเภอเมือง  จงัหวดับุรีรัมย ์ 

เพ่ือพิจารณาส่ิงที่เกิดขึ้นกบัส่ิงที่ก  าหนด 

วิธีการประเมิน 

 1. กลุ่มตวัอยา่งในการประเมินคร้ังน้ี ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ไดแ้ก่ 

ผลรวมของกิจกรรมในแผนงานที่จดัจ านวน 8 กิจกรรม 
 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลการประเมินคร้ังน้ี เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ

จดักิจกรรมในแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ประจ าปีการศึกษา 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่และ

ส่ิงแวดลอ้มฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
 3. การรวบรวมขอ้มูลมีวิธีการ โดยคณะผูป้ระเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการให้กลุ่มตวัอยา่ง

และเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. การแปลความหมายของการประมาณค่าหรือระดบัความคิดเห็น 5 ระดบัโดยใชสู้ตร ( ) ค่าเฉลี่ย 

และ (S.D.) 

    =  

 

                  S.D. =  

 

  ค่าเฉลี่ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  ค่าเฉลี่ย  3.50 -  4.49   หมายถึง  ระดบัดี 
  ค่าเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง  ระดบัปานกลาง 

  ค่าเฉลี่ย  1.50 -  2.49   หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดบันอ้ย  



 

 
 5. สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติพ้ืนฐานที่ใช ้ไดแ้ก่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) 

 

การวิเคราะห์ข้อมลู 

 1. ขอ้มูลเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

(Standard Deviation) 
2. ขอ้มูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงขอ้คน้พบที่ส าคญัในเชิงการอธิบายซ่ึงน าไปสู่การพฒันางาน

ต่อไป 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดล้อม 

ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ตารางที่ 1 แสดงความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

ข้อ รายการ ค่าเฉลี่ย 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

แปลผล 

1. กิจกรรมสุขาน่าใช ้ 4.39 89.70 มาก 

2 กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยูน่่าเรียน 4.10 91.75 มากที่สุด 

3 กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์ 4.30 86.65 มาก 

4 กิจกรรม Big Cleaning Day 4.27 93.05 มากที่สุด 

5 กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 4.39 90.56 มากที่สุด 

6 กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 4.54 90.96 มากที่สุด 

 เฉลี่ยรวม 4.32 90.49 มากที่สุด 
 

 

เมื่อพิจารณารายกิจกรรมพบว่า ความพึงพอใจในการบริการ ขอ้ 2 มีความพึงพอใจกิจกรรมสุขาน่า
ใช ้มีค่าเฉลี่ยมาก คิดเป็นร้อยละ  93.05 
ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
             -  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 



 

 

 

 กิจกรรมสุขาน่าใช ้
 



 

 
                                          แบบฟอร์มสรุปแผนงาน /โครงการ/กิจกรรม ภาพรวม 

ฝ่าย บริหารงานทั่วไป   โรงเรียนมารรีย์อนุสรณ์ 
ภาคเรียนที่  1 - 2  ปีการศึกษา  2565 

************************************************************************** 
ช่ือโครงการ/กิจกรรม  สุขาน่าใช ้         
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม   ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน:พันธกิจข้อที่   5    ยุทธศาสตร์ข้อที่  7   เป้าหมายข้อที่   1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่   2   ตัวบ่งช้ีที่   2.4  
 
1. ผู้รับผิดชอบ นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา 
2. ระยะเวลาการด าเนินการ เร่ิม 16 พฤษภาคม 2565  ถึง  16 มีนาคม 2566 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  ร้อยละ 90  ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บ 
     การบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.2 เชิงคุณภาพ ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บการบริการอาคาร 
     สถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเหมาะสม 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์   
       ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

 4. สรุปวิธีด าเนินการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
1. ประสานงานกบังานระดบัชั้น ฝ่ายกิจการงานนกัเรียน และติดป้ายบอกให้ชดัเจน 
2. ส ารวจและติดตั้งสุขภณัฑใ์ห้พร้อมใชง้านเสมอ 
3. ติดตั้งถ่านดูดกลิ่นให้ห้องน ้าปราศจากกลิ่นไมพึ่งประสงค์ 
4. จดัแม่บา้นคอยดูแลและท าความสะอาดห้องน ้าสม ่าเสมอให้พร้อมใชง้าน 
5. ประชาสัมพนัธ์เร่ืองการใช้ห้องน ้าให้ถูกสุขลกัษณะดว้ยการลา้งมือ  7  ขั้นตอน 
6. รณรงค์ให้ ครู นกัเรียนและบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ใช้เจลแอลกอฮอร์ลา้งมอืทุก  
    คร้ังหลงัใช้ห้องน ้า 
7. สรุปผลการด าเนินงาน กิจกรรมสุขาน่าใชน้ าส่งฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

5. งบประมาณ 
ต้ังไว้ 20,000  บาท จ่ายจริง           บาท  คงเหลือ              บาท 

เกินงบประมาณที่ต้ังไว้..................................เน่ืองจาก......................................... 



 

 
 
6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

1. ตรวจเช็คความสะอาดห้องน ้าห้องสุขาสม ่าเสมอ 
2. แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรมสุขาน่าใช้  

3. รายงานสรุปผลงานกิจกรรมสุขาน่าใช ้ 
7. สรุปผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ตารางที่  1  ตารางสรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม  สุขาน่าใช ้ปีการศึกษา  2565 
 
8. สรุปผลในภาพรวม 

8.1 จุดเด่นของแผนงาน /โครงการ /กิจกรรมคร้ังนี้ 
1. ห้องน ้าและห้องสุขามีการดูแลท าความสะอาดอยา่งเหมาะสม 
2. นกัเรียน  ครู  และบุคลากรไดรั้บบริการดา้นห้องน ้าและสุขาอยา่งเพียงพอ 
3. ห้องน ้าไดรั้บการจดัการเร่ืองกลิ่นไม่พึงประสงค ์
4. มีการติดตั้งสบู่ และเจลแอลกอฮอร์ในการลา้งมือป้องกนัเช้ือโควิด 19 

8.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/ โครงการ /กิจกรรมคร้ังต่อไป 
       เน่ืองจากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของไวรัสโควิด 19 การจดักิจกรรมสุขาน่าใชจ้ าเป็นตอ้งท า
ความสะอาดห้องน ้าบ่อยและใชน้ ้ายาฆ่าเช้ือเพ่ิม  และมีมาตรการรักษาความปลอดภยัมากขึ้นเป็นพิเศษจึงท า
ให้ผูใ้ชอ้าจไม่ไดรั้บความสะดวกสบายเท่าที่ควร  หากผ่านพน้สถานการณไ์วรัสโควิด 19 คาดว่าทุกๆคนจะ
ไดรั้บความสะดวกสบายในการใชบ้ริการดงัที่ผ่านมา 
                        
 
 
 

ที่ ตัวช้ีวัดความส าเร็จใน 
กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน สภาพความส าเร็จ 

บรรลุ ไม่
บรรลุ 

1 ครู นกัเรียน และบุคลากร
โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 
ร้อยละ 90 ไดรั้บการบริการ
อาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

นกัเรียน  ครู  และบุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ  ร้อยละ  
91.75    

 
 
✓ 

 
 

 



 

 
 
 
 



 

 

 



 

 

 



 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ความพึงพอใจต่อกิจกรรมสุขาน่าใช้ 
ประจ าปี การศึกษา 2565  โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

 การประเมินผล กิจกรรมสุขาน่าใช ้ ประจ าปี 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม  ฝ่าย
บริหารงานทัว่ไป  โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  อ  าเภอเมือง  จงัหวดับุรีรัมย ์ ปีการศึกษา  2565  เพ่ือพิจารณาส่ิงที่
เกิดขึ้นกบัส่ิงที่ก  าหนด 
วิธีการประเมิน 
 1. กลุ่มตวัอยา่งในการประเมินคร้ังน้ี ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ไดแ้ก่ 
นกัเรียนในโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ จ านวน 50 คน 
 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลการประเมินคร้ังน้ี เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมสุขาน่าใช ้ประจ าปี 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
 3. การรวบรวมขอ้มูลมีวิธีการ โดยคณะผูป้ระเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการให้กลุ่มตวัอยา่ง
และเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. การแปลความหมายของการประมาณค่าหรือระดบัความคิดเห็น 5 ระดบัโดยใชสู้ตร ( ) ค่าเฉลี่ย 
และ (S.D.) 

    =  

                  S.D. =  

 
  ค่าเฉลี่ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  ระดบัดีมาก 
  ค่าเฉลี่ย  3.50 -  4.49   หมายถึง  ระดบัดี 
  ค่าเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง  ระดบัปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย  1.50 -  2.49   หมายถึง  ระดบัพอใช้ 
  ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดบันอ้ย  
 5. สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติพ้ืนฐานทีใ่ชไ้ดแ้ก่ ร้อยละ (Percentage) 
ค่าเฉลี่ย (Mean)   
การวิเคราะห์ข้อมลู 
 1. ขอ้มูลเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

(Standard Deviation) 
 2. ขอ้มูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงขอ้คน้พบที่ส าคญัในเชิงการอธิบายซ่ึงน าไปสู่การพฒันางาน
ต่อไป        



 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ความพึงพอใจต่อกิจกรรมสุขาน่าใช้ 
ประจ าปี การศึกษา 2565 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ตารางที่ 2 แสดงความพึงพอใจต่อกิจกรรมสุขาน่าใช ้ ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

รายการ 
ค่าเฉลี่ย 

 
ร้อยละ แปลผล 

1. มีพนกังานดูแลความสะอาดห้องน ้าอยา่งเพียงพอ 4.20 84 มาก 
2. พนกังานท าความสะอาดตามเวลาที่ก  าหนดเสมอ 4.22 84.4 มาก 
3. มีทีมช่างบ ารุงรักษาห้องน ้าที่ช ารุดเสมอ 4.30 86.4 มาก 
4. มีห้องน ้าแยกระหว่างครู  นกัเรียน  ที่ชดัเจน 4.68 93.6 มากที่สุด 
5. ความพึงพอใจดา้นการบริการโดยรวม 4.50 90 มาก 
6. ห้องน ้าอาคารเรียนทุกชั้นมีเพียงพอ 4.78 95.6 มากที่สุด 
7. มีการติดป้ายห้องน ้าห้องสุขาทุกจุด 4.82 96.4 มากที่สุด 
8.  มีการก าจดักลิ่นไม่พึงประสงคเ์สมอ 4.30 86 มาก 
9. มีการปรับปรุงและเขียนป้ายรณรงคก์ารใช้ห้องน ้า 4.34 86.8 มาก 
10.  ความพึงพอใจดา้นสถานที่โดยรวม 4.14 82.8 มาก 

เฉลี่ย 4.43 88.6 มาก 

 
เมื่อพิจารณารายขอ้พบว่า ความพึงพอใจในการบริการ ขอ้ 7 มีการติดป้ายห้องน ้าห้องสุขาทุกจุด 

อยูใ่นระดบัมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ  96.4 
 
ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  

เน่ืองจากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของไวรัสโควิด 19 ท าให้การให้บริการห้องน ้าอาจมีระเบียบ
การใชเ้พ่ิมขึ้น 

 
 

 
 



 

 
 

 
 
 

 ล าดับที่  2   หน่วยงาน  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม    ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป  
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่ 5  ยุทธศาสตร์ข้อที่ 7 เป้าหมายข้อที่  1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่   2   ตัวบ่งช้ีที่   2.4   
 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

วัตถุประสงค์ 
 1.เพื่อให้บริการใช้
อาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
 2.เพื่อให้บริการ
ระบบสาธารณูปโภค
ต่างๆ 
 3.เพื่อส ารวจ
ทรัพยสิ์นและอาคาร
สถานที่ร่วมกบัการ
จดัซ้ือ งานพสัดุ
ครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – 
การเงิน ในการจดัท า
ทะเบียนทรัพยสิ์นของ
โรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 
 4.เพื่อสรุปรายงาน
ผลการด าเนินงาน 
 5.เพื่อส ารวจความ
พึงพอใจของ

1.ขั้นวางแผน(P : PLAN) 
 1.1 เตรียมห้องเรียนห้องประกอบการต่างๆและ
สถานที่ให้พร้อมใชง้านก่อนเปิดเทอม 
 1.2 เตรียมให้บริการตามความตอ้งการแจง้ขอใช้
บริการ 
 1.3 เตรียมจดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการ
และอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 1.4 เตรียมปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนให้
ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
  
 1.6 เตรียมวางแผนการให้บริการสาธารณูปโภค
ภายในโรงเรียน เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อม
ใช ้และเพียงพอต่อความตอ้งการ 
      1.7 เตรียมจดัท ากิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 

 
25 เม.ย.65 

 
26 เม.ย.65 

 
25 เม.ย.65 

 
11 มี.ค.65 

 
 

25 เม.ย.65 (1) 
20 ต.ค.65 (2) 

 
 
 

10 พ.ค.65 (1) 
27 ต.ค. 65(2) 

 
 

 



 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผูใ้ชบ้ริการ 
 
 
 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
ทุกคน 
 2.ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบตัิการต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ไดรั้บการ
บริการอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เหมาะสม 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 - ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ร้อยละ 90 
ไดรั้บการบริการอาคาร

1.8 เตรียมจัดท าแบบส ารวจทรัพย์สินและอาคาร
สถานที่ ร่วมกับงานจัดซ้ือ งานพัสดุครุภัณฑ์ ฝ่าย
ธุรการ    - การเงิน ในการจัดท าทะเบียนทรัพย์สิน
ของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 
 1.9 เตรียมจดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจใน
การใชบ้ริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภค
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
2.ขั้นด าเนินการ (ภาระงานประจ า/ภาระงานร่วม/
โครงการ)(D : DO) 
 2.1 ประสานงานกบังานระดบัชั้น ฝ่ายกิจการ
งานนกัเรียน ก าหนดห้องเรียนและห้องประกอบการ
และติดป้ายบอกให้ชดัเจน 
 2.2 จดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการและ
อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 2.3 จดัท าแบบบนัทึกการใชห้้องประกอบการ
ต่างๆ 
 2.4 จดักิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษาความ
สะอาดภายในโรงเรียน 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
 2.6 ด าเนินการจดัท าป้ายสัญลกัษณ์/ป้ายช้ีบ่ง 
เช่น ป้ายสัญลกัษณ์ ระบบจราจร ป้ายนิเทศต่างๆ 
  
2.7 ส ารวจทรัพยสิ์นและอาคารสถานที่ร่วมกบังาน

25 เม.ย.65 (1) 
20 ต.ค.65 (2) 
 
 
5 พ.ค.65 (1) 

20 ก.พ. 66 (2) 
 
 
 

25 เม.ย.65 (1) 
23 ต.ค.65 (2) 

 
10 พ.ค.65 

 
     11 พ.ค.65 

 
 
 
 
 

16 พ.ค.65(1) 
31 มี.ค.66(2) 

 
 

20 เม.ย.65 
 
 

5 พ.ค.65 



 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

สถานที่และส่ิงแวดลอ้ม
อยา่งเพียงพอ 
 
 
 
เคร่ืองมือการติดตาม/
ประเมินผล 
 1.แบบประเมิน
ความพึงพอใจของ
ผูใ้ชบ้ริการ 
 2.รายงานผลสรุป
งานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้ม 

จดัซ้ือ งานพสัดุครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – การเงิน ในการ
จดัท าทะเบียนทรัพยสิ์นของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั  
 2.8 ให้บริการสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน 
เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อมใช ้และเพียงพอ
ต่อความตอ้งการ  
 2.9 บนัทึกการใช้ห้องประกอบการต่างๆ 
  
      2.10 จดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจในการใช้
บริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภคภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
3.ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล(C : CHECK)  
   3.1 ส ารวจความพึงพอใจ 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
4.ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา( A : ACT) 
 4.1 สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
 
น าเสนอต่อหัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป เพ่ือรายงาน

15 มี.ค.66 
 

20 เม.ย.65 
 
 

16 พ.ค.65 - 
31 มี.ค.66  

     25ต.ค.65 (1) 
   25 มี.ค.66 (2) 

 
 
 

20 ก.ย.65 
 เทอม1 

25 มี.ค.66 
 เทอม2 

 
 
 

20 ก.ย.65  
เทอม1 

25 มี.ค.66 
 เทอม2 

 
 
 
 
 



 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผูแ้ทนผูรั้บใบอนุญาต ผูอ้  านวยการและผูจ้ดัการให้
รับทราบ 
      4.2 สรุปรายงานน าส่งงานเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ ฝ่ายพฒันาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร 
 

20 -25ก.ย.65
เทอม 1 

20–25ก.พ.66 
เทอม2 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 
 

ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 
ห้องน ้าห้องสุขาสะอาดน่าใช ้ 

 

 
 

ห้องน ้าห้องสุขาสะอาดน่าใช ้
 

 
 

 ห้องน ้าสะอาดน่าใช ้
 



 

 

 
 

ห้องน ้าสะอาดน่าใช ้
 
 
 

 
 

ห้องน ้าสะอาดน่าใชแ้ยกห้องน ้าเด็กผูห้ญิง 



 

 
 

 
 

ห้องน ้าสะอาดน่าใชแ้ยกห้องน ้าเด็กผูช้าย 
 
 

 
 

อ่างลา้งมอืมกีารดูแลความสะอาดน่าใช ้



 

 
 

 
 

อ่างลา้งมอืมกีารดูแลความสะอาดน่าใช ้

 
 

เด็กๆช่วยกนัท าความสะอาดห้องน ้า เพื่อให้น่าใช ้



 

 
 

 
 

เด็กๆช่วยกนัท าความสะอาดอ่างลา้งมอืให้น่าใช้ 
 

 
 

เด็กๆช่วยกนัท าความสะอาดห้องน ้า เพ่ือให้น่าใช ้
 



 

 

 
 

เด็กๆช่วยกนัท าความสะอาดห้องน ้า เพ่ือให้น่าใช ้
 

 
 

เด็กๆช่วยกนัท าความสะอาดอ่างลา้งมอืให้น่าใช้ 
 



 

 

 
 

มีผา้เช็ดมือส าหรับเด็กๆทุกคน 
 

 
 

ติดป้ายตา่งๆทั้งดา้นในและดา้นนอกห้องน ้า 
 



 

 

 
 

ติดป้ายบอกจุดที่ตั้งห้องน ้าให้สามารถมองเห็นง่าย 
 
 

 
 

ห้องน ้าส าหรับเด็กมีความสะอาดน่าใช ้
 



 

 

 
 

การจดัมุมห้องน ้าสบายตาสบายใจแก่ผูใ้ช้ 
 
 
 
 



 

 

 

กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้น่าอยู่ น่าเรียน 



 

 
ฟอร์มสรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมภาพรวม 

ฝ่าย บริหารงานทัว่ไป โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ภาคเรียนที่  1-2 ปีการศึกษา  2565 

************************************************************************** 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  พฒันาแหล่งเรียนรู้  น่าอยูน่่าเรียน 
ผู้รับผิดชอบ อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ฝ่ายงาน บริหารงานทัว่ไป 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่5 ยทุธศาสตร์ข้อที่  7 เป้าหมายข้อที่   1  
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สพฐ. มาตรฐานที่ 11,13  ตัวบ่งช้ี/เกณฑ์ที่  11.1,13.1    
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่     2     ตัวบ่งช้ีที่       2.4   
 
1. ผู้รับผิดชอบ นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา 
2. ระยะเวลาด าเนินการ เร่ิม 25 เมษายน 2565 ถึง 16 มีนาคม 2566 
3. เป้าหมาย    

3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บการ    
      บริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.2 เชิงคุณภาพ ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บการบริการอาคาร 
      สถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บ 
      การบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
1. วางแผนปรับปรุงภูมิทศัน์บริเวณโรงเรียนให้ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
2. ปรับปรุงภูมิทศัน์บริเวณโรงเรียนให้ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
3. จดักิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษาความสะอาดภายในโรงเรียน 

          4.  สรุปผลการด าเนินงาน  กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้  น่าอยูน่่าเรียน 

5. งบประมาณ 
ต้ังไว้  50,000  บาท จ่ายจริง    49,758                  บาท คงเหลือ  242   บาท 

เกินงบประมาณที่ต้ังไว้    -    บาท  เน่ืองจาก ทางโรงเรียนมีการปรับปรุงสถานที่เพ่ิมเติม โดยไดซ้ื้อตน้ไมม้า
ปลูกเพ่ิมเติม และจดัซ้ือบา้นบอล ลกูบอล หุ่นตุ๊กกาเคร่ืองป้ันดินเผา ตกแต่งให้สวยงาม มีการเขียนป้ายช่ือ
ตน้ไมแ้ละป้ายความรู้ต่างๆรอบบริเวณโรงเรียน  อยา่งไรก็ตามผูด้  าเนินโครงการไดด้ าเนินงานตามแผนงาน
และงบประมาณที่ตั้งไว ้ 



 

 
6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

6.1 เคร่ืองมือ 
1. แบบประเมินความพึงพอใจของนกัเรียน ของครูและบุคลากร ประจ าปีการศึกษา 2565 

6.2 วิธีติดตาม 
1. ส ารวจความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการ 

6.3 แหล่งข้อมูล (ในภาคผนวก)  
1. แผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มฝ่ายงานพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่น่าเรียน 
2. เก็บรวบรวมและวิเคราะห์ผลความพึงพอใจในการใชบ้ริการอาคารสถานที่และ 
    สาธารณูปโภคภายในและภายนอกโรงเรียน 
 

7. สรุปผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ตารางที่  1  ตารางสรุปผลการด าเนินงานกิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้น่าอยู ่น่าเรียน ปีการศึกษา  

2564 
 

ที่ ตัวช้ีวัดความส าเร็จใน 
กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน สภาพความส าเร็จ 

บรรลุ ไม่
บรรลุ 

1 ครู นกัเรียน และบุคลากร
โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 
ร้อยละ 90 ไดรั้บการบริการ
อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม
อยา่งเพียงพอ 

ร้อยละ  95.73 ของนกัเรียน ครู และ
บุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บ
การบริการอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

 
 
✓ 

 
 

 

 

8. สรุปผลในภาพรวม 

8.1 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี ้

1. มีสถานที่และส่ิงแวดลอ้มที่เอื้อต่อการเรียนรู้ที่เพียงพอ 
2.  มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและเพียงพอ 

8.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังต่อไป 

 -  

 



 

 

 



 

 

 



 

 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้น่าอยู่ น่าเรียน 

ประจ าปี การศึกษา 2565  โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
 

 การประเมินผล กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้น่าอยู ่น่าเรียน ประจ าปี 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้ม  ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป  โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  อ  าเภอเมือง  จงัหวดับุรีรัมย ์ ปีการศึกษา  
2565  เพ่ือพิจารณาส่ิงที่เกิดขึ้นกบัส่ิงที่ก  าหนด 
 

วิธีการประเมิน 
 1. กลุ่มตวัอยา่งในการประเมินคร้ังน้ี ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ไดแ้ก่ 
นกัเรียนในโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ จ านวน 50 คน 
 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลการประเมินคร้ังน้ี เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ ประจ าปี 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
 3. การรวบรวมขอ้มูลมีวิธีการ โดยคณะผูป้ระเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการให้กลุ่มตวัอยา่ง
และเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. การแปลความหมายของการประมาณค่าหรือระดบัความคิดเห็น 5 ระดบัโดยใชสู้ตร ( ) ค่าเฉลี่ย 
และ (S.D.) 

    =  

                  S.D. =  

 
  ค่าเฉลี่ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  ระดบัดีมาก 
  ค่าเฉลี่ย  3.50 -  4.49   หมายถึง  ระดบัดี 
  ค่าเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง  ระดบัปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย  1.50 -  2.49   หมายถึง  ระดบัพอใช้ 
  ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดบันอ้ย  
 5. สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติพ้ืนฐานทีใ่ชไ้ดแ้ก่ ร้อยละ (Percentage) 
ค่าเฉลี่ย (Mean)   
 
 
การวิเคราะห์ข้อมลู 



 

 
 1. ขอ้มูลเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) 
 2. ขอ้มูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงขอ้คน้พบที่ส าคญัในเชิงการอธิบายซ่ึงน าไปสู่การพฒันางาน
ต่อไป 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้น่าอยู่ น่าเรียน 

ประจ าปีการศึกษา 2565 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ตารางที่ 2 แสดงความพึงพอใจต่อกิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้น่าอยู่น่าเรียน  
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 
เมื่อพิจารณารายขอ้พบว่า ความพึงพอใจในกิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้น่าอยู่ น่าเรียน  นักเรียน ครู 

และบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้น่าอยูน่่าเรียนเป็นอยา่งมาก  โดย
คิดเป็นร้อยละ 95.6 ของทั้งหมดทุกหัวข้อ ผ่านเกณฑ์ตัวช้ีวดัความส าเร็จในแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
พฒันาแหล่งเรียนรู้น่าอยูน่่าเรียน ปีการศึกษา 2565 และจะไดน้ าไปปรับปรุงในปีการศึกษา 2566 ต่อไป 
 

รายการ 
ค่าเฉลี่ย 

 
ร้อยละ แปลผล 

1.มีที่นัง่พกัผ่อนอยา่งเพียงพอ 4.74 94.8 มากที่สุด 
2.ใตร่้มไมม้ีศาลาพกัผ่อนและที่นัง่พกัผ่อน 4.80 96.8 มากที่สุด 
3.มีสถานที่ว่ิงเล่นส าหรับผ่อนคลายให้กบันกัเรียน 4.50 90.8 มากที่สุด 
4.มีแหล่งเรียนรู้ที่สามารถใชป้ระกอบการเรียนได ้ 4.80 97.2 มากที่สุด 
5.มีสถานที่จอดรถที่ร่มร่ืน 4.60 93.2 มากที่สุด 
6.มีร่มไมเ้พียงพอต่อการักหลบแสงแดด 4.40 91.2 มากที่สุด 
7.มีการติดป้ายห้องน ้าห้องสุขาทุกจุด 4.70 94.8 มากที่สุด 
8.มีสวนหยอ่มที่ให้ความรู้ 4.90 98 มากที่สุด 
9.มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 4.80 97.6 มากที่สุด 
10.ความพึงพอใจดา้นสถานที่โดยรวม 4.60 96.8 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.74 95.12 มากที่สุด 



 

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
 
ล าดบัที่  2   หน่วยงาน  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม    ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป  
ตอบสนองแผนพฒันาโรงเรียน: พนัธกิจขอ้ที่ 5  ยทุธศาสตร์ขอ้ที่ 7 เป้าหมายขอ้ที่  1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่   2   ตวับ่งช้ีที่   2.4   
 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

วัตถุประสงค์ 
 1.เพื่อให้บริการใช้
อาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
 2.เพื่อให้บริการ
ระบบสาธารณูปโภค
ต่างๆ 
 3.เพื่อส ารวจ
ทรัพยสิ์นและอาคาร
สถานที่ร่วมกบัการ
จดัซ้ือ งานพสัดุ
ครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – 
การเงิน ในการจดัท า
ทะเบียนทรัพยสิ์นของ
โรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 
 4.เพื่อสรุปรายงาน
ผลการด าเนินงาน 
 5.เพื่อส ารวจความ
พึงพอใจของ
ผูใ้ชบ้ริการ 
 
 

1.ขั้นวางแผน(P : PLAN) 
 1.1 เตรียมห้องเรียนห้องประกอบการต่างๆและ
สถานที่ให้พร้อมใชง้านก่อนเปิดเทอม 
 1.2 เตรียมให้บริการตามความตอ้งการแจง้ขอใช้
บริการ 
 1.3 เตรียมจดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการ
และอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 1.4 เตรียมปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนให้
ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
 1.6 เตรียมวางแผนการให้บริการสาธารณูปโภค
ภายในโรงเรียน เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อม
ใช ้และเพียงพอต่อความตอ้งการ 
      1.7 เตรียมจดัท ากิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
1.7 เตรียมจัดท าแบบส ารวจทรัพย์สินและอาคาร
สถานที่ ร่วมกับงานจัดซ้ือ งานพัสดุครุภัณฑ์ ฝ่าย
ธุรการ    - การเงิน ในการจัดท าทะเบียนทรัพย์สิน
ของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 

 
25 มี.ค.65 

 
26 มี.ค.65 

 
25 เม.ย.65 

 
11 มี.ค.65 

 
 

15 มี.ค.65 (1) 
20 ต.ค.66 (2) 

 
 

1 พ.ค.65 (1) 
27 ต.ค. 66 (2) 

 
 

 
   5 พ.ค. 65  (1) 
20 ต.ค. 66 (2) 

 
 



 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
ทุกคน 
 2.ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบตัิการต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ไดรั้บการ
บริการอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เหมาะสม 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 - ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ร้อยละ 90 
ไดรั้บการบริการอาคาร
สถานที่และส่ิงแวดลอ้ม
อยา่งเพียงพอ 
 

 1.8 เตรียมจดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจใน
การใชบ้ริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภค
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
2.ขั้นด าเนินการ (ภาระงานประจ า/ภาระงานร่วม/
โครงการ)(D : DO) 
 2.1 ประสานงานกบังานระดบัชั้น ฝ่ายกิจการ
งานนกัเรียน ก าหนดห้องเรียนและห้องประกอบการ
และติดป้ายบอกให้ชดัเจน 
 2.2 จดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการและ
อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 2.3 จดัท าแบบบนัทึกการใชห้้องประกอบการ
ต่างๆ 
 2.4 จดักิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษาความ
สะอาดภายในโรงเรียน 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
           
2.6 ด าเนินการจดัท าป้ายสัญลกัษณ์/ป้ายช้ีบ่ง เช่น 
ป้ายสัญลกัษณ์ ระบบจราจร ป้ายนิเทศต่างๆ 
 2.7 ส ารวจทรัพยสิ์นและอาคารสถานที่ร่วมกบั
งานจดัซ้ือ งานพสัดุครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – การเงิน ใน
การจดัท าทะเบียนทรัพยสิ์นของโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบนั  
 2.8 ให้บริการสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน 

  5 พ.ค.65     (1) 
20 ก.พ. 66 (2) 

 
 
 

31 มี.ค.65 (1) 
 

 
23 ต.ค.65 (2) 

 
1 พ.ค.65 

 
3 พ.ค.65 

 
 

 
16 พ.ค.65 (1) 
31 มี.ค.66 (2) 

 
 
 

 
24 เม.ย.65 

 
5 พ.ค.65 –15 

มี.ค.66 
 

 



 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

 
 
เคร่ืองมือการติดตาม/
ประเมินผล 
 1.แบบประเมิน
ความพึงพอใจของ
ผูใ้ชบ้ริการ 
 2.รายงานผลสรุป
งานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้ม 

เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อมใช ้และเพียงพอ
ต่อความตอ้งการ  
 2.9 บนัทึกการใช้ห้องประกอบการต่างๆ 
      2.10 จดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจในการใช้
บริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภคภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
3.ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล(C : CHECK)  
   3.1 ส ารวจความพึงพอใจ 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
4.ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา( A : ACT) 
 4.1 สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
 
 
 น าเสนอต่อหัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป เพ่ือ
รายงานผูแ้ทนผูรั้บใบอนุญาต ผูอ้  านวยการและ
ผูจ้ดัการให้รับทราบ 
      4.2 สรุปรายงานน าส่งงานเทคโนโลยีและ

10 เม.ย.65 
 
 

16 พ.ค.65- 
31 มี.ค.66  

   25ต.ค.65(1) 
25 มี.ค.66 (2) 

 
20 ก.ย.65 
 เทอม1 

25 มี.ค.66 
 เทอม2 

 
 
 

20 ก.ย.65 
เทอม1 

25 มี.ค.66 
 เทอม2 

 
 
 
 
 

20 -25ก.ย.65
เทอม 1 

20–25ก.พ.66
เทอม2 



 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

สารสนเทศ ฝ่ายพฒันาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร 
 

 



93 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
งบประมาณในการด าเนินกิจกรรม 



94 

 



95 

 



96 

 



97 
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100 
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ประมวลรูปภาพกิจกรรม 
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ตดัตกแต่งก่ิงไมเ้พื่อปรับภูมิทศัน ์
 

 
 

ตดัตกแต่งก่ิงไมเ้พ่ือปรับภูมิทศัน ์
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ทาสีทางขา้มถนนให้ชดัเจนเพื่อง่ายต่อการรับ ส่งเด็ก 
 

 
 

ทาสีทางขา้มถนนให้ชดัเจนเพื่อง่ายต่อการรับ ส่งเด็ก 
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ทาสีเคร่ืองหมายจราจร 
 

 
 

ทาสีขอบฟุตบาทและร้ัว 
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ติดป้ายสนามเด็กเล่นเตรียมอนุบาล 
 

 
 

ติดป้ายสนามเด็กเล่นเตรียมอนุบาล 
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จดับรรยากาศสนามหนา้เตรียมอนุบาลให้น่าอยู ่น่าเรียน 
 

 
 

จดับรรยากาศสนามหนา้เตรียมอนุบาลให้น่าอยู ่น่าเรียน 
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จดัสวนหยอ่มให้น่าอยู ่น่าเรียน 
 

 
 

จดัสวนหยอ่มให้น่าอยู ่น่าเรียน 
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กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
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แบบฟอร์มสรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมภาพรวม 

ฝ่าย บริหารงานทัว่ไป โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ภาคเรียนที่  1-2  ปีการศึกษา  2565 

************************************************************************** 

 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม  ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่   5  ยุทธศาสตร์ข้อที่   7   เป้าหมายข้อที่  1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่  2  ตัวบ่งช้ีที่  2.4  
 
1. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวดวงเนตร   พนัธ์ุยา 
2. ระยะเวลาการด าเนินงาน เร่ิม 1 มิถุนายน 2565 ถึง 9 มีนาคม 2566 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บ 
      การบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.2 เชิงคุณภาพ ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บการบริการอาคาร     
      สถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์     
     ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการจัดท ากิจกรรมขยะเป็นศูนย์โดยมี

วตัถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังจิตส านึกด้านการคดัแยกขยะ การคดัย่อขยะและการทิ้งขยะให้ลงถัง 
ภายใตแ้นวคิดกินแลว้เก็บ ท าโรงเรียนเราให้สะอาด น่าเรียน น่าอยู ่ฝ่ายงานส่ิงแวดลอ้มไดใ้ห้ความส าคญัต่อ
สภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียน  อาคารเรียน  ห้องน ้า  ห้องต่าง ๆ  และภูมิทศัน์ภายนอกห้องเรียน  แสดงออก
ได้ถึงความเอาใจใส่ต่อผูม้าเยือนโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  การด าเนินการได้เสร็จส้ินจึงขอรายงานผลการ
ด าเนินการ ดงัน้ี 
5. งบประมาณ 

ต้ังไว้  8,320  บาท    จ่ายจริง    -     บาท  ใช้งบเกิน    -    บาท 
เกินงบประมาณที่ต้ังไว้............-.............เน่ืองจาก......................-..................... 
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6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

วิธีการติดตามการประเมินผลกิจกรรมขยะเป็นศูนย ์ปีการศึกษา 2565 ในคร้ังน้ี  ไดแ้ก่ 
1. แบบประเมินความพึงพอใจการจดัการอบรมยอ่ส่วนและคดัแยกขยะ 

 
7. สรุปผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ตารางที่  1  ตารางสรุปผลการด าเนินงานกิจกรรมขยะเป็นศูนย ์ปีการศึกษา  2565 

ที่ ตัวช้ีวัดความส าเร็จใน 
กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน สภาพความส าเร็จ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียน
มารียอ์นุสรณ์ร้อยละ  90  ไดรั้บ
การบริการอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

จากการตรวจแบบสอบถามแบบ
ประเมินความพึงพอใจการจดัการอบรม
ยอ่ส่วนและคดัแยกขยะโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ ปีการศึกษา 2565 พบว่าครู
นกัเรียนและบุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ร้อยละ 93.05  ไดรั้บการบริการ
อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เพียงพอ 

 
 
 
✓ 

 
 

 

 
8. สรุปผลในภาพรวม 

8.1 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี ้
1. พ้ืนที่ต่างๆ ในบริเวณโรงเรียนโดยภาพรวมสะอาดปราศจากขยะ 
2. นกัเรียนมีจิตส านึกที่ดีในการทิ้งขยะและรักษาความสะอาดบริเวณต่างๆ ของ     
    โรงเรียน 

8.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังต่อไป 
1. อยากให้มีการจ ากดัพ้ืนที่ในการรับประทานอาหารในอาคารแมร่ีโดมเหมือนที่เคย 
   ท าเพราะท าให้ขยะไม่กระจายรอบบริเวณโรงเรียน 
2. ควรมีการเดินรณรงคเ์ร่ืองความสะอาดเพ่ิมขึ้น  
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ความพึงพอใจต่อความพึงพอใจการจัดการอบรมย่อส่วนและคัดแยกขยะ 

ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

 การประเมินผล กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์ประจ าปีการศึกษา 2565กลุ่มงานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มฝ่ายบริหารงานทัว่ไป โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ อ าเภอเมือง  จงัหวดับุรีรัมย ์ เพ่ือพิจารณาส่ิงที่เกิด

ขึ้นกบัส่ิงที่ก  าหนด 
 

วิธีการประเมิน 

 1. กลุ่มตวัอยา่งในการประเมินคร้ังน้ี ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ไดแ้ก่ 

ผลรวมของกิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลการประเมินคร้ังน้ี เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ

จดักิจกรรมในแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ประจ าปีการศึกษา 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

 3. การรวบรวมขอ้มูลมีวิธีการ โดยคณะผูป้ระเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการให้กลุ่มตวัอยา่ง

และเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. การแปลความหมายของการประมาณค่าหรือระดบัความคิดเห็น 5 ระดบัโดยใชสู้ตร ( ) ค่าเฉลี่ย 

และ (S.D.) 

    =  
 

                  S.D. =  

 

  ค่าเฉลี่ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  ค่าเฉลี่ย  3.50 -  4.49   หมายถึง  ระดบัดี 
  ค่าเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง  ระดบัปานกลาง 

  ค่าเฉลี่ย  1.50 -  2.49   หมายถึง  ระดบัพอใช ้
  ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดบันอ้ย  

 5. สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติพ้ืนฐานที่ใช ้ไดแ้ก่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean)  
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การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. ขอ้มูลเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

(Standard Deviation) 

 2. ขอ้มูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงขอ้คน้พบที่ส าคญัในเชิงการอธิบายซ่ึงน าไปสู่การพฒันางาน
ต่อไป 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
แบบประเมินความพึงพอใจการจัดกิจกรรมย่อส่วนและคัดแยกขยะ 

ประจ าปีการศึกษา 2565 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลพืน้ฐาน 

ครู และบุคลากร ร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือจากแบบสอบถามประเมนิการด าเนินการตาม
โครงการจดัสภาพแวดลอ้มเอื้อต่อการเรียนรู้โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ปีการศึกษา 2565 กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 
50 คน ตอบแบบประเมินคืนมา 50 คน คิดเป็นร้อยละ 100 แบ่งจ านวนครู 50 คน  

 

รายการ 
ค่าเฉลี่ย 

 
ร้อยละ แปลผล 

1. มีการถ่ายทอดความรู้  ชดัเจนและเขา้ใจง่าย 4.34 86.8 มาก 
2. มีความครบถว้นของเน้ือหาในการให้ความรู้ในการคดัแยกขยะ 4.30 86 มาก 
3. ระยะเวลาในการจดักิจกรรมมีความเหมาะสม 4.50 90 มาก 
4. มีการประชาสัมพนัธ์อยา่งเพียงพอและเหมาะสม 4.44 88.8 มาก 
5. สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสมเพ่ิมมากขึ้น 4.48 89.6 มาก 
6. ถงัขยะมีเพียงพอส าหรับการคดัแยกขยะ 4.40 88 มาก 
7. จุดบริการถงัขยะมีอยา่งเพียงพอ 4.54 90.8 มากที่สุด 
8. มีความรู้ ความเขา้ใจในเร่ืองการคดัแยกขยะ 4.48 89.6 มาก 
9. สามารถน าความรู้ที่ไดรั้บไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ 4.56 91.2 มากที่สุด 
10. สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดแก่ชุมชนได ้ 4.54 90.8 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.46 89.16 มาก 
เมื่อพิจารณารายขอ้พบว่า ความพึงพอใจในการบริการ ขอ้ 9 สามารถน าความรู้ที่ไดรั้บไป

ประยกุตใ์ช้ในชีวิตประจ าวนัได ้มีค่าเฉลี่ยมากทีสุ่ด คิดเป็นร้อยละ  91.2 
 
 



117 

 
 
 
 
 

 

 

 

 
ภาคผนวก 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ล าดับที่  2   หน่วยงาน  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม    ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป  
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ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่ 5  ยุทธศาสตร์ข้อที่ 7 เป้าหมายข้อที่  1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่   2   ตัวบ่งช้ีที่   2.4   

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

วัตถุประสงค์ 
 1.เพื่อให้บริการใช้
อาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
 2.เพื่อให้บริการ
ระบบสาธารณูปโภค
ต่างๆ 
 3.เพื่อส ารวจ
ทรัพยสิ์นและอาคาร
สถานที่ร่วมกบัการ
จดัซ้ือ งานพสัดุ
ครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – 
การเงิน ในการจดัท า
ทะเบียนทรัพยสิ์นของ
โรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 
 4.เพื่อสรุปรายงาน
ผลการด าเนินงาน 
 5.เพื่อส ารวจความ
พึงพอใจของ
ผูใ้ชบ้ริการ 
 
 
 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.ขั้นวางแผน(P : PLAN) 
 1.1 เตรียมห้องเรียนห้องประกอบการต่างๆและ
สถานที่ให้พร้อมใชง้านก่อนเปิดเทอม 
 1.2 เตรียมให้บริการตามความตอ้งการแจง้ขอใช้
บริการ 
 1.3 เตรียมจดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการ
และอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 1.4 เตรียมปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนให้
ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
  
 1.6 เตรียมวางแผนการให้บริการสาธารณูปโภค
ภายในโรงเรียน เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อม
ใช ้และเพียงพอต่อความตอ้งการ 
      1.7 เตรียมจดัท ากิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
 
 
1.7 เตรียมจัดท าแบบส ารวจทรัพย์สินและอาคาร
สถานที่ ร่วมกับงานจัดซ้ือ งานพัสดุครุภัณฑ์ ฝ่าย
ธุรการ    - การเงิน ในการจัดท าทะเบียนทรัพย์สิน
ของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 

 
25 มี.ค.65 

 
26 มี.ค.65 

 
25 เม.ย.65 

 
11 มี.ค.65 

 
 

15 มี.ค.65 (1) 
20 ต.ค.66 (2) 

 
 
 
 
 

1 พ.ค.65 (1) 
27 ต.ค. 66 (2) 

 
 
 

 
5 พ.ค. 65 (1) 
20 ต.ค. 66 (2) 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
ทุกคน 
 2.ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบตัิการต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ไดรั้บการ
บริการอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เหมาะสม 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 - ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ร้อยละ 90 
ไดรั้บการบริการอาคาร
สถานที่และส่ิงแวดลอ้ม
อยา่งเพียงพอ 
เคร่ืองมือการติดตาม/
ประเมินผล 
 1.แบบประเมิน
ความพึงพอใจของ

 1.8 เตรียมจดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจใน
การใชบ้ริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภค
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
2.ขั้นด าเนินการ (ภาระงานประจ า/ภาระงานร่วม/
โครงการ)(D : DO) 
 2.1 ประสานงานกบังานระดบัชั้น ฝ่ายกิจการ
งานนกัเรียน ก าหนดห้องเรียนและห้องประกอบการ
และติดป้ายบอกให้ชดัเจน 
 2.2 จดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการและ
อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 2.3 จดัท าแบบบนัทึกการใชห้้องประกอบการ
ต่างๆ 
 2.4 จดักิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษาความ
สะอาดภายในโรงเรียน 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
 2.6 ด าเนินการจดัท าป้ายสัญลกัษณ์/ป้ายช้ีบ่ง 
เช่น ป้ายสัญลกัษณ์ ระบบจราจร ป้ายนิเทศต่างๆ 
 2.7 ส ารวจทรัพยสิ์นและอาคารสถานที่ร่วมกบั
งานจดัซ้ือ งานพสัดุครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – การเงิน ใน
การจดัท าทะเบียนทรัพยสิ์นของโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบนั  
 2.8 ให้บริการสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน 
เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อมใช ้และเพียงพอ

 
5 พ.ค.65 (1) 

20 ก.พ. 66 (2) 
 
 
 

31 มี.ค.65 (1) 
23 ต.ค.66 (2) 

 
1 พ.ค.65 

 
3 พ.ค.65 

 
 
 
 
 
 

16 พ.ค.65 (1) 
31 มี.ค.66 (2) 

 
 

 
24 เม.ย.65 

 
5 พ.ค.65 –15 

มี.ค.66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผูใ้ชบ้ริการ 
 2.รายงานผลสรุป
งานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้ม 

ต่อความตอ้งการ  
 2.9 บนัทึกการใช้ห้องประกอบการต่างๆ 
  
      2.10 จดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจในการใช้
บริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภคภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
3.ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล(C : CHECK)  
   3.1 ส ารวจความพึงพอใจ 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
4.ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา( A : ACT) 
 4.1 สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
น าเสนอต่อหัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป เพ่ือรายงาน
ผูแ้ทนผูรั้บใบอนุญาต ผูอ้  านวยการและผูจ้ดัการให้
รับทราบ 
      4.2 สรุปรายงานน าส่งงานเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ ฝ่ายพฒันาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร 

 
10 เม.ย.65 

 
 

16 พ.ค.65 - 
31 มี.ค.66  

   25ต.ค.65 (1) 
25 มี.ค.66 (2) 

 
 

20 ก.ย.65 
 เทอม1 

25 มี.ค.66 
 เทอม2 

 
 
 
 

    20 ก.ย.65      
     เทอม1 
      25 มี.ค.65 

 เทอม2 
 
 

 20 -25ก.ย.65   
เทอม 1 

20–25ก.พ.66 
เทอม2 
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ประมวลภาพกิจกรรม 
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คุณครูแนะน าถงัขยะประเภทต่างๆ 
 

 
 

คูณครูสาธิตการทิ้งขยะให้ถูกประเภท 
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คูณครูสาธิตการทิ้งขยะให้ถูกประเภท 
 

 
 

เด็กๆสาธิตการทิ้งขยะที่ถูกประเภทให้เพ่ือนๆดู 
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เด็กๆสาธิตการทิ้งขยะที่ถูกประเภทให้เพ่ือนๆดู 
 

 
 

เด็กๆสาธิตการทิ้งขยะที่ถูกประเภทให้เพ่ือนๆดู 
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เด็กๆสาธิตการทิง้ขยะที่ถูกประเภทให้เพื่อนๆดู 
 

 
 

ด็กๆแยกประเภทของขยะ 
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เด็กตั้งใจฟังและตั้งใจดูการสาธิตการคดัแยกการทิ้งขยะไดถู้กถงั 
 

 
 

เด็กตั้งใจฟังและตั้งใจดูการสาธิตการคดัแยกการทิ้งขยะไดถู้กถงั 
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เด็กตั้งใจฟังและตั้งใจดูการสาธิตการคดัแยกการท้ิงขยะไดถู้กถงั 
 

 
 

คุณครูแนะน าการท้ิงขยะให้ถูกถงั 



130 

 

 
 

เด็กสามารถท้ิงขยะไดถู้กประเภท 
 

 
 

เด็กสามารถท้ิงขยะไดถู้กประเภท 
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เด็กสามารถท้ิงขยะไดถู้กประเภท 
 

 
เด็กสามารถท้ิงขยะไดถู้กประเภท 
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กิจกรรมวัน Big Cleaning Day 
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แบบรายงานผลการประเมิน แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป   โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
   ปีการศึกษา  2565 

************************************************************************************* 
ช่ือโครงการ/ กิจกรรม Big Cleaning Day   ปีการศึกษา  2565 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม  ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน:พันธกิจข้อที่  5   ยุทธศาสตร์ข้อที่  7  เป้าหมายข้อที ่   1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่  2      ตัวบ่งช้ีที่ 2.4    
 
1. ผู้รับผิดชอบ  นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา 
2. ระยะเวลาด าเนินการ เร่ิม วนัที่ 16 มิถุนายน พ.ศ. 2565 ถึง วนัที่ 16 มิถุนายน พ.ศ. 2566  
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  
           ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

3.2 เชิงคุณภาพ นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บความปลอดภยั 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์     
     ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ  

4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
 ประชุมคณะกรรมการผูรั้บผิดชอบงาน  เพื่อเตรียมความพร้อมในการด าเนินการจดัท ากิจกรรมวนั  
Big  Cleaning  Day  จดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจเพื่อจดัเก็บข้อมูลการด าเนินกิจกรรม  สรุปการด าเนิน
กิจกรรมเพ่ือน าส่งหัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป  และน าส่งผูบ้ริหารเพ่ือรับทราบผลการด าเนินกิจกรรม 
5. งบประมาณ 

ต้ังไว้  20,000  บาท  จ่ายจริง   -  บาท  คงเหลือ   -   บาท 
6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน  
 6.1 เคร่ืองมือ  แบบประเมินความพึงพอใจการจดักิจกรรม  Big Cleaning Day ปีการศึกษา   

      2565 
 6.2 วิธีติดตาม  แจกแบบส ารวจความพึงพอใจในการจดักิจกรรมและรวบรวมสรุปผลความ 

     พึงพอใจการจดักิจกรรม 
6.1 แหล่งข้อมูล (ในภาคผนวก)   
  1. ค าส่ังแต่งตั้งผูรั้บผิดชอบงาน  
  2. แบบประเมินความพึงพอใจการจดักิจกรรม  Big Cleaning Day ปีการศึกษา    2565 
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7. สรุปผลการด าเนินงาน 
 ตารางที่  1  ตารางสรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม  Big Cleaning Day ปีการศึกษา  2565 
 

ที่ 
ตามตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

แผนงาน/ โครงการ /กิจกรรม 

สรุปผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด
ความส าเร็จโดยสังเขป 

สภาพความส าเร็จ 

บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
1 ครู  นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียน

มารียอ์นุสรณ์ร้อยละ  90  ไดรั้บการ
บริการอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

จากการตรวจแบบสอบถามแบบ
ประเมินความพึงพอใจความพึงพอใจ
ต่อการจดักิจกรรม Big Cleaning day 
โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ปีการศึกษา 
2565 พบว่าครู  นกัเรียน และบุคลากร
โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ร้อยละ  90.56  
ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

 
 
 
✓ 

 

 

8. สรุปผลในภาพรวม 
8.1 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี ้

  1. มีการจดัเก็บขอ้มูลเอกสารส าคญัในการจดักิจกรรมสมบูรณ์ 
  2. ครู บุคลากรและนกัเรียนไดม้ีส่วนร่วมในการพฒันาองคก์รให้มีความสะอาด มี 

        บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้   
8.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังต่อไป 
 - 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ความพึงพอใจต่อกิจกรรม  Big Cleaning Day  
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

 การประเมินผล กิจกรรม  Big Cleaning Day ประจ าปีการศึกษา 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มฝ่ายบริหารงานทัว่ไป โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ อ าเภอเมือง  จงัหวดับุรีรัมย ์ เพ่ือพิจารณาส่ิงที่เกิด

ขึ้นกบัส่ิงที่ก  าหนด  
 

วิธีการประเมิน 

 1. กลุ่มตวัอยา่งในการประเมินคร้ังน้ี ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ไดแ้ก่ 
ผลรวมของกิจกรรม Big Cleaning Day ปีการศึกษา 2565 

 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลการประเมินคร้ังน้ี เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ

จดักิจกรรมในแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ประจ าปีการศึกษา 2564 กลุ่มงานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

 3. การรวบรวมขอ้มูลมีวิธีการ โดยคณะผูป้ระเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการให้กลุ่มตวัอยา่ง

และเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. การแปลความหมายของการประมาณค่าหรือระดบัความคิดเห็น 5 ระดบัโดยใชสู้ตร ( ) ค่าเฉลี่ย 

และ (S.D.) 

    =  

                  S.D. =  

 

  ค่าเฉลี่ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  ระดบัดีมาก 
  ค่าเฉลี่ย  3.50 -  4.49   หมายถึง  ระดบัดี 

  ค่าเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง  ระดบัปานกลาง 

  ค่าเฉลี่ย  1.50 -  2.49   หมายถึง  ระดบัพอใช ้
  ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดบันอ้ย  

 5. สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติพ้ืนฐานที่ใช ้ไดแ้ก่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean)  
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การวิเคราะห์ข้อมลู 

 1. ขอ้มูลเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

(Standard Deviation) 

 2. ขอ้มูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงขอ้คน้พบที่ส าคญัในเชิงการอธิบายซ่ึงน าไปสู่การพฒันางาน
ต่อไป 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
แบบประเมินความพึงพอใจการจัดกิจกรรมย่อส่วนและคัดแยกขยะ 

ประจ าปีการศึกษา 2565 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลพืน้ฐาน 

ครู และบุคลากร ร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือจากแบบสอบถามประเมนิการด าเนินการตาม
โครงการจดัสภาพแวดลอ้มเอื้อต่อการเรียนรู้โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ปีการศึกษา 2565 กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 
50 คน ตอบแบบประเมินคืนมา 50 คน คิดเป็นร้อยละ 100 แบ่งจ านวนครู 50 คน  

 

รายการ 
ค่าเฉลี่ย 

 
ร้อยละ แปลผล 

1. มีการถ่ายทอดความรู้  ชดัเจนและเขา้ใจง่าย 4.34 86.8 มาก 
2. มีความครบถว้นของเน้ือหาในการให้ความรู้ในการคดัแยกขยะ 4.30 86 มาก 
3. ระยะเวลาในการจดักิจกรรมมีความเหมาะสม 4.50 90 มาก 
4. มีการประชาสัมพนัธ์อยา่งเพียงพอและเหมาะสม 4.44 88.8 มาก 
5. สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสมเพ่ิมมากขึ้น 4.48 89.6 มาก 
6. ถงัขยะมีเพียงพอส าหรับการคดัแยกขยะ 4.40 88 มาก 
7. จุดบริการถงัขยะมีอยา่งเพียงพอ 4.54 90.8 มากที่สุด 
8. มีความรู้ ความเขา้ใจในเร่ืองการคดัแยกขยะ 4.48 89.6 มาก 
9. สามารถน าความรู้ที่ไดรั้บไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ 4.56 91.2 มากที่สุด 
10. สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดแก่ชุมชนได ้ 4.54 90.8 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.46 89.16 มาก 
เมื่อพิจารณารายขอ้พบว่า ความพึงพอใจในการบริการ ขอ้ 9 สามารถน าความรู้ที่ไดรั้บไป

ประยกุตใ์ช้ในชีวิตประจ าวนัได ้มีค่าเฉลี่ยมากทีสุ่ด คิดเป็นร้อยละ  91.2 
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ภาคผนวก 
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ล าดับที่ 2 หน่วยงาน  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม    ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป  

ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่ 5  ยุทธศาสตร์ข้อที่ 7 เป้าหมายข้อที่ 1   
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งช้ีที่ 2.4  

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

วัตถุประสงค์ 
 1.เพื่อให้บริการใช้
อาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
 2.เพื่อให้บริการ
ระบบสาธารณูปโภค
ต่างๆ 
 3.เพื่อส ารวจ
ทรัพยสิ์นและอาคาร
สถานที่ร่วมกบัการ
จดัซ้ือ งานพสัดุ
ครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – 
การเงิน ในการจดัท า
ทะเบียนทรัพยสิ์นของ
โรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 
 4.เพือ่สรุปรายงาน
ผลการด าเนินงาน 
 5.เพื่อส ารวจความ
พึงพอใจของ
ผูใ้ชบ้ริการ 

1.ขั้นวางแผน(P : PLAN) 
 1.1 เตรียมห้องเรียนห้องประกอบการต่างๆและ
สถานที่ให้พร้อมใชง้านก่อนเปิดเทอม 
 1.2 เตรียมให้บริการตามความตอ้งการแจง้ขอใช้
บริการ 
 1.3 เตรียมจดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการ
และอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 1.4 เตรียมปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนให้
ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
  
 1.6 เตรียมวางแผนการให้บริการสาธารณูปโภค
ภายในโรงเรียน เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อม
ใช ้และเพียงพอต่อความตอ้งการ 
      1.7 เตรียมจดัท ากิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
           

 
25 เม.ย.65 

 
26 เม.ย.65 

 
25 เม.ย.65 

 
11 มี.ค.65 

 
  
   25 เม.ย.65(1) 

20 ต.ค.66 (2) 
 
 
 
 

10 พ.ค.65 (1) 
27 ต.ค. 66 (2) 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

 
 
 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
ทุกคน 
 2.ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบตัิการต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ไดรั้บการ
บริการอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เหมาะสม 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 - ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ร้อยละ 90 
ไดรั้บการบริการอาคาร
สถานที่และส่ิงแวดลอ้ม

1.7 เตรียมจดัท าแบบส ารวจทรัพยสิ์นและอาคาร
สถานที่ร่วมกบังานจดัซ้ือ งานพสัดุครุภณัฑ ์ฝ่าย
ธุรการ    - การเงิน ในการจดัท าทะเบียนทรัพยสิ์น
ของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 
 1.8 เตรียมจดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจใน
การใชบ้ริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภค
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
2.ขั้นด าเนินการ (ภาระงานประจ า/ภาระงานร่วม/
โครงการ)(D : DO) 
 2.1 ประสานงานกบังานระดบัชั้น ฝ่ายกิจการ
งานนกัเรียน ก าหนดห้องเรียนและห้องประกอบการ
และติดป้ายบอกให้ชดัเจน 
 2.2 จดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการและ
อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 2.3 จดัท าแบบบนัทึกการใชห้้องประกอบการ
ต่างๆ 
 2.4 จดักิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษาความ
สะอาดภายในโรงเรียน 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
 2.6 ด าเนินการจดัท าป้ายสัญลกัษณ์/ป้ายช้ีบ่ง 
เช่น ป้ายสัญลกัษณ์ ระบบจราจร ป้ายนิเทศต่างๆ 
 2.7 ส ารวจทรัพยสิ์นและอาคารสถานที่ร่วมกบั
งานจดัซ้ือ งานพสัดุครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – การเงิน ใน

25 เม.ย.65 (1) 
20 ต.ค. 66 (2) 

 
 

5 พ.ค.65 (1) 
20 ก.พ. 66 (2) 

 
 
 

  25 เม.ย.65 (1) 
23 ต.ค.66 (2) 

 
10พ.ค.65 

 
11 พ.ค.65 

 
 

 
 

16 พ.ค.65 (1) 
31 มี.ค.66 (2) 

 
 

 
      20 เม.ย.65 

 
5 พ.ค.65 – 
15 มี.ค.66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

อยา่งเพียงพอ 
 
 
 
เคร่ืองมือการติดตาม/
ประเมินผล 
 1.แบบประเมิน
ความพึงพอใจของ
ผูใ้ชบ้ริการ 
 2.รายงานผลสรุป
งานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้ม 

การจดัท าทะเบียนทรัพยสิ์นของโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบนั  
 2.8 ให้บริการสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน 
เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อมใช ้และเพียงพอ
ต่อความตอ้งการ  
 2.9 บนัทึกการใช้ห้องประกอบการต่างๆ 
 
      2.10 จดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจในการใช้
บริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภคภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
3.ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล(C : CHECK)  
   3.1 ส ารวจความพึงพอใจ 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
4.ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา( A : ACT) 
 4.1 สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
 
 

 
 

20 เม.ย.65 
 
 

16 พ.ค.65 - 
31 มี.ค.66  

   25ต.ค.65 (1) 
25 มี.ค.66 (2) 

 
 
 
 

20 ก.ย.65 
 เทอม1 

25 มี.ค.66 
 เทอม2 

 
 
 
 

20-25 ก.ย.65 
เทอม1 

25 มี.ค.66 
 เทอม2 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

น าเสนอต่อหัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป เพ่ือรายงาน
ผูแ้ทนผูรั้บใบอนุญาต ผูอ้  านวยการและผูจ้ดัการให้
รับทราบ 
      4.2 สรุปรายงานน าส่งงานเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ ฝ่ายพฒันาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร 

20 -25ก.ย.65
เทอม 1 

20–25 ก.พ.66 
เทอม2 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย 
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หน่วยงาน งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ( กิจกรรม Big Cleaning Day ) ฝ่าย บริหารงานทัว่ไป 

ล าดับ รายการ 

ขั้นก าหนด

มาตรฐาน/ 

คุณลักษณะเฉพาะ

คุณภาพ 

ราคาต่อ 

หน่วย จ านวน 

หน่วย 

จ านวน 

เงิน หมาย

เหตุ 
บาท 

สต

. 
บาท สต. 

1 กระดาษ A4  120  1รีม 120   
2 ค่ากระดาษ

โฟโต ้A4 
 

200  1 รีม 200 
  

3 ค่าอุปกรณ์ท า
ความสะอาด  
เช่นน ้ายาถูพ้ืน 
น ้ายาเช็ดกระจก 
ไมก้วาด เป็น
ตน้ 

 

   5,000 

  

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย(ห้าพนัสามร้อยยี่สิบบาทถว้น)                             5,320   

สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน 20,000    งบจดัหา   
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ค าส่ังโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ที่ 76 /  2565 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนนิกิจกรรมวนั Big Cleaning Day   

ประจ าปีการศึกษา  2565 
 

 ด้วยกลุ่มงานอาคารสถานที่ และส่ิงแวดล้อม  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์                            
จังหวดับุรีรัมย์ จะด าเนินการจัดกิจกรรมวนั  Big  Cleaning  Day ประจ าปีการศึกษา 2565  ในวันจันทร์ที่ 16 
มิถุนายน พ.ศ. 2565 ในภาคบ่ายตั้งแต่เวลา 13.00 – 15.00 น. เพื่อส่งเสริมสุขลกัษณะ บรรยากาศการเรียนรู้และ
ส่ิงแวดลอ้มรอบโรงเรียน  

เพ่ือให้การด าเนินกิจกรรมส าเร็จบรรลุตามวตัถุประสงค ์จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ดงัน้ี 

1.  คณะกรรมการที่ปรึกษา 
 1.   บาทหลวงสุรชัย เจริญพงศ์  ผูจ้ดัการโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  
 2.   นางสาวจ านนัท ์ ไพรงาม  ผูอ้  านวยการโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  
 3.   นางสาวสุภารัตน์ เหลืองรัตนวิมล รองผูอ้  านวยการฝ่ายวิชาการ  
 4.   นายสมบตัิ พิมพจ์นัทร์  รองผูอ้  านวยการฝ่ายพฒันาคุณภาพการศึกษาฯ 
 5.   นางพิศมยั นพคุณ  ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายอภิบาลและแพร่ธรรม 
 6.   นางภริตพร   นวลเท่า  ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายกิจการนกัเรียน 
 7.   นายจตุพล อ่อนสีทนั  ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
 8.   นางปิยะนุช สังขท์องหลาง ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายธุรการ-การเงิน 
 9.  นางสาวธญัลกษณ์ แกว้อ าไพ  หัวหนา้ระดบัการศึกษาปฐมวยั  
มีหน้าที่    ให้ค าปรึกษาและอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 
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2.  คณะกรรมการดูแลความเรียบร้อยและประสานครูประจ าช้ันในการท าความสะอาด 
    ประจ าอาคารเรียน 

อาคารเบเนดิ๊ก 
  1.  นางล าเพยพรรณ    พิมพจ์นัทร์ หัวหนา้อาคาร 
  2.  นางสาวดารารัตน์  ปะค า (ครู Bfit) ชั้นที่  2 
  2.  นางรวงทอง   ศรีศุภมิตร ชั้นที่  3 
  3.  นางสาววรลกัษณ์    กีรัตน์  ชั้นที่  4 

•   อาคารโจเซฟ 
  1.  นางเพญ็ศรี   มะนิตรัมย ์ หัวหนา้อาคาร 
  2.  นางเมทินี   ราชวงศ์  ชั้นที่  1 
  3.  นางวรินทร   เอิบอิ่ม  ชั้นที่  2 
  4.  นางสาวยพุา     ชุ่มเสนา  ชั้นที่  3   
  5.  นางเพญ็ศรี   มะนิตรัมย ์ ชั้นที ่ 4 

•   อาคารโจเซฟโซนด้านหลัง 
  1.  นางวิลาวลัย ์   บุญน าพา ชั้นที่  1 
  2.  นางอุไรวรรณ    ธนูศร  ชั้นที่  2 
  3.  นางสาววชิราพรรณ ระตาภรณ์ ชั้นที่  3 

•   อาคารยออากิม 
  1.  นางภริตพร   นวลเท่า   หัวหนา้อาคาร 
  2.  นางกลิ่นแกว้   ทะสุนทร ชั้นที่  2 
  3.  นางสาวธญัจิรา    ทองเรือง ชั้นที่  3 
  4.  นางสาวมะลิ     ทนกระโทก ชั้นที่  4 
  5.  นางสาวศิรินนัท ์  ดวงนิล  ชั้นที่  5 

•   อาคารดอมินิค 
  1.  นางดวงจนัทร์   ชุบรัมย ์  หัวหนา้อาคาร 
  2.  นางสุรัชวดี   พิริยะตระกูล ชั้นที่  1 
  3.  นางจรรยา   คนชุม  ชั้นที่  2 
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•   อาคารนิโคลัส 

    นางปาริชาติ   วาปีโส  หัวหนา้อาคาร 

•   อาคารแมร่ีโดม 
    นางปิยะนุช   สังขท์องหลาง หัวหนา้อาคาร 

•   อาคารเตรียมอนุบาล 
    นางนยันา   แกว้บา้นดู่ หัวหนา้อาคาร 

•   อาคารจอห์นปอนด์  1 
  1.  นางสาวธญัลกัษณ์   แกว้อ าไพ หัวหนา้อาคาร 
  2.  นางสาวพิมพพ์ชัระ โชคชยัเสรี ชั้นที่  1 
  3.  นางธญัญลกัษณ์  แกว้อ าไพ ชั้นที่  2 

•   อาคารจอห์นปอนด์  2 
   นางสาวมนฤญช ์ อินทร์อุดม หัวหนา้อาคาร 
มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษาและอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 

3.  คณะกรรมการดูแลพื้นที่ท าความสะอาด 
1. นางนยัณา     แกว้บา้นดู่                  ดูแลชั้นเตรียมอนุบาล 1/1 
2. นางสาววนัวิสาข ์      น่ิมใหม่                    ดูแลชั้นเตรียมอนุบาล 1/1 
3. นางสาวเสาวลกัษณ์   ตองกระโทก     ดูแลชั้นเตรียมอนุบาล 1/2 
4. นางสาวปนดัดา        ขจดัโรคา      ดูแลชั้นเตรียมอนุบาล 1/2 
5. นางสาวอญัชิสา        ยืนยง                ดูแลชั้นเตรียมอนุบาล 1/3 
6. นางสาววนิดา        มูลเคา้      ดูแลชั้นเตรียมอนุบาล 1/3 
7. นางธนวรรณ        สนโศรก      ดูแลชั้นอนุบาล 1/1 (IEP) 
8. นางสาวกมลรัตน์       วาปีทะ    ดูแลชั้นอนุบาล 1/1 (IEP) 
9. นางสาวพิมพพ์ชัระ     โชคชัยเสรี    ดูแลชั้นอนุบาล 1/2 (IEP) 
10. นางสาวธนัยาภรณ์     กะการัมย ์                  ดูแลชั้นอนุบาล 1/2 (IEP) 
11. นางมณีรัตน์        ศรจนัทร์     ดูแลชั้นอนุบาล 1/3 (IEP) 
12. นางสาวชุติการญจน์   แทนไธสง      ดูแลชั้นอนุบาล 1/3 (IEP) 
13. นางสาวอรทยั        สาทิพจนัทร์       ดูแลชั้นอนุบาล 1/4 (IEP) 
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14. นางสาวทิพยสุ์ดา       ชนะเพีย    ดูแลชั้นอนุบาล 1/4 (IEP) 
15. นางชวนชม         ธงศรี      ดูแลชั้นอนุบาล 1/5 
16. นางสาวนนัณิการ       แขนรัมย ์    ดูแลชั้นอนุบาล 1/5 
17. นางสาวสุภาวดี        พูนประโคน                 ดูแลชั้นอนุบาล 1/6 
18. นางสาวอนงค ์       ทะเรืองรัมย ์                ดูแลชั้นอนุบาล 1/6 
19. นางสาวกรรณิกา       ศิริเมฆา      ดูแลชั้นอนุบาล 2/1 (IEP) 
20. นางสาวพรพิลาศ       อาสาสุข     ดูแลชั้นอนุบาล 2/1 (IEP) 
21. นางสาวอาภากร        สุวรรณพนัธ์   ดูแลชั้นอนุบาล 2/2 (IEP) 
22. นางสาวดวงเนตร      พนัธ์ุยา    ดูแลชั้นอนุบาล 2/2 (IEP) 
23. นางธญัญลกัษณ์        แกว้อ าไพ      ดูแลชั้นอนุบาล 2/3 (IEP) 
24. นางเสาวลกัษณ์         ชยัรัมย ์   ดูแลชั้นอนุบาล 2/3 (IEP) 
25. นางสาวจุฑารัตน์       ใจเพียร    ดูแลชั้นอนุบาล 2/4  
26. นางพรธิพา        แกว้วิลยั      ดูแลชั้นอนุบาล 2/4 
27. นางสาวพรพรรณ      อินทร์อุดม      ดูแลชั้นอนุบาล 2/5 
28. นางสาวสุวรรณี        นครศรี      ดูแลชั้นอนุบาล 2/5 
29. นางสาววราภรณ์       แสงน ้า       ดูแลชั้นอนุบาล 2/6 
30. นางสาวนนัทิตา        ยอดน ้าค า    ดูแลชั้นอนุบาล 2/6 
31. นางธนู         ชนะศึก      ดูแลชั้นอนุบาล 2/7 
32. นางสาวกญัญาลกัษณ์  เสนาะเลิศ                  ดูแลชั้นอนุบาล 2/7 
33. นางสุรียรั์กษ ์       ปลื้มกมล      ดูแลชั้นอนุบาล 3/1 (IEP) 
34. นางสาวนภสันนัท ์     ลานประโคน    ดูแลชั้นอนุบาล 3/1 (IEP) 
35. นางสาวเกศริน        ศรีบุญเรือง                 ดูแลชั้นอนุบาล 3/2 (IEP) 
36. นางสาวชรินรัตน์       นวะสิมยันาม   ดูแลชั้นอนุบาล 3/3  (IEP) 
37. นางสาวสุภาวดี        อยูป่ระทานพร    ดูแลชั้นอนุบาล 3/3  (IEP) 
38. นางสาวสุนีย ์           นิลพาทย ์    ดูแลชั้นอนุบาล 3/4  (IEP) 
39. นางสาวขวญัเนตร      โคง้อากาศ        ดูแลชั้นอนุบาล 3/4  (IEP) 
40. นางสาวสุพรรษา       คงมี      ดูแลชั้นอนุบาล 3/5   
41. นางสาวพิศมยั          อินรายรัมย ์   ดูแลชั้นอนุบาล 3/5  
42. นางสาวอุษา            ช่อจนัทร์       ดูแลชั้นอนุบาล 3/6 
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43. นางสาวกนกอร         เกษหอม    ดูแลชั้นอนุบาล 3/6 
44. นางสาวปริศนา        จุฬารัมย ์   ดูแลชั้นอนุบาล 3/7 
45. นางพรสวรรค ์       พิมพจ์นัทร์                 ดูแลชั้นอนุบาล 3/7 
46. นางสาวกนกภรณ์      มงคลศิริ       ดูแลชั้นอนุบาล 3/8 
47. นางสาวทานตะวนั     การนา     ดูแลชั้นอนุบาล 3/8 
48. นางสาวภณัฑิรา       บญัดิษรัมย ์                 ดูแลห้องคอมพิวเตอร์ 
49. Miss Joy M. Sabilla       ดูแลบริเวณสนามเด็กเล่นใหญ่ 
50. Mr.Abdu Salam  Hamdard    ดูแลบริเวณสนามเด็กเล่นใหญ่ 
51. Mrs. Josefina O. Amante     ดูแลบริเวณสนามเด็กเล่นเล็ก 
52. Mr. Erwin E  Saballa      ดูแลบริเวณสนามเด็กเล่นเล็ก 
53. นางสาวนิตยา        พุทโธ      ดูแลห้องดนตรี 
54. นางสาวฐิติพร         บวัรัตน์     ดูแลบริเวณโดมอนุบาล 
55. นางสาวศศิมาภรณ์    เพ็ชรเลิศ    ดูแลห้องธุรการอนุบาล 
56. นางสาวณัชญาภรณ์   แก่นดี      ดูแลห้องพหุปัญญา 
57. นางสาวสุกญัญา       ศรีนิล    ดูแลสนามเตรียมอนุบาล 
58. นางสาวสุรัชวดี พิริยะตระกูล  ดูแลห้อง ป.1/1 
59. นางดวงเดือน ศรีคุณ   ดูแลห้อง ป.1/3 
60. นางสาวดวงพร พรสาร   ดูแลห้อง ป.1/2 
61. นางสาวเดือนเพญ็ เขียวรัมย ์  ดูแลห้อง ป.1/5 
62. นางวิจิตร อาสาสุข   ดูแลห้อง ป.1/6 
63. นางสาวจรรยา คนชุม   ดูแลห้อง  ป.1/4   
64. นางสาวพรรณทิพา เสนาโนฤทธ์ิ  ดูแลห้อง  ป.1/8  
65. นางดวงจนัทร์ ชุบรัมย ์   ดูแลห้อง  ป.1/7   
66. นางภรภทัร แก่งสันเทียะ   ดูแลห้อง ป.1/9   
67. นางเมทินี ราชวงศ์   ดูแลห้อง ป.2/1 
68. นางสมใจ เฮาประโคนมงคล  ดูแลห้อง ป.2/5 
69. นางสาวนุชจุรี ศรีค า   ดูแลห้อง ป.2/3 
70. นางสาวณัฐรียา อนัแสน   ดูแลห้อง ป.2/4 
71. นางสาวสุวนนัท ์ วนัทะมาตตย ์  ดูแลห้อง ป.2/2 
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72. นางสาวนตัยา โซ่ไธสง   ดูแลห้อง ป.2/7  
73. นางปาริชาติ วาปีโส   ดูแลห้อง ป.2/6  
74. นางสาวจตุพร ผมท า   ดูแลห้อง ป.2/8  
75. นางรวงทอง ศรีศุภมิตร   ดูแลห้อง ป.2/9  
76. นางวรินทร เอิบอิ่ม   ดูแลห้อง ป.3/1 
77. นางสาวจิรุดาภรณ์ เพ่ิมสุขพฒัน์  ดูแลห้อง ป.3/2 
78. นางสาวอภิญญา วิชยัรัมย ์   ดูแลห้อง ป.3/3 
79. นางมนทกานต ์ ดาทอง   ดูแลห้อง ป.3/4 
80. นางวิลาวลัย ์ บุญน าพา   ดูแลห้อง ป.3/6 
81. นางปรียาภรณ์ มาตหนองแวง  ดูแลห้อง ป.3/7   
82. นางสาวสุรินทร ฉลาดเจน   ดูแลห้อง ป.3/8   
83. นางสาววรลกัษณ์  กีรัตน์   ดูแลห้อง ป.3/9   
84. นางล าเพยพรรณ พิมพจ์นัทร์   ดูแลห้อง ป.3/10  
85. นางนภาพร บตัรประโคน           ดูแลห้อง ป.4/1    
86. นางสาวละอองศรี สุขทว ี                         ดูแลห้อง ป.4/3  
87. นางสาวพชัรินทร์  พวงเพ็ชร  ดูแลห้อง ป.4/6   
88. นางสาวดารารัตน์ อตัโยโค                  ดูแลห้อง ป.4/4  
89. นางสาวสายสุณี เขียวรัมย ์   ดูแลห้อง ป.4/5  
90. นางสาวดวงใจ แสนกลา้   ดูแลห้อง ป.4/2   
91. นางสาวภาริณี วรรณทวี   ดูแลห้อง ป.4/9  
92. นางสมพิศ หมวดประโคน        ดูแลห้อง ป.4/8   
93. นางกลิ่นแกว้ ทะสุนทร   ดูแลห้อง ป.4/7   
94. นางสาววชิราพรรณ ระตาภรณ์  ดูแลห้อง ป.5/1  
95. นางสาววชัราภรณ์ ฉันทปัญญา  ดูแลห้อง ป.5/2  
96. นางสาวยภุาพร สอวิหค                          ดูแลห้อง ป.5/3  
97. นางสาวดวงตา อรุณรัมย ์   ดูแลห้อง ป.5/4  
98. นางอุไรวรรณ ธนูศร                  ดูแลห้อง ป.5/5  
99. นางสาวทศันีย ์ ฉ ่าสันเทียะ   ดูแลห้อง ป.5/6  
100. นางพรรณี คืนดี   ดูแลห้อง ป.5/9   
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101. นางสาวธญัจิรา ทองเรือง   ดูแลห้อง ป.5/8   
102. นางภริตพร นวลเท่า   ดูแลห้อง ป.5/7   
103. นางสาวมะล ิ  ทนกระโทก  ดูแลห้อง ป.6/1 
104. นางสาวตรีรัตน์  ประทุมตรี  ดูแลห้อง ป.6/2 
105. นางสาวชญัญานุช เกิดผล   ดูแลห้อง ป.6/3 
106. นางสุชาดา  ประโมทะโก  ดูแลห้อง ป.6/4 
107. นางสาวกญันิกา       ศิลาน ้าเที่ยง  ดูแลห้อง ป.6/5 
108. นางสาววิสา จนับวัลา   ดูแลห้อง ป.6/8 
109. นางสาวชลละดา  ชิวรัมย ์   ดูแลห้อง ป.6/7  
110. นางมลฤดี  เฮงขวญั   ดูแลห้อง ป.6/6  
111. นางอรดี  ศรีรัตน์   ดูแลห้อง ป.6/9  
112. นางสาวยพุา  ชุ่มเสนา   ดูแลห้อง ม.1/1 
113. นางสาวกานดา  กลมประโคน  ดูแลห้อง ม.1/2 
114. นายธรรมธาราธาร เข็มบุปผา  ดูแลห้อง ม.1/3 
115. นางสาวกลัยา          มัง่คัง่   ดูแลห้อง ม.1/4 
116. นางสาวพจนา  ศรีกระทุ่ม  ดูแลห้อง ม.2/1 
117. นางสาวจิราภรณ์  ประโมทะโก  ดูแลห้อง ม.2/2 
118. นางสาวปวีณา   สาระถี   ดูแลห้อง ม.2/3 
119. นางสาวศุภลกัษณ์ กระมนมานิต  ดูแลห้อง ม.2/4 
120. นางเพญ็ศรี  มะนิตรัมย ์  ดูแลห้อง ม.3/1 
121. นางสาวพิมรดา  แวดลอ้ม  ดูแลห้อง ม.3/2 
122. นางสาวจิตรลดา  โสนะชยั  ดูแลห้อง ม.3/3  
123. นางสาวสุภาภรณ์  แกว้นอ้ย  ดูแลห้อง ม.3/4 
124. นางสาวรัศมี  ทิรอดรัมย ์         ดูแลหนา้ตึกโจเซฟและถนนหนา้บา้นผูจ้ดัการโรงเรียน 
125. นางวงศจ์นัทร์  จนัทร์ศิริ          ดูแลหนา้ตึกโจเซฟ และถนนหนา้บา้นผูจ้ดัการโรงเรียน 
126. นายวิรัช  หมวดประโคน      ดูแลห้องเสมารักษ ์
127. นางสาวนิฤมล  บุญลอย   ดูแลสนามฟุตบอล  
128. นางสาวสุมิตรา  ปลื้มกมล               ดูแลสนามฟุตบอล            
129. นางสาววนัทนา  แผว้พลสง        ดูแลห้องพละศึกษา  
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130. นางสาวสุมิตรา  ปลื้มกมล              ดูแลสนามฟุตบอล 
131. นายโยธิน  เกิดสมบูรณ์             ดูแลสนามบาส 
132. นางสาวปารวี  ชมโคกกรวด  ดูแลสนามบาส 
133. นายวนัชยั  ดึแฮ                ดูแลบริเวณรอบๆวดั 
134. นายสาโรจน์  บูชารัมย ์          ดูแลถนนประตูทางเขา้–ตน้มะฮอกกะนี 
135. นางจีระวรรณ  เดชสันเทียะ  ดูแลถนนประตูทางเขา้–ตน้มะฮอกกะนี 
136. นายอ านวย  สังขท์องหลาง          ดูแลถนนหนา้โรงเรียนภายนอกติดถนน 
137. นายชนเทพ  สังขท์องหลาง       ดูแลถนนหนา้โรงเรียนภายนอกติดถนน 
138. นายเทพตรีชา  ศรีคุณ   ดูแลบริเวณสวนเกษตร  
139. นายสิรภพ  วาปีโส            ดูแลบริเวณสวนเกษตร 
140. นางสาวศุภลกัษณ์ วาปีกงั   ดูแลห้องพยาบาลและห้องประชาสัมพนัธ์                                                   
141. นายสมจิตร  เวียงใต ้                           ดูแลห้องศิลปะอาคารหอประชุมวนัทามารีย ์
142. นายตณัติกร  สุขศรี              ดูแลห้องศิลปะชั้น 5 ตึกยออากิม 
143. นางสาวจนัทิมา  พนัธ์มณี  ดูแลหนา้ตึกยออากิม 
144. นายจกัรภทัร  ศรีอินทร์  ดูแลลานจอดรถหลงัโรงเรียนถึงประตูทางออก 
145. นายฐาปนจั  ขีรัมย ์   ดูแลลานจอดรถหลงัโรงเรียนถึงประตูทางออก 
146. นางสาวอ าไพ   เภาตะนะ            ดูแลบริเวณถนนหนา้ห้องทะเบียน 
147. นางสุวนนัท ์  วนัทะมาตย ์              ดูแลห้องนาฏศิลป์ 
148. นางสาวอินทิรา  นิเวศสวรรค์              ดูแลห้องนาฏศิลป์ 
149. นางสาวโสรญา  สีอุเป                 ดูแลห้องนาฏศิลป์ 
150. นายสิริชยั  ค าพิสมยั  ดูแลห้องโปงลาง 
151. นายกฤตภาส  ฉะพรรณรังสี  ดูแลห้องดนตรี 
152. นางสาวปิยะนุช  ทองทัว่             ดูแลห้องคอมฯตึกยออากิมชั้น 1 
153. นายสมบตัิ  พิมพจ์นัทร์  ดูแลห้องคอมฯตึกยออากิมชั้น 4 
154. นางสาวปิยะมาศ   ทองทัว่   ดูแลห้องคอมฯหลงัอาคารหอประชุมวนัทามารีย ์
155. นายสุพจน์  มูลรังษี   ดูแลห้อง server 
156. นางละออง  แว่นศิลา              ดูแลบริเวณถนนขา้งตึกอนุบาล 
157. นางสาวฉัตรแกว้  เปกรัมย ์                ดูแลห้องสมุด 
158. Mr.Romaro  Mercolita         ดูแลโรงอาหารยออากิม  
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159. Mrs.Mary A.  Mercolita              ดูแลโรงอาหารยออากิม   
160. นางสาวศรินนา  แกว้สีเคน              ดูแลห้องบญัชี 
161. นายเปรมปรี  วาปีทะ   ดูแลห้องบญัชี 
162. นางสาวปราณี  แสงรัมย ์                        ดูแลห้องทะเบียนและห้องวิชาการ 
163. นางสาวรพีพร  จ าปาพนัธ์             ดูแลห้องทะเบียนและห้องวิชาการ 
164. นายชาญวิตต ์  รอตภยั             ดูแลห้องทะเบียนและห้องวิชาการ 
165. นางปุณณิศา  นพคุณ                          ดูแลห้องธุรการ 
166. นางสาวชณุตพร  เกตุเพชร            ดูแลห้องธุรการ 
167. นางปิยะนุช  สังขท์องหลาง                ดูแลห้องการเงิน 
168. นางสาวอจัฉรา  เคยพุดซา            ดูแลห้องการเงิน 
169. นางสาวสมาพร  วาปีกงั                        ดูแลห้องตอ้นรับผูป้กครอง 
170. นางสาวพชัริดา  ประทุมปี            ดูแลห้องมินิมาร์ทแมร่ีโดมและบริเวณดา้นหนา้ 
171. นายสิทธิชยั  ทุ่งไธสง                        ดูแลภายในและภายนอกอาคารแมร่ีโดม 
172. นายนพชยั  ปะวนันงั            ดูแลภายในและภายนอกอาคารแมร่ีโดม 
173. นางเยาวมาลย ์  บุญผาง ดูแลถนนหนา้แมร่ีโดมบริเวณขา้งห้องธุรการ 

มีหน้าที่  ท าความสะอาด  และควบคมุดูแลนกัเรียนในการท าความสะอาดประจ าจุดที่ไดรั้บมอบหมายให้
เรียบร้อย  

4.  คณะกรรมการฝ่ายเคร่ืองเสียงและบันทกึภาพ 
 1. นายประชาสันต ์ส าเรียนรัมย ์ ถ่ายภาพภายในอาคารแมร่ีโดม ตึกเบเนด๊ิก ตึกดอมินิค 
    และบริเวณรอบๆ โรงเรียน 

 2. นายกิตติศกัด์ิ  ศรจนัทร์  ถ่ายภาพตึกอนุบาลและตกึห้องประชุมวนัทามารีย ์
 3. นายจตุพล   อ่อนสีทนั                  ถ่ายภาพตึกยออากิมและตกึโจฟและบริเวณรอบๆ โรงเรียน 
 4. นายกวีพงษ์   พลเสพ                ถ่ายวีดีโอกิจกรรมบริเวณรอบๆ โรงเรียน 
มีหน้าที ่1.  จดัเตรียมเคร่ืองเสียงภาคสนามและอาคารแมร่ีโดม 
 2.  บนัทึกภาพน่ิง และภาพเคลื่อนไหวตลอดกิจกรรม 
 3.  ด าเนินงานอื่นตามที่คณะกรรมการอ านวยการมอบหมาย 

5.  คณะกรรมการตรวจสอบ ก ากับ  ติดตามและประเมินผล 
 1.   บาทหลวงดร.สุรชยั เจริญพงศ์  ผูจ้ดัการโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  
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 2.   นางสาวจ านนัท ์  ไพรงาม  ผูอ้  านวยการโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์  
 3.   นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล รองผูอ้  านวยการฝ่ายวิชาการ  
 4.   นายสมบตัิ  พิมพจ์นัทร์ รองผูอ้  านวยการฝ่ายพฒันาคุณภาพการศึกษาฯ 
 5.   นางพิศมยั  นพคุณ  ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายอภิบาลและแพร่ธรรม 
 6.   นางภริตพร    นวลเท่า  ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายกิจการนกัเรียน 
 7.   นายจตุพล  อ่อนสีทนั ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
 8.   นางปิยะนุช  สังขท์องหลาง ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายธุรการ-การเงิน 
 9.  นางสาวธญัลกัษณ์  แกว้อ าไพ หัวหนา้ระดบัการศึกษาปฐมวยั   
มีหน้าที่    ดูแลความเรียบร้อย  ความสะอาด  ความปลอดภยั  ประเมินผลการปฏิบตัิกิจกรรม และกฎระเบียบของ
นกัเรียนให้มีความเรียบร้อยตลอดเวลา 
 ขอให้คณะกรรมการที่ไดรั้บการแต่งตั้ง  ปฏิบติัหนา้ที่ที่ไดรั้บมอบหมายให้เป็นไปดว้ยความรับผิดชอบ  
เรียบร้อย  และส าเร็จอยา่งมีประสิทธิภาพ  เพื่อให้งานบรรลุวตัถุประสงค์ 

 ทั้งน้ีตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป 

     ส่ัง   ณ   วันที่  7   เดือน มิถุนายน    พ.ศ.   2565 

        ลงช่ือ 

                   (ซิสเตอร์จ านนัท ์ ไพรงาม) 
  ผูอ้  านวยการโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 
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ภาพประกอบกิจกรรม 
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 เด็กช่วยกนัจดักระเป๋าไดเ้รียบร้อย 

 
 

เด็กช่วยกนัท าความสะอาดหนา้ห้องเรียน 
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เด็กๆเช็ดท าความสะอาดชั้นวางกระเป๋า 

 

 
 

เด็กท าความสะอาดชั้นวางของ 
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เด็กๆท าความสะอาดหนา้ตา่งห้องเรียน 

 

 
 

เด็กช่วยกนัท าความสะอาดหนา้ห้องเรียน 
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เดก็ช่วยกนัท าความสะอาดชั้นวางหนงัสือ 

 

 
 

เด็กช่วยกนัท าความสะอาดหนา้ห้องเรียน 
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ครูท าความสะอาดโทรทศัน์ในห้องเรียน 

 

 
 

ครูท าความสะอาดพดัลมในห้องเรียน 
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ครูท าความสะอาดอ่างลา้งมือ 

 

 
 

ครูท าความสะอาดห้องเรียน 
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ครูท าความสะอาดหนา้ห้องเรียน 

 

 
 

ครูท าความสะอาดกวาหนา้ชั้นเรียน 
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พนกังานร่วมกนัท าความสะอาดบริเวณมา้นัง่รอบโรงเรียน 

 

 
 

พนกังานและบุคลากรร่วมกนัท าความสะอาดดา้นในและดา้นหนา้ห้องพยาบาล 
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   กจิกรรมจัดบอร์ดเรียนรู  
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แบบรายงานผลการประเมิน แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป   โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ภาคเรียนที่ 1-2   ปีการศึกษา  2565 

************************************************************************************* 
ช่ือโครงการ/ กิจกรรม บอร์ดเรียนรู้ ปีการศึกษา  2565 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม  ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน:พันธกิจข้อที่  6   ยุทธศาสตร์ข้อที่  8  เป้าหมายข้อที ่   1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่  1      ตัวบ่งช้ีที่ 1.2    
1. ผู้รับผิดชอบ นางสาวนนัณิการ  วนัตรีย ์
2. ระยะเวลาด าเนินการ เร่ิม 15 พฤษภาคม 2566 ถึง 16 มีนาคม 2566 
3. เป้าหมาย      
 3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของนกัเรียนและบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บความรู้ 
         จากบอร์ดเรียนรู้ 
 3.2 เชิงคุณภาพ นกัเรียนและบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บความรู้เพ่ิมขึ้น 

3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ของนกัเรียนและบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ไดรั้บ 
      ความรู้เพ่ิมขึ้น 

4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
1 .ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบงาน   เพื่อเตรียมความพร้อมด้านสถานที่จัดบอร์ดเรียนรู้2. 
จดัเตรียมงบประมาณและอุปกรณ์ในการจดับอร์ด   
3. จดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจเพื่อจดัเก็บขอ้มูลการด าเนินกิจกรรม   
4. สรุปการด าเนินกิจกรรมเพ่ือน าส่งหัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป  และน าส่งผูบ้ริหารเพื่อ    
   รับทราบผลการด าเนินกิจกรรม 

5. งบประมาณ 
ต้ังไว้  21,320  บาท  จ่ายจริง    -    บาท  คงเหลือ   -  บาท   

เกินงบประมาณที่ต้ังไว้……………………………เน่ืองจาก...................................................... 
6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 6.1 เคร่ืองมือ แบบส ารวจความพึงพอใจในการจดักิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ปีการศึกษา 2564 
  
6.2 วิธีติดตาม แจกแบบส ารวจความพึงพอใจในการจดักิจกรรมและรวบรวมสรุปผลความ 
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                พึงพอใจการจดักิจกรรม 

6.3 แหล่งข้อมูล (ในภาคผนวก)   
  1. ค าส่ังแต่งตั้งผูรั้บผิดชอบงาน  
  2. แบบประเมินความพึงพอใจในการจดักิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ปีการศึกษา  2565   
7. สรุปผลการด าเนินงาน 
 ตารางที่  1  ตารางสรุปผลการด าเนินงานกิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ ปีการศึกษา  2565 
 

ที่ 
ตามตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

แผนงาน/ โครงการ /กิจกรรม 
สรุปผลการด าเนินงานตาม

ตัวช้ีวัดความส าเร็จโดยสังเขป 
สภาพความส าเร็จ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 
1. ร้อยละ  90  ของนกัเรียนและ

บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ไดรั้บความรู้จาก
บอร์ดเรียนรู้  

จากการจดักิจกรรมบอร์ดเรียนรู้  
ปีการศึกษา  2565 
ร้อยละ  93.98  ของนกัเรียนและ
บุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์
ไดรั้บความรู้เพ่ิมขึ้น 

 
 
✓ 

 

 
8. สรุปผลในภาพรวม 

8.1 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี ้
  1. มีการประชุมวางแผนการด าเนินงานอยา่งเป็นระบบ 
  2. วิทยากรมีความสามารถในการให้ความรู้เร่ืองการบอร์ดเรียนรู้ 
  3. มีการจดัเก็บขอ้มูลเอกสารส าคญัในการจดักิจกรรมสมบูรณ์ 
  4. นกัเรียน ครูและบุคลากรไดรั้บความรู้ในการบอร์ดเรียนรู้ สามารถน าไปใชใ้น 
                       ชีวิตประจ าวนัได ้
  5. ไดป้รับเปลี่ยนสีสันและขอ้มูลความรู้ให้เป็นปัจจุบนัและทนัเหตุการณ์อยูเ่สมอ 

8.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังต่อไป 
1. ควรให้นกัเรียน ครูและบุคลากรทุกคนไดม้ีส่วนรวมในการออกแบบบอร์ดเรียนรู้ 
   เพื่อให้ตรงกบัความตอ้งการของผูท้ีจะน าความรู้จากบอร์ดไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ความพึงพอใจต่อกิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ 
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 
 การประเมินผล กิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ ประจ าปีการศึกษา 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม

ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ อ าเภอเมือง  จงัหวดับุรีรัมย ์ เพ่ือพิจารณาส่ิงที่เกิดขึ้นกบัส่ิงที่
ก  าหนด 

วิธีการประเมิน 

 1. กลุ่มตวัอยา่งในการประเมินคร้ังน้ี ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ไดแ้ก่ 
ผลรวมของกิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ 

 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลการประเมินคร้ังน้ี เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อการจดั
กิจกรรมในแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ประจ าปีการศึกษา 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่และ

ส่ิงแวดลอ้มฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

 3. การรวบรวมขอ้มูลมีวิธีการ โดยคณะผูป้ระเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการให้กลุ่มตวัอยา่งและ
เก็บรวบรวมขอ้มูล 

 4. การแปลความหมายของการประมาณค่าหรือระดบัความคิดเห็น 5 ระดบัโดยใชสู้ตร ( ) ค่าเฉลี่ย 
และ (S.D.) 

    =  

                  S.D. =  

 
  ค่าเฉลี่ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  ค่าเฉลี่ย  3.50 -  4.49   หมายถึง  ระดบัดี 

  ค่าเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง  ระดบัปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย  1.50 -  2.49   หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดบันอ้ย  
 5. สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติพ้ืนฐานที่ใช ้ไดแ้ก่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean)  
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การวิเคราะห์ข้อมลู 

 1. ขอ้มูลเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

(Standard Deviation) 

 2. ขอ้มูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงขอ้คน้พบที่ส าคญัในเชิงการอธิบายซ่ึงน าไปสู่การพฒันางาน
ต่อไป 

การวิเคราะห์ข้อมลู 

 1. ขอ้มูลเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

(Standard Deviation) 

 2. ขอ้มูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงขอ้คน้พบที่ส าคญัในเชิงการอธิบายซ่ึงน าไปสู่การพฒันางาน
ต่อไป 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ ของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์   

ปีการศึกษา 2565 
ตารางที่  2  ตารางแสดงผลความพึงพอใจต่อกิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ปีการศึกษา  2565 
 

รายการ 
ค่าเฉลี่ย 

 
ร้อยละ แปลผล 

 1. ไดรั้บความรู้ความเขา้ใจจากบอร์ดการเรียนรู้ในชั้นเรียน 4.30 86.00 มาก 
2  ไดรั้บความรู้ความเขา้ใจจากบอร์ดตามอาคารเรียน 4.46 89.02 มาก 
3  การจดัท าบอร์ดมีความน่าสนใจเพียงใด 4.56 91.02 มากที่สุด 
4  สามารถน าความรู้ที่ไดจ้ากบอร์ดไปใชป้ระโยชน์เพ่ิมขึ้น 4.56 91.02 มากที่สุด 

5  เน้ือหาสาระภายในบอร์ดมีความเหมาะสม 4.70 94.00 มากที่สุด 

6 สามารถน าความรู้ที่ไดจ้ากบอร์ดไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ 4.44 88.08 มาก 
7. สถานที่จดัตั้งบอร์ดมีความเหมาะสม 4.56 91.02 มากที่สุด 

8. จ านวนบอร์คความรู้มีความเพียงพอแลว้ 4.58 91.06 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.52 90.15 มากที่สุด 

จากตารางที่ 2  เมื่อพิจารณารายขอ้พบว่า ความพึงพอใจในการจดักิจกรรมบอร์ดเรียนรู้ปีการศึกษา  2565    
ขอ้  5   เน้ือหาสาระภายในบอร์ดมีความเหมาะสม มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด   คิดเป็นร้อยละ  94.00 
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ภาคผนวก 
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ล าดับที่  2   หน่วยงาน  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม    ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป  
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่ 5  ยุทธศาสตร์ข้อที่ 7 เป้าหมายข้อที่  1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่   2   ตัวบ่งช้ีที่   2.4   

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

วัตถุประสงค์ 
 1.เพื่อให้บริการใช้
อาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
 2.เพื่อให้บริการ
ระบบสาธารณูปโภค
ต่างๆ 
 3.เพื่อส ารวจ
ทรัพยสิ์นและอาคาร
สถานที่ร่วมกบัการ
จดัซ้ือ งานพสัดุ
ครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – 
การเงิน ในการจดัท า
ทะเบียนทรัพยสิ์นของ
โรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 
 4.เพื่อสรุปรายงาน
ผลการด าเนินงาน 
  
5.เพื่อส ารวจความพึง

1.ขั้นวางแผน(P : PLAN) 
 1.1 เตรียมห้องเรียนห้องประกอบการต่างๆและ
สถานที่ให้พร้อมใชง้านก่อนเปิดเทอม 
 1.2 เตรียมให้บริการตามความตอ้งการแจง้ขอใช้
บริการ 
 1.3 เตรียมจดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการ
และอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 1.4 เตรียมปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนให้
ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
 1.6 เตรียมวางแผนการให้บริการสาธารณูปโภค
ภายในโรงเรียน เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อม
ใช ้และเพียงพอต่อความตอ้งการ 
      1.7 เตรียมจดัท ากิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
 1.8 เตรียมจดัท าแบบส ารวจทรัพยสิ์นและอาคาร

 
25 มี.ค.65 

 
26 มี.ค.65 

 
25 เม.ย.65 

 
11 มี.ค.65 

 
15 มี.ค.65 (1) 
20 ต.ค.66 (2) 

 
 
 

1 พ.ค.65 (1) 
27 ต.ค. 66 (2) 

 
 

 
5 พ.ค. 65 (1) 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

พอใจของผูใ้ชบ้ริการ 
 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
ทุกคน 
 2.ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบตัิการต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ไดรั้บการ
บริการอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เหมาะสม 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 - ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ร้อยละ 90 
ไดรั้บการบริการอาคาร

สถานที่ร่วมกบังานจดัซ้ือ งานพสัดุครุภณัฑ ์ฝ่าย
ธุรการ    - การเงิน ในการจดัท าทะเบียนทรัพยสิ์น
ของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 
 1.9 เตรียมจดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจใน
การใชบ้ริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภค
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
2.ขั้นด าเนินการ (ภาระงานประจ า/ภาระงานร่วม/
โครงการ)(D : DO) 
 2.1 ประสานงานกบังานระดบัชั้น ฝ่ายกิจการ
งานนกัเรียน ก าหนดห้องเรียนและห้องประกอบการ
และติดป้ายบอกให้ชดัเจน 
 2.2 จดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการและ
อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 2.3 จดัท าแบบบนัทึกการใชห้้องประกอบการ
ต่างๆ 
 2.4 จดักิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษาความ
สะอาดภายในโรงเรียน 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
 2.6 ด าเนินการจดัท าป้ายสัญลกัษณ์/ป้ายช้ีบ่ง 
เช่น ป้ายสัญลกัษณ์ ระบบจราจร ป้ายนิเทศต่างๆ 
        2.7 ส ารวจทรัพยสิ์นและอาคารสถานที่ร่วมกบั

20 ต.ค. 65 (2) 
 
 

5 พ.ค.65 (1) 
20 ก.พ. 66 (2) 

 
 
 

31 มี.ค.65 (1) 
23 ต.ค.65 (2) 

 
1 พ.ค.65 

 
3 พ.ค.65 

 
 
 
 

16 พ.ค.65 (1) 
31 มี.ค.66 (2) 

 
 
 

24 มี.ค.66 
 

5 พ.ค.65 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

สถานที่และส่ิงแวดลอ้ม
อยา่งเพียงพอ 
 
 
เคร่ืองมือการติดตาม/
ประเมินผล 
 1.แบบประเมิน
ความพึงพอใจของ
ผูใ้ชบ้ริการ 
 2.รายงานผลสรุป
งานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้ม 

งานจดัซ้ือ งานพสัดุครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – การเงิน ใน
การจดัท าทะเบียนทรัพยสิ์นของโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบนั  
 
 2.8 ให้บริการสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน 
เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อมใช ้และเพียงพอ
ต่อความตอ้งการ  
 2.9 บนัทึกการใช้ห้องประกอบการต่างๆ 
      2.10 จดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจในการใช้
บริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภคภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
3.ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล(C : CHECK)  
   3.1 ส ารวจความพึงพอใจ 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
4.ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา( A : ACT) 
 4.1 สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 

–15 มี.ค.66 
 

 
 

10 เม.ย.65 
 
 

16 พ.ค.65 - 
31 มี.ค.66  

   25ต.ค.65 (1) 
25 มี.ค.66 (2) 

 
 
 
 

20 ก.ย.65 
 เทอม1 

25 มี.ค.66 
 เทอม2 

 
     20 ก.ย.65  

เทอม1 
25 มี.ค.66  
เทอม2 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
น าเสนอต่อหัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป เพ่ือรายงาน
ผูแ้ทนผูรั้บใบอนุญาต ผูอ้  านวยการและผูจ้ดัการให้
รับทราบ 
     4.2 สรุปรายงานน าส่งงานเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ ฝ่ายพฒันาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร 
 

 
 
 
 

 

20 -25ก.ย.65
เทอม 1 

20–25ก.พ.66 
เทอม2 
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178 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมบอร์ดความรู้ภายในห้องเรียน 
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 ครูจดัตกแต่งบอร์ดความรู้ในห้องเรียน 
 

 
 

ครูจดัตกแต่งบอร์ดความรู้ในห้องเรียน 
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ครูจดัตกแต่งบอร์ดความรู้ในห้องเรียน 
 

 
 

ครูจดัตกแต่งบอร์ดความรู้ในห้องเรียน 
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ครูจดัตกแต่งบอร์ดความรู้ในห้องเรียน 
 

 
 

ครูจดัตกแต่งบอร์ดความรู้ในห้องเรียน 
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บอร์ดความรู้ในห้องเรียนเร่ืองผกั ผลไม ้

 

 
 

บอร์ดความรู้ในห้องเรียนพยญัชนะไทย 
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บอร์ดความรู้ในห้องเรียนอกัษรภาษาองักฤษ 

 

 
 

บอร์ดความรู้ในห้องเรียนONE - TEN 
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บอร์ดความรู้ในห้องเรียนอกัษรภาษาองักฤษ 

 

 
 

บอร์ดผลงานของเด็กๆ 
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บอร์ดความรู้ในห้องเรียนพยญัชนะไทย 

 

 
 

บอร์ดความรู้ในห้องเรียนONE - TEN 
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บอร์ดท าเนียบบุคลากร 

 

 
 

บอร์ดความรู้ค าคลอ้งจอง 
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บอร์ดความรู้ในห้องเรียนความรู้ภาษาองักฤษ 

 

 
 

บอร์ดผลงานนกัเรียน 



188 

 

 
 

บอร์ดสมาชิกในห้องเรียน 

 

 
 

บอร์ดความรู้ในห้องเรียนความรู้ภาษาองักฤษ 
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บอร์ดความรู้ในห้องเรียนตวัเลข1 -10 

 

 
 

บอร์ดความรู้ในห้องเรียนตวัเลข 1 -10 
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กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
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แบบฟอร์มสรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมภาพรวม 

ฝ่าย บริหารงานทัว่ไป โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ภาคเรียนที่  1-2  ปีการศึกษา  2565 

************************************************************************** 

 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม  ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่   5  ยุทธศาสตร์ข้อที่   7   เป้าหมายข้อที่  1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่  2  ตัวบ่งช้ีที่  2.4  
 
1. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวดวงเนตร  พนัธ์ุยา 
2. ระยะเวลาการด าเนินงาน เร่ิม 1 มิถุนายน 2565 ถึง 9 มีนาคม 2566 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บ 
      การบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.2 เชิงคุณภาพ ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ไดรั้บการบริการอาคาร     
      สถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
3.3 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ร้อยละ 90 ของครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์     
     ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 
 

4. สรุปวิธีด าเนนิการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการจัดท ากิจกรรมห้องเรียนสะอาดโดยมี

วตัถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังจิตส านึกดา้นรักษาความสะอาด ภายใตแ้นวคิดห้องเรียนสะอาด โรงเรียน
เราสะอาด น่าเรียน น่าอยู่ ฝ่ายงานส่ิงแวดลอ้มไดใ้ห้ความส าคญัต่อสภาพแวดลอ้มภายในห้องเรียน  อาคารเรียน  
ห้องน ้ า  ห้องต่าง ๆ  และภูมิทศัน์ภายนอกห้องเรียน  แสดงออกไดถ้ึงความเอาใจใส่ต่อผูม้าเยือนโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์  การด าเนินการไดเ้สร็จส้ินจึงขอรายงานผลการด าเนินการ ดงัน้ี 
5. งบประมาณ 

ต้ังไว้  15,160  บาท    จ่ายจริง    -     บาท  ใช้งบเกิน    -    บาท 
เกินงบประมาณที่ต้ังไว้.........................เน่ืองจาก........................................... 
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6. วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

วิธีการติดตามการประเมินผลกิจกรรมห้องเรียนสะอาดปีการศึกษา 2565 ในคร้ังน้ี  ไดแ้ก่ 
1. แบบประเมินความพึงพอใจการจดักิจกรรมห้องเรียนสะอาด 

7. สรุปผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ตารางที่  1  ตารางสรุปผลการด าเนินงานกิจกรรมห้องเรียนสะอาด ปีการศึกษา  2565 
 

ที่ ตัวช้ีวัดความส าเร็จใน 
กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน สภาพความส าเร็จ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 ครู นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียน
มารียอ์นุสรณ์ร้อยละ  90  ไดรั้บ
การบริการอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

จากการตรวจแบบสอบถามแบบ
ประเมินความพึงพอใจการจดักิจกรรม
ห้องเรียนสะอาดโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 
ปี การศึกษา 2565 พบว่าครูนกัเรียนและ
บุคลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ร้อยละ 
91.72  ไดรั้บการบริการอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้มอยา่งเพียงพอ 

 
 
 
✓ 

 
 

 

 
8. สรุปผลในภาพรวม 

8.1 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี ้
1. พ้ืนที่ในห้องเรียนโดยภาพรวมสะอาดปราศจากขยะ 
2. นกัเรียนมีจิตส านึกที่ดีในการทิ้งขยะและรักษาความสะอาดในห้องเรียน 

8.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังต่อไป 
1. นกัเรียนจะตอ้งมีการแยกขยะ เช่น ไมลู้กช้ิน ให้เก็บทิ้งใสขวด ก่อนเอาลงถงัขยะ 
2. ควรมีการรณรงค์เร่ืองความสะอาดเพ่ิมขึ้น  
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ความพึงพอใจต่อความพึงพอใจการจัดกิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

 การประเมินผล กิจกรรมห้องเรียนสะอาด ประจ าปีการศึกษา 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มฝ่ายบริหารงานทัว่ไป โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ อ าเภอเมือง  จงัหวดับุรีรัมย ์ เพ่ือพิจารณาส่ิงที่เกิด

ขึ้นกบัส่ิงที่ก  าหนด 
 

วิธีการประเมิน 

 1. กลุ่มตวัอยา่งในการประเมินคร้ังน้ี ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ไดแ้ก่ 
ผลรวมของกิจกรรมห้องเรียนสะอาด 

 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลการประเมินคร้ังน้ี เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อการจดั

กิจกรรมในแผนงานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ประจ าปีการศึกษา 2565 กลุ่มงานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้ม ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

 3. การรวบรวมขอ้มูลมีวิธีการ โดยคณะผูป้ระเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการให้กลุ่มตวัอยา่งและ

เก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. การแปลความหมายของการประมาณค่าหรือระดบัความคิดเห็น 5 ระดบัโดยใชสู้ตร ( ) ค่าเฉลี่ย 

และ (S.D.) 

    =  

 

                  S.D. =  

 
  ค่าเฉลี่ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  ค่าเฉลี่ย  3.50 -  4.49   หมายถึง  ระดบัดี 

  ค่าเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง  ระดบัปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย  1.50 -  2.49   หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดบันอ้ย  
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 5. สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติพ้ืนฐานที่ใช ้ไดแ้ก่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean)  

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. ขอ้มูลเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

(Standard Deviation) 
 2. ขอ้มูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงขอ้คน้พบที่ส าคญัในเชิงการอธิบายซ่ึงน าไปสู่การพฒันางาน

ต่อไป 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

แบบประเมินความพึงพอใจการจัดกิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลพืน้ฐาน 

ครู และบุคลากร ร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือจากแบบสอบถามประเมนิกิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ ปีการศึกษา 2565 กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 50 คน ตอบแบบประเมินคืนมา 50 คน คิดเป็นร้อย
ละ 100 แบ่งจ านวนครู 50 คน  

รายการ 
ค่าเฉลี่ย 

 
ร้อยละ แปลผล 

1. การทิ้งขยะลงถงัเป็นหนา้ที่ที่ทุกคนพึงปฏิบติั 4.72 94.4 มากที่สุด 
2. หากไม่มีถงัขยะ สามารถเก็บขยะไวแ้ลว้น ามาทิ้งเมื่อพบถงัขยะ 4.64 92.8 มากที่สุด 
3. การคดัแยกยอ่ขยะท าให้ลดปริมาณขยะได ้ 4.56 91.2 มากที่สุด 
4. การคดัแยกยอ่ขยะในห้องเรียน ที่บา้น โรงเรียน และชุมชนเป็น 
    เร่ืองที่ทุกคนตอ้งปฏิบตั ิ

 
4.52 90.4 

มากที่สุด 

5. การคดัแยกยอ่ขยะก่อนทิ้งท าให้มีพ้ืนที่ในการทิ้งขยะเพ่ิมขึ้น 4.70 94 มากที่สุด 
6. ปัจจุบนันกัเรียนทิ้งขยะลงที่จดัเก็บทุกคร้ัง 4.44 88.8 มาก 
7. นกัเรียนน าขยะรีไซเคิลกลบัมาใชใ้หม่เป็นประจ า 4.28 85.6 มาก 
8. ขยะที่มีค่า นกัเรียนไดค้ดัแยกขยะและน าไปจ าหน่ายทุกคร้ัง 4.36 87.2 มาก 
9. ในที่สาธารณะ นกัเรียนไดท้ิ้งขยะตามประเภทของถงัที ่
   หน่วยงานรัฐไดจ้ดัเตรียมไวใ้ห้ทุกคร้ัง 

 
4.58 91.6 

มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.53 90.66 มากที่สุด 
 

เมื่อพิจารณารายขอ้พบว่า ความพึงพอใจในการบริการ ขอ้ 1 การทิ้งขยะลงถงัเป็นหนา้ที่ที่ทุกคนพึง
ปฏิบตัิมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ  93.47 
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ล าดับที่  2   หน่วยงาน  งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม    ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป  
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่ 5  ยุทธศาสตร์ข้อที่ 7 เป้าหมายข้อที่  1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่   2   ตัวบ่งช้ีที่   2.4   

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

วัตถุประสงค์ 
 1.เพื่อให้บริการใช้
อาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้มภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
 2.เพื่อให้บริการ
ระบบสาธารณูปโภค
ต่างๆ 
 3.เพื่อส ารวจ
ทรัพยสิ์นและอาคาร
สถานที่ร่วมกบัการ
จดัซ้ือ งานพสัดุ
ครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – 
การเงิน ในการจดัท า
ทะเบียนทรัพยสิ์นของ
โรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 
 4.เพื่อสรุปรายงาน
ผลการด าเนินงาน 
 5.เพื่อส ารวจความ
พึงพอใจของ

1.ขั้นวางแผน(P : PLAN) 
 1.1 เตรียมห้องเรียนห้องประกอบการต่างๆและ
สถานที่ให้พร้อมใชง้านก่อนเปิดเทอม 
 1.2 เตรียมให้บริการตามความตอ้งการแจง้ขอใช้
บริการ 
 1.3 เตรียมจดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการ
และอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 1.4 เตรียมปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนให้
ร่มร่ืนสวยงามเอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
  
 1.6 เตรียมวางแผนการให้บริการสาธารณูปโภค
ภายในโรงเรียน เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อม
ใช ้และเพียงพอต่อความตอ้งการ 
      1.7 เตรียมจดัท ากิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 

   
25 เม.ย.65 

 
  26 เม.ย.65 
 

25 เม.ย.65 
 

      11 มี.ค.65 
 

   
15 มี.ค.65 (1) 
20 ต.ค.66 (2) 

 
 

10 พ.ค.65 (1) 
27 ต.ค. 66 (2) 

 
 

 
5 พ.ค. 65 (1) 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผูใ้ชบ้ริการ 
 
 
 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
ทุกคน 
 2.ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบตัิการต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ไดรั้บการ
บริการอาคารสถานที่
และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง
เหมาะสม 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 - ครู นกัเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์

1.7 เตรียมจัดท าแบบส ารวจทรัพย์สินและอาคาร
สถานที่ ร่วมกับงานจัด ซ้ือ งานพัสดุครุภัณฑ์ ฝ่าย
ธุรการ    - การเงิน ในการจัดท าทะเบียนทรัพย์สิน
ของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั 
 1.8 เตรียมจดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจใน
การใชบ้ริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภค
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
2.ขั้นด าเนินการ (ภาระงานประจ า/ภาระงานร่วม/
โครงการ)(D : DO) 
 2.1 ประสานงานกบังานระดบัชั้น ฝ่ายกิจการ
งานนกัเรียน ก าหนดห้องเรียนและห้องประกอบการ
และติดป้ายบอกให้ชดัเจน 
 2.2 จดัท าตารางการใช้ห้องประกอบการและ
อาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม 
 2.3 จดัท าแบบบนัทึกการใชห้้องประกอบการ
ต่างๆ 
 2.4 จดักิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษาความ
สะอาดภายในโรงเรียน 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
           2.6 ด าเนินการจดัท าป้ายสัญลกัษณ์/ป้ายช้ีบ่ง 
เช่น ป้ายสัญลกัษณ์ ระบบจราจร ป้ายนิเทศต่างๆ 

20 ก.พ. 66 (2) 
 

25 เม.ย.65 
23 ต.ค.66 (2) 

 
 

5 พ.ค.65 (1) 
20 ก.พ. 66 (2) 

 
20 เม.ย.65 (1) 
23 ต.ค.66 (2) 

 
10 พ.ค.65 

 
11 พ.ค.65 

 
 
 

16 พ.ค.65 (1) 
31 มี.ค.66 (2) 

 
 
 
 

20 เม.ย.65 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

อนุสรณ์ร้อยละ 90 
ไดรั้บการบริการอาคาร
สถานที่และส่ิงแวดลอ้ม
อยา่งเพียงพอ 
 
 
 
เคร่ืองมือการติดตาม/
ประเมินผล 
 1.แบบประเมิน
ความพึงพอใจของ
ผูใ้ชบ้ริการ 
 2.รายงานผลสรุป
งานอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดลอ้ม 

 2.7 ส ารวจทรัพยสิ์นและอาคารสถานที่ร่วมกบั
งานจดัซ้ือ งานพสัดุครุภณัฑ ์ฝ่ายธุรการ – การเงิน ใน
การจดัท าทะเบียนทรัพยสิ์นของโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบนั  
 2.8 ให้บริการสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน 
เช่น ระบบไฟฟ้า น ้าประปาให้พร้อมใช ้และเพียงพอ
ต่อความตอ้งการ  
 2.9 บนัทึกการใช้ห้องประกอบการต่างๆ 
        2.10 จดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจในการใช้
บริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภคภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
3.ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล(C : CHECK)  
   3.1 ส ารวจความพึงพอใจ 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
          4.ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา( A : 
ACT) 
 4.1 สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
          - กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู ่ น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย ์
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 

5 พ.ค.65 –15 
มี.ค.66 

 
 

20 เม.ย.64 
 
 

16 พ.ค.65 - 
31 มี.ค.66  

   25ต.ค.65 (1) 
25 มี.ค.66 (2) 

 
 

 
20 ก.ย.65 
 เทอม1 

25 มี.ค.66 
 เทอม2 

 
 

20 ก.ย.65 
 เทอม 1 

25 มี.ค.66 
เทอม 2 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 
(วัน/เดือน/ปี) 

          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
           น าเสนอต่อหัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป เพ่ือ
รายงานผูแ้ทนผูรั้บใบอนุญาต ผูอ้  านวยการและ
ผูจ้ดัการให้รับทราบ 
      4.2 สรุปรายงานน าส่งงานเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ ฝ่ายพฒันาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร 

 
 

20 -25ก.ย.65
เทอม 1 

 
20–25ก.พ.66 

เทอม2 
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203 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 



204 

 

 

เด็กๆช่วยกนัเช็ดโต๊ะเกา้อี้ เพ่ือความสะอาด ปราศจากเช้ือโรค 

 

เด็กๆช่วยกนักวาดห้องเรียนให้สะอาด 



205 

 

 

 

เด็กๆช่วยกนัเช็ดราวระเบียง 

 

 

เด็กๆช่วยกนับานหนา้ต่างกระจกในห้องเรียน 



206 

 

 

 

เด็กๆช่วยกนัเช็ดและจดัเก็บของเขา้ที่ 

 

 

 

เดก็เช็ดท าความสะอาดชั้นวางของในห้องเรียน 



207 

 

 

เด็กๆเช็ดความสะอาดประตูบานกระจกในห้องเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กๆช่วยกนัเช็ดและจดัเก็บของเขา้ที่ 

 



208 

 

 

เดก็ๆเช็ดท าความสะอาดกระดาน 

 

เดก็ๆเช็ดท าความความสะอาดตูเ้ก็บที่นอน 



209 

 

 

เด็กๆช่วยกนัเช็ดโต๊ะเกา้อี้ เพ่ือความสะอาด ปราศจากเช้ือโรค 

 

เด็กๆช่วยกนัเช็ดโต๊ะเกา้อี้ เพ่ือความสะอาด ปราศจากเช้ือโรค 



210 

 

 

เด็กๆเช็ดความสะอาดประตูบานกระจกในห้องเรียน 

 

เดก็ๆเช็ดความสะอาดประตูบานกระจกห้องเรียน 



211 

 

 

เด็กๆช่วยกนัเช็ดโต๊ะเกา้อี้ เพ่ือความสะอาด ปราศจากเช้ือโรค 

 

เด็กๆช่วยกนักวาดท าความสะอาดห้องเรียนเพื่อความสะอาด 

 



212 

 

 

ธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด 

 

ธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด 



213 

 

 

ผูบ้ริหารมอบธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด น่าเรียน น่าอยู ่อนุบาล1 

 

ผูบ้ริหารมอบธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด น่าเรียน น่าอยู ่อนุบาล1 

 



214 

 

 

ผูบ้ริหารมอบธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด น่าเรียน น่าอยู่ อนุบาล3 

 

ผูบ้ริหารมอบธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด น่าเรียน น่าอยู ่อนุบาล3 

 



215 

 

 

ผูบ้ริหารมอบธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด น่าเรียน น่าอยู ่อนุบาล2 

 

ผูบ้ริหารมอบธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด น่าเรียน น่าอยู ่อนุบาล2 

 



216 

 
 

 

ผูบ้ริหารมอบธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด น่าเรียน น่าอยู ่เตรียมอนุบาล 

 

ผูบ้ริหารมอบธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด น่าเรียน น่าอยู ่เตรียมอนุบาล 



217 

 
 

 

ผูบ้ริหารมอบธงเขียวส าหรับห้องเรียนสะอาด น่าเรียน น่าอยู ่ห้องปฏิบตัิการ 

 

ผูบ้ริหาร คณะคุณครูร่วมถ่ายภาพเพื่อแสดงความยินดีกบัห้องเรียนที่ไดรั้บธงเขียว 

 
 



218 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



219 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



220 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



221 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


