
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
BEST PRACTICE 

 การบริการจัดการศึกษาด้วยระบบสารสนเทศ ICT 

 

 

 

 

 

โดย 

ฝ่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร 

แผนงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(นายสมบัติ  พิมพ์จนัทร์) 

 

 

 

โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
 สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดบุรีรัมย์ 

พ.ศ. 2565 



 

บทสรุปผู้บริหาร 

 

ปัจจุบันหน่วยงานราชการหรือเอกชน ทราบกันดีว่าปัจจุบันนี้มีการเปล่ียนแปลงในด้านต่าง ๆ 
เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ตลอดเวลา องค์กรทุกองค์กรต้องปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของกระแสโลก 
หรือกระแสสังคม ดังนั้นหน่วยงานต่าง ๆ จึงเริ่มเห็นความสำคัญของการนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร ICT เข้ามามีบทบาทในการบริหารงาน สนับสนุนการตัดสินใจการบริหารงานของผู้บริหารระดับสูง 
ต้องพัฒนาระบบสารสนเทศและนำซอฟต์แวร์ท่ีพัฒนามาใช้ในการบริหารงาน ผู้บริหารหน่วยงาน 
(ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) จะต้องเป็นผู้กำหนดทิศทางเชิงกลยุทธ์ วัตถุประสงค์ และ
ภารกิจท่ีต้องปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ต้องมีนักวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศในการพิจารณา
ทางเลือกกำหนดการจัดทำระบบสารสนเทศท่ีจะใช้เป็นตัวบ่งช้ี การปฏิบัติงาน เพื่อติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินหน่วยงาน โดยมุ่งเน้นท่ีคุณภาพ เพื่อให้เกิดการยอมรับในความน่าเช่ือถือทางการศึกษา จัด
โครงการพัฒนาระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกส์ และโครงการพฒันาระบบอินเทอร์เน็ตและเว็บไซด์ เพื่อนำ
ระบบดังกล่าวมาใช้เป็นช่องทางในการนำเสนอความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และการติดต่อส่ือสารให้เกิดความ
รวดเร็ว ประหยัดวัสดุอุปกรณ์ งบประมาณและกำลังคน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานและสนองตอบนโยบาย
ของรัฐบาลท่ีต้องการบริหารงานด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์(e-Government) ไอซีที ICT ใช้ระบบเช่ือมโยง
ข้อมูลข่าวสารท่ีนอกจากจะรวมอุปกรณ์ 2 ส่ิงมาใช้ คือคอมพิวเตอร์ (Technology) ท่ีช่วยทำให้การ
ประมวลผลข้อมูล หรือ data มีความรวดเร็ว 

ถูกต้อง แม่นยำ เป็นสารสนเทศ (Information) ท่ีมีความหมายในการบริหารจัดการแล้ว ยังใช้
อุปกรณ์ทางการส่ือสาร (Communication) ช่วยทำให้โยงใยไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ท่ีอยู่ไกลออกไปได้
ด้วยการใช้สายโทรศัพท์หรือดาวเทียม ทำให้การรับส่งและแลกเปล่ียนเอกสารทาง อิเล็กทรอนิกส์ ข้อมูล 
ข่าวสาร สามารถติดต่อกันได้อย่างง่ายดาย โดยไม่จำเป็นต้องเดินทางไปเอง เช่น ถ้าอยากทำธุรกรรมติดต่อ
กับธนาคารไม่จำเป็นต้องเดินทางไปท่ีธนาคารเอง เพียงนั่งหน้าเครื่องคอมพิวเตอร์ท่ีโต๊ะทำงาน หรือท่ีบ้าน 
หรือเช่าจากร้านเนตคาเฟ่ ท่ีมุมใดมุมหนึ่งในโลก แล้วติดต่อผ่านอินเตอร์เน็ต ติดต่อธนาคารเสมือน 
(Virtual Bank) เพราะไปท่ีธนาคารจริงเราก็ต้องดำเนินการกับเครื่องคอมพิวเตอร์ท่ีนั่นด้วยวิธีเดียวกัน 
เป็นต้น 

เมื่อเป็นดังนี้โลกก็จะมีส่ิงประดิษฐ์มีสถานท่ีท้ังท่ีเป็นของจริงและของท่ีเสมือนจริง เช่น มีโรงงาน
เสมือน (Virtual Factory) บริษัทเสมือน (Virtual Corporation) ซึ่งท้ังบริษัทท้ังโรงงานจะไม่มีตึกหรือ
สำนักงานสำหรับพนักงาน แต่พนักงานจะกระจัดกระจายตามจุดต่างๆ ในโลก ติดต่อส่ือสารกันโดยใช้
เทคโนโลยีการส่ือสารต่างๆ 

โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้ให้ความสำคัญของการส่ือสาร และการบริหารจัดการศึกษา ท่ีแม่นยำ 
รวดเร็ว สะดวก ต่อการบริการผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องอย่างกว้างขวาง จึงได้จัดระบบการบริหารจัดการโดย



บูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ และได้พัฒนาระบบการ
แข่งขันทักษะวิชาการนำไปต่อยอดไปใช้ในการแข่งขันทักษะวิชาการและประกวดส่ิงประดิษฐ์ โรงเรียน
เอกชนระดับชาติ ต้ังแต่ปีการศึกษา 2562-2567 เป็นต้นมา และได้รับโล่รางวัลจากการจัดกิจกรรม 
แต่ละปีการศึกษา  เพื่อให้โรงเรียนจัดดเก็บข้อมูลไว้เป็น หมวดหมู่ ่ในฐานข้อมูลของหน่วยงาน โดยเฉพาะ
ข้อมูลแล้วก็สามารถค้นคืนข้อมูลต่าง ๆ มาใช้ได้อย่างรวดเร็วและ ครบถ้วน  เพื่อช่วยในการประเมิน หรือ
งานประกนัคุณภาพทางการศึกษา เพื่อให้แน่ใจว่าการปฏฺบัติงานจะได้ผลท่ีบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 
เพื่อเป็นช่องทางในการติดต่อส่ือสารกับผุ้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องได้อย่างรวมเรว็  แม่นยำ สะดวกและรวดเร็ว 
เพื่อช่วยในการนำเสนอรายงานหรือข้อเสนอต่าง ๆ ต่อ ผู้บังคับบัญชา หรือ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการ
บริหารจัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  โดยการการดำเนินงานทำให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ีรวดเร็ว  
แม่นยำ สะดวก สบายในการติดต่อส่ือสารในช่องทางต่าง ๆ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. ชื่อผลงาน       การบริการจัดการศึกษาด้วยระบบสารสนเทศ ICT 
2. เจ้าของผลงาน  ฝ่ายพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาและบุคลากร 

    โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์  31000 
    โทร 044-611-980 , 044-613-984 

 
3. สอดคล้องกับมาตรฐาน  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
4. ความสำคัญ/ที่มาของการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยได้กำหนดให้รัฐต้องจัดการศึกษา อบรม และสนับสนุนให้
เอกชนจัดการศึกษาอบรมให้เกิดความรู้คู่คุณธรรม จัดให้มีกฎหมาย เกี่ยวกับการศึกษาแห่งชาติ ปรับปรุง
การศึกษาให้สอดคล้องกับความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม สร้างเสริมความรู้ และปลูกฝัง
จิตสำนึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัติย์เป็นประมุข   
สนับสนุนการค้นคว้างานวิจัยในศิลปวิทยาการแขนงต่าง ๆ เร่งรัดการศึกษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เพื่อการพัฒนาประเทศ พัฒนาวิชาชีพครู  และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะและวัฒนธรรมชาติ ดังนั้น 
จึงสมควรมีกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติเพื่อเป็นกฎหมายแม่บท ในการบริหารและจัดการศึกษา
อบรมให้สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนญูดังกล่าว จึงจำเป็น  ต้องตราพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ท้ังนี้โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 116 ตอนท่ี  74 ก  ลงวันท่ี  19 
สิงหาคม 2542 

การจัดการศึกษาในอนาคตนี้ จำเป็นต้องยึดแนวตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  เพื่อให้
เกิดประโยชน์สูงสุดอย่างไรก็ตามการดำเนินการจัดการศึกษาท้ังในปัจจุบันและในอนาคต คงปฏิเสธไม่ได้
ถึงความจำเป็นต่อการนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพื่อดำเนินการจัดการศึกษา ในการนี้คณะกรรมการ
การศึกษาแห่งชาติตระหนักถึงประเด็นนี้ จึงได้นำเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาบรรจุลงไป พระราชบัญญติั
การศึกษาแห่งชาติอย่างเน้นหนักและชัดเจนในหมวดท่ี 9 ว่าด้วยเรื่องเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  ซึ่งมี
เนื้อความดังนี้  

มาตรา 63 รัฐต้องจัดสรรคล่ืนความถ่ี ส่ือตัวนำและโครงสร้างพื้นฐานอื่นท่ีจำเป็นต่อการส่ง
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ วิทยุโทรคมนาคม และการส่ือสารในรูปอื่น เพื่อใช้ประโยชน์สำหรับ
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปและ
วัฒนธรรมตามความจำเป็น 

มาตรา 64 รัฐต้องส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการผลิต และพัฒนาแบบเรียน ตำราหนังสือทาง 
วิชาการ ส่ือส่ิงพิมพ์ วัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาอื่น โดยเร่งรัดพัฒนาขีดความสามารถใน
การผลิต จัดให้มีเงินสนับสนุนการผลิตและมีการให้แรงจูงใจแก่ผู้ผลิตและพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
ท้ังนี้ โดยเปิดให้มีการแข่งขันโดยเสรีอย่างเป็นธรรม 

มาตรา 65 ให้มีการพัฒนาบุคลากรท้ังด้านผู้ผลิต และผู้ใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา เพื่อให้มี
ความรู้ ความสามารถ และทักษะในการผลิต รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม มีคุณภาพ และ
ประสิทธิภาพ 

 



มาตรา 66 ผู้เรียนมีสิทธิได้รับการพัฒนาขีดความสามารถ ในการใช้ เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาใน
โอกาสแรกที่ทำได้เพื่อให้มีความรู้ และทักษะเพียงพอท่ีจะใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

มาตรา 67 รัฐต้องส่งเสริมให้มีการวิจัยและพัฒนาการผลิต และพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
รวมทั้งการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา เพื่อให้เกิดการใช้ท่ีคุ้มค่า
และเหมาะสมกับกระบวนการเรียนรู้ของคนไทย 

มาตรา 68 ให้มีการระดมทุน เพื่อจัดต้ังกองทุนพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาจากเงินอุดหนุน
ของรัฐ ค่าสัมปทาน และผลกำไรท่ีได้จาการดำเนินกิจการด้านส่ือมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
โทรคมนาคมจากทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และองค์กรประชาชน รวมทั้งให้มีการลดอัตรา
ค่าบริการเป็นพิเศษ ในการใช้เทคโนโลยีดังกล่าวเพื่อการพัฒนาคนและสังคม หลักเกณฑ์และวิธีการ
จัดสรรเงินกองทุนเพื่อการผลิต การวิจัยและการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ให้เป็นไปตามท่ีกำหนด
ในกฎกระทรวง 

มาตรา 69 จัดให้มีหน่วยงานกลางทำหน้าท่ีพิจารณาเสนอนโยบาย แผนส่งเสริม และประสาน
การวิจัย การพัฒนาและการใช้ รวมทั้งการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของการผลิตและการใช้
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

      โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ มีการจัดซื้อจัดจ้าง และปรับปรุงอุปกรณ์เทคโนโลยีให้ทันสมัย
เหมาะสมกับการใช้งาน และใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ เพื่อใช้ในการบริหารการจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงสุด โดยทุกฝ่ายมีอุปกรณ์เทคโนโลยีท่ีทันสมัยพร้อมใช้งานตลอดเวลา  
ส่งเสริมการทำกิจกรรมท่ีนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยในการบริหารงานทางไกลด้วย
ความสะดวก  รวดเร็ว ประหยัด และเป็นท่ีนิยมแม้จะอยู่ไกลกันก็สามารถทำงานร่วมกันได้  ท้ัง
บริหารงานวิชาการ  บริหารงบประมาณ  บริหารงานบุคคล  บริหารงานอาคารสถานท่ีและบริหารงาน
ท่ัวไป   

       โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้จัดให้มีอุปกรณ์การเรียนการสอนท่ีรองรับเทคโนโลยี เช่น 
โทรทัศน์พร้อมอุปกรณ์ในห้องเรียนทุกห้องเรียนและอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เป็นวงจร Lead line 1 
วงจร ความเร็ว 1000/1000 Mbps และวงจร FTX 8 วงจร ความเร็ว1000/1000 Mbps ติดต้ัง
ระบบ Wi-Fi พร้อมระบบยืนยันตัวตน Authen ครอบคลุมทุกพื้นท่ีพร้อมใช้งานในการบริหารจัด
การศึกษา และการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนโดยจัดกิจกรรม ดังนี้ 

     1. ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนโดยมีการเน้นให้ครูในผลิตส่ือการจัดการ
เรียนรู้ส่ือผสมอย่างน้อยคนละ 1 เรื่องต่อภาคเรียน 

     2. จัดให้ประเมินการใช้ส่ือเทคโนโลยีของครูผู้สอน โดยนักเรียนเป็นผู้ประเมิน 
     3. ติดต้ังส่ือโทรทัศน์พร้อมอุปกรณ์อำนวยความสะดวกทุกห้องเรียน 
      4. มีการจัดทำระบบแหล่งเรียนรู้ผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต บนเว็บไซต์โรงเรียน เพื่อ

จัดการเรียน 



การสอนระดับประถมศึกษาปีท่ี 1-6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  คณิตศาสตร์ สังคมศึกษาฯ 
วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ http://ms.ac.th/lms/ 

     5. จัดอบรมด้านเทคโนโลยีภายในโรงเรียนและส่งเสริมให้ครู บุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วม
อบรมจากแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ อาทิ โครงการอบรมด้วยระบบออนไลน์  และการอบรมออนไลน์ของ
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอื่นท่ีจัดขึ้น 

    6. ในปีการศึกษา 2563-2564 มีการจัดอบรมการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ เพื่อ
ใช้การจัดการเรียนเรียนการสอน และติดต่อส่ือสาร ประสานงานช่วงการแพรร่ะบาดโรคโควิด-19 ร่วมกับ 
Zoom , Google Drive , Google Classroom , Google From ,และโปรแกรมอื่น ๆ  

      7. จัดซื้อจัดจ้างคอมพิวเตอร์ พร้อมติดต้ังอินเตอร์เน็ต เพื่อบริการให้ครู บุคลากร นักเรียน
ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในการค้นคว้าข้อมูลการจัดการเรียนการสอน 

โดยเฉพาะการบริหารจัดการศึกษา โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้ให้ความสำคัญของการส่ือสาร และ
การบริหารจัดการศึกษา ท่ีแม่นยำ รวดเร็ว สะดวก ต่อการบริการผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องอย่างกว้างขวาง จึงได้
จัดระบบการบริหารจัดการโดยบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และได้พัฒนาระบบการแข่งขันทักษะวิชาการนำไปต่อยอดไปใช้ในการแข่งขันทักษะ
วิชาการและประกวดส่ิงประดิษฐ์ โรงเรียนเอกชนระดับชาติ ต้ังแต่ปีการศึกษา 2562-2567 เป็นต้นมา 
และได้รับโล่รางวัลจากการจัดกิจกรรมแต่ละปีการศึกษา 

 
5. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้โรงเรียนจัดดเกบ็ข้อมูลไว้เป็น หมวดหมู่ ่ในฐานข้อมูลของหน่วยงาน โดยเฉพาะข้อมูล
แล้วก็สามารถค้นคืนข้อมูลต่าง ๆ มาใช้ได้อย่างรวดเร็วและ ครบถ้วน 

2. เพื่อช่วยในการประเมิน หรืองานประกนัคุณภาพทางการศึกษา เพื่อให้แน่ใจว่าการปฏฺบัติงาน
จะได้ผลท่ีบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 

3.  เพื่อเป็นช่องทางในการติดต่อส่ือสารกับผุ้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องได้อย่างรวมเร็ว  แม่นยำ สะดวก
และรวดเร็ว 

4. เพื่อช่วยในการนำเสนอรายงานหรือข้อเสนอต่าง ๆ ต่อ ผู้บังคับบัญชา หรือ ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียต่อการบริหารจัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

 
6.  แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

ปัจจุบันเปน็ที่ยอมรับวา่ เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology หรือ IT) ได้
เจริญก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว และมีบทบาทสาคัญในด้านต่างๆ อย่างกว้างขวาง ทั้งทางด้านเศรษฐกจิ 
อุตสาหกรรม การบริการสังคม สาธารณสุข สิ่งแวดล้อม รวมทั้งด้านการศึกษา ซึ่งการมีบทบาทสาคัญนี้อาจ
กล่าวได้ว่า เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือไอทีนัน้เป็นเครื่องจักรทีส่ามารถรองรับข้อมูลข่าวสารมาทาการ
ประมวลผล และการแสดงผลตามที่ต้องการได้รวดเร็ว โดยอาศัยองค์ประกอบอื่นๆ ช่วยในการจัดการ ได้แก่ 
โปรแกรมปฏิบัติการ โปรแกรมชุดคาสั่งต่างๆ การพฒันาการของเทคโนโลยีสารสนเทศที่ประกอบด้วย



เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี ช่วยให้มนุษย์มีศักยภาพและความสามารถมากข้ึนทุกๆด้าน ทาให้
มนุษย์สามารถบันทึกข้อมูลที่เป็นเหตุการณ์ต่างๆ เอาไว้ได้เป็นจานวนมาก นาข้อมูลเหล่านั้นมาจัดประมวลให้
เป็นสารสนเทศในรูปแบบต่างๆ เพื่อทาความเข้าใจเหตุการณ์ที่เกิดข้ึนหรือที่จะเกิดข้ึนต่อไปได้ ซึ่งเป็นข้อมูล
สาคัญของผู้ใช้งาน ผู้บริหาร ในการตัดสนิใจหรือสั่งการให้บรรลผุลตามเป้าหมาย ในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติพ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 กาหนดให้
กระทรวงศึกษาธิการกระจายอานาจการบริหารและการจัดการศึกษา ออกเป็น 4 ด้าน คือ 1) ด้านการ
บริหารวิชาการ 2) ด้านการบริหารงานงบประมาณ 3) ด้านการบริหารงานบุคคล และ 4) ด้านการ
บริหารงานทั่วไป เพื่อเพิ่มความคล่องตัวในการบริหารงานของสถานศึกษา  

การบริหารเป็นเรื่องที่สาคัญย่ิงต่อการดาเนนิงานของทุกๆ องค์กร ทั้งนี้เพราะการบริหารงาน
สามารถชี้วัดให้เห็นได้วา่องคก์รนั้นๆ มีความเจริญกา้วหน้ามากน้อยเพียงใด การบริหารที่ดีผู้บริหารองคก์ร
จะต้องมีความสามารถในการวางแผน จัดสรร และใช้ทรพัยากรที่มีอยู่อย่างจากัดให้เกิดประโยชนส์ูงสุด 
ทรัพยากรทางการบริหารที่สาคัญ ได้แก่ บุคลากร (Man) งบประมาณ (Money) วสัดุอุปกรณ์ (Material) 
และการจัดการ (Management) หรือที่เรียกย่อๆ ว่า 4M’s (ศิริวรรณ เสรีรัตน์ และคณะ, 2545) อกีทั้ง
ผู้บริหารจะต้องมีความสามารถที่จะนาข้อมูลในรูปแบบต่างๆ มาร่วมวิเคราะห์ตัดสินใจในการบริหาร ซึ่งการ
ตัดสินใจสั่งการที่ถูกต้องจะเป็นสิ่งแสดงใหเ้ห็นถึงศกัยภาพและความสามารถของตัวผู้บริหารอย่างเห็นได้ชัด 
ในปัจจุบันการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศเป็นสิง่จาเปน็อย่างยิ่งสาหรับผู้บริหารทุกระดับ การบริหารด้าน
บุคลากร ด้านงบประมาณ ด้านวสัดุ ครุภัณฑ ์และด้านการจัดการ ซึ่งต้องกระทาอย่างรอบคอบ เพื่อการใช้
ทรัพยากรเกิดประสทิธิภาพ จึงจาเปน็ทีผู่้บริหารต้องใช้เทคโนโลยีสารสนเทศช่วยในการวางแผนและการ
ตัดสินใจ โดยข้อมูลและสารสนเทศต้องมีความสอดคล้องกับความต้องการ มคีวามถูกต้อง และมีความทันต่อ
เหตุการณ์ การตัดสนิใจโดยใช้ระบบข้อมูลและสารสนเทศเป็นฐานจะเป็นการตัดสนิใจที่มีประสทิธิภาพสูง ดัง
แผนภาพที ่1  

 
จากแผนภาพท่ี 1 แสดงให้เห็นว่าเทคโนโลยีในสารสนเทศได้เข้ามามีบทบาทสาคัญในการบริหาร
การศึกษาเป็นอย่างมากเช่นกัน มีการประยุกต์ใช้สารสนเทศเป็นองค์ประกอบพื้นฐานของการตัดสินใจใน
เรื่องต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสาคัญ หากมีการวางแผนใน
การบริหารจัดการท่ีดีจะทาให้บริหารงานในสถานศึกษาเป็นระบบ สะดวก รวดเร็ว มีความน่าเช่ือถือใน
การนาข้อมูลไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาสถานศึกษา ผู้บริหารต้องนาข้อมูลท่ีได้มาใช้ในการ
บริหารงานด้านวิชาการ งบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารงานท่ัวไป ซึ่งเป็นภารกิจสาคัญของ
ผู้บริหาร ซึ่งถ้าผู้บริหารมีวิธีการบริหาร จัดการการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีดีก็จะนาพาสถานศึกษา



ประสบความสาเร็จได้ ประเทศไทยให้ความสาคัญต่อการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ดังท่ีพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2553 ได้บัญญัติหลักในการปฏิรูปการศึกษาของชาติในหลายด้าน โดยเฉพาะด้านเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษาท่ีปรากฏอยู่ในหมวด 9 สอดคล้องกับกระทรวงศึกษาธิการได้จัดทาแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2560-2579 กาหนดยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการใช้ส่ืออิเล็กทรอนิกส์คือยุทธศาสตร์ท่ี 4 
การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (สานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) 

นอกจากนี้กระทรวงศึกษาธิการยังได้จัดทาแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 
12 (พ.ศ. 2560-2564) และได้กาหนดยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการใช้ส่ือและเทคโนโลยี
คือยุทธศาสตร์ท่ี 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
โดยการเร่งพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ มีความ
หลากหลาย และสามารถให้บริการได้อย่างท่ัวถึง และยุทธศาสตร์ท่ี 5 ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการศึกษา โดยการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาและการบริหารจัดการ
ท่ีทันสมัยและไม่ซ้าซ้อน ให้ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ (สานักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) 

ดังนั้นในการบริหารสถานศึกษาผู้บริหารจะต้องดาเนินการต่อการบริหารด้านบุคลากร ด้าน
งบประมาณ ด้านวัสดุ ครุภัณฑ์ และด้านการจัดการ อย่างเหมาะสม เพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงใน
สถานศึกษาท่ีมีสถานท่ีเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนต่อไป 
 

6.1 ความหมายของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology) มาจากคาว่า “เทคโนโลยี” รวมกับ 

คาว่า “สารสนเทศ” เทคโนโลยี (Technology) หมายถึง ส่ิงท่ีมนุษย์พัฒนาขึ้นเพื่อช่วยในการทางานหรือ
แก้ปัญหาต่างๆ เช่น อุปกรณ์ คอมพิวเตอร์ เครื่องมือ เครื่องจักรวัสดุ หรือแม้กระท่ังส่ิงท่ีจับต้องไม่ได้ เช่น 
ระบบหรือกระบวนการต่างๆ เพื่อให้การดารงชีวิตของมนุษย์ง่ายและสะดวกยิ่งขึ้น สารสนเทศ 
(Information) หมายถึง ข้อมูล ข้อเท็จจริง ข่าวสาร ความรู้ท่ีได้ผ่านการเปล่ียนแปลง มีการบันทึก 
วิเคราะห์ผลสรุปด้วยวิธีการต่างๆ ให้อยู่ในรูปแบบท่ีมีความสัมพันธ์กัน ประมวลหรือดาเนินการด้วยวิธี
ใดๆ เพื่อให้มีคุณค่าเพิ่มขึ้นและมีวัตถุประสงค์ในการใช้งาน และสามารถนาไปใช้ประโยชน์และเผยแพร่ท้ัง
ส่วนบุคคลและสังคม มีแนวคิดดังนี้ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ หมายถึง การใช้ส่ือคอมพิวเตอร์ ซอฟแวร์และอุปกรณ์ร่วมในการทางาน 
เพื่อประมวลข้อมูลจัดเก็บอย่างเป็นระบบ สืบค้นสารสนเทศ นาเสนอสารสนเทศ รวมถึงการใช้เครือข่าย
และเทคโนโลยีรูปแบบต่างๆ ในการส่ือสารความเร็วสูง เพื่อรับส่งสารสนเทศด้วยความสะดวกรวดเร็ว 
(ทินกร พูลพุฒ, 2552)เทคโนโลยีสารสนเทศ เรียกส้ันๆ ว่า IT มาจากคาว่า Information Technology 
ต่อมามีคาว่า ICT เริ่มนามาใช้โดยคณะกรรมาธิการศึกษาของรัฐสภาอังกฤษเนื่องจากเห็นว่า การใช้คาว่า 
IT หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศ ยังขาดความชัดเจนควรเพิ่มคาว่า Communication เข้าไปด้วย 



ต่อจากนั้นมาทางองค์การศึกษาวิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ หรือยูเนสโก (United 
Nation Education, Scientific and Cultural Organization : UNESCO) จึงเริ่มใช้ตามและแพร่หลาย
ไปท่ัวโลก แต่ความหมายของคาว่า ICT และ IT ไม่มีความแตกต่างกันไปแต่ประการใด (สุขุม เฉลยทรัพย์ 
และคณะ, 2551) เทคโนโลยีท่ีใช้จัดการสารสนเทศ เป็นเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวข้องต้ังแต่การเก็บรวบรวม
ข้อมูล การประมวลผล การแสดงผลลัพธ์ การทาสาเนา และการส่ือสารโทรคมนาคม เพื่อใช้ใน
กระบวนการในการจัดเก็บ ประมวลผล เผยแพร่สารสนเทศ อย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็วต่อการนาไปใช้
ประโยชน์ (ยุทธศักดิ์ ไชยสีหา, 2555; ชริสา พรหมรังสี, 2557) 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเป็นส่วนผสมผสานระหว่างเทคโนโลยี 2 ประเภท คือ 1) 
เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology : IT) คือ การทางานร่วมกันระหว่างฮาร์ดแวร์ 
(Hardware) และซอฟต์แวร์ (Software) ในการประมวล จัดเก็บ เข้าถึง ค้นหา นาเสนอและเผยแพร่
สารสนเทศด้วยอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ สาหรับคอมพิวเตอร์ท่ีมีสมรรถนะสูงมาก สามารถทางาน
นอกเหนือจากการประมวลผล และจัดเก็บข้อมูลธรรมดามาเป็นส่ือในการสร้างภาพ 3 มิติ การตัดต่อ
ภาพยนตร์ การผสมเสียง และเป็นตัวกลางในการนาเสนอสารสนเทศรูปลักษณ์ต่างๆ ตัวอย่างของ
ฮาร์ดแวร์ ได้แก่ อุปกรณ์ท่ีมีชิพคอมพิวเตอร์เป็นส่วนประกอบ เช่น คอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายภาพดิจิตอล 
โทรศัพท์เซลลูลาร์และรวมถึงวัสดุ เช่น สมาร์ทการ์ด ตัวอย่างของซอฟต์แวร์ เช่น โปรแกรมประมวลคา 
โปรแกรมกราฟฟิก โปรแกรมตัดต่อภาพเคล่ือนไหว เป็นต้น 2) เทคโนโลยีการส่ือสาร คือ อุปกรณ์และ
วิธีการในการส่ือสารโทรคมนาคมเพื่อการเข้าถึง ค้นหา และรับส่งสารสนเทศด้วยความรวดเร็ว ตัวอย่าง 
เช่น โมเด็ม การส่งสัญญาณผ่านดาวเทียม การประชุมทางไกล (กิดานันท์ มลิทอง, 2548) 

จึงกล่าวได้ว่า เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology) คือ เทคโนโลยีท่ีใช้ในการ
จัดการกับข้อมูลสารสนเทศ ต้ังแต่การเข้าถึงข้อมูล การจัดเก็บ รวบรวม บันทึกข้อมูล การจัดกระทากับ
ข้อมูล การแปลความหมาย วิเคราะห์ผลสรุป และประมวลผลข้อมูล การแสดงผลข้อมูล การประเมินผล
ข้อมูล จนกระท่ังการสร้างข้อมูลขึ้นมาใหม่ เพื่อใช้งาน ส่งต่อ หรือส่ือสารระหว่างกัน เป็นการสร้างคุณค่า
เพิ่มให้กับสารสนเทศ ทาให้สารสนเทศสามารถนาไปใช้ประโยชน์ และใช้งานได้กว้างขวางมากขึ้น 
เกี่ยวข้องโดยตรงกับเครื่องมือเครื่องใช้ในการจัดการสารสนเทศ ซึ่งได้แก่ เครื่อง คอมพิวเตอร์ และ
อุปกรณ์รอบข้าง ขั้นตอน วิธีการดาเนินการ ซึ่งเกี่ยวข้องกับซอฟต์แวร์ เกี่ยวข้อง กับตัวข้อมูลเกี่ยวข้องกับ
บุคลากร เกี่ยวข้องกับกรรมวิธีการดาเนินงานเพื่อให้ข้อมูลเกิดประโยชน์ สูงสุด นอกจากนี้แล้วยังรวมไป
ถึง โทรทัศน์ วิทยุ โทรศัพท์ โทรสาร หนังสือพิมพ์ นิตยสารต่างๆ ฯลฯ 
 

6.2  ความหมายของการบริหารการศึกษา 
การบริหารเป็นเรื่องท่ีมีความสาคัญ เป็นลักษณะการทางานร่วมกันของกลุ่มบุคคล ใน 

การนาทรัพยากรทางการบริหารมาใช้ในกระบวนการการบริหารได้อย่าง 
เหมาะสม ผู้บริหารจะต้องมีความรู้ ความสามารถ ทักษะ วิสัยทัศน์ เพื่อให้การปฏิบัติงานมุ่งไปสู่
ความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมาย มีแนวคิดกล่าวถึงการบริหาร และการบริหารการศึกษา 
ดังนี ้



การบริหาร ตรงกับคาในภาษาอังกฤษว่า Administration ซึ่งหมายถึง การเป็น 
ผู้บริหารงานขององค์การแห่งใดแห่งหนึ่ง หรือหนว่ยงานใดหน่วยงานหนึง่ (วิโรจน์ สารรัตนะ, 2546) 
การบริหาร หมายถึง ศิลปะแห่งการทางานให้สาเร็จโดยอาศัยคนอื่น ซึ่งนักบริหารมีหน้าท่ีในการวางแผน 
จัดองค์กร อานวยการและควบคุมทรัพยากรบุคคลและทรัพยากรอื่นๆ ให้ดาเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน
เพื่อบรรลุเป้าหมายท่ีวางไว้ หน้าท่ีของนักบริหาร คือ การวางแผน (Planning) การจัดองค์การ 
(Organizing) การแต่งต้ังบุคลากร (Staffing) การอานวยการ (Directing) และการควบคุม(Controlling) 
แม้ว่าหน้าท่ีของนักบริหารท้ัง 5 ประการ จะถูกกาหนดโดยวิชาการสมัยใหม่ก็ตาม คนไทยเราก็บริหาร
บ้านเมืองแบบนี้มานานแล้ว หน้าท่ีของนักบริหารปรากฏชัดเจนในการปฏิบัติขององค์การตั้งแต่สมัย
โบราณ (พระเมธีธรรมาภรณ์ ประยูร ธมฺมจิตฺโต), 2539) การกาหนดแนวทาง หรือนโยบายการส่ังการ 
การอานวยการ การสนับสนุน และการตรวจสอบให้ผู้ปฏิบัติสามารถดาเนินงานให้ได้ตามเป้าหมายท่ี
ต้องการ (มัลลิกา ต้นสอน, 2544) 

บริหารการศึกษา หมายถึง กระบวนการทางานหรอืกิจกรรมต่างๆ ทาง 
การศึกษาท่ีบุคคลผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ร่วมมือกนัดาเนินงาน โดยใช้ทรัพยากรการบริหาร เพื่อพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ให้เป็นสมาชิกท่ีดีมีคุณภาพของสังคมตามวัตถุประสงค์ท่ีได้กาหนดไว้ (ถวิล เกษสุพรรณ์, 
2552) 

การบริหารการศึกษา หมายถึง การใช้ศาสตร์และศิลปะในการทางานร่วมกัน 
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของกระบวนการเรียนรู้ และความเจริญงอกงามของบุคคล และสังคมแห่งการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (สมเดช สาวันดี, 2553) เป็นการดาเนินการของกลุ่มบุคคลในการบริหาร
จัดการในด้านวิชาการ งบประมาณ บุคลากร และการบริหารท่ัวไป โดยยึดหลักการกระจายอานาจ 
หลักการมีส่วนร่วม หลักการคืนอานาจ จัดการศึกษาให้ประชาชน หลักการบริหารตนเอง หลักการ
ตรวจสอบถ่วงดุลเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้สามารถพัฒนาคน (นักเรียน) ให้มีคุณภาพ และอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข (ทรงวิทย์ ชูวงศ์, 2550) 

จึงสามารถกล่าวได้ว่าการบริหารการศึกษาเป็นกระบวนการหรือกิจกรรมทาง 
การศึกษา ใช้ท้ังศาสตร์และศิลป์ในการบริหารเพื่อให้บุคคลหลายคนร่วมมือกันดาเนินการอย่างมีระบบ 
ระเบียบ กฎเกณฑ์ มีการประสานความร่วมมือกันโดยใช้ทรัพยากรและเทเทคนิคต่างๆ ในการบริหาร
อย่างเหมาะสม เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการเรียนรู้ท่ีได้วางไว้ 
 

6.3 ความสำคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารการศึกษา 
ปัจจุบันมีการนาเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานอย่างแพร่หลาย ผู้บริหาร 

และบุคลากร มีความจาเป็นท่ีจะต้องใช้ข้อมูลในการบริหารตลอดเวลา จึงต้องนาระบบคอมพิวเตอร์มา
ช่วยในการปฏิบัติงานกับฐานข้อมูลผ่านกระบวนการประมวล หรือจัดทาให้อยู่ในรูปแบบท่ีมีความหมาย 
และสะดวกในการใช้งาน มีผู้กล่าวถึงความสาคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารการศึกษาไว้ 
ดังนี ้

1) เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษามีความสาคัญมากในปัจจุบันและมีแนวโน้มมาก 



ยิ่งขึ้นในอนาคตเพราะเป็นเครื่องมือในการดาเนินงานสารสนเทศให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพนับต้ังแต่
การผลิต การจัดเก็บ การประมวลผล การเลือก และการส่ือสารสารสนเทศ รวมทั้งการแลกเปล่ียน และ
การใช้สารสนเทศร่วมกันให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มท่ี ซึ่งความสาคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศสรุปได้ดังนี้ 
(1) ช่วยในการจัดระบบข่าวสารจานวนมากมหาศาลของแต่ละวัน (2) ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
สารสนเทศ เช่น การคานวณตัวเลขท่ียุ่งยากการจัดเรียงลาดับสารสนเทศ เป็นต้น (3) เพื่อให้สามารถเก็บ
สารสนเทศไว้ในรูปท่ีสามารถเรียกใช้ได้ทุกครั้งอย่างสะดวก (4) ช่วยให้สามารถจัดระบบอัตโนมัติเพื่อการ
จัดเก็บประมวลผล และเลือกใช้สารสนเทศ (5) ช่วยในการเข้าถึงสารสนเทศได้อย่างรวดเร็วมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น (6) ช่วยในการส่ือสารระหว่างกันได้อย่างสะดวกรวดเร็วต่ออุปสรรคเกี่ยวกับเวลา
และระยะทาง โดยการระบบโทรศัพท์ (จารึก ช้ินสมบัติ, 2550) 

2) การใช้เทคโนโลยีบริหารการศึกษาของผู้บริหารการศึกษาระดับต่างๆ นั้น โดยท่ัวไป  
ก็เพื่อให้งานต่าง ๆ  ท่ีต้องรับผิดชอบสาเร็จลุล่วงด้วยดี 

การบริหารการศึกษา เป็นเรื่องท่ีมีความจาเป็นอย่างยิ่งทางด้านการศึกษา โดยเฉพาะ 
อย่างยิ่งในสถาบันการศึกษาท่ีมีนักศึกษาจานวนมาก หรือมีวิชาจานวนมากท่ีเปิดให้นักศึกษาเลือกเรียน
ตามความถนัด และความต้องการ ดังนั้นผู้บริหารการศึกษาจึงมีความจาเป็นท่ีจะต้องทราบข้อมูลต่างๆ 
เพื่อใช้ในการจัดเตรียมงบประมาณ จัดเตรียมห้องเรียนได้ตามความต้องการ จัดครูหรืออาจารย์ผู้สอนได้
ตามความถนัดของผู้สอน และมีช่ัวโมงการสอนพอเหมาะทุกคน รวมทั้งการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายในแต่ละ
สาขาวิชา ถ้าจะผลิตนักศึกษาเหล่านั้น จะต้องลงทุนอีกเท่าใด และถ้าเพิ่มจานวนนักศึกษาข้ึนอีก จะมีผล
ทาให้ต้องเพิ่มบุคลากร อาคาร ห้องเรียน และงบประมาณเป็นเท่าใด เทคโนโลยีสารสนเทศช่วยให้การ
บริหารจัดการของผู้บริหารการศึกษามีความสะดวกรวดเร็วและมีคุณภาพ การส่ือสารและการ
ประสานงานด้านการบริหารการศึกษาและการปฏิรูปการศึกษาสะดวกรวดเร็ว 
 

6.4 การบริหารการศึกษาด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศในปัจจุบนั 
การบริหารงานในสถานศึกษาตามแนวทางท่ีกาหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษา 

แห่งชาติพ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 กาหนดให้
กระทรวงศึกษาธิการกระจายอานาจการบริหารและการจัดการศึกษา ในด้านการบริหารวิชาการ การ
บริหารงานบุคคล การบริหารงานงบประมาณ และการบริหารงานธุรการท่ัวไป เพื่อเพิ่มความคล่องตัวใน
การบริหารงานของสถานศึกษา 

คอมพิวเตอร์คือเทคโนโลยีสาคัญท่ีได้ถูกนามาใช้ในการบริหารการศึกษา ใช้ในการ 
รวบรวมสารสนเทศปริมาณมากให้เป็นระบบ ระเบียบ สามารถเข้าถึงได้ง่าย ถูกต้อง แม่นยา ตรวจสอบได้ 
การบริหารการศึกษาด้วยเทคโนโลยีในปัจจุบันแยกมาใช้ในงานของผู้บริหารสถานศึกษา และงานของ
ครูผู้สอน ในส่วนของผู้บริหารจะใช้คอมพิวเตอร์ในการบริหารงานต่างๆ ประกอบด้วยงาน 4 ด้าน คือ 1) 
การบริหารงานวิชาการ 2) การบริหารงบประมาณ 3) การบริหารงานบุคคล และ 4) การบริหารท่ัวไป 
เช่น การจัดเก็บ บันทึกข้อมูล การจัดทาฐานข้อมูล การคิดคะแนน จัดทาทะเบียนบุคลากร ทะเบียนวัสดุ 
ครุภัณฑ์ จัดทาบัญชีเงินเดือน จัดทาตารางสอน การเก็บบันทึกข้อมูลเพื่อใช้ในงานปกครองนักเรียน และ



ในส่วนของครูผู้สอน ได้แก่ การรวบรวมข้อมูล เกี่ยวกับผู้เรียน การเขียนรายงาน เช่น การตรวจและการ
รวบรวมคะแนน การใช้คอมพิวเตอร์ร่วมกับส่ือประเภทอื่นๆ เพื่อจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ท่ีต้ังไว้ การนาเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารการศึกษา ประกอบด้วย การบริหารงานวิชาการ 
การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และ การบริหารท่ัวไป ดังนี้ 

1) การบริหารงานวิชาการ เป็นงานท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนโดยตรง ซึ่ง 
ครอบคลุมเกี่ยวกับหลักสูตรแผนการสอนการนิเทศการสอน ส่ือการสอนหรือเทคโนโลยีทางการสอน การ
ปรับปรุงการเรียนการสอนห้องสมุด การเลือกเนื้อหาของหลักสูตร การแบ่งและทาประมวลการสอน การ
จัดตารางสอน การเลือกหาแบบเรียน และการประเมินผลการศึกษา เป็นกิจกรรมทุกชนิดในโรงเรียนซึ่ง
เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน โดยใช้ทรัพยากรต่างๆ เพื่อให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ ตามความประสงค์ของ
หลักสูตร 

2) การบริหารงบประมาณ เป็นการบริหารการเงินภายในหน่วยงานให้สามารถดาเนิน 
ไปตามจุดมุ่งหมายท่ีวางไว้ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และใช้ทรัพยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด งาน
เกี่ยวกับการเงิน ได้แก่ การรับการเบิกจ่ายเงิน การจัดทาบัญชี รายรับรายจ่าย การจัดซื้อจัดจ้าง การซื้อ
วัสดุครุภัณฑ์ และการจัดทางบประมาณประจาปี การบริหารงบประมาณท่ัวไป การเงิน พัสดุ ครุภัณฑ์
ของโรงเรียน การบริหารงบประมาณสามารถใช้คอมพิวเตอร์ช่วยใช้ในการจัดทาเอกสาร จัดเก็บข้อมูลงาน
การบริหารการเงินด้านต่างๆ ได้แก่ การวางแผนงบประมาณ การใช้จ่ายเงินของโรงเรียน การวางแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณล่วงหน้าระยะส้ันเป็นรายเดือนหรือระยะยาวเป็นรายปี สามารถกระทาได้ด้วยการนา
ข้อมูลต่างๆ ป้อนไว้ในคอมพิวเตอร์และให้เครื่องคานวณผลการพยากรณ์งบประมาณในอนาคต การ
บริหารระบบอาคารสถานท่ี การบริหารงาน พัสดุ ต้ังแต่การจัดซื้ออุปกรณ์การเบิกจ่าย พัสดุโรงเรียน 
ผู้บริหารสามารถควบคุมยอดการจัดซื้อ เบิกจ่ายได้ถูกต้อง และบริหารการซ่อมบารุงวัสดุอุปกรณ์ เพื่อ
ตัดสินใจดาเนินการให้เกิดความประหยัด 

3) การบริหารงานบุคคล เนื่องจากการบริหารงานบุคคลมีรายละเอียดต่างๆ ของข้อมูล 
เกี่ยวกับตัวบุคลากรจานวนมาก ท่ีจะต้องนามาใช้งาน และต้องปรับปรุงอยู่ตลอดเวลา เช่น การทา
ทะเบียนประวัติ อัตรากาลัง ความดีความชอบ เครื่องราชอิสริยาภรณ์ การลาประเภทต่างๆ การให้พ้น
จากงาน การบริหารเงินเดือน บุคลากรในโรงเรียน การพัฒนาบุคลากร การฝึกอบรมก่อนเข้าปฏิบัติงาน 
และระหว่างปฏิบัติงาน ประกาศข่าว ระเบียบ ข้อบังคับ แก้ไขปรับปรุงประวัติบุคลากรให้ทันสมัยและเป็น
ข้อมูลปัจจุบัน เพื่อการมอบหมายงานให้เหมาะสมกับความรู้ความสามารถของบุคลากรแต่ละคน การกา
กับ ติดตามนิเทศงาน การวิเคราะห์ และประเมินผล จึงมีความจาเป็นต้องใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วย
ในการบริหารงานบุคคล โดยจัดให้มีทะเบียนประวัติครู และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาทุกคน 
มีข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับประวัติส่วนตัว ประวัติศึกษา ประวัติการฝึกอบรม ประวัติการทางาน ประวัติ
เงินเดือนและสวัสดิการ ความถนัดความสนใจ และความสามารถพิเศษ ตลอดจนอัตรากาลังคนในปัจจุบัน 
และในอนาคต สามารถนาสารสนเทศมาใช้ประโยชน์ในการบริหารงานบุคคลให้เกิดประสิทธิภาพสูง ท้ัง
การสรรหา การพัฒนาการรักษาไว้ และการใช้ประโยชน์จากบุคลากร 

4) การบริหารงานท่ัวไป งานด้านการบริหารงานท่ัวไปเป็นอีกหนึ่งงานท่ีมีความสาคัญ  



สามารถสนับสนุนงานด้านอื่นๆ ให้ดาเนินไปได้อยา่งต่อเนื่อง มีหน้าท่ีในการสนับสนุน ส่งเสริมงานด้าน
ต่างๆ ให้บรรลุผลตามมาตรฐาน คุณภาพ และเป้าหมายท่ีกาหนดไว้ โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของบคุคล 
ชุมชนและองค์กรท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ขอบข่ายภารกิจ 
เช่น อาคารสถานท่ี งานธุรการ งานกิจการนักเรียน งานธุรการ การประสาน และพัฒนาเครือข่ายองค์กร 
การจัดระบบการบริหาร และพัฒนาองค์กร งานเทคโนโลยีสารสนเทศ การดูแลอาคารสถานท่ี และ
สภาพแวดล้อม การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา การส่งเสริมงานกิจการนักเรียน งานประชาสัมพนัธ์
งานการศึกษา ประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล กลุ่มงานความสัมพันธ์กับชุมชน องค์กร 
หน่วยงาน และสถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา การประสานงานกับหน่วยงานอื่น การจัดระบบการ
ควบคุมภายในองค์กร งานบริการสาธารณะ และงานท่ีไม่ระบุไว้ในงานอื่น 

การนาเอาเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้เพื่อการบริหารงานท่ัวไปจึงมีความสาคัญเป็น 
อย่างยิ่ง เนื่องจากงานบริหารท่ัวไปมีหลากหลายลักษณะงาน เช่น การบันทึกแบบฟอร์มงานสารบรรณ
ทะเบียนหนังสือราชการ รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา รายรับรายจ่ายเงินงบประมาณ
และเงินนอกงบประมาณ การเบิกจ่ายเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง การเบิกจ่ายพัสดุ ทะเบียนครุภัณฑ์ การ
บันทึกตารางสถิติการใช้ห้องเรียน ห้องประชุม ห้องกีฬา ประวัติการซ่อมแซมบารุงรักษาอาคาร ซึ่ง
สามารถนาสารสนเทศมาใช้ประโยชน์ในการบริหารงานท่ัวไปให้มีประสิทธิภาพ สะดวกรวดเร็วในการ
ให้บริการแก่บุคลากรภายในสถานศึกษา ตลอดจนบุคคลและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง จัดทาเว็บไซด์ของ
สถานศึกษาเผยแพร่ต่อบุคคลภายนอก เช่น แผนผังองค์กร แผนท่ีสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
 

6.5 นโยบายของรัฐที่เก่ียวกับเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา  
ความเจริญก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและการส่ือสารเป็นเครื่องมือเพิ่มศักยภาพให้กับ 

ประเทศในด้านต่างๆ ส่งผลให้มีการพัฒนาด้านการศึกษาของชาติ เพื่อให้เกิดความเหมาะสมกับสภาพ
ปัจจุบัน ได้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 
และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 ได้บัญญัติหลักในการปฏิรูปการศึกษาของชาติในหลายด้าน มีการส่งเสริม
ความก้าวหน้าด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการส่ือสาร เพื่อการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
โดยเฉพาะด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาท่ีปรากฏอยู่ในหมวด 9 และเพื่อให้สอดรับกับการเปล่ียนแปลง
ของโลกยุคโลกาภิวัตน์ตามนโยบายของรัฐบาลยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี กระทรวงศึกษาธิการได้จัดทา
แผนการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2560-2579 กาหนดยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการใช้ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์คือยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (สา
นักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) อีกท้ังยังได้จัดทาแผนพัฒนาการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) และได้กาหนดยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมการใช้ส่ือและเทคโนโลยีคือ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยการเร่งพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
อย่างมีคุณภาพ มีความหลากหลาย และสามารถให้บริการได้อย่างท่ัวถึง และยุทธศาสตร์ท่ี 5 ส่งเสริม
และพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา โดยการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ



การศึกษาและการบริหารจัดการท่ีทันสมัยและไม่ซ้าซ้อน ให้ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างท่ัวถึงและมี
ประสิทธิภาพ (สานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) 

 
 
 
7. ขอบเขตของดำเนินการ 
 7.1 ขอบเขตเนือ้หา  
  1. ศึกษาข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีใช้ในการบริหารงานปัจจุบันของโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์  อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

2. เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีใช้ในการบริหารงานปัจจุบัน ปัจจัยเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี 
ผลต่อการบริหารงานแบบวิถีชีวิตแบบใหม่ รูปแบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับการบริหารงาน 
วิถีชีวิตแบบใหม่ ของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

3. แนวทางการพัฒนารูปแบบระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมท่ีใช้ในการ 
บริหารงานแบบวิถีชีวิตแบบใหมข่องโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

7.2 กลุ่มเปา้หมาย  
 7.2.1  เชิงปริมาณ 

   คณะผู้บริหาร  ครู  บุคลากร เจ้าหน้าท่ี นักเรียน  ผู้ปกครอง โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์  ปีการศึกษา 2565 ร้อยละ 100 
  7.2.2  เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้รับการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีใช้ในการ
บริหารงานปัจจุบัน ปัจจัยเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี 



ผลต่อการบริหารงานแบบวิถีชีวิตแบบใหม่ รูปแบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับการบริหารงาน 
วิถีชีวิตแบบใหม่  โดยบูรณาการการนำมาใช้ ทำให้เกิดบริหารจัดการท่ีรวดเร็ว  แม่นยำ สะดวก สบายใน
การติดต่อส่ือสารในช่องทางต่าง ๆ 
 
 7.3 ระยะเวลาที่ดำเนินการ 
  ตลอดปีการศึกษา 2566  
 
8. กระบวนการดำเนินงานดังต่อไปนี ้

การดำเนินการเป็นการศึกษาและเก็บข้อมูลเกี่ยวกับการบริการจัดการศึกษาด้วยระบบ 
สารสนเทศ ICT  ในการบริหารงานแบบวิถีชีวิตแบบใหม่ของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมือง 
จังหวัดบุรีรัมย์  โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อเป็นการศึกษาวิเคราะห์  โดยมีการดำเนินการดังต่อไปนี้ 

8.1. ข้ันวางแผน (P : PLAN) 
      1.1 ประชุมคณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศดังต่อไปนี้ 
       1.1.1. เตรียมแต่งต้ังคณะ กรรมการดำเนินงานสารสนเทศจากตัวแทนของแต่
ละฝ่ายของโรงเรียน 
       1.1.2. เตรียมดำเนินการสำรวจหัวข้อสารสนเทศตามความต้องการ 
        1.1.3. เตรียมประสานคณะกรรมการดำเนินงานสารสนเทศตรวจสอบ
สารสนเทศ 
 

8.2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/โครงการ)(D : DO) 
  8.2.1 ดำเนินการตามแผนงานท่ีได้ต้ังไว ้
   -  จัดอบรมการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการศึกษา ทุก
เพสฟรอร์ ให้กับผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน และผู้ปกครอง 
   -  จัดทำระบบสารสนเทศบทเว็บไซต์โรงเรียนมารยี์อนุสรณ์ (ดำเนินการตั้งแต่ปี
การศึกษา 2558 – 2565 อย่างต่อเนื่อง 

8.3  ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล (C: CHECK) 
  8.3.1 นำเสนอสารสนเทศตามช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์โรงเรียน 
  8.3.2 นำสารสนเทศไปใช้โดยส่งให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
  8.3.3 ดำเนินการแจกแบบประเมินการใช้สารสนเทศให้แก่หัวหน้าฝ่ายเพื่อดำเนินการ
ในการประเมิน 
 
 
 
 



8.4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา (A : ACT) 
  8.4.1 รวบรวมแบบประเมินการใช้สารสนเทศและประมวลผล 
  8.4.2 สรุปผลรายงานการใช้สารสน เทศแก่หัวหน้าฝ่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
บุคลากร ผู้อำนวยการและผู้จัดการ 
  8.4.3 สรุปผลแผนงานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อนำมาวางแผนเพื่อปรับปรุงและพัฒนา
ในการดำเนินงานต่อไป 
 
9. ผลการดำเนินงาน 

ฮาร์ดแวร์ (Hardware) โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์  ได้ใช้อุปกรณ์ท่ี
เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงได้มีงบประมาณสำหรับการจัดซื้อ ซ่อม
บำรุง วัสดุ  อุปกรณ์ท่ีมีอย่างเพียงพอ แต่ควรมีการปรับปรุง เรื่องการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ให้เหมาะสมต่อ
การใช้งาน และพร้อมต่อการใช้งานตลอดเวลา โดยมีคณะทำงานอย่างเหมาะสม และมีความรู้  
ความสามารถในการดำเนินงาน 

ซอฟต์แวร์ (Software) สำหรับการบริหารงานในโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้ทำการติดต่อ
ประสานงาน ผ่านส่ือออนไลน์ เช่น Facebook  LINE Website  และได้มีการพัฒนาปรับปรุงซอฟต์แวร์
ใหเ้หมาะกับการทำงานออนไลน์ พัฒนาโปรแกรม หรือระบบออนไลน์ให้ทันสมัย มีคุณภาพ  มี
ประสิทธิภาพในการท างาน มีความเหมาะสม อย่างต่อเนื่อง แต่ควรพัฒนาความพร้อมของข้อมูลเพื่อ  
การปฏิบัติงานผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลหรือหน่วยงานเทคโนโลยีส่ือสารโทรคมนาคม
หรือการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้ใช้ระบบสารสนเทศ ส่ือออนไลน์เพื่อการท างานอย่างเหมาะสม 
สามารถใช้สารสนเทศ เครือข่าย และระบบออนไลน์ เพื่อการเรียนรู้ และพัฒนาการในการปฏิบัติงาน การ
เข้าถึงข้อมูลท่ีช่วยให้สามารถปฏิบัติงานรวดเร็วและลดระยะเวลาในการทำงาน แต่ยังมีการดำเนินงานบาง 
กระบวนการท่ีไม่สามารถผ่านมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้ท้ังหมด  ปัจจุบันมีการจัดการระบบ
ฐานข้อมูลของเทศบาลไม่ซ้ำซ้อนช่วยให้ง่ายต่อการค้นหาาและนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน  ผู้ปฏิบัติสามารถ
เข้าถึงได้ มีการอัพเดตข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน มีการพัฒนา ปรับปรุงระบบให้สอดคล้องกับการทำงาน
ออนไลน์ มีระบบท่ีป้องกันข้อมูลสูญหาย ป้องกันความปลอดภัยต่อการเข้าถึงข้อมูลได้เป็นอย่างดี แต่
เนื่องจากระบบฐานข้อมูลบางส่วนมาจากส่วนกลาง การอัพเดตข้อมูล หรือพัฒนาฐานข้อมูลบางอย่าง  
จำเป็นต้องให้ส่วนกลางเป็นผู้ดำเนินการและทำให้เกิดความล่าช้าในการใช้ข้อมูลจำเป็นในบางครั้ง 
 จากการพัฒนาระบบการจัดการแข่งขันทักษะวิชาการ ของกลุ่มโรงเรียนในเครือสังฆมณฑล
นครราชสีมา นำไปสู่การนำไปใช้การแข่งขันทักษะวิชาการ และประกวดส่ิงประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียน
เอกชนระดับประเทศสืบเนื่องถึงทุกวันนี ้
 
 
 



10. ปัจจัยที่ทำให้เกิดความสำเร็จ  
ผู้บริหารสถานศึกษา มีวิสัยทัศน์ในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยใช้รูปแบบ MARIE 

MODEL โดยให้ทุกคนท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องได้มีส่วนรว่ม ซึ่งจะเป็นไปได้ต้องได้รับความร่วมมือจากทุกคนและ
ทุกภาคส่วนในการขับเคล่ือนด้วยกระบวนท่ีให้ทุกภาคส่วนในมีส่วนร่วมโดยใช้กระบวนการ 

- กระจายอำนาจ  
- การส่วนร่วม  
- การระดมความคิดเห็น 
- การเสริมแรงและขวัญกำลังใจ 
- การนำเทคโนโลยีเข้ามาเป็นเครื่องมือ  
- การเคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลอื่น 

  
11.   บทเรียนที่ได้รับ 
 สิ่งที่ได้รับจากการดำเนินกิจกรรม 

1. โรงเรียนได้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการบริหารจัดการ ทำให้เกิด 
. ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง  (ผุ้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน และบุคลากร)  ได้รับความสะดวก รวดเร็ว แม่นยำ 
ถูกต้องของข้อมูล ทำให้การบริหารมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น 
  2. ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง  (ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน และบุคลากร) มีความรู้ ความ
เช้าใจ และความเช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีเพิ่มมาขึ้น 

3. โรงเรียนสามารถนำวิธีปฏิบัติหรือพัฒนาโปรแกรมในการใช้งานด้านการแข่งขัน 
ทักษะวิชาการและประกวดส่ิงประดิษฐ์นักเรียนจนส่งผลขยายเครือข่ายไปใช้ในระดบประเทศต่อไป 

 
 
ข้อเสนอแนะ  

1. หน่วยงานต้นสังกัด ท่ีเกี่ยวข้องสามารถนำผลการศึกษามาพิจารณาเป็นข้อมูลเพื่อ 
จัดทำนโยบายและแผนการพัฒนาโครงสร้างของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศหรือการจัดการ  ระบบ
ฐานข้อมูลขององค์กร ด้านการจัดการระบบฐานข้อมูลของโรงเรียนลท่ีมีความถูกต้อง สามารถรับ 
ข้อมูลผ่านระบบออนไลน์ได้เหมาะสมกับการบริหารงานแบบวิถีชีวิตแบบใหม่ โดยโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์
จัดให้มี  ฮาร์ดแวร์ (Hardware) ซอฟต์แวร์ (Software) ท่ีพร้อมต่อการใช้งาน การบริหารจัดการศึกษา 

2. โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ควรวางแผนพัฒนาการจัดการข้อมูลของโรงเรียนมารีย ์
อนุสรณ์  และรวบรวมข้อมูลท่ีสำคัญในการปฏิบัติงาน ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์และการบริการสำหรับผู้ท่ี
เกี่ยวเพื่อให้การจัดเก็บข้อมูลมีประสิทธิภาพมากขึ้น ผู้ปฏิบัติงานและผู้ใช้บริการสามารถเข้าถึงข้อมูลได้
สะดวกและรวดเร็ว 
 
 



3. โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ควรนำผลความต้องการในการใช้ระบบสารสนเทศท่ี 
ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องต้องการมากำหนดเป็นแผนนโยบายการพัฒนาระบบการให้บริการ ให้เป็นระบบอ 
านวยความสะดวกสำหรับผู้มาใช้บริการ เช่น ระบบการเงิน  ระบบทะเบียนนักเรียน  ระบบบัญชีและ
ทรัพย์สิน  ระบบพัสดุครุภัณฑ์  ระบบการซื้อขายสินค้า  ระบบตรวจสอบเวลาเรียน  ระบบแหล่งเรียนรู้
ออนไลน์   
 
12. การเผยแพร่ 
 

 
ศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี ศึกษาดูงาน ระบบแข่งขันทักษะวิชาการระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 



 
 
ศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี ศึกษาดูงาน ระบบแข่งขันทักษะวิชาการระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

 
 
 



 
 

 

 
ใช้ระบบการแข่งขันทักษะวิชาการระดับภาค  จ.ศรีสะเกษ 

 



 
 

ใช้ระบบการแข่งขันทักษะวิชาการระดับภาค  จ.บึงกาฬ ปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 



 
 

โล่รางวัลผู้สนับสนุนโปรแกรมการแข่งขันทักษะวิชาการระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เพจโรงเรียนมีผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องถูกใจเพจโรงเรียน 160,000 คน และติดตามเพจ  170,000 คน 

 
ใช้เว็บไซต์โรงเรียนในการบริหารจัดการสารสนเทศของโรงเรียน www.ms.ac.th 

 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่มือการใช้งาน MASS SCHOOL 
 



























 
 
 































































































 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่มือการใช้งาน SCHOOL BRIGTH 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



















































 


