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ค ำน ำ 

   เอกสารฉบับนี้เป็นเอกสารรายงานสรุปโครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ ประจ าปี

การศึกษา 2566  เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการและความพร้อมของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปและ

มัธยมศึกษาตอนต้น  เพ่ือตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่ 2  ยุทธศาสตร์ข้อที่ 2 และ 4 

เป้าหมายข้อที่  2  ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่ 1  ตัวบ่งชี้ที่ 2. 3   

ทั้งนี้ในการด าเนินกิจกรรมผู้จัดท าขอขอบพระคุณคณะผู้บริหาร  ที่ให้ก าลังใจส่งเสริมสนับสนุน  ให้

ค าแนะน าในด้านการจัดด าเนินกิจกรรม  และเอ้ืออ านวยความสะดวกทุกรูปแบบทุกประการในการจัดกิจกรรม  

ขอขอบคุณคณะครูทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการด าเนินกิจกรรมเป็นอย่างดี    ผู้ จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่า

เอกสารฉบับนี้จะเป็นแนวทางการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป หากมีข้อผิดพลาดประการใดผู้จัดท าจะได้น าไป

ปรับปรุงในครั้งต่อไป  

 

                                                                                

งานวัดผลประเมินผลและทะเบียน 

                                                                                ฝ่ายวชิาการ 
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สำรบัญ 

เรื่อง                                               หน้ำ 

 

ค าน า                       ก 
สารบัญ                       ข 
สรุปงบประมาณด าเนินการโครงการจัดท าแบบทดสอบ                  ค 
รายงานสรุปโครงการอบรมการน าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา                  5              

- สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดความส าเร็จ        6 
ภาคผนวก                                                                                                        

- แผนงานโครงการอบรมการน าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา                  
  ไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา                    12

 - สรุปค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ          16 
- ค าสั่งโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์          30 
- เอกสารเชิญประชุม           38 
- เอกสารลงเวลาปฏิบัติงาน          42 
- ประมวลภาพกิจกรรม                                         49     
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สรุปแผนงำน/โครงกำร/กิจกรรมภำพรวม 
ฝ่ำย วิชาการ  งานวัดผลประเมินผลและทะเบียน โรงเรียนมำรีย์อนุสรณ์ 

ปีกำรศึกษำ  2566 
************************************************************************** 

ชื่อโครงกำร/ กิจกรรม  โครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ      งานวัดผลประเมินผลและทะเบียน           ฝ่ำย  วิชาการ 
ตอบสนองแผนพัฒนำโรงเรียน: พันธกิจข้อที่  2    ยุทธศำสตร์ข้อที ่ 2,  4  เป้ำหมำยข้อที่   2  
ตอบสนองมำตรฐำนของโรงเรียน : มำตรฐำนที่  3  ตัวบ่งชี้ท่ี   2.3                            
1. ผู้รับผิดชอบ นางสาวมะลิ ท ทนกระโทก 
2. ระยะเวลำด ำเนินกำร เริ่ม 3  กรกฎาคม  2566 ถึง  30 มีนาคม 2567 
3. เป้ำหมำย      

3.1 เชิงปริมำณ  
      3.1.1 ร้อยละ 80  ครูมีการพัฒนาแบบทดสอบท่ีตรงตามตัวชี้วัดและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  

       3.1.2 ร้อยละ 80   นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตรงตามหลักสูตร 
ของสถานศึกษา  

3.2 เชิงคุณภำพ  
3.2.1 ครูมีแบบทดสอบส าหรับใช้วัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ ตรงตามตัวชี้วัดและ
ผลการเรียนรู้ 

               3.2.2  นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตรงตามหลักสูตรของสถานศึกษา 
       3.2.3   ครูมีคลังข้อสอบที่มีคุณภาพและสามารถน าไปใช้ได้เมื่อต้องการ 

3.3 ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ  
3.3.1 ร้อยละ 80 ครูมีการพัฒนาแบบทดสอบที่ตรงตามตัวชี้วัดและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
3.3.2 ร้อยละ 80 นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตรงตามหลักสูตรขอ 

สถานศึกษา 
3.3.3  ร้อยละ 75  ครูมีคลังข้อสอบส าหรับใช้พัฒนาผู้เรียนเมื่อต้องการ   

4. สรุปวิธีด ำเนินกำร (ที่ปฏิบัติจริง) 
 ในการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบร่วมโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  มีข้ันตอนวางแผนด าเนินการ  
ดังนี้ 
 1. ประชุมหัวหน้าฝ่ายวิชาการทั้ง 5 โรงเรียนที่เข้าร่วมออกข้อสอบ 
 2. จัดท าปฏิทินการออกข้อสอบปลายภาคเรียน 
 3. จัดท าจุดประสงค์/ตัวชี้วัดในการออกข้อสอบปลายภาคเรียน 
 4. แต่งตั้งคณะกรรมการออกข้อสอบ คัดเลือกข้อสอบ และจัดพิมพ์ข้อสอบ 
 5. ด าเนินการคัดเลือกข้อสอบและจัดพิมพ์ต้นฉบับข้อสอบ 
 

ค 
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 6. จัดส่งต้นฉบับข้อสอบให้กับทั้ง 5 โรงเรียนร่วมเพ่ือจัดพิมพ์เท่ากับจ านวนนักเรียนที่สอบ 
ของแต่ละโรงเรียน 
 7. จัดสอบปลายภาคเรียนตามปฏิทินที่แต่ละโรงเรียนก าหนดขึ้น 
 8. ส่งผลสรุปปลายภาคเรียนทั้ง 2 ภาคเรียน 
5. งบประมำณ 

งบประมำณตั้งไว้    72,280    บำท   ใช้จริง    43,276    บำท  คงเหลือ     29,004      บำท 
เกินงบประมำณที่ตั้งไว้..........-..........บำท 
 

ที ่ รำยกำร งบโรงเรียน ค่ำใช้จ่ำย คงเหลือ 

 
1 

ภำคเรียนที่ 1 
เอกสารด าเนินงานโครงการ 
-กระดาษ A4 ไอคิว 70 แกรม  10 รีม  รีมละ  90  บาท 
-กระดาษA4 doubleA  
 -กาวตราช้าง  15  แท่ง  แท่งละ  32  บาท 
-กรรไกรขนาด 7 นิ้ว  2  ชิ้น  ชิ้นละ  28  บาท 
-กรรไกร KTV 6 นิ้ว  1  โหล 
-กรรไกร KTV 6 นิ้ว 1 ด้าม 
-หมึกด า  EPSON  L 3150  จ านวน 1  ตลับ 
-หมึกด า Toner CE 285 A  จ านวน  1  ตลับ 

72,280 
 

 
 

900 
550 
480 
56 
289 
28 
237 
660 

 

2 อาหารว่าง  กาแฟ  โอวัลติน  5,560  

3 อาหารกลางวัน  5,606  

4 น ้าดื่ม  1,360  
5 อาหารเย็น (ข้าวมันไก่)  3,200  

รวมภาคเรียนที่ 1  18,926  

ภำคเรียนที่ 2    
6 กระดาษ A4 ไอคิว 70 g ขาว  25 รีม  รีมละ  90  บาท  2,250  

7 ค่าอาหารกลางวัน  9,100  
8 ค่าอาหารว่าง เช้าและบ่าย รวมน ้าดื่ม  13,000  

รวมภาคเรียนที่ 2  24,350  

รวมภำคเรียนที่ 1 และ ภำคเรียนที่ 2  43,276 29,276 
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6. วิธีกำรติดตำม/เครื่องมือกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
 6.1 เครื่องมือ 

1. สรุปผลโครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ 
2. แบบส ารวจความพึงพอใจโครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ 

6.2 วิธีติดตำม 
  1. รวบรวมข้อมูลด้วยแบบประเมินความพึงพอใจ 

6.3 แหล่งข้อมูล (ในภำคผนวก)  
1. แบบส ารวจความพึงพอใจโครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ 

 
7. สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

ตำรำงท่ี  1  ตารางสรุปผลการด าเนินงานโครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จใน 

กิจกรรม 
สภำพควำมส ำเร็จ 

ผลกำรด ำเนินงำน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

ครูร้อยละ 80 มีการพัฒนา
แบบทดสอบที่ตรงตามตัวชี้วัด
และผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

 

 จากการด าเนินโครงการจัดท าแบบทดสอบ
สอบของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์พบว่า เมื่อ
พิจารณาผลการด าเนินงานตามโครงการมี
ผลการประเมินดังนี้ 
1. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการพัฒนา
แบบทดสอบที่ตรงตามตัวชี้วัดและผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวัง คิดเป็นร้อยละ 80.00 

นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
วัดและประเมินผลตามสภาพ
จริงและตรงตามหลักสูตรขอ 
สถานศึกษา 

 

 2. นักเรียนได้รับการวัดผลและประเมินผล
จากแบบทดสอบที่ตรงตามตัวชี้วัดในกลุ่ม 
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย  คณิตศาสตร์   
วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม และภาษาอังกฤษ คิดเป็น 
ร้อยละ81.48 

ครรู้อยละ 75  มีคลังข้อสอบ 
ส าหรับใช้พัฒนาผู้เรียนเมื่อ
ต้องการ     

 3. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   
คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษาฯ 
และภาษาอังกฤษ มีคลังข้อสอบส าหรับใช้
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน  คิดเป็นร้อย 
80.24 
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8. สรุปผลในภำพรวม 

8.1 จุดเด่นของแผนงำน/โครงกำร/กิจกรรมครั้งนี้ 
1. ครูมีข้อสอบที่ได้มาตรฐานตรงตามตัวชี้วัดของหลักสูตร 
2. ครูผู้สอนได้น าไปใช้ปรับปรุงเพ่ือพัฒนาในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
3. โรงเรียนมีคลังข้อสอบส าหรับประเมินผลนักเรียนในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์   

วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษาฯ และภาษาอังกฤษ ที่ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
8.2 จุดที่ควรพัฒนำของแผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม 

1. ในการจัดท าข้อสอบควรประชุมชี้แจง  ออกแบบฟอร์มในการท าข้อสอบและก าหนดให้ 
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีรูปภาพให้ใช้รูปภาพที่ชัดเจน และให้ตรวจข้อสอบก่อนจัดพิมพ์  
ตรวจสอบเฉลยอย่างละเอียดเพ่ือความถูกต้องในการจัดท าข้อสอบ 

 8.3 ข้อเสนอแนะเพื่อควรพัฒนำงำน 
2.  ควรมีการจัดท าข้อสอบประจ าทุกภาคเรียนหรือภาคเรียนละ 1- 2 ครั้งเพ่ือน าข้อมูล 

ที่ได้มาพัฒนาครูในการจัดท าข้อสอบเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 
 
   ลงชื่อ...............................................                 ลงชื่อ ..............................................                  
         (นางสาวมะลิ  ทนกระโทก)           (นางสาวสุภารัตน์   เหลืองรัตนวิมล) 
ผู้รับผิดชอบแผนงาน/กิจกรรม/โครงการ                  ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป                      
หมำยเหตุ  ได้แนบเอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาพร้อมกันนี้แล้ว 
 
สรุปผลกำรพิจำรณำ  
  เห็นสมควรให้ด าเนินการต่อไปในปีการศึกษาหน้า  
   ไม่สมควรให้ด าเนินการต่อ  เนื่องจาก
............................................................................................................................. .................................................
......................................................................... ........................................................ .............................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
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ทั้งนี้ให้น าผลการประเมิน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ไปพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนและการท างาน โดยพิจารณาวัตถุประสงค์ เป้าหมายการด าเนินงาน ให้สอดคล้องกับเป้าหมายการจัด
การศึกษาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
      ลงชื่อ ……………………………………………….     

     (นางสาวจ านันท์  ไพรงาม) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
 
บันทึกเพ่ิมเติม 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 
         ลงชื่อ ……………………………………………….     

   (บาทหลวง ดร.จักรี  พันธ์สมบัติ) 
         ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์    
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ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

ควำมพึงพอใจต่อโครงกำรจัดท ำแบบทดสอบและคลังข้อสอบ 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 

 การประเมินผล โครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ  ประจ าปีการศึกษา 2566 โดยกลุ่ม

งานวัดและประเมินผล  ฝ่ายวิชาการ โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อ าเภอเมือง  จังหวัดบุรีรัมย์  เพื่อพิจารณาสิ่งที่

เกิดข้ึนกับสิ่งที่ก าหนด 

วิธีกำรประเมิน 

 1. กลุ่มตัวอย่างในการประเมินครั้งนี้ ใช้การสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 

ได้แก่ ผลรวมของโครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ    

 2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินครั้งนี้ เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ

จัดโครงการจัดท าแบบทดสอบ โดยงานวัดผลและประเมินผลและทะเบียน ฝ่ายวิชาการ โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

 3. การรวบรวมข้อมูลมีวิธีการ โดยคณะผู้ประเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการให้กลุ่มตัวอย่าง

และเก็บรวบรวมข้อมูล 
 4. การแปลความหมายของการประมาณค่าหรือระดับความคิดเห็น 5 ระดับโดยใช้สูตร ( 𝑥̅) ค่าเฉลี่ย 

และ (S.D.) 

𝑥̅    = 
∑𝑥

𝑁
      S.D. =√

𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

𝑁(𝑁−1)
 

  ค่าเฉลี่ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  ระดับดีเยี่ยม 

  ค่าเฉลี่ย  3.50 -  4.49   หมายถึง  ระดับดมีาก 

  ค่าเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง  ระดับดี 

  ค่าเฉลี่ย  1.50 -  2.49   หมายถึง  ระดับพอใช้ 

  ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดับปรับปรุง 

 5. สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล สถิติพ้ืนฐานที่ใช้ ได้แก่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean)  

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 1. ข้อมูลเชิงปริมาณ ได้แก่ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

(Standard Deviation) 

 2. ข้อมูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงข้อค้นพบที่ส าคัญในเชิงการอธิบายซึ่งน าไปสู่การพัฒนางาน

ต่อไป 
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    ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

ควำมพึงพอใจต่อโครงกำร“กำรน ำหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ  
ไปปรับใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของสถำนศึกษำ” 

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 
ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 ตำรำงท่ี 2 แสดงความพึงพอใจต่อโครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ   ประจ าปีการศึกษา 
2566 

รำยกำร 
ค่ำเฉลี่ย 

𝒙̅ 
ร้อยละ แปลผล 

1. ความเหมาะสมของสถานที่ 4.02 80.49 ดีมาก 
2. ความเหมาะสมของวันและเวลา 3.64 72.83 ดีมาก 

3. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการท าแบบทดสอบ 3.72 74.32 ดีมาก 
4. ความพร้อมของอุปกรณ์เทคโนโลยี 3.51 70.12 ดีมาก 

5. ความพึงพอใจภาพรวมในการจัดกิจกรรม 3.69 73.08 ดีมาก 

6. สรุปโดยภาพรวมท่านมีความพึงพอใจต่อการจัดท าแบบทดสอบ 3.58 71.61 ดีมาก 
7. ครูมีการพัฒนาแบบทดสอบที่ตรงตามตัวชี้วัดและผลการเรียนรู้ 
    ที่คาดหวัง 4.00 80.00 

 
ดีมาก 

8. นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตรงตาม 
    หลักสูตรของสถานศึกษา 3.99 81.48 

 
ดีมาก 

9. ครูมีคลังข้อสอบส าหรับใช้พัฒนาผู้เรียนเมื่อต้องการ 4.01 80.24 ดีมาก 

เฉลี่ย 3.79 76.02 ดีมำก 

 
จำกตำรำงท่ี 2 พบว่าความพึงพอใจต่อโครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ  ประจ าปี 

การศึกษา 2566 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก  โดยมีค่าเฉลี่ย  3.79  คิดเป็นร้อยละ 76.02  เมื่อพิจารณา 
รายข้อพบว่า ข้อ 1 ความเหมาะสมของสถานที่ มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก  มีค่าเฉลี่ย 4.02 คิดเป็น  
ร้อยละ 80.49 และข้อที่ 9  ครูมีคลังข้อสอบส าหรับใช้พัฒนาผู้เรียนเมื่อต้องการ มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี 
มาก  มีค่าเฉลี่ย 4.01 คิดเป็นร้อยละ 76.02 
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ภำคผนวก 
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ที ่                 ปีกำรศึกษำ                  2566       
ชื่อโครงกำร     โครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ  
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ      งานวัดผลประเมินผลและทะเบียน                 ฝ่าย             วิชาการ                               
ตอบสนองแผนพัฒนำโรงเรียน : พันธกิจข้อที่.....2......ยุทธศาสตร์ข้อที่...2,4.....เป้าหมายข้อที ่   2     
ตอบสนองมำตรฐำนกำรศึกษำ สมศ รอบสี.่ :  มาตรฐานที่    3     ประเด็นที่ ........-......   
ตอบสนองมำตรฐำนของโรงเรียน : มำตรฐำนที่     1      ตัวบ่งชี้ท่ี.....2.3................................... 
ลักษณะโครงกำร   ใหม่             ต่อเนื่อง 
1.  หลักกำรและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ฉบับที่ 4 พุทธศักราช 2562  หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา 
“มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม
ตามศักยภาพ” และมาตรา 23 การจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา
ตามอัธยาศัย ต้องเน้นความส าคัญท้ังความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสม
ของแต่ละระดับการศึกษา การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจึงเป็นภารกิจส าคัญของสถานศึกษาในการ
พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการการส่งเสริม
ให้มีศักยภาพสูงสู่มาตรฐานสากล 

  เพ่ือสนองนโยบายดังกล่าว โดยการจัดท าโครงการการใช้ข้อสอบกลาง  โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการและความพร้อมของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาและระดับชั้นมัธยมศึกษาเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯให้สูงขึ้น  จึงเป็นภารกิจส าคัญของสถานศึกษา
ในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการการ
ส่งเสริมให้มีศักยภาพสูงสู่มาตรฐานสากล 
 
2. วัตถะประสงค์ 
 1. เพ่ือด าเนินการจัดท าข้อสอบส าหรับการวัดผลและประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
หลักสูตรและผู้เรียน 
 2 เพ่ือจัดรวบรวมข้อสอบและน ามาจัดท าเป็นคลังข้อสอบ 
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3. เป้ำหมำย      

  3.1 เชิงปริมำณ                
 3.1.1 ครูมีการพัฒนาแบบทดสอบที่ตรงตามตัวชี้วัดและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ร้อยละ 80 
 3.1.2 นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตรงตามหลักสูตรของสถานศึกษา ร้อย
ละ 80 
 3.1.3 ครูมีคลังข้อสอบส าหรับใช้พัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ 75 
3.2 เชิงคุณภำพ 
  3.2.1 ครูมีแบบทดสอบส าหรับใช้วัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ ตรงตามตัวชี้วัดและผลการ
เรียนรู้ 
  3.2.2 นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตรงตามหลักสูตรของสถานศึกษา 
  3.2.3 ครูมีคลังข้อสอบที่มีคุณภาพและสามารถน าไปใช้ได้เมื่อต้องการ 
  

    3.3 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ  
 3.3.1 ร้อยละ 80 ครูมีการพัฒนาแบบทดสอบที่ตรงตามตัวชี้วัดและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 3.3.2 ร้อยละ 80 นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตรงตามหลักสูตรของ
สถานศึกษา 
 3.3.3 ร้อยละ 75  ครูมีคลังข้อสอบส าหรับใช้พัฒนาผู้เรียนเมื่อต้องการ   
 

4. แผนกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม/ปฏิทินกำรด ำเนินงำน 

รำยกำร ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวำงแผน (P : Plan)  
   1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบโครงการ  
   1.2 ส ารวจข้อมูล  ศึกษารายละเอียด 
   1.3 ประชุมศึกษาหาแนวทางในการออกข้อสอบ 
 
   1.4 เสนอโครงการต่อผู้อ านวยการ 

 
3 ก.ค. 66 
10 ก.ค.66 
13 ก.ค.66 
11 พ.ย. 66 
12 ก.ค.66 

 
 
    

 
น.ส.มะลิ 
ทนกระโทก 
 

2. ขั้นด ำเนินกำร (D : Do)  
   2.1 ก าหนดตัวชี้วัดส าหรับออกจุดประสงค์ข้อสอบ 
   2.2 ครูทุกคนจัดท าข้อสอบในรายวิชาของตนเองให้
ตรงตามหลักสูตรและตัวชี้วัด 
   2.3 น าส่งข้อสอบ 
   
 

 
18 ก.ค.66 

19-24 ก.ค. 66 
 

25-27 ก.ค.66 

  



14 
 

รำยกำร ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

3. ขั้นตรวจสอบติดตำมประเมินผล (C : Check) 
   3.1 คณะกรรมร่วมคัดเลือกข้อสอบและจัดพิมพ์
ข้อสอบ 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขข้อสอบ 
   3.3 จัดข้อสอบเพ่ือการทดสอบส่งให้โรงเรียน
ด าเนินการจัดพิมพ์ตามจ านวนผู้เรียน 

 
3-8 ส.ค.66 

 
9-10 ส.ค.66 

 

  

4. ขั้นรำยงำนปรับปรุงพัฒนำ (A : Act)  
   4.1 ติดตามการจัดสอบ 
   4.2 ประชุมสรุปผลการจัดสอบ 
   4.3 รายงานผู้บริหาร 

 
 

  

 
5. งบประมาณ 
 5.1 งบโรงเรียน             72,280    บาท   
                    รวม      72,280            บำท 
6. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อ.เมือง จ.บุรีรัมย์ 
 
7. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1 ครูมีข้อสอบที่ได้มาตรฐานตรงตามตัวชี้วัดของหลักสูตร 
8.2 นักเรียนบรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ตามเป้าหมายของหลักสูตรที่วางไว้ 
8.3 ความพึงพอใจในการจัดท าแบบทดสอบอยู่ในระดับดีมากไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
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✓  

 

แบบแสดงประมำณกำรค่ำใช้จ่ำย 

โครงกำร/กิจกรรม โครงการจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ    
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ  งานวัดผลประเมินผล 
       

ล าดับ
ที ่

รายการ ข้อก าหนดมาตรฐาน/
คุณลักษณะเฉพาะ/

คุณภาพ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวนหน่วย จ านวนเงิน 

บาท สต. จ านวน หน่วย บาท สต. 

1 กระดาษ A4 70 แกรม 95 - 400 รีม 38,000 - 
2 กระดาษค าตอบ 60 ข้อ 25 - 520 ห่อ 13,000  

3 ลูกแม็ค No.10 10 - 100 กล่อง 1,000 - 

4 หมึกโรเนียว  1100  10 หลอด 11,000  
5 กระดาษไขโรเนียว  2200  6 ม้วน 8,800  

6 เชือกแดงขาว ม้วน 50  6 ม้วน 300  
7 ขี้ผึ้งนับกระดาษ  30 - 6 ตลับ 180 - 

รวม 72,280  

 
สรุปประเภทงบประมำณ 
✓ งบประมาณ     72,280              บาท              งบจัดหา      -              บาท 
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ใบเสร็จงบประมำณด ำเนินกำร 
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ค ำสั่งโรงเรียนมำรีย์อนุสรณ์ 
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คำสั่งโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ที่ ๑๓  /๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตามโครงการจัดทำแบบทดสอบและคลังข้อสอบ 

       ภาคเรียนที่ ๒ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 ตามท่ีฝ่ายวิชาการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ได้ร่วมกับโรงเรียนมารีพิทักษ์ โรงเรียนมารดาวนารักษ์  

โรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ และโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา  โดยที่ประชุมได้เห็นชอบให้มีการจัดทำแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของกลุ่มสาระการเรียนรู้  เพ่ือจัดเป็นคลังข้อสอบ ดำเนินการ

วัดผลและประเมินผลการศึกษาปลายภาคเรียนที่ ๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ทุกระดับชั้น ในสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์   วิทยาศาสตร์   สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และภาษาอังกฤษ  โดยเข้าร่วม

จัดทำแบบทดสอบ ภาคเรียนที่ ๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ในวันเสาร์ที่  ๑๗  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๗  ณ โรงเรียน

มารีย์อนุสรณ์ เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึงขอแต่งตั้งกรรมการ ดังต่อไปนี้ 

 
๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา 
 ๑. บาทหลวง ดร.จักรี  พันธ์สมบัติ ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  

 ๒. บาทหลวง ดร.เอกชัย  ชิณโคตร ผู้จัดการโรงเรียนมารีพพิทักษ์ 

 ๓. บาทหลวงสมบัติ  ประทุมปี ผู้จัดการโรงเรียนมารดาวนารักษ์ 

 ๔. บาทหลวงสุรชัย  เจริญพงศ์ ผู้จัดการโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ 

 ๕. บาทหลวงอนุสรณ์  สุริยัพ ผู้จัดการโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา 

 ๖. ซิสเตอร์จำนันท์   ไพรงาม ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

 ๗. ซิสเตอร์บุญสม  ปิ่นสุวรรณ ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีพิทักษ์ 

 ๘. ซิสเตอร์วัชราภรณ์  นักพรรษา ผู้อำนวยการโรงเรียนมาดาวนารักษ์ 

 ๙. ซิสเตอร์วริญญา  ศิลาโคตร ผู้อำนวยการโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ 

 ๑๐. ซิสเตอร์มุกดา  ถาวร ผู้อำนวยการโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา 

 ๑๑. นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

 ๑๒. นางอนัญญาพร  จีนเป็นวงศ์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการโรงเรียนมารีพิทักษ์ 

 ๑๓. นางสาวศิรินุช  ฝ่ายพรม ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการโรงเรียนมารดาวนารักษ์ 

 ๑๔. นางสาวเดือนเพ็ญ  วาปีกัง ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ 
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 ๑๕. นางรุ่งทิวา  ติเยาว์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา 

มีหน้าที ่   ให้คำปรึกษา  อำนวยความสะดวก  แนะนำ สร้างขวัญกำลังใจ และสนับสนุนเพื่อให้การ

ดำเนินกิจกรรมให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

 
๒. คณะกรรมการอำนวยการ 
 ๑. นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

 ๒. นายสมบัติ  พิมพ์จันทร์ รองผู้อำนวยการฝ่ายบริการ 

 ๓. นางพิศมัย  นพคุณ ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายอภิบาลและเผยแพร่ธรรม 

 ๔. นางภริตพร  นวลเท่า ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายกิจการนักเรียน 

 ๕. นางปิยะนุช  สังข์ทองหลาง     ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ-การเงิน 

 ๖. ดร.ศรินนา  แก้วศรีเคน ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและทรัพย์สิน 

 ๗. นายจตุพล  อ่อนสีทัน ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

 ๘.นายกิตติศักดิ์  ศรจันทร์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายอาคารสถานที่ 

 ๙. นายสุพจน์  มูลรังส ี ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายเทคโนโลยีทางการศึกษา   

 ๑๐. นางสาวธัญลักษณ์  แก้วอำไพ หัวหน้าฝ่ายปฐมวัย 

มีหน้าที ่  วางแผนดำเนินการ  อำนวยความสะดวก  ติดตามให้การดำเนินกิจกรรมให้เป็นไปด้วย

ความเรียบร้อย  

 
๓. คณะกรรมการดำเนินงาน  
 ๑. นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ  ประธานกรรมกา  
 ๒. นางลำเพยพรรณ  พิมพ์จันทร์ หัวหน้างานหลักสูตรละการสอน  กรรมการ  
 ๓. นางสาวยุพา  ชุ่มเสนา หัวหน้างานพัฒนาผู้เรียน  กรรมการ   
 ๔. นางสาวดวงใจ  แสนกล้า หัวหน้ากลุ่มสาระฯ ภาษาไทย  กรรมการ   
 ๕. นางสมพิศ  หมวดประโคน หัวหน้ากลุ่มสาระฯ คณิตศาสตร์  กรรมการ   
 ๖. นายธรรมธาราธาร  เข็มบปุผา หัวหน้ากลุ่มสาระฯ วิทยาศาสตร์ กรรมการ   
 ๗. นางสุชาดา  ประโมทะโก หัวหน้ากลุ่มสาระฯ สังคมศึกษา ฯ กรรมการ  
 ๘. นางละออง  แว่นศิลา หัวหน้ากลุ่มสาระฯ ภาษาอังกฤษ กรรมการ    
 ๙. นางสาวมะลิ  ทนกระโทก หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล กรรมการและเลขานุการ 

 
มีหน้าที่  ๑. ประชุมครูเพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในการจัดทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ของ

ผู้เรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาคเรียนที่ ๑  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ๒. ประสานกับทุกฝ่ายเพ่ือให้งานดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย 
 ๓. ตรวจสอบความถูกต้องของแบบทดสอบ บรรจุใส่ซองมอบให้กับโรงเรียนทั้ง 5 โรงเรียน  
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๔. คณะกรรมการคัดเลือกข้อสอบ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   
 ภาษาไทย ช่วงชั้นที่ ๑ ( ป.๑- ป.๓ ) 
  ๑. นางวรินทร  เอิบอิ่ม  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวรัชฎากร  ทิพย์อักษร  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางธัญญธร  ราชกิจ  ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์  กรรมการ 
  ๔. นางสาวสุภาภรณ์  แวดไธสง  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๕. นางสาวสุวภัทร มิตรขุนทด  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๖. นางสาวเดือนเพ็ญ  เขียวรัมย์  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 
 

 ภาษาไทย ช่วงชั้นที่ ๒ ( ป.๔- ป.๖ ) 
  ๑. นางสาวดวงใจ  แสนกล้า  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์   ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวฟ้าสาง  ทับทวี  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางลักขณา  ไกรสร  ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์  กรรมการ 
  ๔. นางสาวพันพัสสา  ปิณะถา  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๕. นายคฑาวุฒิ รักชาติยิ่งชีพ  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๖. นางสาวมะลิ  ทนกระโทก  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 
 

 ภาษาไทย ช่วงชั้นที่ ๓ ( ม.๑-ม.๓ ) 
  ๑. นางสาวกัลยา  มั่งค่ัง  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางวิภาดา  โพธิ์นางรอง  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นายณัฐพล  แก้ววิจิตร  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๔. นายสรวิศ จันทรผา  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
 คณิตศาสตร์  ช่วงช้ันที่ ๑ ( ป.๑- ป.๓ ) 
  ๑. นางลำเพยพรรณ  พิมพ์จันทร์  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางเบญญา  สุขเพ็ง  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางสาวกันทิมา  มีผล    ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์  กรรมการ 
  ๔. นางสาวอรทัย  จรูกีรตินันท์  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๕. นางฐิตาภา ใคร่กระโทก  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๖. นางสาวสุวนันท์  วันทะมาตย์  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 
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 คณิตศาสตร์  ช่วงช้ันที่ ๒ ( ป.๔- ป.๖ ) 
  ๑. นางสมพิศ  หมวดประโคน  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวหรรษมน  ฉัตรกระโทก  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางวรัญญา  อ่อนฉลวย  ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์  กรรมการ  
  ๔. นางสาวศิริพรรณวดี  เพ็งคำเส็ง  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ  
  ๕. นางสาวณัฐธิดา พาลุสุข  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๖. นางสาวชลละดา  ชิวรัมย์  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 
 

 คณิตศาสตร์  ช่วงช้ันที่ ๓ ( ม.๑-ม.๓ ) 
  ๑. นางสาวยุพา  ชุมเสนา  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นายสง่า  ปัจม ิ  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นายอนุรักษ์  โพธิ์โพ้น  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๔. นายธนกร ศรีเฟื่อง  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๕. นางสาวสุภาภรณ์  แก้วน้อย  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ
  

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
 วิทยาศาสตร์  ช่วงชั้นที่ ๑ ( ป.๑- ป.๓ ) 
  ๑. นางวิลาวัลย ์ บุญนำพา  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางอรรัชช์ฐาน์  อัมพานนท์  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางสาวนิตยา   คงเจริญ  ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์   กรรมการ 
  ๔. นางสาวเอมมิกา ธีรนันท์กุลจิลา  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๕. นางสาวฐิติพร  ประจำ  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๖. นางสาวณัฐรียา  อันแสน  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 

 
 วิทยาศาสตร์  ช่วงชั้นที่ ๒ ( ป.๔- ป.๖ ) 
  ๑. นางสาวดวงตา  อรุณรัมย์  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นายอรุณ  กมลมา  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางสาวดวงนภา   โลมปลา  ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์  กรรมการ 
  ๔. นางวาสนา   วิชัยรัมย์  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๕. นางสาวอภันตรี สายบุญ  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๖.นางสาวกัญนิภา  ศิลาน้ำเที่ยง  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 
 

 วิทยาศาสตร์  ช่วงชั้นที่ ๓ ( ม.๑-ม.๓ ) 
  ๑. นายธรรมธาราธาร  เข็มบปุผา  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสิมาพร  นามนาค  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
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  ๓. นางสาวสายฝน  วารินทร์  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๔. นางสาวอรณี ไพศาลพันธ์  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๕. นางสาวปวีณา  สาระถี  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ   
 สังคมศึกษา ฯ ช่วงชั้นที่ ๑ ( ป.๑- ป.๓ ) 
  ๑. นางสมใจ  เฮาประโคนมงคล  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวจิตติยาภรณ์  เชี่ยวชาญ  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางสาวพรรทิยา   ชมเชย  ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์  กรรมการ 
  ๔. นางสาวเปมิกา  จ่าท่า  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๕. นางเมทินี เดชอยู่  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๖. นางสาวรสริน  สังขะทัต  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 
 

 สังคมศึกษา ฯ  ช่วงชั้นที่ ๒ ( ป.๔- ป.๖ ) 
  ๑. นางสุชาดา  ประโมทะโก  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นายสมควร  ศรีแสง  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางขนิษฐา   โสมกำสด  ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์  กรรมการ 
  ๔. นายนครินทร์  ศิรินอก  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๕. นายธีระยุทธ เอ็นจันทึก  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๖. นางสาวสายสุณี  เขียวรัมย์  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 
 

 สังคมศึกษา ฯ  ช่วงชั้นที่ ๓ ( ม.๑-ม.๓ ) 
  ๑. นางเพ็ญศรี  มะนิตรัมย์  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวศิรินุช  ฝ่ายพรม  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางสาวดวงฤดี   ลาจันทึก  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๔. นายเมทนี สัมมาสูงเนิน  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๕. นายโยธิน  เกิดสมบูรณ์  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
 ภาษาอังกฤษ  ช่วงช้ันที่ ๑ ( ป.๑- ป.๓ ) 
  ๑. นางเยาวมาลย์  บุญผาง  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาววิภา  วาปีโส  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางสาวพงษ์ลดา  พลโคกก่อง  ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์  กรรมการ 
  ๔. นางยุวรัตน์  ศิริเวช  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๕. นางสาวจิราพร นามบุตร  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
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  ๖. นางสาวกรรณิการ์  กรุทรัมย์  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 
 

 ภาษาอังกฤษ  ช่วงช้ันที่ ๒ ( ป.๔- ป.๖ ) 
  ๑. นางละออง  แว่นศิลา  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นายคงศักดิ์  โพธิ์ดอก  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นายชนะชัย  วงศ์มะแสน  ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์  กรรมการ 
  ๔. นางสาวสุประวีณ์   สีหอมกลิ่น  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๕. นางสาวอารียา แซ่ลี  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๖. นายสาโรจน์  บูชารัมย์  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 

 
 ภาษาอังกฤษ  ช่วงช้ันที่ ๓ ( ม.๑-ม.๓ ) 
  ๑. นางสาวจิราภรณ์  ประโมทะโก  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ประธานกรรมการ 
  ๒. นายอัษฎาวิชญ์  วาปีเน  ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ กรรมการ 
  ๓. นางสาวสายสุดา  แสนสรศรี  ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์ กรรมการ 
  ๔. นายปวรวิทย์ ไชยรักษ์  ครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศึกษา กรรมการ 
  ๕. นางสาวนันท์ชพร  อ้นนอก  ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  กรรมการและเลขานุการ 

 
 มีหน้าที่   ๑. ประชุมวางแผนและดำเนินการจัดทำข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของกลุ่มสาระการเรียนรู้  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ให้สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ตามระดับชั้น  ที่ได้รับมอบหมาย  รวบรวม  ส่งจัดพิมพ์ 

   ๒. สรุปและรวบรวมแล้วนำส่งฝ่ายวิชาการ ภายในวันที่  ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๗  ให้แล้วเสร็จ 
 
๔. คณะกรรมการจัดพิมพ์ข้อสอบ 
 ๑. นางสาวปิยะนุช  ทองทั่ว ครูโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ (วชิาคณิตศาสตร์)   ประธานกรรมก  
 ๒. นางสาวปิยะมาศ  ทองทั่ว ครู รร. มารีย์อนุสรณ์ (วิชาภาษาไทย)    กรรมการ 
 ๓. นายธนกร  ทะสุนทร ครู รร. มารีย์อนุสรณ์ (วิชาสงัคมฯ)   กรรมการ 
 ๔. นายสุเมธ  แสนปาง ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ (วชิาสังคมฯ)   กรรมการ 
 ๕. นางสาวปภัชญา  ประจิตร ครูโรงเรียนมารีพิทักษ์ (วิชาคณติศาสตร์)   กรรมการ 
 ๖. นางสาวอำนวยพร  บัวสอน ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ (วชิาภาษาไทย)   กรรมการ 
 ๗. นางสาวเดือนเพ็ญ  วาปีกัง ครูโรงเรียนเทเรซาอุปถัมภ์(วิชาภาษาอังกฤษ) กรรมการ 
 ๘.  นางดรุณี  เครือสวัสดิ์ ครูโรงเรียนมารดาวนารักษ์ (วิชาวิทยาศาสตร์)กรรมการ 
 ๙. นางสาวรพีพร  จำปาพันธ์ ครูโรงเรียนมารีย์อนสุรณ์ (วิชาวิทยาศาสตร์)  กรรมการและเลขานุการ 

 
 มีหน้าที ่  จัดพิมพ์แบบทดสอบตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ได้รับมอบหมาย  ให้แล้วเสร็จภายในวันที่
กำหนด 
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๔. ปฏิบัติหน้าที่รับลงทะเบียน 
 ๑. นางสาวสุภาภรณ์  แก้วน้อย 
 ๒. นางสาวรพีพร  จำปาพันธ์ 
 ๓. นางสาวกนกภรณ์  มงคลศิริ 
 ๔. นายชาญวิตต์  รอตภัย 
 ๕. นางสาวปราณี  แสงรัมย์ 
 มีหน้าที ่ จัดเตรียมเอกสารลงทะเบียนการประชุม  จุดประสงค์สำหรับออกข้อสอบ  จัดเตรียมอาหาร
ว่างผู้เข้าประชุม และสรุปกิจกรรมการประชุม ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

ขอให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด เต็มกำลังความสามารถ เพ่ือให้การ
ดำเนินงานมีประสิทธิภาพสูงสุด และบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 
 
   สั่ง   ณ   วันที่  ๘  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๗ 
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เอกสำรเชิญประชุม 
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ที ่ มส.              /                                             โรงเรยีนมารยีอ์นุสรณ์ 

                      อ.เมอืง  จ.บุรรีมัย ์  

            ๑๑  กรกฎาคม  ๒๕๖6 

เรื่อง    ขอเชญิประชุมคณะกรรมการร่วมออกขอ้สอบ ปลายภาคเรยีนที ่1 / 2566 

เรยีน   ผูอ้ านวยการโรงเรยีน.................... 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย แบบตอบรบัการเขา้ร่วมประชุม   1  ฉบบั 

       ดว้ยฝ่ายวชิาการ โรงเรยีนมารยีอ์นุสรณ์  จดัท าโครงการจดัท าแบบทดสอบและ      
คลงัขอ้สอบ ปีการศกึษา 2566  เพือ่ยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนใหส้งูขึน้ นัน้ 

    ดงันัน้ เพือ่ใหก้ารด าเนินการเป็นไปอย่างเรยีบรอ้ย มปีระสทิธภิาพ จงึขอเชญิครู
วชิาการเขา้ร่วมประชุมเพือ่เตรยีมความพรอ้มและซกัซอ้มความเขา้ใจแนวทางด าเนินการ ในวนัศกุรท่ี์ 
21  กรกฎาคม  พ.ศ. 2566 เวลา  ๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป  ณ  ห้องประชุมวนัทา  โรงเรียนมารีย์

อนุสรณ์   พรอ้มสง่แบบตอบรบัเขา้ร่วมประชุม ภายในวนัองัคารที ่ 1๘  กรกฎาคม  2566                   

จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 

 

       ขอแสดงความนบัถอื 

 

    

 

      (นางสาวจ านนัท ์ ไพรงาม) 

     ผูอ้ านวยการโรงเรยีนมารยีอ์นุสรณ์ 

 

งานธุรการ 
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โทร  ๐ ๔๔๖๑ ๑๙๘๐ 

เวบ็ไซต ์ www.ms.ac.th 

 

แบบตอบรบัเข้าร่วมประชุม 

การเข้าประชุมคณะกรรมการร่วมออกขอ้สอบ ปลายภาคเรียนท่ี 1  

ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

วนัศกุรท่ี์  ๒๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๖  เวลา  ๑๓.๐๐ น. 

ณ  ห้องประชุมวนัทา  โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ บุรีรมัย ์

 

*********************** 

โรงเรยีน..................................................................................................... 
ชื่อ - สกุล................................................................................................... 
ต าแหน่ง..................................................................................................... 
หมายเลขโทรศพัทต์ดิต่อ........................................................................... 

  สามารถเขา้ร่วมประชุมไดแ้ละมผีูเ้ขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิไดแ้ก่ 

  ไมส่ามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ โดยมอบหมายผูแ้ทนไดแ้ก่ 

 
1. ชื่อ - สกุล................................................................................................... 
    หมายเลขโทรศพัทต์ดิต่อ........................................................................... 
 
๒. ชื่อ - สกุล................................................................................................... 
    หมายเลขโทรศพัทต์ดิต่อ........................................................................... 
 
๓. ชื่อ - สกุล................................................................................................... 
    หมายเลขโทรศพัทต์ดิต่อ........................................................................... 
 

     ลงชื่อ................................................................... 

http://www.ms.ac.th/
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             (.................................................................) 
 
หมายเหตุ ขอใหส้ง่ใบตอบรบั  ภายในวนัที ่ ๑๘  กรกฎาคม  ๒๕๖๖ 

Emaill address  :  skyblack012@gmail.com  

 
   

 

ที ่ มส. ๐๐๓ / ๐๒๑                                        โรงเรยีนมารยีอ์นุสรณ์ 

                  อ.เมอืง  จ.บุรรีมัย ์ ๓๑๐๐๐ 

            ๒๔  มกราคม  ๒๕๖๗ 

เรื่อง    ขอความอนุเคราะหก์รรมการคดัเลอืกขอ้สอบ ปลายภาคเรยีนที ่๒ / 2566 

เรยีน   ผูอ้ านวยการโรงเรยีนทุกท่าน 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย แบบตอบรบัการเขา้ร่วมจดัท าขอ้สอบ   1  ฉบบั 

     ดว้ยฝ่ายวชิาการ โรงเรยีนมารยีอ์นุสรณ์  จดัท าโครงการจดัท าแบบทดสอบและคลงั
ขอ้สอบ ปีการศกึษา 2566  เพือ่ยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนใหส้งูขึน้นัน้ เพือ่ใหก้าร
จดัท าขอ้สอบ  มมีาตรฐานตามจุดประสงคก์ารออกขอ้สอบ   

  ดงันัน้  เพือ่ใหก้ารด าเนินการเป็นไปอย่างเรยีบรอ้ย   จงึขอความอนุเคราะหบ์ุคลากรทีม่ี
ความรู ้ ความสามารถในการจดัท าขอ้สอบ   ในวนัเสารท่ี์  ๑๗  กมุภาพนัธพ์.ศ. 256๗  ตัง้แต่เวลา 

๐๘.๓๐ น.  เป็นต้นไป  ณ  ห้องประชุมวนัทา  โรงเรียนมารียอ์นุสรณ์   พรอ้มสง่แบบตอบรายชื่อ
กรรมการจดัท าขอ้สอบ ภายในวนัศกุรท่ี์  ๒  กมุภาพนัธ ์  256๗                    

จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 

       ขอแสดงความนบัถอื 

 

    

      (นางสาวจ านนัท ์ ไพรงาม) 

     ผูอ้ านวยการโรงเรยีนมารยีอ์นุสรณ์ 

ผูป้ระสานงาน 

mailto:skyblack012@gmail.com
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คุณครมูะล ิ ทนกระโทก   

โทร.๐๘  ๕๐๙๗  ๖๑๙๐ 

งานธุรการ 

โทร  ๐ ๔๔๖๑ ๑๙๘๐ 

เวบ็ไซต ์ www.ms.ac.th 

 

 

 

 

 

เอกสำรลงเวลำปฏิบัติงำน 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ms.ac.th/
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ประมวลภำพกิจกรรม 
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ประชุมหัวหน้างานวิชาการโรงเรียนร่วมออกข้อสอบ 
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ประชุมหัวหน้างานวิชาการโรงเรียนร่วมออกข้อสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



53 
 

 

 

 

ผู้บริหารให้แนะน า ให้ก าลังใจคณะครูที่คัดเลือกข้อสอบ 
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ผู้บริหารให้ก าลังใจคณะครูที่ร่วมคัดเลือกข้อสอบ 
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ผู้บริหารให้ก าลังใจคณะครูที่ร่วมคัดเลือกข้อสอบ 
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ผู้บริหารให้ก าลังใจคณะครูที่ร่วมคัดเลือกข้อสอบ 
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ผู้บริหารให้ก าลังใจคณะครูที่ร่วมคัดเลือกข้อสอบ 
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ส่งมอบต้นฉบับข้อสอบให้กับโรงเรียนที่ร่วมโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


