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โครงการจัดทำแผนปฏบิัติการประจำปี 2566 

แผนงานวิจัย นโยบายและแผน 
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คำนำ 
 
 
 เอกสารฉบับนี้เป็นเอกสารรายงานสรุปแผนงานวิจัย-นโยบายและแผน  “ติดตาม ประเมิน การ
จัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา
เพ่ือวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษา” ปีการศึกษา 
1. เพ่ือสำรวจความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียนประกอบด้วย ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน  
2. เพ่ือสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของ Stakeholder ผู้อำนวยการและผู้จัดการ  3. เพ่ือดำเนินการวิจัย
ตามหัวข้อ/นโยบายของผู้อำนวย- การ และผู้จัดการ 4. เพ่ือเผยแพร่ผลงานวิจัยระดับโรงเรียนแก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง
ตามช่องทางต่าง ๆ เช่น การประชุมครูประจำเดือน/เว็บไซต์โรงเรียน/วารสารโรงเรียน โดยมีโครงการ 
กิจกรรมคือสำรวจความพึงพอใจของผู ้ที ่เกี ่ยวข้องกับโรงเรียน (Stakeholder)   จัดทำโครงการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี 2566  และจัดทำโครงการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  2559 – 2569 (ฉบับ
ปรับปรุงปีการศึกษา 2567) 
 ทั้งนี้ในการดำเนินกิจกรรมผู้จัดทำขอขอบพระคุณโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์   ที่เอ้ืออำนวยความสะดวก
ของสถานที่ในการจัดกิจกรรม   ขอขอบพระคุณผู้อำนวยการที่ส่งเสริมสนับสนุน    คอยให้คำแนะนำด้านการ
จัดกิจกรรมและขอบคุณคณะครูทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมเป็นอย่างดี    ผู้จัดทำหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นแนวทางการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 
   
 หากมีข้อผิดพลาดประการใดผู้จัดทำจะได้นำไปปรับปรุงในครั้งต่อไป 
 
 
 
         
                          คณะกรรมการงานวิจัย-นโยบายและแผน 
                 ผู้จัดทำ 
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รายงานสรุปแผนงาน /โครงการ/กิจกรรม   
ฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษาและบุคลากร (แผนงานวิจัย-นโยบาบ)   

โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ บุรีรัมย์   ปีการศึกษา 2566 
************************************************************************** 

ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่    6 ยุทธศาสตร์ข้อที่   8   เป้าหมายข้อที่  1  
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบ 4:  มาตรฐานที่ 2    ประเด็นที่ 2.1, 2.2   
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน:  มาตรฐานที่ 2    ตัวบ่งชี้ที่ 2.1, 2.2    
 
1. ผู้รบัผิดชอบ  นายสมบตั ิ พมิพจ์นัทร์      

  
2. ระยะเวลาด าเนินการ ตลอดปีการศกึษา 2566   
3. เป้าหมาย    

3.1 เชิงปริมาณ       
      - คณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชน โดยเก็บแบบสอบถามร้อยละ 10 จากกลุ่มตัวอย่าง   
3.2 เชิงคุณภาพ 

        - เพ่ือสำรวจความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 

    3.3  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

            - ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพึงพอใจต่อการบริหารจัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ร้อยละ 81 

 

4. สรุปวิธีดำเนินการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
การดำเนการตามแผนงานวิจัย นโยบายและแผน เป็นการสำรวจความพึงพอใจ โดยมี 

วัตถุประสงค์เพื่อ 1. เพื่อสำรวจความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียนประกอบด้วย ครู นักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชน   2. เพื่อสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของ Stakeholder ผู้อำนวยการและ
ผู้จัดการ  3. เพื่อดำเนินการวิจัยตามหัวข้อ/นโยบายของผู้อำนวย- การ และผู้จัดการ 4. เพื่อเผยแพร่
ผลงานวิจัยระดับโรงเรียนแก่ผู้ที่เกี่ยวข้องตามช่องทางต่าง ๆ เช่น การประชุมครูประจำเดือน/เว็บไซต์
โรงเรียน/วารสารโรงเรียนโดยมีโครงการ กิจกรรมคือสำรวจความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียน 
(Stakeholder)    โดยมีกระบวนการดำเนินการดังต่อไปนี้ 

1. ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
 1.1 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือดำเนินการต่อไปนี้ 
  1.1.1เตรียมสำรวจความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียน (Stakeholder) 
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  1.1.2 เตรียมสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของ Stakeholder ผู้อำนวยการ
และผู้จัดการ 

  1.1.3 เตรียมดำเนินการวิจัยตามหัวข้อ/นโยบายของ ผู้อำนวยการและผู้จัดการ 
  1.1.4 เตรียมเผยแพร่ผลงานวิจัยระดับโรงเรียนแก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
2.ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/โครงการ) (D : DO) 
 2.1 สำรวจความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียน (Stakeholder) 
  2.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและประสานงานกับฝ่ายต่าง ๆ 
  2.1.2 ทำแบบสอบถามความพึงพอใจ 
   2.1.2.1 ผู้ปกครองต่อการบริหารโรงเรียน 
   2.1.2.2 ชุมชนต่อการบริหารโรงเรียน 
   2.1.2.3 ส่งแบบสอบถามความพึงพอใจเพ่ือกรอกข้อมูล 
   2.1.2.4 รวบรวมแบบ สอบถามความพึงพอใจ 
   2.1.2.5 สรุปผลการสำรวจเสนอต่อผู้อำนวยการ 
   2.1.2.6 นำผลสรุปจากการสำรวจแบบสอบถามความพึงพอใจเสนอต่อ

ผู้อำนวยการ 
   2.1.2.7 นำผลการสำรวจตามมตินโยบายพิจารณาจากผู้อำนวยการ 

เผยแพร่ให้รับทราบ 
 2.1.3 ทำแบบสอบถามความพึงพอใจ 
   2.1.3.1 ครูต่อการบริหารโรงเรียน 
   2.1.3.2 นักเรียนต่อการบริหารโรงเรียน 
   2.1.3.3 ส่งแบบสอบถามความพึงพอใจเพ่ือกรอกข้อมูล 
   2.1.3.4 รวบรวมแบบ สอบถามความพึงพอใจ 
   2.1.3.5 สรุปผลการสำรวจเสนอต่อผู้อำนวยการ 
   2.1.3.6 นำผลสรุปจากการสำรวจแบบสอบถามความพึงพอใจเสนอต่อ

ผู้อำนวยการ 
   2.1.3.7 นำผลการสำรวจตามมตินโยบายพิจารณาจากผู้อำนวยการ 

เผยแพร่ให้รับทราบ 
 
 
    2.2  จัดทำโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
       2.2.1 ประชุมคณะกรรมการวางแผนการดำเนินงานประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ

รับผิดชอบโครงการ 
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       2.3.2 รวบรวมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของแต่ละฝ่าย 
       2.3.3 ตรวจสอบปรับปรุงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของแต่ละฝ่าย 
       2.3.4 นำเสนอผู้บริหารระดับสูงเพื่อลงนามอนุมัติ 
       2.3.5 นำมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 
       2.3.6 ทำจัดรูปเล่มแผน ปฏิบัติการประจำปี ฉบับรวมทุกฝ่ายและฉบับแยกแต่ละฝ่าย 
    2.3  จัดทำโครงการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  2566 – 2570 
      2.3.1 จัดตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและประชุม

คณะกรรมการ 
      2.3.2 คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสำรวจปัญหาและความต้องการใน

การพัฒนาการจัดการศึกษา และนำมาจัดทำจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
       2.3.3 เสนอร่างแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ต่อคณะกรรมการเห็นชอบ  
       2.3.4 จัดทำเอกสารแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาฉบับปรับปรุง ปี 2566 – 2570 
      2.3.5 สรุป/ รายงานผล 
3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล (C : CHECK) 
   3.1 ตรวจสอบติดตามการดำ เนินงานตามแผนของฝ่าย 
   3.2 ปรับปรุง แก้ไข การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานวิจัยนโยบายและแผน 
   3.3 ทบทวน/แก้ไข ปรับปรุง เครื่องมือวิเคราะห์ สังเคราะห์ ผลการประเมินวิจัย นโยบายและ

แผน 
4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา (A : ACT) 
   4.1 สรุปผลการประเมินของฝ่ายวิจัยนโยบายและแผน 
   4.2 นำผลงานประเมินจากแบบสอบถามมารวบรวมและวิเคราะห์ สรุป พัฒนา 
   4.3 นำผลการประเมินมาวางแผนเพื่อปรับปรุง และพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
 

5. งบประมาณ 
ตัง้ไว ้ 11,720     บาท  จ่ายจรงิ    7,911          บาท คงเหลอื      3,809         

บาท 
เกนิงบประมาณทีต่ัง้ไว ้       - บาท   เนื่องจาก -     
โดยมีรายละเอียดตังต่อไปนี้ 

1. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566   
1.1 ค่าเข้าเล่มสันกาว 6 เล่ม x 75 บาท    เป็นเงิน 450 บาท 
1.2 เข้าเล่มแผนใสแล็กซีน 17 เล่ม x 25 บาท  เป็นเงิน 425  บาท 
1.3 ค่ากระดาษโฟโต้ขาว 2 ห่ม x 215   เป็นเงิน 430  บาท 
1.4 กระดาษโฟโต้ A4 180 G 2 รีม x 195    เป็นเงิน 390  บาท 
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1.5 กระดาษ 6 รีม      เป็นเงิน 716  บาท 
รวมเป็นเงิน       2,411  บาท 

 
2. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2565-2569 (ฉบับปรับปรุง 2567-

2569) 
2.1  ค่าตอบแทนคณะวิทยากร 4 คน x  1,000 บาท  เป็นเงิน  4,000  บาท 
2.2  ค่าเข้าเล่มสันกวา 5 เล่ม x 300 บาท   เป็นเงิน  1,500  บาท 
รวมเป็นเงิน       5,500  บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น       7,911  บาท 

  
6.  วิธีการติดตาม/เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 6.1 ลักษณะของเครื่องมือ 
  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้มีลักษณะเป็นแบบสอบถาม 
(Questionnaire) จำนวน  3  ฉบับ ดังนี้   

     ฉบับที ่1  แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2566  
ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ จำนวน 10 ข้อ 
      ฉบับที่ 2  แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปี
การศึกษา 2565-2569 (ฉบับปรับปรุง 25667-2569)  ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ จำนวน 10 ข้อ 
 ตอนที ่ 3  แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย  เรื่อง ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัด
การศึกษาโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566 ประกอบด้วยด้าน 

1. ด้านบุคลากร 
2. ด้านวิชาการ 
3. ด้านการบริหารงานทั่วไป 
4. ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
5.  

 6.2  ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ 
  ผู้จัดทำมีข้ันตอนในการสร้างเครื่องมือดังต่อไปนี้ 
  1.  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี ความพึงพอใจ การบริหารการจัดการศึกษา 
  2.  กำหนดขอบข่ายของคำถาม โดยวิเคราะห์ประเด็นย่อยของตัวแปรแต่ละตัว                   
แล้วดำเนินการสร้างแบบสอบถาม   
  3.  นำแบบสอบถามไปปรึกษาคณะกรรมการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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  4.  ตรวจสอบ ปรับปรุง  แก้ไขแบบสอบถามตามคำแนะนำของคณะกรรมการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
    5.  จัดทำเป็นฉบับสมบูรณ์นำไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างจริง 
 
          6.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ ผู้วิจัยไดด้ำเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 

1. จัดประชุมครูที่ปรึกษาเพื่อชี้แจงการดำเนินการจัดทำวิจัยและแนวทางการแจก  
แบบสอบถามแก่ผู้ปกครอง  
 2.  ครูที่ปรึกษาดำเนินการแจกแบบสอบถาม โดยแจกให้ผู้ปกครองโดยตรงเมื่อมารับและส่ง
นักเรียนที่โรงเรียน หรือฝากไปกับนักเรียนหากผู้ปกครองไม่ได้มารับส่งนักเรียนที่โรงเรียน ใช้เวลาในการ
เก็บรวบรวมข้อมูล จำนวน 15 วัน 
 
          6.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้  ผู้วิจัยนำแบบสอบถามท้ัง 3 ตอน  มาจัดกระทำข้อมูลโดยใช้    เครื่อง
คอมพิวเตอร์โปรแกรมสำเร็จรูป  SPSS for Windows (Statistics package for social sciences for 
Windows)  ซึ่งผู้วิจัยได้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 
 1.  นำแบบสอบถามที่ได้รับคืนมาตรวจสอบความเรียบร้อย ความถูกต้องสมบูรณ์ในการตอบ  
แล้วคัดเลือกฉบับที่สมบูรณ์และถูกต้องมาลงรหัสไว้ 
 2.  ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 1 เกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผู้ปกครอง
ผู้ตอบแบบสอบถาม โดยการคำนวณหาค่าความถี่ (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) จำแนก
ตามสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
   3.  ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 2 เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของ 

ผู้ปกครองในการส่งเสริมคุณธรรมตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก โดยการคำนวณหาค่าเฉลี่ย ( ) และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) จำแนกเป็นโดยภาพรวมและรายด้าน นำค่าเฉลี่ยเปรียบเทียบกับเกณฑ์ 
(บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 100) แล้วแปลความหมายดังนี้ 
   ค่าเฉลี่ย  4.51-5.00  หมายถึง การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
       อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
    ค่าเฉลี่ย  3.51-4.50  หมายถึง การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
       อยู่ในระดับมาก 
    ค่าเฉลี่ย  2.51-3.50  หมายถึง การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
       อยู่ในระดับปานกลาง 
    ค่าเฉลี่ย  1.51-2.50  หมายถึง การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
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       อยู่ในระดับน้อย 
    ค่าเฉลี่ย  1.00-1.50  หมายถึง การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
       อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

5. การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมคุณธรรมตาม 
อัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก จำแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพของผู้ปกครอง  
รายได้ของครอบครัวต่อเดือน และระดับชั้นเรียนของนักเรียนในปกครอง โดยการทดสอบการ
ทดสอบ t-test วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way Analysis Of Variance หรือ F-
test) (ชูศรี วงศ์รัตนะ. 2544 : 229)  

6. การสรุปข้อเสนอแนะซึ่งเป็นแนวทางท่ีจะส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการศึกษาโรง
เรีนมารีย์อนุสรณ์ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
 
สรุปผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนงานวิจัย นโยบายและแผน 

ที ่
ตามตัวช้ีวัดความสำเร็จของแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ  

1 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2567 

✓  92.00 

2 กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ปีการศึกษา 2565-2569 (ฉบับ
ปรับปรุง 2567-2569) 

✓  96.20 

3.  ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัด
การศึกษา โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมือง
บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566 

✓  89.80 

สรุปผลในภาพรวม ✓  92.67 
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สรุปผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ ตามโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2567  

 

ที ่
ตามตัวช้ีวัดความสำเร็จของ
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

สภาพความสำเร็จ 
ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ ไม่บรรลุ 
1      ฝ่ายต่าง ๆ ตามโครงสร้าง

การบริหาร ร้อยละ   มีแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม 

✓      จากการแจกแจงความถี่ในการลงชื่อ
รับแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  
2566   พบว่าทั้งคณะผู้บริหาร  และ
หน่วยงานตามโครงสร้างการบริหาร
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ปีการศึกษา 2566 
ได้รับครบทุกท่าน หน่วยงานละ  1 เล่ม   
คิดเป็นร้อยละ  100  ทุกฝ่ายมีแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม 

2    บุคลากรร้อยละ   มีความรู้
ความเข้าใจในการเขียนแผนงาน 

✓  จากการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ
ต่อการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของ
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ด้านความรู้ความ
เข้าใจ  พบว่าบุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจในเรื่องนี้การจัดทำแผนงานตามข้อ
ที่ 2.4 ท่านมีความเข้าใจในการเขียน
แผนงานระดับคะแนนเฉลี่ย  คิดเป็นร้อย
ละ 84.80  สามารถนำความรู้ความเข้าใจ
ไปใช้งานได้ 
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สรุปผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ปีการศึกษา 2565-2569 (ฉบับปรับปรุง 2567-2569) 

 

ที ่
ตามตัวช้ีวัดความสำเร็จของ

โครงการ 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ 81  
มีความพึงพอใจต่อการบริหาร
จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

✓       จากการตอบแบบสอบถามความพึง
พอใจผู้ปกครองและชุมชนต่อการบริหาร
จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ตามระดับ
คะแนนเฉลี่ย  4.81  คิดเป็นร้อยละ  
96.20  สามารถนำความรู้ความเข้าใจไป
บริหารจัดการในการพัฒนาการ
ดำเนินงานด้านต่าง ๆ ของโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ได้ 

 
สรุปผลการดำเนินการค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อ

การจัดการศึกษา โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566  โดย

ภาพรวม 

การจัดการศึกษาของโรงเรียน  S.D. ความหมาย 
1.  ด้านบุคลากร 4.50 0.63 มาก 
2.  ด้านวิชาการ 4.44 0.67 มาก 
3.  ด้านบริหารงานทั่วไป 4.52 0.65 มากที่สุด 
4.  ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 4.49 0.66 มาก 

รวม 4.49 0.65 มาก 
ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ โดยภาพรวม 

อยู ่ในระดับมาก  ( =4.49, S.D.=0.65) คิดเป็นร้อยละ 89.80  เมื ่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 

ผู้ปกครองมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คือ ด้านการบริหารงานทั่วไป ( =4.52, S.D.=0.65) 

รองลงมาคือ ด้านบุคลากร มีความพึงพอใจระดับมาก ( =4.50, S.D.=0.63) และด้านการส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม ( =4.49, S.D.=0.66) ส่วนด้านที่ผู้ปกครองมีความพึงพอใจค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ 

ด้านวิชาการ ( =4.44, S.D.=0.67) 
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สรุปผลในภาพรวม 

6.1  จุดเด่นของการวิจัยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมคุณธรรม ตามอัตลักษณ์
การศึกษาคาทอลิกนักเรียนโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ครั้งนี้ 

1.  เป็นความร่วมมือของทุกฝ่ายในการแสดงความคิดเห็นร่วมกันคิด  ร่วมกันลงมือ   
ร่วมกันรับผลสำเร็จด้วยกันทำให้ผลการประเมินบรรลุตามตัวชี้วัดที่ตั้งเป้าหมายไว้ 

2. โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจนขึ้น ทำให้เกิดพลังใจการขับเคลื่อนภายใต้ 
โมเดล MARIE MODEL 

3  บุคลากรมีความรู้ความกับการวิจัย เพ่ิมมากขึ้นและสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของ 
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ปี 2565-2569 
 

6.2  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
การจัดการศึกษาของโรงเรียน  S.D. ความหมาย 

1.  ด้านบุคลากร 4.50 0.63 มาก 
2.  ด้านวิชาการ 4.44 0.67 มาก 
3.  ด้านบริหารงานทั่วไป 4.52 0.65 มากที่สุด 
4.  ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 4.49 0.66 มาก 

รวม 4.49 0.65 มาก 
ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ โดยภาพรวม 

อยู ่ในระดับมาก  ( =4.49, S.D.=0.65) คิดเป็นร้อยละ 89.80  เมื ่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 

ผู้ปกครองมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คือ ด้านการบริหารงานทั่วไป ( =4.52, S.D.=0.65) 

รองลงมาคือ ด้านบุคลากร มีความพึงพอใจระดับมาก ( =4.50, S.D.=0.63) และด้านการส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม ( =4.49, S.D.=0.66) ส่วนด้านที่ผู้ปกครองมีความพึงพอใจค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ 

ด้านวิชาการ ( =4.44, S.D.=0.67) 

 ควรหาแนวทางในการพัฒนาเพื่อให้ผู้ปกครองเห็นความสำคัญ และส่งเสริม พัฒนาคุณธรรม

ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

  แม้ว่าภาพรวมของเกณฑ์การประเมินแผนงานวิจัย-นโยบายและแผน  ผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องจะอยู่ในเกณฑ์ความพึงพอใจมาก  ซึ่งเป็นที่น่าพอใจ บรรลุตามตัวชี้วัด  แต่คณะกรรมการดำเนิน
โครงการจะหาแนวทาง   เพ่ือจัดกิจกรรมในโครงการให้เหมาะสมมากยิ่งข้ึนต่อไป 
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ลงชื่อ......................................................  ลงชื่อ ...........................................................                    
         (นางสาวสุภาวดี  พูนประโคน)              (นายสมบัติ   พิมพ์จันทร์) 
ผู้รับผิดชอบแผนงานวิจัย-นโยบายและแผน   รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร 
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สรุปผลการพิจารณา 
  เห็นสมควรให้ดำเนินการต่อไปในปีการศึกษาหน้า 
   ไม่สมควรให้ดำเนินการต่อ  เนื่องจาก
............................................................................................................................. .........................................
................................................................................. .....................................................................................
............................................................................................................................. .........................................
.................................................................................................................................. ....................................
............................................................................................... ....................................................................... 
 
 ทั้งนี้ให้นำผลการประเมิน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ไปพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอนและการทำงาน โดยพิจารณาวัตถุประสงค์ เป้าหมายการดำเนินงาน ให้สอดคล้องกับเป้าหมาย
การจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
 
      ลงชื่อ ……………………………………………….     

     (นางสาวจำนันท์  ไพรงาม) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
 
บันทึกเพ่ิมเติม 
............................................................................................................................. .........................................
.......................................................................................... ............................................................................ 
 
 
      ลงชื่อ ……………………………………………….     

 (บาทหลวง ดร.จักรี  พันธ์สมบัติ) 
    ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต / ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
    
การวิจัยเรื่อง การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมคุณธรรมตามอัตลักษณ์การศึกษา 
คาทอลิกนักเรียนโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้รวบรวมแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
มาสร้างเครื่องมือเก็บรวมรวมข้อมูล และนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามลำดับดังนี้ 

 

ความพึงพอใจต่อโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
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ตารางแสดงความพึงพอใจต่อโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
 

รายการ 
ค่าเฉลี่ย 

�̅� 
S.D. ร้อยละ แปลผล 

1.  กระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติการปี 2566 มีการ 
    ประชุมวางแผนการดำเนินการในฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
    เพียงใด 

4.46 0.69 89.20 มาก 

2.  การจัดทำแผนปฏิบัติการปี 2566 เป็นไปตาม 
    กำหนดหรือขั้นตอนที่วางแผนไว้ 

4.32 0.61 86.40 มาก 

3.  มีการนิเทศ ติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติ 
    การประจำปี 2566 อย่างเป็นระยะ 

4.25 0.59 85.00 มาก 

4. มีการวัดผลประเมินผลการดำเนินงานตาม  
   แผนงาน โครงการ กิจกรรมให้เป็นปัจจุบัน 

4.54 0.58 90.80 มากที่สุด 

5. แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 นำไปสู่ 
   การปฏิบัติอย่างจริงจังและเกิดผลอย่างมี 
   ประสิทธิภาพ 

4.57 0.50 91.40 มากที่สุด 

6. งบประมาณในการจัดทำแผนปฏิบัติการเหมาะสม 3.75 0.80 75.00 มาก 
7. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในฝ่ายมากน้อยเพียงใด 4.39 0.63 87.80 มาก 
8. การประชาสัมพันธ์และประสานงานการจัดทำ 
   แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 มากน้อย 
   เพียงใด 

4.39 0.63 87.80 มาก 

9. ท่านมีความเข้าใจการเขียนแผนงานระดับใด 4.24 0.71 84.80 มากท่ีสุด 
10. ในภาพรวมท่านมีความพึงพอใจต่อการจัดทำ 
     แผนปฏิบัติการประจำปีมากน้อยเพียงใด 

4.18 0.77 83.60 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.31 0.60 86.18 มาก 

 
จากตารางพบว่าความพึงพอใจต่อโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 ในภาพรวมมี

ความพึงพอใจในระดับมาก   โดยมีค่าเฉลี่ย  4.31  คิดเป็นร้อยละ 86.18  การตรวจสอบรายข้อย่อย

พบว่า  ภาพรวมความพึงพอใจต่อแผนปฏิบัติการประจำปีโดยมีค่าเฉลี่ย 4.18  คิดเป็นร้อยละ 83.60  

และ ข้อที่ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด คือ 6. งบประมาณในการจัดทำแผนปฏิบัติการเหมาะสม  โดยมี

ค่าเฉลี่ย 3.75  คิดเป็นร้อยละ  75.00  
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ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นต่อการจัดโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติ 
การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปี 2566 -2570 

 
ตารางค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ

จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปี 2566-2570 โดยภาพรวม 

 

การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 
�̅� S.D. ระดับความ

คิดเห็น 

ด้านที่ 1 เนื้อหาในการอบรม 4.65 0.55 มากที่สุด 

ด้านที่ 2 วิทยากร : ศน.ประดิษฐ์  ปักษา และทีมงาน 4.68 0.54 มากที่สุด 

ด้านที่ 3 สถานที่และสิ่งอำนวยความสะดวก 4.80 0.48 มากที่สุด 

ด้านที ่4 ผลที่ได้จากการอบรม 4.90 0.35 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.75 0.48 มากที่สุด 

 

จากตารางที ่ 1 พบว่า ผู ้ตอบแบบสอบถามความคิดเห็นต่อการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำ

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (�̅�=4.75; S.D.=0.48) เมื่อพิจารณาเป็น

รายด้าน พบว่า มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด 4 ด้าน โดยพบว่า ด้านผลที่ได้รับจากการอบรม 

(�̅�=4.90; S.D.=0.35) มีค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นมากที่สุด รองลงมาคือด้านสถานที่และสิ่งอำนวย

ความสะดวก (�̅�=4.80; S.D.=0.48) ด้านวิทยากร (�̅�=4.68; S.D.=0.54) มีค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็น

มากที่สุด และด้านเนื้อหาในการอบรม (�̅�=4.65; S.D.=0.55) ตามลำดับ  

 
 
ผลการวิเคราะห์ตัวแปรสถานภาพทั่วไปของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

การวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษา โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566 ในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้รวบรวมแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่

เกี ่ยวข้องมาสร้างเครื ่องมือเก็บรวมรวมข้อมูลและนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น 3 ขั ้นตอน 

ตามลำดับดังนี้ 
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ตอนที่  1  วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่  2  วิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษา โรงเรียนมา

รีย์อนุสรณ์ อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566  

ตอนที่  3  สรุปข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมจากแบบสอบถาม 

ตอนที่ 1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมือง 

บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566 จำนวน 338 คน โดยจำแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา 

อาชีพของผู้ปกครองและรายได้ของครอบครัวต่อเดือน มีรายละเอียดดังนี้ 

ตารางท่ี 4.1  จำนวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตามสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

สถานภาพทั่วไป จำนวน ( n = 338 คน) ร้อยละ (100) 
เพศ 
     ชาย 
     หญิง 
 

 
48 
290 

 
14.20 
85.80 

อาย ุ
     น้อยกว่า 30 ปี 
     31 – 40 ปี 
     41 ปีขึ้นไป 
 

 
15 
151 
172 

 
4.44 
44.67 
50.89 

ระดับการศึกษา 
     ต่ำกว่าปริญญาตรี 
     ปริญญาตรี 
     ปริญญาโท 
     สูงกว่าปริญญาโท 
 

 
75 
196 
59 
8 
 

 
22.19 
57.98 
17.46 
2.37 
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ตารางท่ี 4.1 (ต่อ) 

สถานภาพทั่วไป จำนวน ( n = 338 คน) ร้อยละ (100) 
อาชีพของผู้ปกครอง 
     รับราชการ 
     พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
     พนักงานบริษัทเอกชน 
     ธุรกิจส่วนตัว 
     เกษตรกร 
     พ่อบ้าน/แม่บ้าน 
     อ่ืนๆ  
 

 
108 
9 
53 
105 
19 
20 
24 
 

 
31.95 
2.66 
15.68 
31.07 
5.62 
5.92 
7.10 

 
รายได้ของครอบครัวต่อเดือน 
     ต่ำกว่า  20,000  บาท 
     20,000 – 30,000 บาท 
     30,001 บาทข้ึนไป 
 

 
54 
91 
193 

 

 
15.98 
26.92 
57.10 

 

จากตารางที่ 4.1  พบว่า ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัด

บุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566 เมื่อตอบแบบสอบถามแล้วสรุปได้ดังรายละเอียดต่อไปนี้ ผู้ตอบแบบสอบถาม

ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 290 คน คิดเป็นร้อยละ 85.80 มีอายุ 41 ปีขึ้นไป จำนวน 172 คน คิดเป็น

ร้อยละ 50.89 มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จำนวน 196 คน คิดเป็น   ร้อยละ 57.98 ผู ้ตอบ

แบบสอบถามมีอาชีพรับราชการ จำนวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 31.95 โดยส่วนใหญ่มีรายได้ของ

ครอบครัวต่อเดือน 30,001 บาทข้ึนไป จำนวน 193 คน คิดเป็นร้อยละ 57.10  

 

ตอนที่ 2  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษา โรงเรียน

มารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566  

งานวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษาโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566 ได้มีการวิเคราะห์ข้อมูล โดยจำแนกตามด้านต่างๆ คือ ด้าน

การบริหารงานวิชาการ ด้านการบริหารงานบุคลากร ด้านการบริหารงานทั่วไป ด้านการบริหารงานการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จากผลการวิเคราะห์ มีรายละเอียดดังนี้ 

22 
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ตารางที่  4.2  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัด

การศึกษา โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566  โดยภาพรวม 

การจัดการศึกษาของโรงเรียน  S.D. ความหมาย 
1.  ด้านบุคลากร 4.50 0.63 มาก 
2.  ด้านวิชาการ 4.44 0.67 มาก 
3.  ด้านบริหารงานทั่วไป 4.52 0.65 มากที่สุด 
4.  ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 4.49 0.66 มาก 

รวม 4.49 0.65 มาก 
จากตารางที่ 4.2 พบว่า ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน

มารีย์อนุสรณ์ โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก  ( =4.49, S.D.=0.65) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 

ผู้ปกครองมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คือ ด้านการบริหารงานทั่วไป ( =4.52, S.D.=0.65) 

รองลงมาคือ ด้านบุคลากร มีความพึงพอใจระดับมาก ( =4.50, S.D.=0.63) และด้านการส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม ( =4.49, S.D.=0.66) ส่วนด้านที่ผู้ปกครองมีความพึงพอใจค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ 

ด้านวิชาการ ( =4.44, S.D.=0.67) 

ตารางที่  4.3  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัด

การศึกษา โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566 ด้านบุคลากร 

รายการประเมินความพึงพอใจ (ด้านบุคลากร)  S.D. ความหมาย 
1.  ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษา สอดคล้องกับความ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
2.  ผู้บริหารมีอุดมการณ์อันแน่วแน่ในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
3.  ครูทุ่มเทในการจัดการเรียนการสอนและเอาใจใส่ดูแลนักเรียนอย่าง
ทั่วถึง 
4.  ครูใช้จิตวิทยาในการพูด มีจิตใจอ่อนโยนรักเมตตานักเรียน  
มีความยุติธรรม อบรมตักเตือนนักเรียนด้วยความรัก 
5.  ครูมีช่องทางในการให้ผู้ปกครองติดต่อกลับในการจัดการเรียนรู้
หลากหลายช่องทาง เช่น โทรศัพท์ Line Facebook และอ่ืนๆ 
6.  ครูมีบุคลิกภาพที่ดี ยิ้มแย้มแจ่มใส กิริยาวาจาสุภาพ แต่งกายเรียบร้อย 
7.  การบริการของงานต่าง ๆ ของโรงเรียนมีความสะดวก รวดเร็ว 
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4.47 
4.52 

 
4.46 
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4.61 
4.46 

0.65 
 

0.61 
0.62 

 
0.64 

 
0.63 

 
0.59 
0.66 

มาก 
 

มาก 
มากที่สุด 

 
มาก 

 
มากที่สุด 

 
มากที่สุด 

มาก 
รวม 4.50 0.63 มาก 
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จากตารางที่ 4.3  พบว่า ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน

มารีย์อนุสรณ์ ด้านบุคลากร โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก  ( =4.50, S.D.=0.63) เมื่อพิจารณาเป็นราย

ข้อ พบว่า ผู้ปกครองมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คือ ครูมีบุคลิกภาพที่ดี ยิ้มแย้มแจ่มใส กิริยา

วาจาสุภาพ แต่งกายเรียบร้อย ( =4.61, S.D.=0.59) ระดับมากท่ีสุด รองลงมาคือ ครูมีช่องทางในการให้

ผู้ปกครองติดต่อกลับในการจัดการเรียนรู้หลากหลายช่องทาง เช่น โทรศัพท์ Line Facebook และอ่ืนๆ  (

=4.57, S.D.=0.63) ส่วนข้อที่ผู้ปกครองมีความพึงพอใจค่าเฉลี่ยมากเป็นอันดับสุดท้าย คือ ผู้บริหารมี

วิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษา สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของสังคม ( =4.41, S.D.=0.65) 

 

ตารางที่  4.4  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัด

การศึกษา โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566 ด้านวิชาการ 

รายการประเมินความพึงพอใจ (ด้านวิชาการ)  S.D. ความหมาย 
1.  ร.ร.มีการจัดหลักสูตรสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
2.  ร.ร.มีหลักสูตรเสริมพิเศษเพ่ือพัฒนาทักษะนักเรียนอย่าง    
เหมาะสม 
3.  ครูจัดการเรียนการสอน มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถในทุกๆด้านอย่างเหมาะสม 
4.  ครูใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน
เหมาะสม 
5.  ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
6.  ครูพยายามหาวิธีการช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาเกี่ยวกับ 
การเรียน 
7.  ร.ร.จัดให้มีการวัดและประเมินผลการเรียนอย่างเหมาะสม 
8.  นักเรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที่ดีข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
9.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นที่น่าพอใจ 
10.  ร.ร.รายงานผลการเรียนให้ผู้ปกครองทราบอย่างสม่ำเสมอและ
รวดเร็ว 
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จากตารางที่ 4.4  พบว่า ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน

มารีย์อนุสรณ์ ด้านวิชาการ โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก  ( =4.44, S.D.=0.67) เมื่อพิจารณาเป็นราย

ข้อ พบว่า ผู้ปกครองมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากทุกข้อ โดยข้อที่ระบุว่า ครูจัดการเรียนการสอน 

มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถในทุกๆ ด้านอย่างเหมาะสม มีความพึงพอใจมากเป็นอันดับหนึ่ง  (

=4.48, S.D.=0.65) รองลงมาคือ โรงเรียนมีการจัดหลักสูตรสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน (

=4.47, S.D.=0.65) ส่วนข้อที่ผู ้ปกครองมีความพึงพอใจค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ครูพยายามหาวิธ ีการ

ช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาเกี่ยวกับการเรียน ( =4.42, S.D.=0.70)   

ตารางที่  4.5  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัด

การศึกษา โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา2566 ด้านบริหารงานทั่วไป 

รายการประเมินความพึงพอใจ (ด้านบริหารทั่วไป)  S.D. ความหมาย 

1.  ร.ร.มีระบบประกันอุบัติเหตุสำหรับนักเรียนทุกคน 

2.  ร.ร.มีระบบการดูแลสุขภาพนักเรียน เช่น การตรวจสุขภาพ 

การฉีดวัคซีน 

3.  ร.ร.ให้การต้อนรับและอำนวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อกับ

โรงเรียนด้วยดี 

4.  ร.ร.มีการแจ้งข่าวสารถึงผู้ปกครองเป็นประจำ 

5.  ร.ร.มีการจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดี 

6.  ร.ร.จัดทำจดหมายเวียนเพื่อแจ้งข่าวสารถึงผู้ปกครองสม่ำเสมอ 

7.  การติดต่อสื่อสารระหว่างครูกับผู้ปกครอง สะดวก รวดเร็ว 

8.  ร.ร.เชิญผู้ปกครองร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ เช่น วันแม่  

วันพ่อ เป็นต้น 

4.47 

 

4.55 

 

4.57 

4.55 

4.53 

4.52 

4.59 

 

4.40 

0.68 
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มาก 
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มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

 

มาก 

รวม 4.52 0.65 มากที่สุด 

จากตารางที่ 4.5  พบว่า ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน

มารีย์อนุสรณ์ ด้านบริหารงานทั่วไป โดยภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด ( =4.52, S.D.=0.65) เมื่อ

พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า การติดต่อสื่อสารระหว่างครูกับผู้ปกครองมีความสะดวก รวดเร็ว มีความพึง
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พอใจมากที่สุดเป็นอันดับหนึ่ง ( =4.59, S.D.=0.64) รองลงมาคือ โรงเรียนให้การต้อนรับและอำนวย

ความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อกับโรงเรียนด้วยดี ( =4.57, S.D.=0.64) ส่วนข้อที่ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ

ค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ โรงเรียนเชิญผู้ปกครองร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ เช่น วันแม่ วันพ่อ เป็นต้น (

=4.40, S.D.=0.73)   

ตารางที่  4.6  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัด

การศึกษา โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566 ด้านการส่งเสริมคุณธรรม  

รายการประเมินความพึงพอใจ (ด้านคุณธรรม จริยธรรม)  S.D. ความหมาย 

1.  ร.ร.มีกระบวนการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้นักเรียนอย่าง

ชัดเจน 

2.  ร.ร.เน้นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม โดยการจัดกิจกรรม

หลากหลาย 

3.  ร.ร.ให้ความสำคัญในการจัดกิจกรรมพัฒนาที่เน้นด้านรัก 

เมตตา ซื่อสัตย์ กตัญญู และอยู่อย่างพอเพียง 

4.  ร.ร.ให้ความสำคัญในการจัดกิจกรรมพัฒนาที่เน้นระเบียบวินัย 

5.  ท่านพึงพอใจต่อกระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนมารีย์

อนุสรณ์ มากน้อยเพียงใด 
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มากที่สุด 

มาก 

 

มากที่สุด 

รวม 4.49 0.66 มาก 

จากตารางที่ 4.6  พบว่า ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน

มารีย์อนุสรณ์ ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก ( =4.49, S.D.=0.66) 

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อกระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนมารีย์

อนุสรณ์ มีความพึงพอใจมากที่สุดเป็นอันดับหนึ่ง ( =4.51, S.D.=0.66) รองลงมาคือ โรงเรียนให้

ความสำคัญในการจัดกิจกรรมพัฒนาที่เน้นด้านรัก เมตตา ซื่อสัตย์ กตัญญู และอยู่อย่างพอเพียง  (

=4.51, S.D.=0.65) ส่วนข้อที่ผู ้ปกครองมีความพึงพอใจค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ โรงเรียน เน้นการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรม โดยการจัดกิจกรรมหลากหลาย ( =4.47, S.D.=0.66)   
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ตารางที่  4.7  แสดงความถี่ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมจากแบบสอบถามปลายเปิด 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ความถี่ 
1.  ฝากทางโรงเรียนดูแลเรื ่องอาหารควรครบ 5 หมู่ มีผลไม้บ้างเล็กน้อย และไม่ควร
เฉพาะเจาะจงแค่เนื้อไก่ควรมีเนื้อหมูด้วย และความสะอาดของน้ำดื่ม ตามจุดบริการต่างๆ 
2.  รบกวนปรับปรุงเรื่องความสะอาดของห้องน้ำภายในบริเวณโรงเรียน 
3.  โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีความรู้และทักษะที่ครบถ้วนทุกด้าน   
4.  การจัดการเรียนการสอน ความเอาใจใส่ของครูประจำชั้น และครูผู้สอน ดีมาก   
5.  ขอขอบพระคุณท่านผู้บริหาร คุณครูประจำชั้นและคุณครูผู้สอนทุกๆ ท่าน 
ที่เสียสละเพ่ือนักเรียน 
6.  อยากให้ครูสนใจ ใส่ใจนักเรียนที่อ่านหนังสือไม่ออก นักเรียนที่มีผลการเรียนปานกลาง   
7.  ในการรับส่งนักเรียน การจราจรติดขัด อาจจะต้องขยายพ้ืนที่การจอดรถ หรือจัดระบบ
การรับส่งเพิ่ม เพ่ือลดการแออัด และเพ่ิมความคล่องตัว 
8.  โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่ดี ขอให้มีการพัฒนาขึ้นอย่างต่อเนื่อง   
9.  ขอเสนอให้เปลี่ยนเสื้อพละใหม่ เป็นผ้าที่ระบายอากาศได้ดี แบบพิมพ์ลายไม่เป็นขุย   
10. วิชาว่ายน้ำ ควรจัดการเรียนการสอน หรือคาบเรียน ก่อนรับประทานอาหารกลางวัน 
หรือ หลังรับประทานอาหารกลางวัน ควรมีระยะเวลา หรือเว้นช่วงคาบเรียนให้เหมาะสม  
11. อยากให้มีรูปถ่ายบรรยากาศการเรียนการสอนภายในห้องเรียน ภาพรับประทานอาหาร
กลางวัน  
12. จำนวนเด็กนักเรียนแต่ละห้องไม่ควรมากเกินไป ครูประจำชั้นจะได้ดูแลได้ท่ัวถึง 
13. อยากให้นักเรียนมีการบ้านน้อยลง เพ่ือให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมยามว่างและ 
มีสัมพันธภาพกับครอบครัวมากขึ้น 
14.  อยากให้ทางโรงเรียนเปลี่ยนเรื่องกระเป๋านักเรียนให้เป็นล้อลาก เพราะหนังสือเยอะ 
15.  ฝากทางโรงเรียนดูแลเรื่องความปลอดภัยของเด็ก เมื่ออยู่ภายในโรงเรียน 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษา 

โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

คำชี้แจง   โปรดอ่านข้อความและกาเครื่องหมาย ลงในช่อง  ที่ตรงกับความเป็นจริง 

   เกี่ยวกับตัวท่านมากที่สุด 

1. เพศ 

  1)  ชาย        2)  หญิง 

2. อายุ 

   1)  น้อยกว่า 30 ปี     2)  31-40 ปี   3)  41 ปีขึ้นไป 

3. ระดับการศึกษา 

  1)  ต่ำกว่าปริญญาตรี     2)   ระดับปริญญาตรี 

  3)  ระดับปริญญาโท     4)   สูงกว่าปริญญาโท 

4. อาชีพของผู้ปกครอง 

    1)  รับราชการ      2)  พนักงานรัฐวิสาหกิจ   

  3)  ธุรกิจส่วนตัว     4)  พนักงานบริษัทเอกชน  

  5)  พ่อบ้าน/แม่บ้าน    6)  เกษตรกร  

  7)  อ่ืนๆ  

5. รายได้ของครอบครัวต่อเดือน 

   1) ต่ำกว่า 20,000 บาท    2) 20,000 – 30,000 บาท       3) 30,001 บาทขึ้นไป 
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ตอนที่  2  ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนต่อการจัดการศึกษาโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  

             อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2566  

คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย    ลงในช่องที่ตรงกับความรู้สึกที่แท้จริงของท่านข้อละ 1 ช่อง 

ข้อ 
ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียน 

ต่อการจัดการศึกษาโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.  ด้านบุคลากร 

1.1 
ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษา สอดคล้อง
กับความเปลี่ยนแปลงของสังคม  

     

1.2 
ผู้บริหารมีอุดมการณ์อันแน่วแน่ในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ 

     

1.3 
ครูทุ่มเทในการจัดการเรียนการสอนและเอาใจใส่
ดูแลนักเรียนอย่างทั่วถึง 

     

1.4 
ครูใช้จิตวิทยาในการพูด มีจิตใจอ่อนโยนรักเมตตา
นักเรียน มีความยุติธรรม อบรมตักเตือนนักเรียน
ด้วยความรัก 

     

1.5 
ครูมีช่องทางในการให้ผู้ปกครองติดต่อกลับในการ
จัดการเรียนรู้หลากหลายช่องทาง เช่น โทรศัพท์ 
Line Facebook และอ่ืนๆ 

     

1.6 
ครูมีบุคลิกภาพที ่ดี ยิ ้มแย้มแจ่มใส กิร ิยาวาจา
สุภาพ แต่งกายเรียบร้อย 

     

1.7 
การบริการของงานต่าง ๆ ของโรงเรียนมีความ
สะดวก รวดเร็ว 

     

2.  ด้านวิชาการ 

2.1 
ร.ร.มีการจัดหลักสูตรสอดคล้องกับความต้องการ 
ของผู้เรียน 

     

2.2 
ร.ร.มีหลักสูตรเสริมพิเศษเพ่ือพัฒนาทักษะนักเรียน
อย่างเหมาะสม 

     

2.3 
ครูจัดการเรียนการสอน มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถในทุกๆด้านอย่างเหมาะสม 
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ข้อ 
ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียน 

ต่อการจัดการศึกษาโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
2.  ด้านวิชาการ (ต่อ) 

2.4 
ครูใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการจัดการเรียน
การสอนเหมาะสม 

     

2.5 ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ      

2.6 
ครูพยายามหาวิธีการช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหา
เกี่ยวกับการเรียน 

     

2.7 
ร.ร.จัดให้มีการวัดและประเมินผลการเรียนอย่าง
เหมาะสม 

     

2.8 
นักเรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 

     

2.9 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นที่น่าพอใจ      

2.10 
ร.ร.รายงานผลการเรียนให้ผู้ปกครองทราบอย่าง
สม่ำเสมอและรวดเร็ว 

     

3.  ด้านบริหารทั่วไป 
3.1 ร.ร.มีระบบประกันอุบัติเหตุสำหรับนักเรียนทุกคน      

3.2 
ร.ร.มีระบบการดูแลสุขภาพนักเรียน เช่น การตรวจ
สุขภาพ การฉีดวัคซีน 

     

3.3 
ร.ร.ให้การต้อนรับและอำนวยความสะดวกแก่ผู้มา
ติดต่อกับโรงเรียนด้วยดี 

     

3.4 ร.ร.มีการแจ้งข่าวสารถึงผู้ปกครองเป็นประจำ      
3.5 ร.ร.มีการจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดี      

3.6 
ร.ร.จัดทำจดหมายเวียนเพื่อแจ้งข่าวสารถึง
ผู้ปกครองสม่ำเสมอ 

     

3.7 
การติดต่อสื่อสารระหว่างครูกับผู้ปกครอง สะดวก 
รวดเร็ว 

     

3.8 
ร.ร.เชิญผู้ปกครองร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ เช่น  
วันแม่ วันพ่อ เป็นต้น 
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ข้อ 
ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียน 

ต่อการจัดการศึกษาโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
4.  ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

4.1 
ร.ร.มีกระบวนการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้
นักเรียนอย่างชัดเจน  

     

4.2 
ร.ร.เน้นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  
โดยการจัดกิจกรรมหลากหลาย 

     

4.3 
ร.ร.ให้ความสำคัญในการจัดกิจกรรมพัฒนาที่เน้น 
ด้านรัก เมตตา ซื ่อส ัตย์ กตัญญู และอยู ่อย่าง
พอเพียง 

     

4.4 
ร.ร.ให้ความสำคัญในการจัดกิจกรรมพัฒนาที่เน้น
ระเบียบวินัย 

     

4.5 
ท่านพึงพอใจต่อกระบวนการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ มากน้อยเพียงใด 
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ประมวลภาพ 
การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 
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ประชุมสรุปวางแผนผลการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 
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ประชุมสรุปวางแผนผลการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 ด้านวิจัยในแผนฯ 
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ประชุมสรุปวางแผนผลการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 
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ประชุมเชิงปฏิบัติการ “จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 2566-2570 

ณ โรงแรม ป.ปลา พูวิลล่า และรีสอร์ท อ.พัทยา  จ.ชลบุรี 

ระหว่างวันที่ 12-15  มีนาคม  2567 
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คณะวิทยากร นายประดิษฐ์  ปักษา ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ ให้ความรู้คาวมเข้าใจการทำแผนฯ 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ “จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 2566-2570 

ณ โรงแรม ป.ปลา พูวิลล่า และรีสอร์ท อ.พัทยา  จ.ชลบุรี 

ระหว่างวันที่ 12-15  มีนาคม  2567 
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ประชุมเชิงปฏิบัติการ “จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 2566-2570 

ณ โรงแรม ป.ปลา พูวิลล่า และรีสอร์ท อ.พัทยา  จ.ชลบุรี 

ระหว่างวันที่ 12-15  มีนาคม  2567 
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ประชุมเชิงปฏิบัติการ “จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 2566-2570 

ณ โรงแรม ป.ปลา พูวิลล่า และรีสอร์ท อ.พัทยา  จ.ชลบุรี 

ระหว่างวันที่ 12-15  มีนาคม  2567 
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ประชุมเชิงปฏิบัติการ “จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 2566-2570 

ณ โรงแรม ป.ปลา พูวิลล่า และรีสอร์ท อ.พัทยา  จ.ชลบุรี 

ระหว่างวันที่ 12-15  มีนาคม  2567 

 

 


