
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาตนเองของครูและบุคลากร 

ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 



สรุปข้อมูลการพฒันาตนเองของครูและบคุลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 

ปีการศกึษา 2566 

 

1. ระดับปฐมวัย      72.14  ช่ัวโมงต่อปี 

2. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  1    31.29  ช่ัวโมงต่อปี 

3. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  2  42.13  ช่ัวโมงต่อปี 

4. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  3  36.33  ช่ัวโมงต่อปี 

5. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  4  23.00  ช่ัวโมงต่อปี 

6. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  5  22.33  ช่ัวโมงต่อปี 

7. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  6  69.71  ช่ัวโมงต่อปี 

8. ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3  25.17  ช่ัวโมงต่อปี 

สรุปเฉลี่ยรวมทั้งหมด   40.26    ชั่วโมงต่อป ี

 

 

 

ตารางแสดงค่าร้อยละการพัฒนาตนเองของครูบุคลากรปีการศึกษา 2566 แยกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา 
จ านวนครูและ
บุคลากรสาย

ผู้สอน 

จ านวนครูท่ีพัฒนา
ตนเอง 20 ชั่วโมง/ปี 

ขึ้นไป (ร้อยละ) 

 จ านวนครูท่ีพัฒนา
ตนเองไม่ถึง 20 ชั่วโมง/

ปี (ร้อยละ) 

1.  ระดับการศึกษาปฐมวัย 48 79.17 20.83 
2.  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 106 69.81 30.19 

เฉลี่ย 154 74.49 25.51 

 

  



แบบรายงานสรุปผลการพฒันาตนเองของครูและบคุลากร 

ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1-3 

ประจ าปีการศกึษา 2566 

 
ท่ี ชื่อ – สกุล ชั่วโมง / ปี 
1 นางสาวยุพา ชุ่มเสนา 16 
2 นายโยธิน เกิดสมบูรณ์ 44 
3 นายธรรมธาราธาร เข็มบุปผา 40 
4 นางสาวกัลยา มั่งค่ัง 28 
5 นางจีระวรรณ เดชสันเทียะ 16 
6 นายสมจิตร เวียงใต้ 16 
7 นางสาวพจนา ศรีกระทุ่ม 28 
8 นางสาวกวิตา โพธ์ิล้อม 16 
9 นายฐาปนัจ ขีรัมย์ 16 
10 นางสาวจิราภรณ์ ประโมทะโก 36 
11 นางอุไรวรรณ ธนูสร 28 
12 นางสาวปวีณา สาระถี 24 
13 นางเพ็ญศรี มะนิตรัมย์ 36 
14 นางสาวสุภาภรณ์ แก้วน้อย 32 
15 นายจักรภัทร ศรีอินทร์ 24 
16 นางรีนา   การชนะชาติ   6 
17 นางสาวศิริพักตร์    บรรจง 22 

เฉล่ีย 25.17 

 

 

 
  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวยุพา   ชุ่มเสนา  ตำแหน่งครูผู้สอน 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นายโยธิน   เกิดสมบูรณ์  ตำแหน่งครูผู้สอน 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 
 
 

อบรมหลักสูตรข้ันพื้นฐาน 
(รายวิชาเพ่ิมเติม การป้องกัน
การทุจริต) ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 1 

สำนักงาน
คณะกรรมการ
ป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ 

 
23 เมษายน 

2566 

 
16 
 

โรงแรม เดอศิ
ตา ปริ้นเซส 

 
 

เกียรติบัตร 

2 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่
มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

3 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน สู่
จัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 
 

บริษัทอักษรเอ็ดดูเค
ช้ัน 

19-20 
ตุลาคม 
2566 

12 โรงเรียนมารีย์
วิทยา 

เกียรติบัตร 

รวม 44  

 

 

 

 



 

 



 



 

 

แบบ

รายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 



นายธรรมธาราธาร  เข็มบุปผา  ตำแหน่งครูผู้สอน 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียน 
มารีย์

อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน สู่
การจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ” 

บริษัทอักษรเอ็ด
ดูเคช่ัน 

19-20
ตุลาคม 
2566 

12 โรงเรียน 
มารีย์วิทยา 

เกียรติบัตร 

3 กิจกรรมทัศนศึกษา ค่าย
วิทยาศาสตร์ห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

พิพิธภัณฑ์สิรินธร 
จังหวัดกาฬสินธ์ 

28 -29
พฤศจิกายน 

2566 

12 พิพิธภัณฑ์ 
สิรินธร 

 

เกียรติบัตร 

รวม 40  

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

นายธรรมธาราธาร  เข็มบุปผา 

นายธรรมธาราธาร  เข็มบุปผา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวกัลยา มั่งค่ัง  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) สถานท่ีจัด 

เอกสาร 
อ้างอิง/
รูปภาพ 

1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่
มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมา
รีย์อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน สู่
การจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ” 

บริษัทอักษรเอ็ด
ดูเคช่ัน 

19-20
ตุลาคม 
2566 

12 โรงเรียนมา
รีย์วิทยา 

เกียรติบัตร 

รวม 28  

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

แบบรายงานสรุปผลการพฒันาตนเองของครูและบุคลากร 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

ประจ าปีการศึกษา 2565 



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางจีระวรรณ   เดชสันเทียะ  ตำแหน่งครูผู้สอน 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  

 

  



 
  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 
นายสมจิตร  เวียงใต้ ตำแหน่งครูผู้สอน 

ที่ ช่ือหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานที่จัด วัน/เดือน/
ป ี

จำนวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด เอกสารอ้างอิง/
รูปภาพ 

1 อบรมการพัฒนาศักยภาพ
ครูสู่มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional 
Learning Community) 
“ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ เกียรติบัตร 

รวม 16  
 
  



 
 

 

 

 



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวพจนา   ศรีกระทุ่ม   ตำแหน่งครูผู้สอน 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน สู่
การจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ” 

บริษัทอักษรเอ็ด
ดูเคช่ัน 

19-20
ตุลาคม 
2566 

12 โรงเรียนมารีย์
วิทยา 

เกียรติบัตร 

รวม 28  

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวกวิตา โพธ์ิล้อม  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) สถานท่ีจัด 

เอกสาร 
อ้างอิง/
รูปภาพ 

1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่
มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นายฐาปนัจ ขีรัมย์  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวจิราภรณ์ ประโมทะโก  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน สู่
การจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ” 

บริษัทอักษรเอ็ด
ดูเคช่ัน 

19-20
ตุลาคม 
2566 

12 โรงเรียนมารีย์
วิทยา 

เกียรติบัตร 

รวม 36  

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางอุไรวรรณ ธนูศร  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน สู่
การจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ” 

บริษัทอักษรเอ็ด
ดูเคช่ัน 

19-20
ตุลาคม 
2566 

12 โรงเรียนมารีย์
วิทยา 

เกียรติบัตร 

รวม 36  

 

 



 



 

 

  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวปวีณา   สาระถี  ตำแหน่งครูผู้สอน 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ PLC 
(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

ประกาศนียบัตร 

2 การอบรม “การพัฒนาและ
ส่งเสริมด้วยเทคนิควิธีการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน รูปแบบ 
Active Learning ด้วย

กระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ 
GPAS 5 Steps” 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา

ประถมศึกษาบุรีรัมย์
เขต 1 

18 
กุมภาพันธ์ 

2566 

8 ณ หอประชุม
พิมานพรม 

รูปภาพ 

รวม 24  

 

  



 

 



 

 

 
ร่วมอบรมหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551 

ในการวัดประเมินผลการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิผลต่อการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning  
ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบU GPAS 5 Steps (ประถม-มัธยม) NEW" 

 

 
 

  



 
แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากร 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางเพ็ญศรี  มะนิตรัมย์  ตำแหน่งครูผู้สอน 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 

1 อบรมการออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน 
หลักสูตรนครชัยบุรินทร์ 

โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

22 เมษายน 
2566 

8 
ช่ัวโมง 

โรงแรมเดอ  ศิตา  
ปร้ินเซส  บุรีรัมย์ 

2 อบรมการจัดนำหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา ไปปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา 

โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

23 เมษายน 
2566 

8 
ช่ัวโมง 

โรงแรมเดอ  ศิตา  
ปร้ินเซส  บุรีรัมย์ 

3 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่
มืออาชีพแบบPLC ชุมชนการ
เรียนรู้ทางววิชาชีพ 

โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

8-9 พฤษภาคม 
2566 

12 
ช่ัวโมง 

โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

4 อบรมการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning สู่การสร้าง
สมรรถนะผู้เรียน
competency bassed 
learning โดยใชกระบวนการ
คิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 
Steps 

สำนักงาน
คณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

18 กุมภาพันธ์ 
2567 

8 
ช่ัวโมง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
ประถมศึกษาบุรีรัมย์ 
เขต 1 

รวม 36  ชั่วโมง 

 

 

 

 







 
  



     แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวสุภาภรณ์   แก้วน้อย  ตำแหน่งครูผู้สอน 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

ประกาศนียบัตร 

2 อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพ
นักวิจัยรุ่นใหม่ 

ฝ่ายการศึกษาสังฆ
มณฑลนครราชสีมา 

22 
กรกฎาคม 
2566 

8 โรงเรียนมารีย์
วิทยา 

ประกาศนียบัตร 

3 การอบรม “การพัฒนาและ
ส่งเสริมด้วยเทคนิควิธีการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน รูปแบบ 
Active Learning ด้วย
กระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ 
GPAS 5 Steps”  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา

ประถมศึกษาบุรีรัมย์
เขต 1 

18 
กุมภาพันธ์ 

2566 

8 ณ หอประชุม
พิมานพรม 

รูปภาพ 

รวม 32  

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ภาพการอบรม “การพัฒนาและส่งเสริมด้วยเทคนิควิธีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 รูปแบบ Active Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps” 

 

 

 



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นายจักรภัทร ศรีอินทร์  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรม การออกแบบการจัดการ

เรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน 
ตามหลักสูตรประวัติศาสตร์ 
นครชัยบุรินทร์  

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

22   
เมษายน 
2566 

12 โรงแรมเดอ   
ศิตา ปริ้นเซส 

บุรีรัมย์ 

ประกาศนียบัตร 

2 อบรม การจัดนำหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา ไปปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

23   
เมษายน 
2566 

12 โรงแรมเดอ   
ศิตา ปริ้นเซส 

บุรีรัมย์ 

ประกาศนียบัตร 

3 อบรม การพัฒนาศักยภาพครูสู่
มืออาชีพแบบ PLC ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

9 
พฤษภาคม 

2566 

12 ห้องประชุม 
วันทามารีย์ 

โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

ประกาศนียบัตร 

รวม 36  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางรีนา  การชนะชาติ  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรม การพัฒนาศึกยภาพครู 

ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

9  
กรกฎาคม 

2566 

6 สำนักงานเขต
พื้นท่ี

การศึกษาประ
ศึกษาบุรีรัมย์ 

เขต 1 

ประกาศนียบัตร 

รวม 6  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานสรุปผลการพฒันาตนเองของครูและบุคลากร 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

ประจ าปีการศึกษา 2565 

นางรีนา  การชนะชาติ 



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวศิริพักตร์   บรรจง  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ร่วมกับ       

โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ จังหวัด

บุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 การอบรม “การพัฒนาศักยภาพ
ครู ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา

ประถมศึกษาบุรีรัมย์
เขต 1 

9 
กรกฎาคม 

2566 

    6 ณ หอประชุม
พิมานพรม 

เกียรติบัตร 

รวม 22  

 

 

 

 

 

 



 

 

 


