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งานโสตทัศนูปกรณ์ 
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ค าน า 
 

 เอกสารฉบับนี้เป ็นเอกสารรายงานกิจกรรมงานโสตทัศนูปกรณ์ประจำปี 2566 ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของการใช้โสตทัศน ูปกรณ ์เป ็นส่วนที่เข ้ามาเก ี่ยวข้องกับการจัดการเร ียนร ู้ เป ็นหน ึ่งใน
องค์ประกอบของกระบวนการสื่อสารการนำเสนอหรือการสอน เช่น จัดการดูแลรักษาและปรับซ่อม
โสตทัศนูปกรณ์ เครื่องมือสื่อสารของโรงเรียน  ระบบเสียงตามสาย เครื่องขยายเสียง โทรทัศน์ ฯลฯจัดการ
บริการและสนับสนุน การประชุม อบรม  สัมมนา และการแสดงนิทรรศการในโอกาสต่าง ๆ  ของโรงเรียน 
และหน่วยงานอื่นท่ีขอความช่วยเหลือจากโรงเรียนเป็นต้น มีการส่งเสริมการใช้โสตทัศนูปกรณ์ มีการส่งเสริม
ให้บุคลากรรู้จักใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์  มีการติดตามผลการนำอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ไปใช้ และนำการใช้
นั้นมาปรับปรุงพัฒนาการใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ดังนั้นโสตทัศอุปกรณ์ จึงมีคุณค่าและประโยชน์อย่างยิ่ง
ต่อการนำเสนอเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการสื่อสารสร้างความสนใจและช่วยกระตุ้นความสนใจของผู้ชม
ส่งเสริมลักษณะการเรียนรู้และความเข้าใจให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นภายในโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ท้ังนี้ในการดำเนินกิจกรรมผู้จัดทำขอขอบพระคุณคณะผู้บริหาร  ท่ีให้กำลังใจ  ส่งเสริมสนับสนุน  ให้
คำแนะนำในด้านการจัดดำเนินกิจกรรม  และเอื้ออำนวยความสะดวกทุกรูปแบบทุกประการในการจัด
กิจกรรม  ขอขอบคุณคณะครูทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมเป็นอย่างดี    ผู้จัดทำหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นแนวทางการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 
  
  หากมีข้อผิดพลาดประการใดผู้จัดทำจะได้นำไปปรับปรุงในครั้งต่อไป 
 
 
 
 
                       
        งานโสตทัศนูปกรณ์ 
                 ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
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งบประมาณด าเนินการกิจกรรมแผนงานโสตทัศนูปกรณ์ 

ล าดับ รายการ 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่

ใช้จริง 

งบประมาณ

คงเหลือ 
เกินงบที่ต้ังไว้ 

1 งานโสตทัศนูปกรณ์ 2,550,000 2,565,319 - 15,319 
รวมทั้งหมด 2,550,000 2,565,319 - 15,319 
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แบบฟอร์มสรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมภาพรวม 
ฝ่าย บริหารงานท่ัวไป โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ภาคเรียนที่  1-2 ปีการศึกษา  2566 
************************************************************************** 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  งานโสตทัศนูปกรณ์ 
ผู้รับผิดชอบ  นายกวีพงษ์  พลเสพ งาน  โสตทัศนูปกรณ์  ฝ่าย  บริหารงานท่ัวไป 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่ 4  ยุทธศาสตร์ข้อที่  6  เป้าหมายข้อที่   1   
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่  2 ตัวบ่งชี้ที่   2.2.4  
 
1. ผู้รับผิดชอบ 1. นายกวีพงษ์ พลเสพ   
2. ระยะเวลาด าเนินการ เริ่ม  15 พฤษภาคม พ.ศ. 2566  ถึง  15  มีนาคม  พ.ศ.  2567 
3. เป้าหมาย    

          เชิงปริมาณ  ร้อยละ  90  ของนักเรียน ครู และบุคลากรได้รับบริการงานโสตทัศนูปกรณ์ 
                          อย่างเพียงพอ 
          เชิงคุณภาพ  นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้รับบริการงานโสตทัศนูปกรณ์ 
                          อย่างเพียงพอ 
          ตัวชี้วัดความส าเร็จ  ร้อยละ  90  ของนักเรียน ครูและบุคลากรรับบริการงานโสตทัศนูปกรณ์  
                          อย่างเพียงพอ 
 

4. สรุปวิธีด าเนินการ (ที่ปฏบิัติจริง) 
1.  ติดต้ังซ่อมแซมอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ตามท่ีได้รับแจ้งให้อยู่ในสภาพมั่นคงแข็งแรง 
พร้อมใช้งาน 
2.  ซ่อมแซมดูแลรักษาอุปกรณ์ตามท่ีสำรวจพบในแต่ละช่วงเวลา 
3.  สรุปงานซ่อมส่งฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
 

งานโสตทัศนูปกรณ์ภายในโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ มีดังนี้ 
1.  โสตทัศนูปกรณ์ประเภทเครื่องเสียง 
2.  โสตทัศนูปกรณ์ประเภทเครื่องฉาย 
3.  โสตทัศนูปกรณ์ประเภทการรองรับ การบันทึก การจัดแสดง 

     4. โสตทัศนูปกรณ์ประเภท ดิจิทัล 
 
สถานที่เก็บอปุกรณ์ 
 1. ห้องเซิฟเวอร์                 2. ห้องธุรการ-การเงิน 
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5. งบประมาณ 
ต้ังไว้  2,550,000  บาท  จ่ายจริง  2,565,319     บาท   คงเหลือ    -       บาท 
เกินงบประมาณที่ต้ังไว้...... 15,319........บาท   
 

     6.  วิธีการติดตาม/เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
1. สรุปผลการติดต้ังซ่อมแซม 
2. แบบสำรวจความพึงพอใจงานติดต้ังซ่อมแซมโสตทัศนูปกรณ์ 
3. แจ้งซ่อมออนไลน์ 
 

7. สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จใน 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน สภาพความส าเร็จ 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

- ค ร ู น ัก เร ีย น  แ ล ะ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อ น ุส ร ณ ์ร ้อ ย ล ะ  90 
ได ้ร ับการบร ิการงาน
โสตท ัศน ูปกรณ ์อย ่าง
เพียงพอ 
 
 
 

-ร้อยละ  93.65  ของครู  น ักเรียนและ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้รับการ
บริการงานโสตทัศนูปกรณ์อย่างเพียงพอ 

 
 

 

      8. สรุปผลในภาพรวม 
8.1 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี้ 
  1.  มีการจัดการด้านโสตทัศนูปกรณ์ให้พร้อมสำหรับการใช้งานอยู่เสมอ 
  2.  นักเรียน  ครู  และบุคลากรของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้รับบริการด้านงานโสตทัศนูปกรณ์ 
       อย่างเพียงพอ 
  3.  โรงเรียนมีอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ท่ีช่วยเพิ่มการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
8.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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ลงช่ือ .........................................                                      ลงช่ือ ........................................... 
       (  นายกวีพงษ์   พลเสพ )                         ( นายจตุพล   อ่อนสีทัน ) 
ผู้รับผิดชอบแผนงาน/กิจกรรม/โครงการ                         ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
 
หมายเหตุ  ได้แนบเอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาพร้อมกันน้ีแล้ว 
 
สรุปผลการพิจารณา 
  เห็นสมควรให้ดำเนินการต่อไปในปีการศึกษาหน้า 
  ไม่สมควรให้ดำเนินการต่อเนื่องจาก
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................ 
  
 ท้ังนี้ให้นำผลการประเมิน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ไปพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนและการทำงาน โดยพิจารณาวัตถุประสงค์ เป้าหมายการดำเนินงาน ให้สอดคล้องกับเป้าหมายการจัด
การศึกษาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
 
   ลงช่ือ…………………………………………………………    

 (นางสาวจำนันท์  ไพรงาม) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
 
บันทึกเพิ่มเติม 
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................ 
 
   ลงช่ือ……………………………………………………………    

(บาทหลวง ดร.จักรี  พันธ์สมบัติ) 
              ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมงานโสตทัศนูปกรณ์ 

ประจ าปีการศึกษา 2566 
 

 การประเมินผล  กิจกรรมงานโสตทัศนูปกรณ์  ประจำปีการศึกษา 2566  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  อำเภอเมือง  จังหวัดบุรีรัมย์  เพื่อพิจารณาส่ิงท่ีเกิดขึ้นกับส่ิงท่ีกำหนด 
วิธีการประเมิน 
 1. กลุ่มตัวอย่างในการประเมินครั้งนี้ ใช้การสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 
ได้แก่ ครูเจ้าหน้าท่ีบุคลากรและนักเรียนในโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ จำนวน 100 คน 
 2. เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินครั้งนี้ เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ
จัดกิจกรรมงานโสตทัศนูปกรณ์ ประจำปีการศึกษา 2566   กลุ่มงานโสตทัศนูปกรณ์ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
 3. การรวบรวมข้อมูลมีวิธีการ โดยคณะผู้ประเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการให้กลุ่มตัวอย่าง
และเก็บรวบรวมข้อมูล 

 4. การแปลความหมายของการประมาณค่าหรือระดับความคิดเห็น 5 ระดับโดยใช้สูตร (�̅�) ค่าเฉลี่ย 
และ (S.D.) 

�̅�    = 
∑ 𝑥

𝑥
 

                S.D. =√
𝑥∑ 𝑥2−(∑𝑥)2

𝑥(𝑥−1)
 

 
 ค่าเฉล่ีย  4.50 – 5.00   หมายถึง   ระดับดีมาก 
 ค่าเฉล่ีย  3.50 -  4.49   หมายถึง   ระดับดี 
 ค่าเฉล่ีย  2.50 – 3.49   หมายถึง   ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉล่ีย  1.50 -  2.49   หมายถึง   ระดับพอใช้ 
 ค่าเฉล่ีย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดับน้อย  
 
 5. สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล สถิติพื้นฐานท่ีใช้ได้แก่ ร้อยละ (Percentage)  
ค่าเฉล่ีย ( Mean )  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( Standard Deviation ) 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. ข้อมูลเชิงปริมาณ ได้แก่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
( Standard Deviation ) 
 2. ข้อมูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงข้อค้นพบที่สำคัญในเชิงการอธิบายซึ่งนำไปสู่การพัฒนางาน
ต่อไป 
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        ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมงานโสตทัศนูปกรณ์ 

ประจ าปีการศึกษา 2566 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ตารางท่ี 1 แสดงความพึงพอใจต่อการบริการงานโสตทัศนูปกรณ์  ประจำปีการศึกษา 2566 

 

ข้อ รายการ ค่าเฉลี่ย 
ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

แปลผล 

1. ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
 1.1 มีข้ันตอนในการให้บริการท่ีชัดเจน 4.87 1.12 93.12 มากท่ีสุด 
 1.2 ให้บริการด้วยความสุภาพ สะดวก รวดเร็ว 

กระตือรือร้น และเต็มใจให้บริการ 
4.91 1.41 92.37 

มากท่ีสุด 

 1.3 ให้คำปรึกษา และ ตอบข้อซักถามได้อย่างชัดเจน 4.71 2.35 93.48 มากท่ีสุด 
 1.4 ปรับปรุงให้บริการ และอำนวยความสะดวกด้าน

ต่างๆ 
4.53 1.27 91.34 

มาก 

2. ด้านอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 
 2.1 ความพร้อม/ความสมบูรณ์ของเครื่อง

คอมพิวเตอร์ในห้องเรียนและ ห้องประชุม 
4.91 2.38 97.36 

มากท่ีสุด 

 2.2 ความพร้อม/ความสมบูรณ์ ของวัสดุและอุปกรณ์
ในการให้บริการ 

4.84 2.71 96.24 
มากท่ีสุด 

 2.3 ความสะอาดและเป็นระเบียบของฝ่ายบริการงาน
โสตทัศนูปกรณ์ 

4.78 1.66 91.48 
มากท่ีสุด 

 2.4 การติดต้ังอุปกรณ์ให้ใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4.67 2.56 92.55 
มากท่ีสุด 

 2.5 อุปกรณ์ท่ีติดต้ังมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 4.79 2.19 93.91 มากท่ีสุด 
 2.6 ความพึงพอใจต่อการให้บริการในภาพรวม 4.58 2.47 94.65 มากท่ีสุด 

เฉลี่ยรวม 4.76 2.01 93.65 มากที่สุด 
 

เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ด้านความพึงพอใจผู้แจ้งซ่อม ข้อ 2.1 ความพึงพอใจหลังติดต้ังสามารถใช้
งานและมีสภาพใกล้เคียงก่อนซ่อม มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ  97.36 
ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะอื่นๆ 
 -  
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ภาคผนวก 
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ล าดับที่  ๒  หน่วยงาน  โสตทัศนูปกรณ์      ฝ่าย  บริหารงานท่ัวไป    
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่ ๔ ยุทธศาสตร์ข้อที่ ๖  เป้าหมายข้อที่     ๑  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่ ๒ ตัวบ่งชี้ที ่  ๒.๒.๔     

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อให้บริการระบบ
โสตทัศนูปกรณ์ภายใน
โรงเรียน 
 ๒. เพื่อติดต้ัง  ซ่อมแซม
บำรุงรักษาโสตทัศนูปกรณ์
ภายในโรงเรียน 
 ๓. เพื่อทำทะเบียนวัสดุ/
อุปกรณ์ งานโสตทัศนูปกรณ์
ในโรงเรียน 
 ๔. เพื่อสรุปรายงานการ
ให้บริการระบบ
โสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียน 
 ๕. เพื่อสำรวจความพึง
พอใจการให้บริการระบบ
โสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียน 
 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ๑. ห้องเรียนทุกห้องทำ
การภายในโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 
 ๒. ห้องประชุมทุกห้อง  
ได้แก่ 

๑. ขั้นวางแผน(P : PLAN) 
 ๑.๑ เตรียมคำส่ังแต่งต้ังผู้รับผิดชอบงาน 
 ๑.๒ เตรียมให ้บริการระบบโสตทัศน ูปกรณ ์
ภายในโรงเรียน 
 ๑.๓  เตร ียมต ิดต ั้ง   ซ ่อมแซมบำร ุงร ักษา
โสตทัศนูปกรณ์ภายในโรงเรียน 
 ๑.๔ เตรียมสรุปรายงานการให้บริการระบบ
โสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียน 
 ๑.๕ เตรียมสำรวจความพึงพอใจการให้บริการ
ระบบโสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียน 
 
๒. ขั้นด าเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/
โครงการ(D : DO) 
   ๒.๑ ประช ุมหร ือประชาส ัมพ ันธ ์ช ี้แจงการ
ให้บริการการใช้โสตทัศนูปกรณ์ แก่ ครูนักเรียนใน
โรงเรียน 
 ๒ .๒  จ ัดท ำแบ บบ ัน ท ึก การขอ ใช ้บ ร ิการ
โสตทัศนูปกรณ์ 
 ๒.๓ จัดทำตารางบ ันท ึกการให ้บร ิการด ้าน
โสตทัศนูปกรณ์ 
 ๒.๔  ช ี้แจงแนวปฏ ิบ ัต ิก ารให ้บร ิการด ้าน
โสตทัศนูปกรณ์ แก่นักเรียนและครู ในช่องทางต่างๆ 
เช่น การประชุมประจำเดือน เว็บไซต์ หรือติดบอร์ด 

 
๒๗  มี.ค. ๖๖ 

 ๑๐  พ.ค.  ๖๖ 
 

๒๐  เม.ย. ๖๖  
 

๒๕  เม.ย. ๖๖  
 

๑๕-๓๐ ก.ย. ๖๖ (๑) 
๘-๒๗ ก.พ. ๖๗ (๒) 

 
 
 

 ๑๐  พ.ค.  ๖๖ 
 
 

๗  พ.ค. ๖๖ 
 

๘  พ.ค. ๖๖ 
 

๑๐  พ.ค. ๖๖ 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
    -  ห้องประชุมวันทามา
รีย์ 
    -  ห้องประชุมใต้วัดแม่
พระแห่งสายประคำ
ศักดิ์สิทธิ์ 
    -  ห้องประชุมเล็ก
อาคารแมรี่โดม 
    -  อาคารแมรี่โดม 
    -  โรงอาหารยออากิม 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑. ห้องเรียนทุกห้องทำ
การมีโสตทัศนูปกรณ์พร้อม
ใช้ 
 ๒. ห้องประชุมทุกห้องมี
อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์
พร้อมใช้ 
 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๑. ร้อยละ ๙๐ ของ
ห้องเรียนทำการโรงเรียนมา
รีย์อนุสรณ์มีโสตทัศนูปกรณ์ 
เคร่ืองมือการติดตาม/
ประเมินผล 
 ๑. แบบบันทึกการใช้
วัสดุ/อุปกรณ์งาน
โสตทัศนูปกรณ์ภายใน
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
 ๒. แบบบันทึกการใช้
ห้องประชุม 

 ๒ .๕  ต ิดต ั้ง  ซ ่อมแซม  บำร ุงร ักษ าระบ บ
โสตทัศนูปกรณ์ภายในโรงเรียนตามที่มีผู้ใช้บริการ
ร้องขอ 
 ๒.๖ จ ัดทำทะเบ ียนว ัสด ุ/อ ุปกรณ ์ของงาน
โสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียน 
 ๒.๗ ประสานงานส่งหมายเลขทะเบียนวัสดุ/
อุปกรณ์ ในงานโสตทัศนูปกรณ์ ให้กับงานจัดซื้อและ
งาน พ ัส ด ุภ ัณ ฑ ์ ฝ ่าย ธ ุรก า ร  – ก าร เง ิน  เพ ื่อ
ลงทะเบียนทรัพย์สินของโรงเรียน 
 ๒.๘ ดำเน ินการสำรวจความพ ึงพอใจการ
ให้บริการระบบโสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียน 
๓. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล(C : 
CHECK) 
  ๓.๑ บันทึกการใช้วัสดุ/อุปกรณ์โสตทัศน ูปกรณ์
ภายในโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
  ๓.๒ บันทึกการใช้ห้องประชุมภายในโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์  
  ๓.๔ ตรวจเช็คทะเบียนวัสดุ/อุปกรณ์ของงาน
โสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียน 
๓.๕ สำรวจความพึงพอใจในการใช้บริการงาน
โสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียน 
๔. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา( A : ACT) 
 ๔.๑ สรุปสถิติการให้บริการด้านโสตทัศนูปกรณ์
เป็นรายวัน/สัปดาห์/เดือน/ภาคเรียน/ปีการศึกษา 
 ๔.๒ สรุปผลบันทึกการใช้ห้องประชุมภายใน
โรงเรียน 
 ๔.๓ สร ุปผลการสำรวจความพ ึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการโสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียน 
 ๔.๔ สรุปรายงานผลการดำเนินงานของงาน
โสตทัศนูปกรณ์ เสนอหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

๑๖  พ.ค. ๖๖ - ๑๕ 
มี.ค. ๖๗ 

 
๓๐ เม.ย.-๑๓ พ.ค. ๖๖ 

 
 

๘ พ.ค.๖๖-๑๕ มี.ค.
๖๗ 

 
๑๕-๓๐  ก.ย. ๖๖ (๑) 
๘-๒๗ ก.พ. ๖๗ (๒) 

 
 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

๑๕-๓๐  ก.ย. ๖๖ และ 
๘-๒๗ ก.พ. ๖๗ 

 
 
๑๐-๒๐ ก.ย. ๖๖ และ 

๑๕ - ๒๐ มี.ค. ๖๗ 
๒๑ ต.ค. ๖๖ เทอม ๑ 
๒๐ มี.ค. ๖๗ เทอม ๒ 

 
๑ ต.ค. ๖๖ เทอม ๑ 

๑๕ มี.ค. ๖๗ เทอม ๒ 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
 ๓. รายงานสรุปผลงาน
โสตทัศนูปกรณ์ 

เพื่อส่งต่อให้กับงานเทคโนโลยีและสารสนเทศ ฝ่าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร 

๓๐ ต.ค. ๖๖ เทอม ๑ 
๓๑ มี.ค. ๖๗ เทอม ๒ 
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แบบประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน  งานโสตทัศนูปกรณ์     ฝ่าย  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ รายการ 

ขั้นก าหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

ราคาต่อหน่วย จ านวน
หน่วย 

จ านวนเงิน 
หมายเหตุ 

 บาท สต. บาท สต. 
 

๑ 
กระดาษ  
A๔ 

  ๑๒๐ - ๒ รีม ๒๔๐ -   
 

๒ กระดาษโฟโต้  
A๔   ๒๐๐ - ๑ รีม ๒๐๐ -   

 

๓ ค่าเข้าเล่ม   ๙๐ - ๓ ๒๗๐ -   
 

๔ 
ถ่านไมล์
ลอย  

  ๔๘๐ - ๒๑ ๑๐,๐๘๐ -   
 

๕ สาย HDMI   ๘๙๐ - ๔๑ ๓๖,๔๙๐ -   
 

๖ ขาไมล์   ๑,๒๐๐ - ๒ ๒,๔๐๐ -   
 

๗ คอไมล์   ๒๐ - ๑๖ ๓๒๐ -   
 

๘ จอ LCD  ๒,๕๐๐,๐๐๐ - ๑ ๒,๕๐๐,๐๐๐    

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (สองล้านห้าแสนหา้หม่ืนบาทถ้วน)                             ๒,๕๕๐,๐๐๐ -   
 

 

สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน ๒,๕๕๐,๐๐๐  บาท   งบจัดหา

                        ผู้เสนอ  
   

 
     (นายกวีพงษ์  พลเสพ) 

              หัวหน้างานโสตทัศนูปกรณ์ 
ผู้เห็นชอบ 

   
 

(ซิสเตอร์จำนันท์ ไพรงาม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

                     ผู้พิจารณา 
 
 

(นายจตุพล   อ่อนสีทัน ) 
ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 

ผู้อนุมัติ 
 

  
(บาทหลวง ดร.จักรี พันธ์สมบัติ) 

ผู้จัดการโรงเรียนมา
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ใบแจ้งซ่อม 
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รายการจัดซ้ือพัสดุครุภัณฑ์ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ประมวลภาพกิจกรรม 
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ติดต้ังจอ LED และผ้าม่าน 
 

 
 

ติดต้ังจอ LED และผ้าม่าน 
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ติดต้ังจอ LED และผ้าม่าน 

 

 
 

ติดต้ังจอ LED และผ้าม่าน 
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ความพร้อมงานโสตทัศนูปกรณ์ภายในห้องเรียน 
 

 
 

ติดต้ังระบบเสียง 
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เดินสายสัญญาณระบบเสียง 
 

 

เดินสายสัญญาณระบบเสียง 
 

 

 

 


