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คำนำ 

 เอกสารฉบับน้ีเป็นเอกสารรายงานกิจกรรม สุขาน่าใช้ ปีการศึกษา 2566 ในการจัดกิจกรรมครั้งนี้ เป็น

การจัดกิจกรรมเพื่อทำให้ห้องน้ำและห้องสุขาโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ มีสะอาดอย่างเหมาะสม นักเรียน  ครู  

และบุคลากรได้รับบริการด้านห้องน้ำและสุขาอย่างเพียงพอ 

 ทั้งนี้ในการดำเนินกิจกรรมผู้จัดทำขอขอบพระคุณคณะผู้บริหาร ที่ให้กำลังใจ ส่งเสริมสนับสนุน ให้

คำแนะนำในด้านการจัดดำเนินกิจกรรม และเอื้ออำนวยความสะดวกทุกรูปแบบทุกประการในการจัดกจิกรรม 

ขอขอบคุณคณะครูทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมเป็นอย่างดี  ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่า

เอกสารฉบับน้ีจะเป็นแนวทางการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 

 หากมีข้อผิดพลาดประการใดผู้จัดทำจะได้นำไปปรับปรุงในครั้งต่อไป 
 
 

      งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
          ฝ่ายอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
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แบบฟอร์มสรุปแผนงาน /โครงการ/กิจกรรม ภาพรวม 

ฝ่าย อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม   โรงเรียนมารรีย์อนุสรณ ์
ภาคเรียนที ่ 1 - 2  ปีการศึกษา  2566 

************************************************************************** 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  สุขาน่าใช้          
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม   ฝ่าย อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน:พันธกิจข้อที่   5    ยุทธศาสตร์ข้อที่  7   เป้าหมายข้อที่   1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่  2   ตัวบ่งช้ีที่   2.4  
 
1. ผู้รับผิดชอบ นางสาวทัศนีย์   ฉำ่สันเทียะ 
2. ระยะเวลาการดำเนินการ เริ่ม 15 พฤษภาคม 2566  ถึง  10 มีนาคม 2567 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  ร้อยละ 90  ของครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ได้รับ 
     การบริการอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมอย่างเพียงพอ 
3.2 เชิงคุณภาพ ครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ์ได้รับการบริการอาคาร 
     สถานที่และสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 
3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ ร้อยละ 90 ของครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ ์  
       ได้รับการบริการอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้มอย่างเพียงพอ 

 4. สรุปวิธีดำเนินการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
1. ประสานงานกับงานระดับชั้น ฝ่ายกิจการงานนักเรียน และติดป้ายบอกให้ชัดเจน 
2. สำรวจและตดิตั้งสุขภณัฑ์ให้พร้อมใช้งานเสมอ 
3. ติดตั้งถ่านดดูกลิ่นให้ห้องน้ำปราศจากกลิ่นไม่พงึประสงค์ 
4. จัดแม่บ้านคอยดูแลและทำความสะอาดห้องนำ้สม่ำเสมอให้พรอ้มใช้งาน 
5. ประชาสัมพันธ์เรื่องการใช้ห้องน้ำให้ถูกสุขลักษณะด้วยการล้างมือ  7  ขั้นตอน 
6. รณรงค์ให้ ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณใ์ช้เจลแอลกอฮอร์ลา้งมือทุก  
    ครั้งหลังใช้ห้องน้ำ 
7. สรุปผลการดำเนินงาน กิจกรรมสุขาน่าใช้นำสง่ฝ่ายอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

5. งบประมาณ 
ตั้งไว้ 6,000 บาท จ่ายจริง   -   บาท   คงเหลือ   6,000   บาท 

เกินงบประมาณที่ตั้งไว้....(งบประมาณไม่ได้ใช้)...........เน่ืองจาก ทางโรงเรียนมีการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
ทำความสะอาดไว้สำหรบัแม่บ้านที่ดูแลความสะอาดแต่ละตกึอยู่แล้วจึงไม่ได้ใช้งบประมาณที่ตั้งไว้ป้องกันการ
ใช้งบประมาณซ้ำซ้อน   
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6. วิธีการติดตาม/เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
1. ตรวจเช็คความสะอาดห้องน้ำห้องสุขาสม่ำเสมอ 
2. แบบประเมินความพึงพอใจกจิกรรมสุขาน่าใช้  
3. รายงานสรุปผลงานกจิกรรมสุขาน่าใช ้ 

 
7. สรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเรจ็ 

ตารางที่  1  ตารางสรุปผลการดำเนินงานกิจกรรม  สุขาน่าใช้ ปีการศึกษา  2566 
8. สรุปผลในภาพรวม 

8.1 จุดเด่นของแผนงาน /โครงการ /กิจกรรมครั้งนี้ 
1. ห้องน้ำและห้องสุขามีการดูแลทำความสะอาดอย่างเหมาะสม 
2. นักเรียน  ครู  และบุคลากรได้รับบริการดา้นห้องน้ำและสุขาอย่างเพียงพอ 
3. ห้องน้ำได้รับการจดัการเรื่องกลิ่นไม่พึงประสงค์ 
4. มีการตดิตั้งสบู่ และเจลแอลกอฮอร์ในการลา้งมือป้องกันเชื้อโควิด 19 

8.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/ โครงการ /กิจกรรมครั้งต่อไป 
            การจัดกจิกรรมสุขาน่าใช้ ยังจำเป็นต้องทำความสะอาดห้องน้ำบ่อยและใช้น้ำยาฆ่าเชื้อเพิ่ม  และ
ยังขาดอุปกรณ์ในการทำความสะอาด ยังไมเ่พียงพอต่อความตอ้งการ จึงทำให้ผู้ใช้อาจไม่ได้รับความ
สะดวกสบายเท่าที่ควร   ทางผูดู้แลจะพยายามเร่งจัดสรรหาอุปกรณด์งักล่าว คาดวา่ทุกๆคนจะได้รับความ
สะดวกสบายในการใช้บริการดังที่ผา่นมา 
 

ลงชื่อ...................................................     ลงชื่อ......................................................                    
       (นางสาวทัศนีย์   ฉ่ำสันเทียะ)               ( นายกติติศกัดิ์  ศรจันทร์ ) 
ผู้รับผิดชอบแผนงาน/กิจกรรม/โครงการ     ตำแหน่ง 

 หัวหน้าฝ่ายอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

ท่ี ตัวชี้วัดความสำเร็จใน 
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน สภาพ
ความสำเร็จ 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

1 ครู นักเรียน และบุคลากร
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์
ร้อยละ 90 ได้รับการบรกิาร
อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม
อย่างเพียงพอ 

นักเรียน  คร ู และบุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ได้รับการบริการอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อมอย่างเพยีงพอ  ร้อยละ  
95.87    

 
 
✓ 
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สรุปผลการพิจารณา 
  เห็นสมควรให้ดำเนินการต่อไปในปีการศึกษาหน้า 
  ไม่สมควรให้ดำเนินการตอ่  เนื่องจาก 
..............................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
...................................................................................................................... 
  
 ทั้งนี้ให้นำผลการประเมนิ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ไปพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนและการทำงาน โดยพิจารณาวัตถุประสงค์ เป้าหมายการดำเนินงาน ให้สอดคล้องกับเป้าหมายการจดั
การศกึษาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
  
 
                                         ลงชื่อ ...................................................   

         (นางสาวจำนันท ์ ไพรงาม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

 
บันทึกเพิ่มเติม 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................. 
 
 
             ลงชื่อ   ………………………………………………. 

          (บาทหลวง ดร. จักรี พันธ์สมบัติ) 
                         ผูจ้ัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมสุขาน่าใช้ 

ประจำปี การศึกษา 2566  โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
 การประเมินผล กิจกรรมสุขาน่าใช ้ ประจำป ี 2566 กลุ่มงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม 
  ฝ่ายอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  อำเภอเมือง  จังหวัดบุรีรัมย์  ปีการศึกษา  2566  
เพื่อพิจารณาสิ่งที่เกิดขึ้นกับสิ่งที่กำหนด 
วิธีการประเมิน 
 1. กลุ่มตวัอย่างในการประเมินครั้งนี้ ใช้การสุ่มตัวอย่างอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) 
ได้แก่ นักเรียนในโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์จำนวน 100 คน 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินครั้งนี้ เป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมสุขาน่าใช ้ประจำปี 2566 กลุ่มงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม ฝ่ายอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
 3. การรวบรวมข้อมูลมีวิธีการ โดยคณะผู้ประเมินจะแจกแจงแบบประเมินโครงการให้กลุ่มตวัอย่าง
และเก็บรวบรวมข้อมูล 

 4. การแปลความหมายของการประมาณค่าหรือระดับความคิดเห็น 5 ระดบัโดยใช้สูตร (�̅�) ค่าเฉลี่ย 
และ (S.D.) 

�̅�    = 
∑𝑥

𝑁
 

                  S.D. =√
𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

𝑁(𝑁−1)
 

 
  ค่าเฉลี่ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  ระดับดีมาก 
  ค่าเฉลี่ย  3.50 -  4.49   หมายถึง  ระดับด ี
  ค่าเฉลี่ย  2.50 – 3.49   หมายถึง  ระดับปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย  1.50 -  2.49   หมายถึง  ระดับพอใช ้
  ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดับน้อย  
 5. สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูล สถิติพื้นฐานที่ใช้ได้แก่ รอ้ยละ (Percentage) 
ค่าเฉลี่ย (Mean)   
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. ข้อมูลเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

(Standard Deviation) 

 2. ข้อมูลเชิงคุณภาพ เป็นการแจกแจงข้อค้นพบที่สำคัญในเชิงการอธิบายซึ่งนำไปสู่การพัฒนางาน
ต่อไป        
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมสุขาน่าใช้ 

ประจำปี การศึกษา 2566 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ตารางที่ 2 แสดงความพงึพอใจต่อกิจกรรมสุขานา่ใช้  ประจำปีการศึกษา 2566 
 

รายการ 
ค่าเฉลี่ย 

�̅� 
ร้อยละ แปลผล 

1. มีพนักงานดูแลความสะอาดห้องน้ำอย่างเพียงพอ 3.85 91.05 มากที่สุด 
2. พนักงานทำความสะอาดตามเวลาทีก่ำหนดเสมอ 3.92 91.23 มากที่สุด 
3. มีทีมช่างบำรุงรกัษาหอ้งน้ำที่ชำรุดเสมอ 4.16 90.12 มากที่สุด 
4. มีห้องน้ำแยกระหว่างครู  นกัเรียน  ทีช่ัดเจน 4.59 94.16 มากที่สุด 
5. ความพึงพอใจด้านการบริการโดยรวม 4.21 91.03 มากที่สุด 
6. ห้องน้ำอาคารเรียนทกุชั้นมีเพียงพอ 4.58 94.55 มากที่สุด 
7. มีการตดิป้ายห้องน้ำห้องสุขาทุกจุด 3.99 92.11 มากที่สุด 
8.  มีการกำจดักลิ่นไม่พงึประสงค์เสมอ 3.42 90.33 มากที่สุด 
9. มีการปรับปรุงและเขียนป้ายรณรงค์การใช้ห้องน้ำ 3.98 92.25 มากที่สุด 
10.  ความพึงพอใจดา้นสถานที่โดยรวม 3.75 90.25 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.05 95.80 มากที่สุด 
 

เมื่อพิจารณารายข้อพบวา่ ความพึงพอใจในการบริการ ข้อ 1.4 มีห้องน้ำแยกระหว่างครู นักเรียนที่
ชัดเจนอยู่ในระดับมากทีสุ่ด คิดเป็นร้อยละ  94.16 

 
ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  

เน่ืองจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของไวรัสโควิด 19 ทำให้การให้บริการห้องน้ำอาจมีระเบียบการ
ใช้เพิ่มขึ้น 
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ภาคผนวก 
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ลำดับที่  2   หน่วยงาน  งานสุขาน่าใช้                                  ฝ่าย อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่ 5  ยุทธศาสตร์ข้อที ่7 เป้าหมายข้อที่  1  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่  2   ตัวบ่งช้ีที่   2.4   

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
 1.เพื่อให้บริการใช้
อาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
 2.เพื่อให้บริการ
ระบบสาธารณูปโภค
ต่างๆ 
 3.เพื่อสำรวจ
ทรัพย์สินและอาคาร
สถานที่ร่วมกับการ
จัดซื้อ งานพสัดุครุภัณฑ์ 
ฝ่ายธุรการ – การเงิน 
ในการจัดทำทะเบียน
ทรัพย์สินของโรงเรียนให้
เป็นปัจจุบัน 
 4.เพื่อสรุปรายงาน
ผลการดำเนินงาน 
 5.เพื่อสำรวจความ
พึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
 
 
 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 

1.ขั้นวางแผน(P : PLAN) 
 1.1 เตรียมห้องเรียนห้องประกอบการต่างๆและ
สถานที่ให้พร้อมใช้งานก่อนเปิดเทอม 
 1.2 เตรียมให้บริการตามความต้องการแจ้งขอใช้
บริการ 
 1.3 เตรียมจัดทำตารางการใช้ห้องประกอบการ
และอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
 1.4 เตรียมปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนให้ร่ม
รื่นสวยงามเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
  
 1.6 เตรียมวางแผนการให้บริการสาธารณูปโภค
ภายในโรงเรียน เช่น ระบบไฟฟ้า น้ำประปาให้พร้อม
ใช้ และเพียงพอตอ่ความต้องการ 
      1.7 เตรียมจดัทำกจิกรรม 
          - กิจกรรมสุขานา่ใช้ 
          - กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู่  น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย์ 
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
          - กิจกรรมธนาคารขยะ 
          - กิจกรรมประดบัป้ายวันสำคัญ  
1.7 เตรียมจัดทำแบบสำรวจทรัพย์ส ินและอาคาร
สถานที่ร่วมกับงานจัดซื้อ งานพัสดุครุภัณฑ์ ฝ่ายธุรการ    

 
25 เม.ย.66 

 
26 เม.ย.66 

 
25 เม.ย.66 

 
11 มี.ค.66 

 
 

25 เม.ย.66 (1) 
20 ต.ค.66 (2) 

 
 
 
 
 

10 พ.ค.66 (1) 
27 ต.ค. 66 (2) 

 
 
 

 
25 เม.ย. 66 (1) 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.ครู นักเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ ์
ทุกคน 
 2.ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ ์
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.ครู นักเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ได้รับการบริการ
อาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมอย่าง
เหมาะสม 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 - คร ูนักเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ร้อยละ 90 
ได้รับการบริการอาคาร
สถานที่และสิ่งแวดล้อม
อย่างเพียงพอ 
 
 
 
เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 

- การเงิน ในการจัดทำทะเบียนทรัพย์สินของโรงเรียน
ให้เป็นปัจจุบัน 
 1.8 เตรียมจดัทำแบบสำรวจความพึงพอใจในการ
ใช้บริการอาคารสถานทีแ่ละสาธารณูปโภคภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
2.ขัน้ดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงานรว่ม/
โครงการ)(D : DO) 
 2.1 ประสานงานกับงานระดับชั้น ฝ่ายกจิการงาน
นักเรียน กำหนดห้องเรียนและห้องประกอบการและ
ติดป้ายบอกให้ชัดเจน 
 2.2 จัดทำตารางการใช้หอ้งประกอบการและ
อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
 2.3 จัดทำแบบบันทึกการใช้ห้องประกอบการ
ต่างๆ 
 2.4 จัดกิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษาความ
สะอาดภายในโรงเรียน 
          - กิจกรรมสุขานา่ใช้ 
          - กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู่  น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย์ 
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
          - กิจกรรมธนาคารขยะ  
          - กิจกรรมประดบัป้ายวันสำคัญ  
 2.6 ดำเนินการจดัทำป้ายสัญลักษณ์/ป้ายชี้บ่ง 
เช่น ป้ายสัญลักษณ์ ระบบจราจร ป้ายนิเทศต่างๆ 
 2.7 สำรวจทรัพยส์ินและอาคารสถานที่ร่วมกับ
งานจัดซื้อ งานพัสดุครุภณัฑ์ ฝ่ายธุรการ – การเงิน ใน
การจดัทำทะเบียนทรัพยส์ินของโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบัน  

20 ต.ค. 6ถ (2) 
 
 

5 พ.ค.66 (1) 
20 ก.พ. 67 (2) 

 
 
 

20 เม.ย.66 (1) 
23 ต.ค.66 (2) 

 
10 พ.ค.66 

 
11 พ.ค.66 

 
 
 
 
 

16 พ.ค.66 (1) 
31 ม.ีค.67 (2) 

 
 
 

 
20 เม.ย.66 

 
5 พ.ค.66 –15 

มี.ค.66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
 1.แบบประเมินความ
พึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
 2.รายงานผลสรุป
งานอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 

 2.8 ให้บริการสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน เช่น 
ระบบไฟฟ้า น้ำประปาให้พร้อมใช ้และเพียงพอต่อ
ความต้องการ  
 2.9 บันทึกการใช้ห้องประกอบการตา่งๆ 
  
      2.10 จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจในการใช้
บริการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภคภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
3.ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล(C : CHECK)  
   3.1 สำรวจความพึงพอใจ 
          - กิจกรรมสุขานา่ใช้ 
          - กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู่  น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย์ 
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
          - กิจกรรมธนาคารขยะ  
          - กิจกรรมประดบัป้ายวันสำคัญ 
 
4.ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา( A : ACT) 
 4.1 สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรม 
          - กิจกรรมสุขานา่ใช้ 
          - กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ น่าอยู่  น่าเรียน 
          - กิจกรรมขยะเป็นศูนย์ 
          - กิจกรรม Big Cleaning  Day 
          - กิจกรรมจดับอร์ดเรียนรู้ 
          - กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
          - กิจกรรมธนาคารขยะ  
          - กิจกรรมประดบัป้ายวันสำคัญ 

 
20 เม.ย.66 

 
 

16 พ.ค.66 - 
31 มี.ค.66  

   25ต.ค.66 (1) 
25 ม.ีค.67 (2) 

 
 
 
 
 

20 ก.ย.66 
เทอม1 

25 มี.ค.67 
เทอม2 

 
 
 
 
 

 
20 ก.ย.66 

เทอม1 
25 มี.ค.67 

เทอม2 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
 นำเสนอต่อหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป เพื่อรายงาน
ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต ผูอ้ำนวยการและผู้จัดการให้
รับทราบ 
      4.2 สรุปรายงานนำส่งงานเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ ฝา่ยพัฒนาคณุภาพการศกึษาและบุคลากร 
 

 
 

 
20 -25ก.ย.66

เทอม 1 
20–25ก.พ.67 

เทอม2 
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ภาพกิจกรรม 
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มีอุปกรณ์ทำความสะอาดในห้องน้ำครูแต่ละอาคาร และอุกรณ์ดับกลิ่นห้องน้ำที่สะดวกพรอ้มแก่การใช้งาน 
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มีพนักงานดูแลความสะอาดห้องน้ำอย่างเพียงพอและตามเวลา  
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ห้องนำ้มีการดูแลความสะอาดน่าใช ้
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ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



16 

 

 

 
 



17 

 

 

 

 

 



18 

 

 

 

 

 



19 

 

 

 

 

 



20 

 

 

 

 

 



21 

 

 

 

 

 


