
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



สรุปข้อมูลการพฒันาตนเองของครูและบคุลากรโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 

ปีการศกึษา 2566 

 

1. ระดับปฐมวัย      72.14  ช่ัวโมงต่อปี 

2. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  1    31.29  ช่ัวโมงต่อปี 

3. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  2  42.13  ช่ัวโมงต่อปี 

4. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  3  36.33  ช่ัวโมงต่อปี 

5. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  4  23.00  ช่ัวโมงต่อปี 

6. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  5  22.33  ช่ัวโมงต่อปี 

7. ระดับประถมศึกษาปีท่ี  6  69.71  ช่ัวโมงต่อปี 

8. ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3  25.17  ช่ัวโมงต่อปี 

สรุปเฉลี่ยรวมทั้งหมด   40.26    ชั่วโมงต่อป ี

 

 

 

ตารางแสดงค่าร้อยละการพัฒนาตนเองของครูบุคลากรปีการศึกษา 2566 แยกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา 
จ านวนครูและ
บุคลากรสาย

ผู้สอน 

จ านวนครูท่ีพัฒนา
ตนเอง 20 ชั่วโมง/ปี 

ขึ้นไป (ร้อยละ) 

 จ านวนครูท่ีพัฒนา
ตนเองไม่ถึง 20 ชั่วโมง/

ปี (ร้อยละ) 

1.  ระดับการศึกษาปฐมวัย 48 79.17 20.83 
2.  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 106 69.81 30.19 

เฉลี่ย 154 74.49 25.51 

 

  



แบบรายงานสรุปผลการพฒันาตนเองของครูและบคุลากร ระดบัประถมศกึษาปีที่ 5 

ประจ าปีการศกึษา  2566 

 

ท่ี ชื่อ – สกุล ชั่วโมง/ปี 
1 นางสาวดวงตา อรุณรัมย์ 36 
2 นางวัชราภรณ์ เยอะประโคน 16 
3 นางสาวยุภาพร บุญโสม 23 
4 นางทัศนีย์ ฉ่ำสันเทียะ 16 
5 นางสาวดารารัตน์ อัตโยโค 28 
6 นางภริตพร นวลเท่า 16 
7 นางสาวพรรณี อุตรรัมย์ 44 
8 นางสาวธัญจิรา ทองเรือง 16 
9 นางสาววชิราพรรณ ระตาภรณ์ 16 
10 นายธนากร ทะสุนทร 16 
11 นายสาโรจน์ บูชารัมย์ 24 
12 นายกฤตภาส ฉะรังษี 16 
13 นายชนเทพ สังข์ทองหลาง 16 
14 นางวงศ์จันทร์ ศิริจันทร์ 16 
15 นางสาวโสรญา สีอุเป 36 
    
    
    

เฉลี่ย 22.33 
 

 
 
 
  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวดวงตา   อรุณรัมย์  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน สู่
การจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ” 

บริษัทอักษรเอ็ด
ดูเคช่ัน 

19-20
ตุลาคม 
2566 

12 โรงเรียนมารีย์
วิทยา 

เกียรติบัตร 

3 การอบรม “การพัฒนาและ
ส่งเสริมด้วยเทคนิควิธีการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน รูปแบบ 
Active Learning ด้วย
กระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ 
GPAS 5 Steps”  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา

ประถมศึกษาบุรีรัมย์
เขต 1 

18 
กุมภาพันธ์ 

2566 

8 ณ หอประชุม
พิมานพรม 

รูปภาพ 

รวม 36  

 

  



 



 



 

 

การอบรม “การพัฒนาและส่งเสริมด้วยเทคนิควิธีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน รูปแบบ Active Learning  

ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps” 

 
  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางวัชราภรณ์   เยอะประโคน  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

นางวัชราภรณ
์  เยอะประโคน 



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวยุภาพร   บุญโสม  ตำแหน่งครูผู้สอน 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด

บุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมา
รีย์อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรมการจัดนำหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา  ไปปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนของสถา
ศึกษา 

สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด

บุรีรัมย์ 

23 เมษายน 
2566 

7 โรงแรม
เดอศิตา 
ปร้ินเซส 
บุรีรัมย์ 

รูปภาพ 

รวม 23  

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 



 

การอบรม “การจัดน าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา” 

 



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวทัศนีย์ ฉ่ำสันเทียะ  ตำแหน่งครูผู้สอน 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

นางทัศนีย์  ฉ่ าสันเทียะ 



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวดารารัตน์ อัตโยโค  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน สู่
การจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ” 

บริษัทอักษรเอ็ด
ดูเคช่ัน 

19-20
ตุลาคม 
2566 

12 โรงเรียนมารีย์
วิทยา 

เกียรติบัตร 

รวม 28  

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  



แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางภริตพร นวลเท่า  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  
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แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวพรรณี อุตรรัมย์  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรม Refresher Course Bright School 
International 

Training & 
Services 

13 มีนาคม 
2566 

8 
 
 
 
 

โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

3 อบรมเชิงปฏิบัติการตาม
โครงการพัฒนาทักษะการ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของ
ครูเอกชนในจังหวัดบุรีรัมย์โดย
ใช้กิจกรรม Active Learning 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

29 - 30 
กันยายน 
2566 

20 โรงแรมสกาย
วิว จ.บุรีรัมย์ 

เกียรติบัตร 

รวม 44  
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แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวธัญจิรา ทองเรือง  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  
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แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาววชิราพรรณ ระตาภรณ์  ตำแหน่งครูผู้สอน 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  
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แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นายธนากร ทะสุนทร  ตำแหน่งครูพิเศษเทคโนโลยี 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  
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แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นายสาโรจน์ บูชารัมย์  ตำแหน่งครูพิเศษภาษาต่างประเทศ 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรม Refresher Course Bright School 

International 
Training & 
Services 

13 มีนาคม 
2566 

8 
 
 
 
 

โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่
มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 24  
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แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นายกฤตภาส ฉะพรรณรังษี  ตำแหน่งครูพิเศษดนตรี 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  
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แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นายชนเทพ สังข์ทองหลาง  ตำแหน่งครูพิเศษว่ายน้ำ 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านว

น 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 

1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่มือ
อาชีพแบบ PLC(Professional 
Learning Community) “ชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงาน
ศึกษาธิการ

จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  
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แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางวงศ์จันทร์ จันทร์ศิริ  ตำแหน่งครูพิเศษการงานอาชีพ 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

รวม 16  
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แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวโสรญา สีอุเป  ตำแหน่งครูพิเศษนาฏศิลป์ 

 

ท่ี ชื่อหลักสูตรอบรม/สัมมนา หน่วยงานท่ีจัด วัน/เดือน/ปี 
จ านวน 
(ชม.) 

สถานท่ีจัด 
เอกสาร 

อ้างอิง/รูปภาพ 
1 อบรมการพัฒนาศักยภาพครูสู่

มืออาชีพแบบ 
PLC(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดบุรีรัมย์ 

8 - 9 
พฤษภาคม 

2566 

16 โรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์ 

เกียรติบัตร 

2 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน สู่
การจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ” 

บริษัทอักษรเอ็ด
ดูเคช่ัน 

19-20
ตุลาคม 
2566 

12 โรงเรียนมารีย์
วิทยา 

เกียรติบัตร 

3 การอบรม “การพัฒนาและ
ส่งเสริมด้วยเทคนิควิธีการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน รูปแบบ 
Active Learning ด้วย
กระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ 
GPAS 5 Steps”  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา

ประถมศึกษาบุรีรัมย์
เขต 1 

18 
กุมภาพันธ์ 

2566 

8 ณ หอประชุม
พิมานพรม 

รูปภาพ 

รวม 36  

 

 

 

 



 



 



 

 

 



 


