
 

   กิจกรรมถ่ายภาพนักเรียนและบุคลากรใหม่ 

   ฝ่ายเทคโนโลยีทางการศึกษา 



คำนำ 
เอกสารฉบับนี้เป็นเอกสารรายงานผลการดำเนินงานตามแผนงานฝ่ายเทคโนโลยีทางการศึกษา  กิจกรรม

กิจกรรมถ่ายภาพนักเรียนและบุคลากรใหม่  เพ่ือจัดระบบสารสนเทศของบุคลากรและนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
ตามโครงสร้างการบริหารของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ทัง้นี้ในการดำเนินงานผู้จัดทำขอขอบพระคุณคณะผู้บริหารโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ที่ชี้แนะแนวทางและให้
คำปรึกษา  จนผลการดำเนินงานในครั้งนี้ประสบผลสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี  ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้
จะเป็นแนวทางการดำเนินงานในครั้งต่อไป 
 หากมีข้อผิดพลาดประการใดผู้จัดทำจะได้นำไปปรับปรุงในครั้งต่อไป 
 
 
          นางสาวสุกัญญา ศรีนิล 
                                กลุ่มงานเทคโนโลยีทางการศึกษา 
                             ผู้จัดทำ 
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แบบรายงานผลการประเมิน แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ฝ่ายเทคโนโลยีทางการศึกษา โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ปีการศึกษา  2567 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ    ฝ่ายงานประชาสัมพันธ์   ฝ่าย ฝ่ายเทคโนโลยีทางการศึกษา    
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน:พันธกิจข้อที่   6   กลยุทธ์ข้อที ่   1     เป้าหมายข้อที่ 1,9     
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบ 5:  มาตรฐานที่    2  ประเด็นที่    2.10   
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่     2     ตัวบ่งชี้ท่ี   2.10     
1. ผู้รับผิดชอบ  1. นางสาวสุกัญญา ศรีนิล 
2. ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 2567 
3.วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนผ่านทางเสียงตามสายในโรงเรียนและ
เว็บไซต์โรงเรียน 

2. เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนผ่านสื่อออนไลน์ช่องทางต่างๆ Facebook, 
TikTok 

3. เพ่ือจัดเก็บรูปภาพนักเรียนในระบบสารสนเทศของโรงเรียน 
4. เพ่ือจัดทำวารสารแผ่นพับและป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ 
5. เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ 

4. เป้าหมาย 
 4.1 เชิงปริมาณ   

3.1.1 โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน ร้อย
ละ 85 

3.1.2 โรงเรียนมีวารสาร แผ่นพับและป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ ร้อยละ 80 
3.1.3 โรงเรียนสามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนชุมชน

และหน่วยงานต่างๆ ร้อยละ80 
 4.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1. โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์มีเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมโรงเรียนที่
ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์และเป็นปัจจุบัน ตลอดจนมีสื่อประชาสัมพันธ์ที่หลากหลายสามารถเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ 
 
 

1 



4.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
3.3.1 ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการประชาสัมพันธ์กิจกรรมโรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 85 
3.2.2 ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการถ่ายภาพในระบบสารสนเทศคิดเป็นร้อยละ 85 
3.2.3  ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อวารสารโรงเรียนคิดเป็นร้อยละ 90 

5. สรุปวิธีดำเนินการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
การดำเนินงานมีการเตรียมแต่งตั ้งคณะกรรมการรับผิดชอบแผนงาน  จัดเตรียมอุปกรณ์ในการจัด

ดำเนินการถ่ายภาพนักเรียนและบุคลากรใหม่  เพื่อเป็นการดำเนินการอย่างเป็นระบบ พร้อมกับสรุปผลการ
ดำเนินงาน  โดยดำเนินการดังต่อไปนี้ 
         1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
            1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบโครงการ 
             1.2 ประชุมวางแผนดำเนินงานการถ่ายภาพนักเรียนและบุคลากรใหม่ 
             1.3 เสนองานโครงการต่อผู้อำนวยการ 
         2.ขั้นดำเนินการ  (D : DO) 
             2.1 จัดเตรียมอุปกรณ์ในการดำเนินการการถ่ายภาพ 
             2.2 ดำเนินการนัดวันและเวลานักเรียนและบุคลากรใหม่ถ่ายภาพ 
             2.3 ดำเนินงานถ่ายภาพ 
             2.4 จัดทำภาพถ่าย 
             2.5 นำภาพเข้าระบบสารสนเทศ 
        3.ขั้นตรวจสอบติดตามประเมินผล (C : CHECK) 
           3.1 ตรวจสอบติดตามการดำเนินการตามโครงการ 
           3.2 ทบทวน/แก้ไข/ปรับปรุง เครื่องมือการติดตาม 
       4.ขั้น/รายงานปรับปรุงพัฒนา (A : ACT) 
           4.1 ประชุมวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินโครงการ รายงานผลนำข้อเสนอแนะไปปรับปรุง
พัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
5. งบประมาณ 

ตั้งไว้  108,420 บาท  จ่ายจริง     105,415      บาท    คงเหลือ    3,004      บาท 
เกินงบประมาณที่ตั้งไว้............-................บาท   

รายละเอียดค่าใช้จ่ายดังนี้ 
 1. ค่าล้างภาพนักเรียนใหม่ภาคเรียนที่ 1     3,536 บาท 
 2. ค่าล้างภาพนักเรียนใหม่ภาคเรียนที่ 2       230 บาท 
 3. ค่าหมึกสี ปริ้นบัตรนักเรียน    34,775 บาท 
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 4. ค่าบัตรนักเรียน     66,875 บาท 
 

6. วิธีการติดตาม/เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
          6.1 แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
7. สรุปผลการดำเนินงาน 
 

ที ่
ตามตัวช้ีวัดความสำเร็จของ

โครงการ 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อการถ่ายภาพในระบบ
สารสนเทศคิดเป็นร้อยละ 85 

✓      จากการดำเนินงานถ่ายภาพนักเรียน
และบุคลากรใหม่โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  
ปีการศึกษา  2567  นักเรียนและบุคลากร
ใหม่มีภาพถ่ายอยู่ในระบบสารสนเทศ คิด
เป็นร้อยละ 87.65 

 

8. สรุปผลในภาพรวม 
8.1 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ครั้งนี้ 

- นักเรียนและบุคคลากรใหม่ มีภาพถ่ายอยู่ในระบบสารสนเทศของโรงเรียน 
8.2 จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ครั้งนี้ 

  - อุปกรณ์ท่ีเสื่อมสภาพ  
8.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ครั้งต่อไป 
 จากการสรุปผลการประเมินกิจกรรมถ่ายภาพนักเรียนและบุคลากรใหม่โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์   

ปีการศึกษา  2567  พบว่าร้อยละ 87.65 เป็นไปอย่างชัดเจน และตรวจสอบได้ซึ่งเป็นที่น่าพอใจ  บรรลุตาม
ตัวชี้วัด  คณะกรรมการดำเนินงานจะหาแนวทางเพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 

    
              
ลงชื่อ........................................................        ลงชื่อ................................................................                     

(นางสาวสุกัญญา ศรีนิล)                         (นายสุพจน์ มูลรังษี)      
      กลุ่มงานเทคโนโลยีทางการศึกษา                        ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 
หมายเหตุ  ได้แนบเอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาพร้อมกันนี้แล้ว 
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สรุปผลการพิจารณา 
  เห็นสมควรให้ดำเนินการต่อไปในปีการศึกษาหน้า 
   ไม่สมควรให้ดำเนินการต่อ  เนื่องจาก
............................................................................................................................. .......................................................
................................................................... ..................................................................... .. 
............................................................................................................................. .................................. 
 
 ทั้งนี้ให้นำผลการประเมิน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ไปพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน
และการทำงาน โดยพิจารณาวัตถุประสงค์ เป้าหมายการดำเนินงาน ให้สอดคล้องกับเป้าหมายการจัดการศึกษาให้
ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
 
 
 
      ลงชื่อ ……………………………………………….     
                                          (บาทหลวง ดร. จักรี  พันธ์สมบัติ) 
                 ผู้จัดการ/ ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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