
23 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 

22 2#  ฝ่ายวิชาการ 
แผนงาน 
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ลำดับที ่   1 หน่วยงาน งานบริหารวชิาการ   ฝ่าย วชิาการ     
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...3...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ......-........เป้าหมายข้อที่...... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่....1,2,3.....ประเด็นที่.............................. 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่    1,3      ตัวบ่งช้ีที่.....-................................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2........ 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อวางแผนร่วมกับหัวหน้า
ฝ่ายบริหารวิชาการในการกำหนด
แผนงานบริหารฝ่ายวิชาการ 
   2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนใน
การพัฒนาบุคลากรในฝ่ายให้มี
ประสิทธิภาพ 
   3 . เพื่ อ ร วบ ร วม แ ล ะส รุ ป
รายงาน การดำเนินงานให้ฝ่าย
บริหารงานทั่วไป  

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการฝา่ย
วิชาการเพื่อ 
       1.1.1 เตรียมวางแผนร่วมกับ
หัวหน้าฝ่ายบริหารวชิาการในการ
กำหนดแผนงานบริหารฝา่ยวิชาการ 
       1.1.2 เตรียมส่งเสริม สนับสนุน
ในการพัฒนาบุคลากรในฝ่ายให้มี
ประสิทธิภาพ 
       1.1.3 เตรียมรวบรวมและสรุป
รายงาน การดำเนินงานให้ฝ่าย
บริหารงานทั่วไป  

 
 
 

21 – 23 เมษายน 66 

 
 
21 – 23 เมษายน 66  

 
  
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- บุคลากรในฝ่ายวิชาการ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. มีการวางแผนร่วมกับหัวหน้า
ฝ่ายบริหารวิชาการในการกำหนด
แผนงานบริหารฝ่ายวิชาการ 

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานรว่ม/โครงการ)(D : DO) 
   2.1 จัดทำวางแผนร่วมกับหัวหน้า
ฝ่ายบริหารวิชาการในการกำหนด
แผนงานบริหารฝ่ายวิชาการ 
   2.2 จัดทำส่งเสริม สนับสนุนในการ
พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ใ น ฝ่ า ย ใ ห้ มี

 
 

26 เมษายน 66 
 
 
17 พ.ค.66- มี.ค.67 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
2. มีการส่งเสริม สนับสนุนในการ
พั ฒ น าบุ ค ล าก ร ใน ฝ่ าย ให้ มี
ประสิทธิภาพ 
3. มีการรวบรวมและสรุปรายงาน 
การดำเนินงานให้ฝ่ายบริหารงาน
ทั่วไป  
 

ประสิทธิภาพ 
       2.2.1 งานพัฒนาหลักสูตร 
       2.2.2 งานจดัการเรียนการสอน 
       2.2.3 งานนิเทศการเรียนการ
สอน 
       2.2.4 งานวัดผล ประเมินผลและ
ทะเบียน 
       2.2.5 งานวิจัยในชัน้เรียน 
   2.3 จดัทำรวบรวมและสรุปรายงาน 
การดำเนินงานให้ฝ่ายบรหิารงานทั่วไป  
       2.3.1 งานพัฒนาหลักสูตร 
       2.3.2 งานจดัการเรียนการสอน 
       2.3.3 งานนิเทศการเรียนการ
สอน 
       2.3.4 งานวัดผล ประเมินผลและ
ทะเบียน 
       2.3.5 งานวิจัยในชัน้เรียน 
       2.3.6 งานพัฒนาสือ่และ
นวัตกรรม 

 
 
 
 
 

17 พ.ค.66- มี.ค.67 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1.ครูฝ่ายวิชาการร้อยละ 100 
วางแผนร่วมหัวหน้าฝ่ายบริหาร
วิชาการในการกำหนดแผนงาน
บริหารวิชาการ 
   2. ครูฝ่ายวิชาการร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนใน
การพัฒนาบุคลากรในฝ่ายให้มี
ประสิทธิภาพ 
   3. สามารถรวบรวมและสรุป

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK)  
   3.1 รวบรวมข้อมูลความต้องการ
พัฒนาอบรมในฝ่ายวิชากร ประสานส่ง
ต่อให้กับงานทรัพยากรมนุษย์ ฝ่าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร
ในการจัดอบรม/ประชุม/สัมมนา 
   3.2 รวบรวมข้อมูลผลการอบรม/
ประชุม/สัมมนาของบุคลากรในแต่ละ
งานในฝ่ายวิชาการ ส่งต่อให้หัวหน้า

 
 

ภาคเรียนที่ 1 
(พ.ค.66-ก.ย.66) 

 
ภาคเรียนที่ 2 

(พ.ย.66-ก.พ.67) 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
รายงาน การดำเนินงานให้ฝ่าย
บริหารงานทั่วไป  

ฝ่ายวิชาการและงานเทคโนโลยีและ
สารสน เท ศ  ฝ่ ายพั ฒ นาคุณ ภาพ
การศึกษาและบุคลากร 

เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
 1 . แ บ บ ส รุ ป ร า ย ง า น ก า ร
ดำเนินงานในฝ่ายบริหารงาน
ทั่วไปฝ่ายวิชาการ 
 

 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปการดำเนินงานของแต่ละ
งานในฝ่ายวิชาการ นำเสนอหัวหน้า
ฝ่ายวิชาการ ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต 
ผู้อำนวยการและผู้จัดการ 
   4.2 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน
ของฝ่ายวิชาการ ให้กับ ฝ่ายพัฒนา
คุณภาพการศกึษาและบุคลากรเพื่อ
สรุปเปรียบเทียบกับแผนพัฒนา
คุณภาพการศกึษาของโรงเรียน 

 
 

ภาคเรียนที่ 1 
(พ.ค.66 - ก.ย.66) 

 
 

ทุกเดือนของภาค
เรียนที่ 2 

(พ.ย.66 - ม.ีค.67) 
 

 



27 

 

แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

หน่วยงาน งานบริหารวชิาการ   ฝ่าย วิชาการ 
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
1 กระดาษ A4  สำรองดำเนินการ 17,380 - - 17,380 
2 กระดาษโฟโต ้ สำรองดำเนินการ 400 - - 400 
3 หมึกปริ้น  สำรองดำเนินการ 8,000 - - 8,000 
4 แฟ้ม สำรองดำเนินการ 280 - - 280 
5 กระดาษส ี สำรองดำเนินการ 360 - - 360 
6 อุปกรณ์สำนักงาน  สำรองดำเนินการ 3000 - - 3000 
7 ค่าเข้าเล่มสันกาวเอกสาร

งานวิชาการ 
สำรองดำเนินการ 10,000 - - 10,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (สามหมื่นเก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน) 39,420 
 
 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน....39,420.......    งบจดัหา........................................... 
 
 
     ผู้เสนอ             ผูพ้ิจารณา 
    
    (นางสาวรพพีร จำปาพันธ์)       (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 
    หัวหน้างานบริหารวิชาการ         รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

 
 
   ผู้เห็นชอบ              ผู้อนุมัต ิ
 

    (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                           (บาดหลวงดร.จักร ีพันธ์สมบัติ)                 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์                                     ผูจ้ัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่   2 หน่วยงาน งานพัฒนาหลักสูตร ฝ่าย     วิชาการ                             
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....3,4.....เป้าหมายข้อที่...1.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่....3.....ประเด็นที่...........-...…………………... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่    2      ตัวบ่งช้ีที่.....2.3................................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2........ 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ให้ ส อ ด ค ล้ อ งแ ล ะ ค รอ บ ค ลุ ม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ป รั บ ป รุ ง  พ .ศ .2 5 60 ) ร วม ทั้ ง
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษา 
  2. เพื่อให้ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจมีความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถนำไปใช้ในการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
  3. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่ง
ได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัด 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการงานพัฒนา
หลักสูตรเพื่อ 
       1.1.1 เตรียมแต่งตัง้
คณะกรรมการจัดทำหลกัสูตร
สถานศึกษา พทุธศักราช 2566 ตาม
หลักสูตรแกนกลาง พ.ศ.2551 (ฉบับ
ปรับปรุง 2560) 
       1.1.2 เตรียมประชมุ
คณะกรรมการดำเนินการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา พทุธศักราช 
2566 ตามหลักสูตรแกนกลาง พ.ศ.
2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
       1.1.3 เตรียมจัดทำเอกสารที่
เกี่ยวข้องกับหลักสูตรแกนกลาง พ.ศ.
2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
       1.1.4 เตรียมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การพัฒนาวธิกีารสอนและ
เทคนิคการสอน 

 
1-10 พ.ค.66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
  4. เพื่อประเมินความพึงพอใจของ
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง
แ ล ะ ชุ ม ช น ที่ มี ต่ อ ห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษา 
  5. ให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ
มี ค วามสาม ารถ ใน ก ารพั ฒ น า
หลักสูตรและสามารถนำไปใช้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
  6. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
ซึ่งได้ปรับมาตรฐานและตัวชี้วัดและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น 

       1.1.5 เตรียมโครงการห้องเรียน
พิเศษวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร ์

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     1. ครรู้อยละ 100 มคีวามรู ้
ความเข้าใจ มคีวามสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถจัดทำ
หลักสูตรและสามารถ จดัทำ
หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ตามกรอบของหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัด
ได้อย่างเหมาะสม 
     2. โรงเรียนมีหลักสตูร
สถานศึกษา พทุธศักราช 2566 และ
โปรแกรมห้องพิเศษ 3 โปรแกรมที่
สอดคล้องและครอบคลมุหลักสูตร

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานรว่ม/โครงการ) (D : DO) 
   2.1 จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
พุทธศักราช 2566 ตามหลักสูตร
แกนกลาง พ.ศ.2551(ฉบับปรับปรุง 
2560) ในแต่ละปีการศึกษา 
       2.1.1 ประชุมปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา พทุธศักราช 2566 ตาม
หลักสูตรแกนกลาง พ.ศ. 2551 
(ปรับปรุงหลักสูตร 2560) ปีการศึกษา 
2566 
       2.1.2 ดำเนินการให้ครูแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ได้ทบทวนตัวชี้วดั 
โครงสรา้งอัตราเวลาเรียนและ
กำหนดการสอนของสาระการเรียนรูทุ้ก

 
 
 
 
 
 

14-20 พ.ค. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 
2560) ตอบสนองความตอ้งการของ
ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
จัดการศึกษา 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     1. สถานศึกษามีหลกัสูตร
สถานศึกษาที่เหมาะสมและเป็นไป
ตามกรอบหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
     2. ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจต่อหลักสูตรสถานศกึษาใน
ระดับมากขึ้นไป 

กลุ่มสาระ 
       2.1.3 รวบรวมข้อมูลและจัดทำ
เป็นรูปเล่มให้หัวหน้าฝ่ายวิชาการเสนอ
ต่อผู้แทนผู้รับใบอนุญาต ผู้อำนวยการ
และผู้จัดการ 
       2.1.4 นำเสนอขออนุมัติการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา พทุธศักราช 
2566 
   2.2 จัดประสานงานการเรียนการ
สอนในการนำหลักสูตรสถานศึกษา 
พุทธศักราช 2553 ตามหลักสูตร
แกนกลาง พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง 
2560) ไปสู่การปฏิบัติในการจัดการ
เรียนรู้ให้ครบถ้วนในแต่ละปีการศึกษา 
       2.2.1 ประสานกับงานการเรียน
การสอนจดัทำแผนการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา พทุธศักราช 
2566 ตามหลักสูตรแกนกลาง พ.ศ.
2551 (ฉบับปรับปรุง 2560)  
       2.2.2 ประสานงาน งานนิเทศการ
เรียนการสอนของแต่ละกลุ่มสาระมา
สรุปสะท้อนข้อมูลในการทำแผนการ
จัดการเรียนรูต้ามหลักสตูรสถานศึกษา 
พุทธศักราช 2566 ตามหลักสูตร
แกนกลาง พ.ศ.2551(ฉบับปรับปรุง 
2560)  
       2.2.3 ประสานงานกับการจดัการ
เรียนการสอนในการกำกบั ติดตาม การ
ทำหลักสูตรไปใช้ในการจดัการเรียนการ

 
30 พ.ค. 66 

 
 
 

1 ม.ิย. 66 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
สอนแต่ละสัปดาหผ์่านการประชุมกลุ่ม
สาระ 8 กลุ่มสาระ 
 
   2.3 ประเมินหลักสูตรสถานศึกษา
พุทธศักราช 2566 ตามหลักสูตร
แกนกลาง พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง 
2560)  
       2.3.1 จดัทำแบบประเมิน
หลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566  
4 ฉบับดังนี้ นักเรียน คร ูผู้ปกครอง 
       2.3.2 แจกแบบประเมินการใช้
หลักสูตร 

2.3.1.1 นักเรียน 30% ของ 
นักเรียนระดับพื้นฐานครอบคลุมทุกชั้น
เรียน 

2.3.1.2 ผู้ปกครอง 30% ของ 
ผู้ปกครองระดับข้ันพื้นฐาน ครอบคลุม
ทุกชั้นเรียน 
          2.3.1.3 ครูและบุคลากร 10% 
ของชุมชนที่เกี่ยวข้อง 
       2.3.3 รวบรวมและวิเคราะห์แบบ
ประเมินการใช้หลักสูตร 
   2.4 กิจกรรมการวิจัยพัฒนาการ
จัดการเรียนรู ้
       2.4.1 ประชุมคณะกรรมการงาน
หลักสูตรฯเพื่อวางแผนดำเนินงาน 
       2.4.2 ประชุมครูหัวหน้ากลุ่ม
สาระและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
วิเคราะห์สภาพปัญหาและความ

 
 
 

1-30 มกราคม 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤษภาคม – 
มีนาคม 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
ต้องการในการจดัการเรยีนการสอน 
       2.4.3 ครูแต่ละคนจัดการเรียน
การสอนควบคู่กับการศกึษาปัญหา 
วิเคราะห์ปัญหาของผู้เรียนในวิชาทีต่น
รับผิดชอบ 
       2.4.4 ครูดำเนินการทำการวิจัยใน
ชั้นเรียนและเขียนรายงานการวจิัยตาม
แบบฟอร์มที่งานวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้จัดทำให ้
       2.4.5 คณะกรรมการงาน
หลักสูตรตดิตามและรวบรวมรายงาน
การวิจัยในชั้นเรียนของครูแต่ละกลุ่ม
สาระแต่ละภาคเรียน 
       2.4.6 ประเมินผลการใช้หลักสูตร 
เสนอแนะปัญหาและอุปสรรค 
       2.4.7 คณะกรรมการงาน
หลักสูตรสรุปข้อมูลและเขียนรายงาน
การวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกกลุ่มสาระ 
   2.5 กิจกรรมการนิเทศการจัดการ
เรียนรู้ 
       2.5.1 ประชุมครูหัวหน้ากลุ่ม
สาระและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพื่อ
วางแผนการทำการนิเทศการจดัการ
เรียนการสอนในโรงเรียน 
       2.5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการนิเทศการจดักจิกรรมการ
เรียนการสอน 
       2.5.3 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการนิเทศการจดักจิกรรมการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤษภาคม – 
มีนาคม 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เรียนการสอน 
       2.5.4 จดัทำตารางนิเทศและ
จัดเตรียมแบบนิเทศ 
       2.5.5 ดำเนินการนเิทศตาราง
นิเทศภายใน 
       2.5.6 ตดิตามและรวบรวมผลการ
ดำเนินการนิเทศภายในของครูแต่ละ
กลุ่มสาระของแต่ละภาคเรียน 
       2.5.7 สรุปข้อมูลและเขียน
รายงานผลการนิเทศภายใน   
   2.6 โครงการพัฒนาศกัยภาพครูสู่
ครูมืออาชีพแบบ PLC 
       2.6.1 ประชุมคณะกรรมการ 
       2.6.2 วางแผนการดำเนินงาน 
       2.6.3 แต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบโครงการ 
       2.6.4 จดัอบรมบุคลากร สรา้ง
ความเข้าใจและเตรียมความพร้อมคร ูสู่
มืออาชีพแบบ PLC ชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ 
       2.6.5 สรุปผลการอบรมตาม
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8-9 พฤษภาคม 
66 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
ความรูค้วามสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถจัดทำ
หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ตามกรอบของการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK)  
   3.1 ตรวจสอบ ตดิตาม การ
ดำเนินงานตามแผน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน
ตามแผนงานที่ยังไม่สมบูรณ ์
   3.3 ทบทวน แก้ไข ปรับปรุง

 
 

1-28 กุมภาพันธ ์
2561 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
2560) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและ
ตัวชี้วดัได้อยา่งเหมาะสม 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรแกนกลาง
ศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
(ฉบับปรับปรุง 2560)และมีความ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชน 
3. ร้อยละของผู้ที่เกี่ยวขอ้งมีความ
พึงพอใจต่อหลักสตูรสถานศึกษา ปี
การศกึษา 2566 อยู่ในระดับมากขึ้น
ไป 

เครื่องมือ 
   3.4 วิเคราะห์ สังเคราะห์ หลักสูตร
ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
 

เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล 
   1. แบบประเมินการใชห้ลักสูตร 
สำหรับนักเรียน/ครู/ผู้ปกครอง 
   2. แบบประเมินตามพึงพอใจ 
   3. รายงานผลการดำเนินการของ
แผนงาน 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปผล รายงานผลการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
   4.2 นำผลการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา พทุธศักราช 2566 ไป
ปรับปรุงและนำไปใช้ในปีการศึกษา
ต่อไป 

 
 

20 มีนาคม 67 
 

20 มีนาคม 67 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน งานพัฒนาหลักสูตร   ฝ่าย วิชาการ 

 
ลำ
ดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบจัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 

1 ค่าดำเนินการ สำรองดำเนินการ 1,000 - - 1,000 

2 
 
 
 

การปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนมา
รีย์อนุสรณ์ ปีการศึกษา 
2566 
- กระดาษ A4  

- ค่าเข้าเล่ม 

- ค่าหมึกปริ้น 

สำรองดำเนินการ  
 
 
 

2,000 
3,600 
3,000 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
8,600 

3 
 

 

โครงการพัฒนาครูสู่มือ
อาชีพแบบ PLC ชุมชน
การเรียนรูว้ิชาชีพ 

สำรองดำเนินการ 63,000 - 
 

 

- 
 

 

63,000 
 
 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย   
(เจ็ดหมื่นสองพันหกร้อยบาทถ้วน ) 

 
72,600 - - 

 
72,600 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน............72,600.........................   งบจัดหา.................................. 
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     ผู้เสนอ            ผู้พิจารณา 
    
(นางลำเพยพรรณ พิมพจ์ันทร์)         (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 
  หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตร                                          รองผู้อำนวยการฝ่ายวชิาการ 
 

  ผู้เห็นชอบ                                                                  ผู้อนุมตัิ 
 

    (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                           (บาดหลวงดร.จักร ีพันธ์สมบัติ)                     
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์                                     ผูจ้ัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่         2        ปีการศึกษา 2566     
ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการพัฒนาศกัยภาพครูสู่ครูมืออาชพีแบบ PLC (Professional Learning 
Community)“ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ”      
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานพัฒนากาเรียนการสอน    ฝ่าย   วชิาการ                       
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที ่ ยุทธศาสตร์ข้อที่       เป้าหมายข้อที ่  
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบ 4 :  มาตรฐานที่  ประเด็นพิจารณาที่   
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2........ 
 
ลักษณะโครงการ   ใหม ่  ต่อเน่ือง 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ฉบับที่  4  พ.ศ.2562 ระบุถึงหลักการจัดการศึกษาว่า 
ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ ต้องจัดการศึกษาที่พัฒนาผู้เรียนตามธรรมชาติและ
เต็มศักยภาพ ซึ่งครูทุกคนมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องแสวงหาวิธีการที่จะช่วยให้นักเรียนทุกคน
สามารถเรียนรู้ได้ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติดังกล่าว ซึ่งนวัตกรรมใหม่ที่ครูจะต้องทราบคือ 
Professional Learning Community (PLC) เป็นการรวมตัวกันทำงาน พัฒนาทักษะและการเรียนรู้
เพื่อปฏิบัติหน้าที่ครูเพื่อศิษย์บนพื้นฐานวัฒนธรรมความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตร มีวิสัยทัศน์ คุณค่า 
เป้าหมาย และภารกิจร่วมกัน โดยทำงานร่วมกันแบบทีม เรียนรู้ที่ครูเป็นผู้นำร่วมกัน และผู้บริหาร
แบบผู้ดูแลสนับสนุน สู่การเรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพเปลี่ยนแปลงคุณภาพตนเอง สู่คุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นความสำเร็จหรือประสิทธิผลของผู้เรียนเป็นสำคัญและความสุขของการทำงานร่วมกันของ
สมาชิกในชุมชนการเรียนรู้ 

เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน รวมถึงพัฒนาศักยภาพ
ครูสู่มืออาชีพ และสนองต่อจุดเน้นนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ฝ่ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและบุคลากร กลุ่มงานทรัพยากรมนุษย์ จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมือ
อาชีพแบบ PLC (Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อพัฒนา ผู้บริหาร ครูให้มีความรู้ เกี่ยวกับชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  PLC 

(Professional Learning Community) 
2.2 เพื่อพัฒนาให้ผู้บริหาร ครูสามารถสร้าง/จัดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพในโรงเรียน

ของตนเอง 
2.3 เพื่อให้ผู้บริหาร ครู ได้เห็นประโยชน์และตระหนักเกี่ยวกับชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ PLC (Professional Learning Community) 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

คณะครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ บุรีรัมย์ ร้อยละ 80  เข้าร่วมโครงการ 
 

3.2. เชิงคุณภาพ 
คณะครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ บุรีรัมย์ มีความตระหนัก ความรู้  ความ

เข้าใจ  
และพัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมืออาชีพแบบ PLC (Professional Learning Community)“ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
3.3.1 ร้อยละ 80 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์บุรีรัมย์มีความพึง

พอใจ ต่อ 
โครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมืออาชพีแบบ PLC (Professional Learning Community)“ชุมชน
การเรียนรูท้างวชิาชพี” 

3.3.2 ร้อยละ 80 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ บุรีรัมย์สามารถ
พัฒนา 

ศักยภาพครูสู่ครูมืออาชีพแบบ PLC (Professional Learning Community)“ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพได้” 
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4. แผนการดำเนินงาน/กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน 
รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน (P : Plan)  
   1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการผูร้ับผิดชอบโครงการ  
   1.2 ประชุมคณะกรรมการโครงการ เพื่อร่วม
นำเสนอ ระดมความคิด แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สรา้ง
แผนการดำเนินงาน และกำหนดวัตถุประสงค์  
   1.3 จดัทำเอกสารที่เกีย่วข้องกับโครงการ 
   1.4 เสนองานโครงการต่อผู้อำนวยการ 

 
1 เม.ย. 66 
5 เม.ย. 66  
 
 
10 เม.ย. 66 
15 เม.ย. 66  

 
 
   63,000 

 
 
ลำเพยพรรณ 

2. ขั้นดำเนินการ (D : Do)  
   2.1 จดัอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนา
ศักยภาพครูสู่ครูมืออาชพีแบบ PLC 
(Professional Learning Community) 
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ”  
   2.2 ออกแบบ/จัดทำแผนการจดัการเรียนรู ้ 
ตามแนว Active Learning 
   2.3 จดัการเรียนรู้สู่ชั้นเรียน 

 
8-9 พ.ค. 66 

 
 
 

พ.ค. 66 
 

พ.ค. - ก.ค. 

  

3. ขั้นตรวจสอบติดตามประเมินผล (C : 
Check) 
   3.1 คณะกรรมร่วมนิเทศ ตดิตาม การจดัการ
เรียนรู้ โดยใช้การนิเทศแบบ Coaching ด้วย
กระบวนการ PLC (ครั้งที่ ๑) 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขแผนการจดัการเรียนรู้ 
   3.3 คณะกรรมร่วมนิเทศ ตดิตาม การจดัการ
เรียนรู้ โดยใช้การนิเทศแบบ Coaching ด้วย
กระบวนการ PLC (ครั้งที่ ๒) 

 
 

มิ.ย. 66 
 
 

มิ.ย. 66 
ก.ค. 66 

 

  

4. ขั้นรายงานปรับปรุงพัฒนา (A : Act)  
   4.1 สร้างนวตักรรม หรือแบบอย่างที่ดี (Best 
Practice) วธิีการสอน สือ่/นวัตกรรม /เทคโนโลย ี
   4.2 นำเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ที่เป็นแนวปฏิบัติ 
ที่ดี (Best Practice) 
 

 
ส.ค. 66 

 
ส.ค. 66 
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5. งบประมาณ 
 5.1 งบโรงเรียน 63,000  บาท  5.2 งบจัดหา    บาท 
             รวม   63,000     บาท 
6. สถานท่ีดำเนินการ 
 ห้องประชุมวันทามารีย์ โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อ.เมือง จ.บุรีรัมย์ 
 
7. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

คณะครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์บุรีรมัย์ มีความตระหนัก ความรู้  ความเข้าใจ 
และสามารถพัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมืออาชีพแบบ PLC (Professional Learning Community)“
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพได้  
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
ชื่อโครงการ พัฒนาศกัยภาพครูสู่ครูมืออาชีพแบบ PLC (Professional Learning Community) 
“ชุมชนการเรียนรูท้างวชิาชีพ”         
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานพัฒนากาเรียนการสอน    ฝ่าย   วชิาการ                       
 

ลำดั
บที ่

รายการ 
ข้อกำหนดมาตรฐาน/ 
คุณลักษณะเฉพาะ/ 

คุณภาพ 

ราคาต่อหน่วย 
จำนวน
หน่วย 

จำนวนเงิน 

บาท สต.  บาท สต. 
1 กระดาษ A4 70 แกรม double A 120 - 5 600 - 

2 

อุปกรณ์ใช้ใน
การอบรม  
- กระดาษบรูฟ๊ 
- กรรไกร 
- กระดาษหนัง
ไก่ 
- กระดาษส ี

 - - - 2,000 - 

2 ค่าอาหาร 
อาหารเที่ยง 
อาหารเย็น 

100 - 180 26,000 - 

3 ค่าอาหารวา่ง 
อาหารว่างเช้า 
อาหารว่างบ่าย 

50 - 180 13,000 - 

4 ใบประกาศ กระดาษการ์ด 180g. 250 - 4 1,000 - 
5 ค่าของที่ระลึก  300 - 1 2,400 - 
6 ค่าวิทยากร จำนวนวิทยากร 2,000 - 8 18,000 - 

รวม (หกหมื่นสามพันบาทถ้วน) 63,000 - 
 
สรุปงบประมาณ 
  งบโรงเรียน 63,000  บาท    งบจัดหา   บาท 
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         ผู้เสนอ       ผู้พิจารณา 
    
    (นางลำเพยพรรณ พมิพ์จันทร์)                                      (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 
       หัวหน้างานการเรียนการสอน                                         รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
 
                 ผู้เห็นชอบ                                                              ผู้อนุมัต ิ

 
 
         (ซิสเตอร์จำนันท ์ ไพรงาม)                                         (บาดหลวงดร.จกัร ีพันธ์สมบตัิ)                      
      ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์                                 ผู้จดัการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่   3 หน่วยงาน งานการเรียนการสอน ฝ่าย            วิชาการ 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที.่..3...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....4,5.....เป้าหมายข้อที.่..2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที.่...1,3.....ประเดน็ที.่.................-...............…. 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่    1,3      ตัวบ่งช้ีที่.....-................................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่...1,2,3........ 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อจดัระบบงานการเรียนการ
สอน 
   2. เพื่อจดัครูเข้าสอนตามรายวิชา
ทุกระดับชั้น 
   3. เพื่อจดัตารางสอน 
   4. เพื่อตดิตามการเตรยีมแผน การ
จัดการเรียนรู้และประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ของคร ู
   5. เพื่อจดัครูผู้สอนเข้าสอนแทน 
   6. เพื่อกำกับ ตดิตาม การจดัการ
เรียนการสอนของคร ู
   7. เพื่อจดัทำข้อสอบและคลัง
ข้อสอบ 
   8. เพื่อจดัการเรียนการสอนใน
สถานการณ์การแพร่ระดบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา่ 2019  
(COVID-19) 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการ งานการ
เรียนการสอนเพื่อ 
       1.1.1 เตรียมจัดระบบงานการเรียน
การสอน 
       1.1.2 เตรียมจัดครเูข้าสอนตาม
รายวชิาระดับชั้น 
       1.1.3 เตรียมจัดตารางสอน 
       1.1.4 เตรียมติดตามการส่งแผน การ
จัดการเรียนรู้และประเมินแผนการจัดการ
เรียนรู้ของครู 
       1.1.5 เตรียมครูผู้สอนเข้าสอนแทน 
       1.1.6 เตรียมกำกับ ติดตาม การ
จัดการเรียนการสอนของคร ู
       1.1.7 เตรียมจัดทำข้อสอบและคลัง
ข้อสอบ 
       1.1.8 เตรียมจัดโครงการวันวิชาการ 
Open House 
       1.1.9 จดัเตรียมกจิกรรมสอนเสริม 

 
26 เมษายน 2566 

 
 
 
 
 



44 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- ครผูู้สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1. มีการจดัระบบงานการเรียนการ
สอนระดับข้ันพื้นฐาน 
   2. มีการจดัครูเข้าสอนตามรายวิชา
ทุกระดับชั้น 
   3. มีการจดัตารางสอน 
   4. มีการติดตามการเขียนแผน การ
จัดการเรียนรู้และประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ของคร ู
   5. มีการจดัครูผูส้อนเข้าสอนแทน 
   6. มีการกำกับ ตดิตาม การจัดการ
เรียนการสอนของคร ู
  7. มกีารจัดทำข้อสอบและคลัง
ข้อสอบ 
 
 

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระ
งานร่วม/โครงการ)(D : DO) 
   2.1 จัดระบบงานการเรียนการสอน 
       2.1.1 ประสานรองผู้อำนวยการฝ่าย
วิชาการเพื่อประชุมและวางแผนกับ
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้และหัวหน้า
ระดับชั้น 
       2.1.2 ประชุมหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้/หัวหน้าระดับสายชั้น 
       2.1.3 ออกคำสั่งแต่งตั้ง 
       2.1.4 ประชุมตดิตามงานกับหัวหน้า
กลุ่มสาระการเรียนรู้และหัวหน้าระดับสาย
ชั้น 
   2.2 จัดครูเข้าสอนตามรายระดับชั้น 
       2.2.1 ประชุมหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้และหัวหน้าระดับชั้น 
       2.2.2 จดัครูเข้าสอนตามระดับชั้นแต่
ละชั้นให้ครบทุกชั้น ทุกวชิา 
       2.2.3 นำเสนอต่อผู้แทนผู้รับ
ใบอนุญาต ผู้อำนวยการและผู้จัดการ
อนุมัติ คำสั่ง แต่งตั้งครูและบุคลากร
ทางการเรียนการสอน ปกีารศกึษา 2566 
       2.2.4 ประกาศและชี้แจงให้ครูผู้สอน
ตามรายวิชาไดร้ับทราบ 
   2.3 จัดตารางสอน 
       2.3.1 วิเคราะห์โครงสร้างการสอนใน
รายวชิา (คาบเรียน) 
       2.3.2 ดำเนินการจดัตารางสอนตาม
รายวชิา 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5-14 พ.ค. 2566 
 

 
 

 
11 พ.ค. 2566 

 
 
 

12 พ.ค. 2566 
 

5 พ.ค. 2566 
 

 
 

11 พ.ค. 2566 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
       2.3.3 นำเสนอตารางสอนของ
ครูผู้สอนให้ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต 
ผู้อำนวยการและผู้จัดการอนุมัต ิ
       2.3.4 นำตารางสอนให้ครูผู้สอนใช้
จัดการเรียนการสอนตามรายวชิา 
   2.4 ติดตามการส่งแผนการจัดการ
เรียนรู้และประเมินแผนการจัดการเรียนรู้
ของครูและบันทึกหลังการสอน 
       2.4.1 ประสานกับหัวหน้ากลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้นการกำกับตดิตาม การส่ง
แผนการจัดการเรียนรู้ทีส่อดคล้องกับ
หลักสูตรให้ครบถ้วน 
       2.4.2 ประสานงานกับหัวหน้ากลุ่ม
สาระการเรียนรูใ้นการประเมินคุณภาพ
แผนการเรียนรู้ครูผู้สอนทุกคนอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
       2.4.3 ประสานงานกับหัวหน้ากลุ่ม
สาระการเรียนรูใ้นการกำกับติดตาม
รายงานการแก้ไขพัฒนาครูอย่างต่อเน่ือง 
   2.5 จัดครูผู้สอนเข้าสอนแทน 
       2.5.1 ประสานงานกับงานระดับชั้น 
เพื่อสำรวจการลาครูในแต่ละวัน 
       2.5.2 จดัครูสอนแทนตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้และตามระดับชั้นในแต่ละวัน 
   2.6 กำกับ ติดตาม การจัดการเรียน
การสอนของครู 
       2.6.1 ประสานกับงานระดับชั้นฝ่าย
กิจการงานนักเรียน เพื่อติดตามการเข้า
สอนของครู เช่น การเข้า-ออก ในชั่วโมง

 
 

14 พ.ค. 2566 
 
 

1-30 เมษายน และ 
1-30 ตุลาคม 2566 

 
 
 
 
 
 

27 พ.ค. 2566 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2566 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2566 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
สอนตรงเวลา 
       2.6.2 ประสานกับงานนิเทศการ
เรียนการสอนในการใช้แผนการจดัการ
เรียนรู้ของครูผู้สอน 
       2.6.3 ประสานงานกับครูประจำ
ชั้นในการตรวจเช็คสมุดนักเรียน 
       2.6.4 เตรียมผู้เรียนให้มีความพร้อม
ที่จะรับการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ระดับชาติ (NT , O-NET) 
       2.6.5 ประสานงานกับงานพัฒนาสื่อ
และนวัตกรรมและตดิตามงานวิจัยในชั้น
เรียนการสอนของครูผู้สอน 
   2.7 การจัดทำข้อสอบกลางภาคและ
ปลายภาค 
       2.7.1 ประสานงานกับฝ่ายวัดผลและ
ประเมินผล เพื่อประชุมหัวหน้ากลุ่มสาระ
การเรียนรู้และครูกลุ่มสาระตามรายวิชาที่
สอนเพื่อจัดทำข้อสอบประเมินผลนักเรียน
ตามตวัชี้วดัและกำหนดตวัชี้วัดที่ใช้สอบ
ระหว่างภาคเรียนหรือปลายภาคเรียน 
       2.7.2 ครูประจำรายวิชาสร้าง
ข้อสอบตามตัวชีว้ัดที่กำหนด 
       2.7.3 วิเคราะห์ความยากงา่ยของ
ข้อสอบ 
       
 2.7.4 นำข้อสอบมาให้นักเรียนทำ
แบบทดสอบเพื่อประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักเรียน 
       2.7.5 ประสานงานกับงานวัดผลและ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21 มี.ค.67 
 
 

16 ก.ย.66-10-14 
ก.พ. 67 

16 ก.ย.63- 10-14 
ก.พ. 67 
4 ต.ค.66 

 
15-27 ก.ค.66 
16-20 ก.ย. 66 

 
2-7 ธ.ค. 66 

10-14 ก.พ.67 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
ประเมินผลและทะเบียน เพื่อเก็บข้อสอบ
ในคลังข้อสอบของโรงเรียน 
   2.8 จัดทำโครงการวนัวิชาการ 
Open House 
       2.8.1 ประชุมคณะกรรมการวาง
แผนการดำเนินงานประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการรับผิดชอบโครงการ 
       2.8.2 จดักิจกรรมการสอนที่
สอดแทรกทกัษะผู้เรียนทุกกลุ่มสาระฯทุก
สายชั้น 
       2.8.3 จดักิจกรรมโชว์ผลงาน
นักเรียนทุกกลุ่มสาระฯ/ทุกสายชั้น 
       2.8.4 จดักิจกรรม Open House 
       2.8.5 เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผลการดำเนินกจิกรรม ตาม
โครงการ 
   2.9 กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
       2.9.1 แต่งตั้งคณะกรรมการสอน
ซ่อมเสริม 
       2.9.2 ประชุมคณะกรรมการวาง
แผนการดำเนินงานประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการรับผิดชอบโครงการ 
       2.9.3 ดำเนินการสอนซ่อมเสริม 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   1. ครูร้อย 100 มีการจัดระบบการ
เรียนการสอนครบทุกระดับชั้น 
   2. ครูร้อยละ 100 เข้าสอนตาม
รายวชิาทุกระดับชั้น 
   3. ครูร้อยละ 100 จดัทำตารางสอน 

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK)  
   3.1 ตรวจสอบ ตดิตามการดำเนินงาน
ตามแผนงานการจัดการเรียนการสอน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไข การดำเนินงานตาม
แผนงานการจดัการเรียนการสอน 

 
 

15 มีนาคม 2567 
 

15 มีนาคม 2567 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
   4. ครูร้อยละ 100 มีการจดัทำ
แผนการเรียนรู้ทีต่อบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาด้าน
สติปัญญา 
   5. มีการจดัครูสอนแทนคิดเป็นร้อย
ละ 100 
   6. มีการกำกับติดตามการจดัการ
เรียนการสอนของครู คิดเป็นร้อยละ 
100 
   7. ครูร้อยละ 100 มีการจดัทำ
ข้อสอบและคลังข้อสอบ  
เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล 
   1. รายงานการจัดระบบการสอน 
   2. รายงานคาบสอนของครู ชัว่โมง 
คาบสอน 
   3. ตารางสอน 
   4. รายงานแบบประเมินการส่งแผน 
   5. รายงานการจัดตารางสอนแทน 
   6. รายงานการส่งข้อสอบ 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
   7. เครื่องมือวัดและประเมินผล 
   8. รายงานสรุปโครงการ open 
House 
   9. รายงานสรุปโครงการซ่อม 
เสริม 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปการจดัระบบการเรียนการสอน 
   4.2 สรุปการจดัครูเข้าสอนตามรายวิชา 
   4.3 สรุปการจดัตารางสอน 
   4.4 สรุปรายงาน ตดิตามการเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้และการส่งแผนการ
จัดการเรียนรู ้
   4.5 สรุปรายงานการจดัครูสอนแทน 
   4.6 สรุปการกำกับตดิตามการจดัการ
เรียนการสอนของคร ู
   4.7 สรุปการจดัทำข้อสอบและคลัง
ข้อสอบ 
   4.8 สรุปการจดัทำโครงการ วันวิชาการ 
Open House 
   4.9 สรุปกิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 

1-30 มีนาคม 2567 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

หน่วยงาน งานการเรียนการสอน   ฝ่าย วิชาการ 
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
1 
 
 
 

ติดตามการส่งแผนการ
จัดการเรียนรู้และประเมิน
แผนการจัดการเรียนรู้และ
บันทึกหลังการสอน 

สำรองดำเนินการ 
 
 

1,000 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

 
1,000 

 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการวันวชิาการ Open 
House  
➢ ป.1 290 คน *223.50        
➢ ป.2 290 คน *223.50        
➢ ป.3 280 คน *223.50        
➢ ป.4 300 คน *223.50        
➢ ป.5 340 คน *223.50        
➢ ป.6 350 คน *223.50                 
➢ ม.1 150  คน *273.50         
➢ ม.2 141  คน *273.50          
➢ ม.3 121  คน *273.50                

สำรองดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

64,815 
64,815 
62,580 
67,050 
75,990 
78,225 
33,525 
31,513 
27,043 

  

 
 

64,815 
64,815 
62,580 
67,050 
75,990 
78,225 
33,525 
31,513 
27,043 

 
3 
 
 
 

กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
- กระดาษ A4 

- หมึกปริ้น 

สำรองดำเนินการ 
 
 
 

1,500 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

1,500 
 
 
 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย   
(ห้าแสนแปดพันห้าสิบหกบาทถ้วน) 2,500 505,556 - 

 
508,056 

สรุปประเภทงบประมาณ 

 งบโรงเรียน............2,500.........................  งบเรียนฟรี................505,556...................... 
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    ผู้เสนอ       ผู้พิจารณา 
 

                           

      (นางลำเพยพรรณ พิมพ์จันทร์)                                    (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 

       หัวหน้างานการเรียนการสอน                                         รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

 

ผู้เห็นชอบ                                                              ผู้อนุมัติ   
  
  

           (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                      (บาดหลวงดร.จกัร ีพันธ์สมบตัิ)                      

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ ์                              ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที่ 3   ปีการศึกษา 2566      
ชื่อโครงการ/ กิจกรรม โครงการวันวชิาการ Open House                                     
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานการเรียนการสอน     ฝ่าย  วิชาการ                                  
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่3 ยุทธศาสตร์ข้อที่ 4,5 เป้าหมายข้อที่  2  
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบ 4:  มาตรฐานที ่ 1 ประเด็นที ่  -  
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่       5           ตวับ่งชี้ที่............-........................ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2........ 
ลักษณะโครงการ    ใหม่    ต่อเนื่อง 

1.หลกัการและเหตุผล 
เป้าหมายสำคัญของการจัดการศึกษา คือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคม 

ชุมชน ให้เป็นสังคมชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรง
ตามความต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัย
สำคัญในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ดังนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วมมือกันระหว่าง
บ้าน องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัด
กิจกรรมหลากหลายรูปแบบเป็นสื่อในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสานความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆอย่างทั่วถึง ปัจจุบันในองค์กรการเรียนรู้มีการแข่งขันสูงมาก 
ในฐานะเป็นหน่วยงานด้านบริการจึงต้องส่งเสริมและพัฒนางานให้มีกระบวนการติดต่อสื่อสารสัมพันธ์
กันทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดภาพพจน์ที่ดีต่อโรงเรียน 

ดังนั้น ฝ่ายวิชาการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพโดยมุ่งส่งเสริมทุกด้าน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้สูงข้ึนและเป็นสื่อกลางให้โรงเรียนและผู้ปกครองได้มีโอกาสร่วมกันพัฒนาคุณภาพของ
นักเรียน 
2.วตัถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อเป็นการประสานความสัมพันธร์ะหว่างผูป้กครอง ชุมชน  องค์กรอื่นๆ อย่าง
เหมาะสมและทั่วถึงในการพัฒนาการศึกษา 

2.2 เพื่อให้มีการประชาสัมพันธ์การจดัการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
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2.3 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถในดา้นตา่งๆ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

 1. ผู้ปกครอง องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนเข้าร่วมกิจกรรม อยา่งน้อย
ระดับชั้นละ 100 คน 
 2. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษาอย่างทัว่ถึง ผูเ้ข้าชมมีความพึงพอใจตอ่การจัด
นิทรรศการ ร้อยละ 80  
 3. ทุกกลุ่มสาระมีผลงาน Best Practice นำเสนอในนิทรรศการทางวชิาการของ
โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
1. การประสานความสัมพันธ์ระหวา่งผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอืน่ๆ อย่าง 

เหมาะสมและทั่วถึงในการพัฒนาการศึกษา 
2. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหวา่งสถานศึกษา

กับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้องมีคุณภาพ 
3. ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจดัแสดงผลงานทางการศึกษาของตนเองอย่าง

ภาคภูมิใจ 

 3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   1. ผู้ปกครองร้อยละ 80 สนใจการประชาสัมพันธก์ารจดัการศึกษาภายในโรงเรียน 
   2. ผู้เรียนร้อยละ 80 ไดแ้สดงความรู้ความสามารถต่างๆ 
   3. ครรู้อยละ 80 มีส่วนรว่มในการจัดแสดงผลงานทางการศึกษาของนักเรียน 
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4. แผนการดำเนินงาน/กิจกรรมที่จะ/ปฏิทินการดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ  
 

กุมภาพันธ ์2567 

นางสาวสุภารัตน ์เหลืองรัตนวิมล  
หัวหน้าระดับชั้น 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

   1.1  ประชุมคณะกรรมการ 
   1.2  วางแผนการดำเนินงานประชุม 
   1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ
โครงการ 
2. ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด  

 
1 มิ.ย.2566 - 10 

มี.ค. 2567 

นางสาวสุภารัตน ์เหลืองรัตนวิมล  
หัวหน้าระดับชั้น 
หัวหน้าสายชั้นประถมศึกษาปีที่
1-มัธยมศึกษาปีที่ 3  

   2.1 จดักิจกรรมการสอนที่สอดแทรก
ทักษะผู้เรียนทุกกลุ่มสาระฯ/ทุกสายชั้น 
   2.2 จดักิจกรรม Open House 

3. ขั้นติดตามและประเมินผล  
มีนาคม 2567 

นางสาวสุภารัตน ์เหลืองรัตนวิมล  
หัวหน้าระดับชั้น 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

   3.1 เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผลการดำเนินกจิกรรม ตาม
โครงการ 

 
5. งบประมาณ 

5.1 งบโรงเรียน………-…….บาท    5.2 งบเรียนฟรี 505,556 บาท 
รวม 505,556 บาท 

6. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์
 

7. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
7.1 แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดโครงการวันวิชาการ Open House 

 7.2 รายงานผลการจดัโครงการวันวิชาการ Open House 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 เกิดการประสานความสัมพันธ์ระหวา่งผู้ปกครอง ชุมชน องคก์รอื่นๆ อย่างเหมาะสมและ
ทั่วถึงในการพัฒนาการศกึษา 

8.2 ได้ประชาสัมพันธก์ารจัดการศกึษาและประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียนต่อชุมชน 
8.3 ได้ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการจัดการศกึษาของครู นกัเรียน โรงเรียน ชุมชน 

องค์กรหน่วยงานและสถาบันอื่นๆ 
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✓  

แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

โครงการ / กิจกรรมโครงการวันวิชาการ Open House  ฝ่าย  วิชาการ 
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 

1 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการวันวชิาการ Open 
House  
➢ ป.1 250 คน *223.50        
➢ ป.2 284 คน *223.50        
➢ ป.3 276 คน *223.50        
➢ ป.4 301 คน *223.50        
➢ ป.5 337 คน *223.50        
➢ ป.6 345 คน *223.50                 
➢ ม.1 150  คน *273.50         
➢ ม.2 136  คน *273.50          
➢ ม.3 124  คน *273.50                

สำรองดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

 
 

64,815 
64,815 
62,580 
67,050 
75,990 
78,225 
33,525 
31,513 
27,043  

 
 

64,815 
64,815 
62,580 
67,050 
75,990 
78,225 
33,525 
31,513 
27,043 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (ห้าแสนห้าพันห้ารอ้ยห้าสิบหกบาทถ้วน ) 505,556 
 
สรุปประเภทงบประมาณ 
✓ งบเรียนฟรี ........505,556..........  บาท        งบจดัหา -          บาท 
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             ผู้เสนอโครงการ 
 
........................................................... 
    (นางลำเพยพรรณ  พมิพ์จันทร์) 
     หัวหน้างานการเรียนการสอน 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

………………………………………………. 
(นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 

รองผู้อำนวยการฝา่ยวชิาการ 
 
 

          ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
………………………………………………. 
     (นางสาวจำนันท์ ไพรงาม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ผูอ้นุมัติโครงการ 
 

………………………………………………. 
(บาดหลวงดร.จกัร ีพันธส์มบัติ) 
ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่   4 หน่วยงาน      งานนิเทศการเรียนการสอน       ฝ่าย            วิชาการ 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่..2,4..ยุทธศาสตร์ข้อที่ ..1,3,6...เป้าหมายข้อที่..2,3.. 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่....3.....ประเด็นที่.............-.…………………... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่      3       ตัวบ่งช้ีที่.....-................................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อให้โรงเรียนมีรปูแบบ
และกระบวนการในการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลการนิเทศ
ภายในด้านวิชาการ อย่างเป็น
ระบบ ชัดเจน จนเกิดการพัฒนา
เปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้น 
   2. เพื่อยกระดับประสทิธิภาพ
ในการจัดการเรียนการสอนครูให้
สูงข้ึน 
   3. เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียน
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้าน
กระบวนการด้านคุณลกัษณะที่พึง
ประสงค์ และสมรรถนะสำคัญ
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับ
ปรับปรุง 2560) ให้สูงข้ึน 
 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการงานนิเทศ
การเรียนการสอนเพื่อ 
       1.1.1 เตรียมแต่งตัง้กรรมการ
นิเทศภายใน 
       1.1.2 เตรียมประชมุ
คณะกรรมการนิเทศภายใน 
       1.1.3 เตรียมจัดทำตาราง
ปฏิบัติงานนิเทศ 
       1.1.4 เตรียมจัดทำเอกสารที่
เกี่ยวข้องกับการนิเทศ ได้แก่ 
แบบฟอร์มการนิเทศ ปฏิทิน การนิเทศ 
ฯลฯ  
 

 
25 เมษายน 2566 

 
 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/  
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
  1. ครูและบุคลากรได้รบัการ
นิเทศการเรียนการสอนรอ้ยละ 
100  
  2. นกัเรียนมีผลสัมฤทธิส์ูงข้ึน
ตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด
ไม่ต่ำวา่ร้อยละ 80 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1. โรงเรียนมรีูปแบบและ
กระบวนการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการนิเทศภายใน
โรงเรียน 
   2. โรงเรียนมีประสิทธภิาพใน
การจดัการเรียนการสอนของครู
ให้สูงข้ึน 
   3. โรงเรียนยกระดับคณุภาพ
ผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนด้านกระบวนการดา้น
คุณลักษณะที่พึงประสงคแ์ละ
สมรรถนะสำคัญให้สูงข้ึน 
 

ภาระงานรว่ม/โครงการ)(D : DO) 
   2.1 จดัทำคำสั่งการนิเทศและ
นำเสนอให้ผู้อำนวยการลงนามอนุมัติ
การแต่งตั้งกรรมการนิเทศภายใน 
   2.2 ประชุมคณะกรรมการการนิเทศ
ภายในเพื่อชี้แจงรายละเอียดแผนงาน
นิเทศปีการศึกษา 2563 
   2.3 จดัทำเอกสารเครือ่งมือการ
นิเทศและที่เกี่ยวข้อง 
   2.4 จดัทำตารางและปฏิทินการ
นิเทศปีการศึกษา 2563 
   2.5 ประสานงานกับงานการเรียน
การสอนเพื่อแจ้งปฏิทินการนิเทศ
ครูผู้สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   2.7 ดำเนินการนิเทศตามปฏิทินการ
นิเทศ ปีการศึกษา 2563 

 
21 พ.ค 66 

 
          

24 พ.ค. 66 
          
 
        27 พ.ค. 66 

 
        31 พ.ค. 66 

 
        6  ม.ิย. 66 
 
 
20 มิ.ย.- 29 ก.ค. 66 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   1. ครูร้อยละ 90 มีความรู้
ความเข้าใจและมีทักษะเกี่ยวกับ
วิธีการจดัการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญและนำไปปรับปรุง
พัฒนาจัดกระบวนการเรยีนการ
สอน 
   2. ครูร้อยละ 80 มีการบริหาร
ชั้นเรียนโดยเน้นการปฏิสัมพันธ์

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK)  
   3.1 ตรวจสอบติดตามการ
ดำเนินงานตามแผน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน
ตามแผนงานนิเทศที่ยังไม่สมบูรณ์ 
   3.3 ทบทวน/แก้ไขปรับปรุง
เครื่องมือนิเทศ 
   3.4 วิเคราะห์ สังเคราะห์ผลการ

 
 
       ทกุเดือน 

   
       ทกุเดือน 

 
       ทกุเดือน 
 
สรุปผลรายภาคเรียน
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เชิงบวกให้เด็กรักคร ูครรูกัเด็ก
และเด็กรักเด็กสามารถอยู่ร่วมกัน
อย่างเปน็สุข 
   3. ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการ
เรียนทุกกล่มสาระการเรยีนรู้ทุก
ชั้นเรียนทั้งระดับสถานศึกษา 
   4. ค่าเฉลี่ยผลการประเมิน
คุณภาพนักเรียนระดับชาติในชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3,6 และ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 

นิเทศแต่ละกลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
 

และรายปีการศกึษา 
 

 
 
 

เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
   1. แบบประเมินการนิเทศ 
   2. แบบประเมินความพร้อมสู่
สากลครูผู้สอน 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปผลการนิเทศรายบุคคลและ
ภาพรวม 
   4.2 นำผลการประเมนิมาวางแผน
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาในปีการศึกษา
ต่อไป 
 

 
 

รายเดือน/รายภาค
เรียนและรายปี

การศกึษา 
มีนาคม 2567 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน นิเทศการเรียนการสอน   ฝ่าย วิชาการ 
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
1 กระดาษ A4 จัดทำเอกสาร

ฝ่ายวิชาการ 
สำรองดำเนินการ 480   480 

2 หมึกสี สำรองดำเนินการ 1,000   1,000 
3 ค่ากระดาษโฟโต ้ สำรองดำเนินการ 200   200 
4 กระดาษส ี สำรองดำเนินการ 160   160 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (หน่ึงพันแปดร้อยสี่สิบบาทถ้วน ) 1,840 
 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน...........1,840..........................        งบจัดหา........................................ 
   
   ผู้เสนอ             ผู้พิจารณา 
    
  
 
  (นางสาวชัญญานุช  เกดิผล)            (นางสาวสุภารัตน ์ เหลืองรัตนวิมล) 
หัวหน้างานนิเทศการเรียนการสอน              รองผู้อำนวยการฝา่ยวิชาการ 
  
 
 ผู้เห็นชอบ                                                                    ผู้อนุมตัิ 

 
    
 
 (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                              (บาดหลวงดร.จักร ีพันธ์สมบัติ)                   
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์                                      ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่   5 หน่วยงาน งานพัฒนาสือ่และนวัตกรรม ฝ่าย            วิชาการ   
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2.3...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....6.....เป้าหมายข้อท่ี...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่....2,3.....ประเด็นที่...........…-………………... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่       2       ตวับ่งชี้ที่....2.5................................. 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......3……..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อประสานงานการเรียน
การสอนฝา่ยวิชาการในการ
ส่งเสริมครูผลิตสื่อ/นวตักรรมการ
เรียนการสอน 
   2. เพื่อรวบรวมบัญชีสือ่/
นวัตกรรมของแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรูต้ามที่กำหนดในการ
ผลิต 
 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการงาน
พัฒนาสื่อและนวัตกรรมเพื่อ 
       1.1.1 เตรียมแต่งตัง้
คณะกรรมการงานพัฒนาสื่อ/
นวัตกรรมการเรียนการสอน 
       1.1.2 เตรียมสำรวจความ
ต้องการผลิตสื่อและนวตักรรม 
       1.1.3 จดัทำปฏิทินติดตามงาน 
       1.1.4 เตรียมจัดทำเอกสารที่
เกี่ยวข้องได้แก่ แบบสำรวจความ
ต้องการผลิตสื่อและนวตักรรมแต่ละ
ช่วงชั้น แบบบันทึกการสง่สื่อและ 
นวัตกรรม การยืมคืน ปฏิทินการส่งสื่อ
นวัตกรรม 

 
1-10 พ.ค.66 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- ร้อยละ  100 ครูผู้สอนทั้ง 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้มีการสร้าง
สื่อและนวัตกรรมในการจัดการ

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานรว่ม/โครงการ)(D : DO) 
   2.1 จดัทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการการพัฒนาสื่อ/

 
15 พ.ค. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เรียนการสอนแบบ On – site 
และ On - line 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    1. มกีารประสานงานการ
เรียนการสอนฝ่ายวิชาการในการ
ส่งเสริมครูผลิตสื่อ/นวตักรรมการ
เรียนการสอนสถานการณ์โควิด 
19  (Covid 19) ใช้สอนแบบ On 
– site และ On – line  
    2. มีบัญชี/นวตักรรมของแต่
ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้
    3. มีสรุปรายงานการส่งสื่อ/
นวัตกรรมการเรียนการสอน 
 
 

นวัตกรรมนำเสนอให้ผู้อำนวยการลง
นามอนุมัติการแต่งตั้ง 
   2.2 จดัประชุมคณะกรรมการผลิต
สื่อ/นวัตกรรมการเรียนการสอนเพื่อ
ชี้แจงรายละเอียดแผนงานพัฒนาสื่อ/
นวัตกรรมปีการศึกษา 2566 
   2.3 สำรวจความต้องการ การผลิต
สื่อ/นวัตกรรมในแต่ละชว่งชั้นได้ดังนี ้
   ป.1-ป.3 จัดทำสื่อประสม (สื่อ
เทคโนโลยี) 
   ป.4-ป.6 จัดทำสื่อประสม(สื่อ
เทคโนโลยี) 
   ม.1-ม.3 จัดทำสื่อประสม(สื่อ
เทคโนโลยี) 
   2.4 ประสานงานการเรียนการสอน
เพื่อแจ้งปฏิทินการส่งสื่อ/นวัตกรรม
ครูผู้สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
   2.5 จดัทำเอกสารแบบบันทึก
เครื่องมือในการประเมินสื่อ/นวัตกรรม
การเรียนการสอน 
   2.6 จดัทำทะเบียนสื่อ/นวัตกรรม 
การยืม-การคืน การซ่อมแซมสื่อ/
นวัตกรรมในแต่ละเดือน 
   2.7 ประสานกับกิจกรรมทัศนศึกษา
ในการนำนกัเรียนไปเรียนรู้นอก
โรงเรียน 
   2.8 ดำเนินการกำกับติดตามการ
ผลิตสื่อ/นวัตกรรมตามปฏิทินการ
พัฒนาสื่อ/นวัตกรรมของภาคเรียนที่ 1 

 
 

17 พ.ค. 66 
 
 
 

22-23 พ.ค. 66 
 
 
 
 
 
 
 

24 พ.ค. 66 
 
 
 

25 พ.ค. 66 
 

26 พ.ค. 66 
 
 
 
 
 

27 พ.ค. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
     1. ครรู้อยละ 80  ใชส้ื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ในสถานการณ์โควดิ 
19 (Covid 19) 
     2.  ครูร้อยละ  90  มีการ
ผลิตสื่อนวัตกรรมในสถานการณ์
โควิด 19 (Covid 19) ใชส้อน
แบบ On – site และ On – line  
 

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK)  
   3.1 ตรวจสอบ ตดิตามการ
ดำเนินงานตามแผน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน
ตามแผนงานพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมการ
เรียนการสอน 
   3.3 ทบทวน/แก้ไขปรับปรุง
เครื่องมือการประเมินสื่อนวัตกรรมการ
เรียนการสอน 
   3.4 วิเคราะห์สังเคราะห์ผลการส่ง
สื่อทั้ง 8 กลุ่มสาระ 

 

ทุกเดือน 
 

ทุกเดือน 
 
 

สรุปผลรายปี
การศกึษา 

เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
1. แบบบันทึกการส่งสื่อ/
นวัตกรรม 
   2. แบบประเมินสื่อนวัตกรรม
การเรียนการสอน 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปผลการส่งสื่อ/นวัตกรรม
รายบุคคลและภาพรวม 
   4.2 นำผลการประเมนิมาวางแผน
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาในปีการศึกษา
ต่อไป 

 

 
รายปีการศึกษา 
มีนาคม 2567 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน งานพัฒนาสือ่และนวัตกรรม   ฝ่าย วิชาการ 
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
1 จัดทำเอกสารดำเนินงาน สำรองดำเนินการ 1,000   1,000 

2 แฟ้ม สำรองดำเนินการ 420   420 

3 กระดาษ A4 80 แกรม สำรองดำเนินการ 210   210 

4 กระดาษโฟโต ้50 แผ่น สำรองดำเนินการ 200   200 

5 หมึกสี รุ่น Epson L3310 สำรองดำเนินการ 980   980 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (สองพันแปดร้อยสบิบาทถ้วน ) 2,810 
 
 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน...............2,810...................... งบจัดหา........................................... 
 
 

    ผู้เสนอ       ผู้พิจารณา 
    
         (นางสาวชลละดา  ชิวรัมย์)                                     (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 
     หัวหน้างานพัฒนาสือ่และนวัตกรรม                                   รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
 
 

ผู้เห็นชอบ                                                              ผู้อนุมัต ิ
 

           (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                      (บาดหลวงดร.จกัร ีพันธ์สมบตัิ)                      
        ผู้อำนวยการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ ์                              ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์
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ลำดับที ่   6 หน่วยงาน งานวิจัยในชัน้เรียน ฝ่าย            วิชาการ    
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....3,4.....เป้าหมายข้อที่...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่....3.....ประเด็นที่.............…………………... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่    1,3      ตัวบ่งช้ีที่.....-................................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
1. ประสานงานการเรียน
การสอน ฝ่ายวชิาการในการ
ส่งเสริมครูทำวิจัยในชั้น
เรียน 
2. เพื่อแก้ไขปัญหาและ
ส่งเสริมนักเรียนในชั้นเรียน 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
1.1ประชุมคณะกรรมการงานวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อ 
       1.1.1 ประสานงานการเรียนการสอน 
ฝ่ายวิชาการในการส่งเสรมิครูทำวิจัยในชั้น
เรียน 
       1.1.2 เตรียมรวบรวมดำเนินการวิจัยใน
ชั้นเรียนตามรูปแบบต่างๆที่กำหนด 

 
1-10 พ.ค. 66 

 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- ครผูู้สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1. ครูผู้สอนทุกคนรว่มกับ
ฝ่ายวิชาการในการส่งเสรมิ
ครูทำวิจัยในชั้นเรียน 
   2. ครูสามารถแก้ปัญหา
ในชั้นเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงาน
ร่วม/โครงการ)(D : DO) 
   2.1 ประชุมวจิัยในชั้นเรียน 
       2.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 
       2.1.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน
การจดัทำวิจัยในชั้นเรียน 

2.1.2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
2.1.2.2 ประชุมชี้แจงครใูห้ดำเนิน 
2.1.2.3 รวบรวมผลการดำเนินงาน 
2.1.2.4 กำกับติดตามผลการ 

ดำเนินงาน 

 
 

15-17 พ.ค. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
2.1.2.5 สรุปรายงานผล 

การดำเนินงาน 
       2.1.3 ดำเนินการวจิัยตามหัวข้อที่กำหนด
ของภาคเรียนที่ 1และ 2 ปีการศึกษา 2563 
       2.1.4 จดัทำเอกสารรวบรวมข้อมูล
ดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนตามรูปแบบต่างๆที่
กำหนด 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   1. ครูทุกคน มกีารศึกษา
วิจัยและพัฒนาการจดัการ
เรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ
และใช้ผลในการปรับการ
สอน 
   2. ครูร้อยละ 90 มีการ
จัดทำวิจัยในชั้นเรียน 
 

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK)  
   3.1 กำกับ ตดิตาม การทำวิจัยในชั้นเรียน
ของครูผู้สอนแต่ละระดับชั้นโดยประสานงาน
กับงานระดับชั้นฝ่ายกิจการนักเรียน 
   3.2 กำกับ ตดิตาม การวิจัยไปใช้ในการ
พัฒนาผู้เรียน/งานที่ปฏิบัติ 
   3.3 วิเคราะห์ สังเคราะห์ผลงานจัดทำวิจัย
แต่ละกลุ่มสาระทั้ง 8 กลุม่สาระการเรียนรู ้

 
 

ทุกเดือน 
 
 

ทุกเดือน 
 

สรุปผลรายป ี
 

เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
   1. แบบประเมินผลการทำ
วิจัย 
   2. แบบติดตามการทำ
วิจัยในชั้นเรียน 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปผลการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเป็น
รายบุคคล 
   4.2 รายงานผลต่อหัวหน้าฝ่ายผู้แทนผู้รับ
ใบอนุญาต ผู้อำนวยการและผู้จัดการ 
   4.3 นำผลการประเมนิมาวางแผนเพื่อ
ปรับปรุงและพัฒนาในการศึกษาต่อไป 

 
 

รายปีการศึกษา 
เมษายน 2567 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน งานวิจัยในชัน้เรียน   ฝ่าย วิชาการ 
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
1 จัดทำเอกสารดำเนินงาน สำรองดำเนินการ 1,000   1,000 
2 กระดาษ A4 80 แกรม สำรองดำเนินการ 210   210 
3 กระดาษโฟโต ้50 แผ่น สำรองดำเนินการ 200   200 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (หน่ึงพันสี่ร้อยสิบบาทถ้วน ) 1,410 
 
 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน....... 1,410............. บาท  งบจัดหา..................-..................  บาท 
 
 
 
           ผู้เสนอ       ผู้พิจารณา 
                           

         (นางสาวสุรินทร ฉลาดเจน)                                    (นางสาวสุภารัตน ์ เหลืองรัตนวิมล) 

         หัวหน้างานวิจัยในชั้นเรียน                                         รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

 

 

ผู้เห็นชอบ                                                              ผู้อนุมัติ   
 

           (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                      (บาดหลวงดร.จกัร ีพันธ์สมบตัิ)                      

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ ์                              ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่   7 หน่วยงาน      งานกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน       ฝ่าย     วิชาการ   
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....3,4.....เป้าหมายข้อที่...1.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่....1.....ประเด็นที่...………-…….……………... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่    1,3      ตัวบ่งช้ีที่.....-................................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อดำเนินการจดักจิกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักสูตรแกนกลางพุทธศักราช 
2551(ฉบับปรับปรุง 2560)ได้แก่ 
กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี
กิจกรรมชุมนมกิจกรรมแนะแนว 
   2. เพื่อจดักิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาเพิ่มเติมนอกเหนือจาก
หลักสูตร ได้แก่ ทัศนศกึษา 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการฝา่ย
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพือ่ 
       1.1.1 เตรียมดำเนินการจดั
กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักสูตรแกนกลางพุทธศักราช 2551 
       1.1.2 เตรียมจัดกจิกรรมส่งเสริม
พัฒนาเพิ่มเติมนอกเหนือจากหลักสูตร 

 
26 เมษายน 2566 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมินผ่านในกิจกรรมแนะแนว 
 นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมินผ่านในกิจกรรมลูกเสือ – 
เนตรนาร ี
 นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมินผ่านในกิจกรรมชมรม 
 นักเรียนร้อยละ 95 มีผลประเมิน

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานรว่ม/โครงการ)(D : DO)  
   2.1 ดำเนินการจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร
แกนกลางพุทธศักราช 2551กิจกรรม
ลูกเสือ – เนตรนาร ี
       2.1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ลูกเสือเนตรนาร ี
       2.1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการผู้

 
 

พฤษภาคม 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
ผ่านในกิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1. โรงเรียนได้จัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ส่งผลดตี่อคุณภาพ
ของนักเรียน 
   2. นักเรียนไดร้ับความรู้และ
ทักษะจากกจิกรรมที่มีประโยชน์ 
   3. นักเรียนได้ปฏิบัติกจิกรรม
ต่างๆอยา่งสร้างสรรค ์
 

กำกับประจำกลุ่มและกองลูกเสือเนตร
นาร ี
       2.1.3 ดำเนินการจดักิจกรรมให้มี
ประสิทธิภาพ 
       2.1.4 กำกับ  ติดตามและ
ประเมินผลการจัดกจิกรรม  เพื่อนำผล
การจดักิจกรรมมาพัฒนาและปรับปรุง
แก้ไขในครั้งต่อไป 
       2.1.5 สรุปรายงานผลการจัด
กิจกรรมให้กับงานวดัผลและทะเบียน  
ฝ่ายวิชาการ 
   2.2 กิจกรรมชมรม 
       2.2.1 ประชุมคณะกรรมการ
กิจกรรมชมรม  
       2.2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการจัด
กิจกรรมชมรม  
       2.2.3 ประชุมชี้แจง ครู / 
บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับกจิกรรมชมรม 
       2.2.4 ตดิต่อประสานงานกับ
หน่วยงาน / ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับ
กิจกรรมชมรม 
       2.2.5 ดำเนินการจดักิจกรรมให้มี
ประสิทธิภาพ 
       2.2.7 กำกับติดตามและ
ประเมินผลการจัดกจิกรรม เพื่อนำผล
การจดักิจกรรมมาพัฒนาและปรับปรุง
แก้ไขในครั้งต่อไป 
       2.2.8 สรุปรายงานผล ให้งาน
วัดผลประเมินผลและทะเบียนฝ่าย

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



69 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วิชาการ 
 
 
   2.3 กิจกรรมแนะแนว 
       2.3.1 ประชุมคณะกรรมการ
กิจกรรมแนะแนว 
       2.3.2 แต่งตั้งคณะกรรมการแนะ
แนว 
       2.3.3 ประชุมชี้แจงครูผู้สอนที่
เกี่ยวข้องกับกิจกรรมแนะแนวเพื่อแจก
คู่มือ 
       2.3.4 รวบรวมผลการดำเนิน
กิจกรรมแนะแนว 
       2.3.5 กำกับติดตามผลการ
ดำเนินกิจกรรมแนะแนวกับครูผู้สอน 
       2.3.6 สรุปรายงานผลให้  งาน
วัดผล ประเมินผลและทะเบียน ฝ่าย
วิชาการ 
   2.4 กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 
       2.4.1 กิจกรรม / โครงการพิเศษ 
          2.4.1.1 ประชุม
คณะกรรมการ 
          2.4.1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
         2.4.1.3 จดักิจกรรมควบคู่กับ
กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนาร ี
         2.4.1.4 กำกับ ตดิตามและ
ประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม 
         2.4.1.5 สรุปรายงานผลการจัด

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤศจิกายน 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
กิจกรรมกับงานวดัผลประเมินผล 
   2.5 จัดทำโครงการทัศนศึกษา 
       2.5.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
       2.5.2 ประชุมคณะกรรมการ
โครงการทัศนศึกษา 
       2.5.3 จดัทำเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กับโครงการทัศนศึกษา 
       2.5.4 ดำเนินการทศันศึกษา 
   2.6 จัดทำโครงการเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ – เนตรนาร ี
       2.6.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
       2.6.2 ประชุมคณะกรรมการ
โครงการเข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ – 
เนตรนาร ี
       2.6.3 จดัทำเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กับโครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – 
เนตรนารี  
       2.6.4 ดำเนินการเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ – เนตรนาร ี

 
สิงหาคม 

 
 
 
 
 
 

พฤศจิกายน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   1. ผู้เรียนร้อยละ ....90.......มี
ความรู้และทักษะในกิจกรรม
ลูกเสือ – เนตรนาร ี ตามที่
หลักสูตรกำหนด 
   2. ผู้เรียนร้อยละ .....90....
เลือกกิจกรรมได้ตรงตามความ
สนใจ  ความถนัด  และตรงตาม
ศักยภาพของตนเอง 
 

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK)  
   3.1 ตรวจสอบ ตดิตามการ
ดำเนินงานตามแผน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไข การดำเนินงาน
ตามแผนงาน 
 
 

มีนาคม 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
   3. ผู้เรียนร้อยละ....90.....นำ
ความรู้และประสบการณท์ี่ได้รับ
ไปใช้ในการศกึษาและดำรงชีวิต
ได้อย่างเหมาะสม 
เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
   1. แบบประเมินผลการจัด
กิจกรรม 
   2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปแบบประเมินผลการจัด
กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนาร ี
   4.2 สรุปแบบประเมินการจดั
กิจกรรมชมรม 
   4.3 สรุปแบบประเมินกิจกรรม 
ทัศนศึกษาประถมศึกษาปีที่ 1 –  
ประถมศึกษาปีที่ 6 
   4.4 สรุปแบบประเมินกิจกรรม 
ทัศนศึกษามัธยมศกึษาปทีี่ 1 –  
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
   4.5 สรุปรายงานการจดัทำโครงการ
ทัศนศึกษาประถมศึกษาปีที่ 1 –  
ประถมศึกษาปีที่ 6 
   4.6 สรุปรายงานการจดัทำโครงการ
ทัศนศึกษา มธัยมศึกษาปีที่ 1 –  
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
   4.7 สรุปรายงานการจดัทำโครงการ
เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ี
   4.8 สรุปรายงานการจดักิจกรรม
แนะแนว  

มีนาคม 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
 

หน่วยงาน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   ฝ่าย วิชาการ 
 

ลำดับ 
 

รายการ 
ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน 
งบเรียน

ฟรี 
งบจัดหา 
  

1 โครงการเข้าค่ายพกั
แรมลูกเสือ – เนตร
นาร ี
- ป.1–ป.3 น.ร.*100 
- ป.4–ป.5 น.ร.*100 
- ป.6 น.ร.*100 
- ม.1-ม.3 น.ร.*100 

สำรองดำเนินการ 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 

86,000 
65,000 
35,000 
41,200 

 
 

 
- 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 

227,200 
2 กิจกรรมลูกเสือ 

- วันสถาปนาลูกเสือ 

วันที่ 1 กรกฎาคม 

2566 

- วันเฉลิมพระ

ชนมพรรษา 28  

กรกฎาคม 2566 

- วันมหาธีรราช 

วันที่ 25 

พฤศจิกายน 2566 

สำรองดำเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

5,000 - - 5,000 

3 โครงการทัศนศึกษา 
- ป.1 น.ร.290*100 
- ป.2 น.ร.290*100 
- ป.3 น.ร.280*100 
- ป.4 น.ร.300*100 
- ป.5 น.ร.340*100 

สำรองดำเนินการ 
 
 

เก็บนักเรียน 
 

เก็บนักเรียน 

 
- 
- 
- 
- 
- 

 
29,000 
29,000 
28,000 
30,000 
34,000 

 
- 
- 

42,000 
- 

51,000 
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ลำดับ 

 
รายการ 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน 
งบเรียน

ฟรี 
งบจัดหา 
  

- ป.6 น.ร.350*100 
- ม.1 น.ร.150*400 
- ม.2 น.ร.141*400 
- ม.3 น.ร.121*400 

เก็บนักเรียน 
เก็บนักเรียน 
เก็บนักเรียน 
เก็บนักเรียน 

- 
- 
- 
- 

35,000 
60,000 
56,400 
48,400 

35,000 
45,000 
42,300 
36,300 

 
 
 

601,400 
รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  

(แปดแสนสามหมื่นสามพันหกร้อยบาทถ้วน) 
5,000 577,000 251,600 833,600 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน......5,000..........     งบเรียนฟรี...577,000.... 
 งบจัดหา..251,600.... 
 
 
 
    ผู้เสนอ       ผู้พิจารณา 
    
          (นางสาวยพุา   ชุ่มเสนา)                                      (นางสาวสุภารัตน ์ เหลืองรัตนวิมล) 
      หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                                      รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
 
 

ผู้เห็นชอบ                                                              ผู้อนุมัต ิ
 

           (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                      (บาดหลวงดร.จกัร ีพันธ์สมบตัิ)                      
        ผู้อำนวยการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ ์                              ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์  
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ลำดับที่         7                                      ปีการศึกษา 2563    
ชื่อโครงการ/ กิจกรรมโครงการทัศนศึกษา                           
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     ฝ่าย  วิชาการ                                     
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....3,4.....เป้าหมายข้อที่...1.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่....1.....ประเด็นที่.............-…………………... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่          1           ตัวบง่ชี้ที ่   1.4,1.6,1.8,1.10      
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 
 
ลักษณะโครงการ    ใหม่    ต่อเนื่อง 

1. หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่

เป็นจริงจากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของ
ความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัด
กิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้
สัดส่วนและสมดุลกับการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่สำคัญอย่าง
มากอย่างหนึ่งซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่
ศึกษาอย่างแท้จริง  ทั้งยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มาก 

ดังนั้นโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึนเพื่อเป็นเพิ่มพูนและส่งเสริมสมรรถภาพ
ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
2.2 เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 
2.3 เพื่อให้นักเรียนกระตอืรือร้นต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.4 เพื่อให้นักเรียนรู้จกัการนำความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกตใ์ช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และ

แก้ปัญหาในชีวิตประจำวนั 
2.5 เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดตี่อการศึกษานอกสถานที่ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ครูบุคลากรและนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1มัธยมศกึษาปีที่ 3  
จำนวน.....2,532..คน 
 3.2  เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนเกิดความสนใจที่จะแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และ
เพื่อให้นักเรียนรู้จักการนำความรู้จากแหล่งเรียนรูม้าประยุกต์ใช้เพือ่ให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวัน 
 3.3  ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
  3.3.1นักเรียนได้รับความรู้จากการทัศนศึกษาจากแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
  3.3.2 นักเรียนไดร้ับประสบการณ์และมีความสนกุสนานในการร่วมกิจกรรมจากการ 
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
  3.3.3 ความพึงพอใจของนักเรียนและครูที่ได้รว่มกิจกรรม 

4. ข้ันตอนและวิธีการดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการ / 
ดำเนินการ 
   1.2. ประชุมคณะกรรมการและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องประชุมวางแผนในการ
เลือกสถานที่และพิจารณาถึงประโยชน์ที่
นักเรียนจะได้ 
2. ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด 
   2.1 แบ่งแยกเป็นสายชั้น 
       2.1.1 ชั้นชั้นประถมศึกษาปีที่  1   
ศูนย์วัฒนธรรม มหาวทิยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ จังหวดับุรีรัมย ์
       2.1.2 ชั้นประถมศึกษาปีที่  2   
ชุมชนวัดกลาง จังหวัดบุรีรัมย ์
       2.1.3 ชั้นประถมศึกษาปีที่  3   
วนอุทยานเขากระโดง  อำเภอเมือง  

 
กรกฎาคม 

 
 

 
 
 
 
 
    ก.ค.66 
 
 
    ก.ค.66 
 
    ก.ค.66 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
29,000 

 
 

29,000 
 

70,000 
 

 
ม.ยุพา ชุ่มเสนา 
 
ม.ยุพา ชุ่มเสนา 
 
 
 
 
 
ม. พรรณทพิา เสนาโนฤทธิ ์
 
 
ม. ปาริชาติ วาปีโส 
 
ม. ลำเพยพรรณ พิมพ์จนัทร์ 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
จังหวัดบุรีรัมย ์
       2.1.4 ชั้นประถมศึกษาปีที่  4   
ปราสาทหินเมืองต่ำ บ้านโคกเมือง 
ตำบลจระเข้มาก อำเภอประโคนชัย 
จังหวัดบุรีรัมย ์
       2.1.5 ชั้นประถมศึกษาปีที่  5  
ศูนย์คชศึกษา ตำบลกระโพ อำเภอท่า
ตูม จังหวดัสุรินทร ์
      2.1.6 ชั้นประถมศึกษาปีที่  6  
บ้านสนวนนอก  อำเภอห้วยราช จังหวัด
บุรีรัมย์ 
      2.1.7 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
อุทยานประวัติศาสตร์เขาพนมรุ้ง อำเภอ
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดบุรีรัมย์      
2.1.8 ชั้นมัธยมศกึษาปีที ่ 2   
อุทยานประวัติศาสตร์พมิาย อำเภอ 
พิมาย จังหวัดนครราชสมีา 
2.1.9 ชั้นมัธยมศกึษาปีที ่ 3   
พิพิธภัณฑ์ไม้กลายเป็นหิน จังหวัดนค
ราชสีมา 
 

3. ขั้นติดตามและประเมินผล 
   3.1 เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผลการดำเนินกจิกรรม ตาม
โครงการ 

 
  ก.ย.66 

 
 
 

 ส.ค.66 
 
 

ก.ย.66 
 
 

ก.ย.66 
 
 

ก.ย.66 
 
  

ก.ย.66 
 
 

ตุลาคม 
 

 
30,000 

 
 
 

85,000 
 
 

70,000 
 
 

105,000 
 
 

98,700 
 
 

84,700 

 
ม. กลิ่นแก้ว ทะสุนทร 
 
 
 
ม. พรรณ ีอุตรรัมย ์
 
 
ม.มะลิ ทนกระโทก 
 
 
ม.ยุพา ชุ่มเสนา 
 
 
ม.พจนา ศรีกระทุ่ม 
 
 
ม.ปวีณา สาระถี 
 
 
ม.ยุพา ชุ่มเสนา 
 

 
5. สถานที่ดำเนินงาน    

โรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์

6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
6.1นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
6.2 นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 
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6.3 นักเรียนกระตือรือรน้ต่อการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
6.4 นักเรียนรู้จกัการนำความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพือ่ให้เกิดประโยชน์และ

แก้ปัญหาในชีวิตประจำวนั 
แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

โครงการ / กิจกรรม โครงการทัศนศึกษา   ฝ่ายวิชาการ    
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบจัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
1 ชั้นชั้นประถมศึกษาปีที่  

1   ศูนย์วัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ จังหวดับุรีรัมย ์
น.ร.290*100 

สำรองดำเนินการ - 29,000 
 

 29,000 
 

2 ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 2   
ชุมชนวัดกลาง จังหวัด
บุรีรัมย์ 
น.ร.290*100 

สำรองดำเนินการ - 29,000 
 

 29,000 
 

3 ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 3   
วนอุทยานเขากระโดง  
อำเภอเมือง  จังหวัด
บุรีรัมย์ 
น.ร.280*100 

สำรองดำเนินการ 
เก็บจากนักเรียน 

- 28,000 
 

42,000 70,000 

4 ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 4   
ปราสาทหินเมืองต่ำ 
บ้านโคกเมือง ตำบล
จระเข้มาก อำเภอประ
โคนชัย จังหวัดบุรรีัมย ์
น.ร.300*100 

สำรองดำเนินการ - 30,000 
 

 30,000 
 

5 ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 5  
ศูนย์คชศึกษา ตำบล
กระโพ อำเภอท่าตูม 

สำรองดำเนินการ 
เก็บจากนักเรียน 

- 34,000 
 

51,000 85,000 
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ลำดับ 

 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบจัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
จังหวัดสุรินทร ์
น.ร.340*100 

6 ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6  
บ้านสนวนนอก  อำเภอ
ห้วยราช จังหวัดบุรรีัมย ์
น.ร.350*100 

สำรองดำเนินการ 
เก็บจากนักเรียน 

- 35,000 
 

35,000 
 

70,000 

7 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
อุทยานประวัติศาสตร์
เขาพนมรุ้ง อำเภอเฉลิม
พระเกียรติ จังหวดั
บุรีรัมย์ 
น.ร.150*400 

สำรองดำเนินการ 
เก็บจากนักเรียน 

- 60,000 
 

45,000 
 

105,000 

8 ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 2   
อุทยานประวัติศาสตร ์
พิมาย อำเภอพิมาย 
จังหวัดนครราชสีมา 
น.ร.141*400 

สำรองดำเนินการ 
เก็บจากนักเรียน 

- 56,400 42,300 98,700 

9 ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3  
อุทยานประวัติศาสตร ์
พิมาย อำเภอพิมาย 
จังหวัดนครราชสีมา 
น.ร.121*400 

สำรองดำเนินการ 
เก็บจากนักเรียน 

- 48,400 36,300 84,700 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย   
(หกแสนหน่ึงพันสี่ร้อยบาทถ้วน ) 

- 349,800 251,600 601,400 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบเรียนฟรี 349,800     งบจัดหา   251,600   
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           ผู้เสนอโครงการ 
 
      (นางสาวยพุา    ชุ่มเสนา) 
  หัวหน้างานกจิกรรมพฒันาผู้เรียน 

 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(นางสาวสุภารัตน์     เหลืองรัตนวิมล) 
รองผู้อำนวยการฝา่ยวชิาการ 

 
           ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
        (ซิสเตอร์จำนันท์ ไพรงาม) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

(บาดหลวงดร.จกัร ีพันธส์มบัติ) 
ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที่         7                 ปีการศึกษา 2566       
ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการเข้าค่ายพกัแรมลูกเสือเนตรนารี สำรอง ป.1 3   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   ฝ่าย  วิชาการ                                      
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....3,4.....เป้าหมายข้อที่...1.... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่       1           ตัวบ่งชี้ที่...1.4,1.8,1.9,1.11........ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 
 
ลักษณะโครงการ    ใหม่    ต่อเนื่อง 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 การเข้าค่ายลูกเสือ  เนตรนาร ีเป็นการฝึกปฏิบัติในการทำกิจกรรมร่วมกัน เพื่อเป็นการ
ทดสอบการอยู่ร่วมกันเป็นระบบหมู่ลูกเสือ การทำงานรว่มกัน การแก้ปัญหาและความสามัคคใีนหมู่
คณะ  และเป็นการพัฒนาในด้านร่างกาย  จิตใจและศีลธรรมอันดี     
 ดังนั้นฝ่ายวิชาการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณจ์ึงได้จดัทำโครงการเข้าค่ายลูกเสือ  เนตรนารี ขึ้น
เพื่อพัฒนาระเบียบวินัยและการอยูร่่วมกันในสังคม 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้ลูกเสือ  เนตรนาร ี ฝึกปฏิบัติทำกิจกรรมรว่มกัน 
 2.2 เพื่อเป็นการฝึกให้มคีวามเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่  และการรู้จักแบ่งปันซึ่งกันและกัน 
 2.3 เพื่อพัฒนาในด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์และการอยูร่่วมกันในสังคม 
3.เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ลูกเสือ เนตรนาร ีสำรอง  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 3ร้อยละ 95 ไดเ้ข้าร่วม
โครงการค่ายพักแรมแบบเช้าไป – เย็นกลับ  1  ครั้ง ใช้เวลา  1  วัน  (ไม่ค้างคืน) 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ลูกเสือ เนตรนาร ี สำรอง ได้ฝกึปฏิบัติทำกจิกรรมร่วมกัน 
3.2.2 ลูกเสือ เนตรนาร ี สำรอง ได้ฝกึให้มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่  และการรู้จัก 
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แบ่งปันซ่ึงกันและกัน 
  3.2.3 ลูกเสือ เนตรนารีสำรอง เพื่อพัฒนาในด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณแ์ละการ
อยู่ร่วมกันในสังคม 
 
 3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  3.3.1 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารี ได้ฝึกปฏิบัติทำกิจกรรมร่วมกัน 
  3.3.2 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารี ได้ฝึกให้มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่  และการรู้จัก
แบ่งปันซ่ึงกันและกัน 
  3.3.3 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารี ได้พัฒนาในด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์และการ
อยู่ร่วมกันในสังคม 
4. ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ 
   1.1 จดัทำโครงการเพือ่ขออนุมัติ
จากผู้บริหารโรงเรียน 
   1.2 จดัทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานตามโครงการ 
   1.3 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวาง
แผนการดำเนินงานทำกจิกรรมตาม
เน้ือหาหลักสูตร 
   1.4 จดัทำเอกสารที่เกีย่วข้อง 
   1.5 จดัเตรียมสถานทีค่่ายพักแรม 

 
1- 30 พ.ย.66 

 
พ.ค. 2566 

 
ก.ย. 2566 

 
 

พ.ย. 2566 
พ.ย. 2566 

 
86,000 

 
นายเทพตรชีา ศรีคุณ 
นายอำนวย สังข์ทองหลาง 
นายชนเทพ สังข์ทองหลาง 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด 
   2.1 นำลกูเสือเนตรนารี เข้าค่ายพกั
แรม เช้าไปเย็นกลับใช้เวลา 1 วัน (ไม่
ค้างคืน ) 
   2.2 รับรายงานตัว เชค็ชื่อลูกเสือ – 
เนตรนารี  สำรอง แต่ละหมู่/กอง  ณ  
ค่ายลูกเสือ 
   2.3 จดักิจกรรมตามเนื้อหา
หลักสูตร/ตารางฝึกอบรม 

 
พ.ย. 2566 

 
 

พ.ย. 2566 
 
 

พ.ย. 2566 

  
ผู้กำกับ/หัวหน้ากิจกรรม 
ผู้กำกับประจำหมู่ / กอง 
ผู้กำกับ/วิทยากร 

3. ขั้นติดตามและประเมินผล 
    3.1 แบบประเมินกิจกรรมการเข้า
ค่ายลูกเสือ  เนตรนาร ี
    3.2 แบบประเมินความพึงพอใจ
กิจกรรมและค่ายลูกเสือ 

 
ธ.ค.  2566 

 
ธ.ค.  2566 

  
ผู้กำกับประจำหมู่ / กอง 
 

 
5.งบประมาณ 
 5.1 งบจัดหา      -  บาท 5.2  งบเรียนฟร ี86,000 บาท  

รวม   86,000 บาท          
6. สถานที่ดำเนินงาน 

6.1 ค่ายลกูเสือชั่วคราวโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

7. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
7.1 แบบบันทึกคะแนนประจำฐาน  เพื่อประเมินกิจกรรมการเข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ  เนตร

นาร ี
 7.2 แบบประเมินความพึงพอใจการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ  เนตรนาร ี

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ลูกเสือเนตรนารีมีความอดทนความมีระเบียบวินัยรู้จักชว่ยตวัเหลือเองรู้จักอยู่และทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น 
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 9.2 ลูกเสือเนตรนารีเป็นพลเมืองที่ดีและรู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเตม็ใจ 
 9.3 ลูกเสือเนตรนารีได้พฒันาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 

 
แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

โครงการ / กิจกรรม โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี สำรอง ป.1 3  ฝ่ายวิชาการ 
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 

1 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
น.ร.290*100 

สำรองดำเนินการ - 
29,000 

- 
29,000 

2 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
น.ร.290*100 

สำรองดำเนินการ - 
29,000 

- 
29,000 

3 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
น.ร.280*100 

สำรองดำเนินการ - 
28,000 

- 
28,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย   
(แปดหมื่นหกพันบาทถ้วน ) 

 
86,000 

- 
86,000 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน.......................................... งบเรียนฟรี..................86,000......................... 

 
ผู้เสนอโครงการ 

 
(นายเทพตรีชา   ศรีคุณ) 

หัวหน้าโครงการ 
 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
(นางสาวสุภารัตน์     เหลืองรัตนวิมล) 

รองผู้อำนวยการฝา่ยวชิาการ 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(ซิสเตอร์จำนันท์ ไพรงาม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

(บาดหลวงดร.จกัร ีพันธส์มบัติ) 
ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที่         7                     ปีการศึกษา 2566   
ชื่อโครงการ/กิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนาร ีสามัญ ชั้นตรีและ ชั้นโท ชั้น ป. 4 , 5 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   ฝ่าย  วิชาการ                                  
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....3,4.....เป้าหมายข้อที่...1.... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่       1           ตัวบ่งชี้ที่...1.4,1.8,1.9,1.11........ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 
 
ลักษณะโครงการ    ใหม่    ต่อเนื่อง 
 
1.หลักการและเหตุผล 

 กิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารีเป็นกิจกรรมสำคัญที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย การ
พึ่งตนเอง และการช่วยเหลือผู้อื่น ซึ่งในหลักสูตรการศึกษาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันจะให้ความสำคัญ
ต่อการจัดกิจกรรมเหล่านี้เป็นอย่างยิ่ง และในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 ได้กำหนดให้กิจกรรมลูกเสือ   เนตรนารีเป็นกิจกรรมสำคัญที่โรงเรียนต้องจัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 ดังนั้นฝ่ายวิชาการ โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์จึงได้จัดให้มีการเข้าค่ายพักแรมขึ้น เพื่อให้  
ลูกเสือเนตรนารี ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพมีระเบียบวินัย พึ่งตนเอง และการช่วยเหลือผู้อื่น
และอยู่ร่วมกันในสังคมได้ 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1เพื่อให้ลูกเสือเนตรนารีได้ฝกึความอดทนความมีระเบียบวินัยรู้จักช่วยตัวเองรู้จักอยู่และ
ทำงานรว่มกับผู้อื่น 
 2.2เพื่อให้ลูกเสือเนตรนารีเป็นพลเมืองดี  รู้จักชว่ยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
 2.3เพื่อให้ลูกเสือเนตรนารีไดพ้ัฒนาตนเองเต็มศกัยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้
เพิ่มเติม 
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3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1ลูกเสือเนตรนารีสามัญสามัญ ชั้นตรีและ ชั้นโท ชั้น ป. 4ร้อยละ 95 ได้เข้าร่วม
โครงการค่ายพักแรมแบบพักแรม  1  ครั้ง ใช้เวลา1  วัน  ไมค่้างคืน 
  3.1.2ลูกเสือเนตรนารีสามัญ  ชั้นตรีและ ชั้นโท ชัน้ ป. 5 ร้อยละ 95 ทุกคนได้เข้า
ร่วมโครงการค่ายพักแรมแบบพักค้างแรมคืน  1  คืนใช้เวลา1 คืน2  วัน   

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ลูกเสือเนตรนารีสามัญชั้นตรีและ ชั้นโท ได้ฝึกความอดทนความมรีะเบียบ
วินัยรู้จักชว่ยตวัเองรู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อื่น 
  3.2.2ลูกเสือเนตรนารีสามัญชั้นตรีและ ชั้นโท ไดบ้ำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคม
ด้วยความเต็มใจ 
  3.2.3 ลูกเสือเนตรนารีสามัญชั้นตรีและ ชั้นโท ได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจาก
ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 

 3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  3.3.1 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารีได้ฝกึความอดทนความมีระเบียบวินัยรูจ้ักช่วย
ตัวเองรู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อื่น 
  3.3.2 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารีได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความ 

เต็มใจ 
  3.3.3 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารีไดพ้ัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรง 
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4. แผนการดำเนินงาน/กิจกรรมที่จัด/ปฏิทินการดำเนินงาน  

รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ 
   1.1 จดัทำโครงการเพือ่ขออนุมัติ
จากผู้บริหารโรงเรียน 
   1.2 จดัทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานตาม
โครงการ 
   1.3 ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วางแผนการดำเนินงานทำกิจกรรม
ตามเน้ือหาหลักสูตร 
   1.4 จดัทำเอกสารที่เกีย่วข้อง 
   1.5 จดัเตรียมสถานทีค่่ายพักแรม 

 

1-30 พ.ค. 2566 
1-30 ก.ย.  2566 

 
 

 

65,000 
 

นายเทพตรชีา ศรีคุณ 
นายประชาสันต์ สำเรียนรัมย์ 
ผู้กำกับและรองผู้กำกับกลุ่ม
ลูกเสือเนตรนารี ป.4, 5 

2. ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด 
   2.1 นำลกูเสือเนตรนารี เข้าค่าย
พักแรมแบบพักค้างแรมคืน   ใช้
เวลา 1 คืน2 วัน  
   2.2 รับรายงานตัว เชค็ชื่อลูกเสือ
เนตรนารี ชั้นตร–ีโทแต่ละหมู่/กอง  
ณ  คา่ยลูกเสือ 
   2.3 จดักิจกรรมตามเนื้อหา
หลักสูตร/ตารางฝึกอบรม 

 

1-30 พ.ย.  2566 
 
 

 

นายเทพตรชีา ศรีคุณ 
นายประชาสันต์ สำเรียนรัมย์ 
ผู้กำกับและรองผู้กำกับกลุ่ม
ลูกเสือเนตรนารี ป.4, 5 

3. ขั้นติดตามและประเมินผล 
    3.1 แบบประเมินกิจกรรมการ
เข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนาร ี
    3.2 แบบประเมินความพึงพอใจ
กิจกรรมและค่ายลูกเสือ 

 

1-30 ธ.ค.2566 
  

นายเทพตรชีา ศรีคุณ 
นายประชาสันต์ สำเรียนรัมย์ 
ผู้กำกับและรองผู้กำกับกลุ่ม
ลูกเสือเนตรนารี ป.4, 5 

 
5.งบประมาณ 
 5.1 งบจัดหา        บาท 5.2  งบเรียนฟร ี65,000 บาท  

รวม   65,000 บาท          
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6. สถานท่ีดำเนินการ 
ค่ายลูกเสือชั่วคราวโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ์ 

7. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
7.1 แบบบันทึกคะแนนประจำฐาน  เพื่อประเมินกิจกรรมการเข้าคา่ยพักแรม 

ลูกเสือ  เนตรนาร ี
7.2 แบบประเมินความพึงพอใจการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ  เนตรนาร ี

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ลูกเสือเนตรนารีมีความอดทนความมีระเบียบวินัยรู้จักชว่ยตวัเองรู้จักอยู่และทำงาน

ร่วมกับผู้อื่น 
 8.2 ลูกเสือเนตรนารีเป็นพลเมืองที่ดีและรู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเตม็ใจ 
 8.3 ลูกเสือเนตรนารีได้พฒันาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 

 
แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

     โครงการ/กิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี สามัญ ชั้นตรีและ ชั้นโท ชั้น ป. 4 , 5 ฝ่าย วิชาการ 

 
ลำดับ 

 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 

1 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
น.ร.300*100 

สำรองดำเนินการ - 30,000 
 

- 
 

30,000 
 

2 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
น.ร.350*100 

สำรองดำเนินการ - 
35,000  35,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย   
(หกหมื่นห้าพันบาทถ้วน ) 

- 65,000 
 

- 65,000 
 

 
สรุปประเภทงบประมาณ  
  งบจัดหา             บาท    งบเรียนฟร ี    65,000        บาท  
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ผู้เสนอโครงการ 

 
 

(นายเทพตรีชา   ศรีคุณ) 
หัวหน้าโครงการ 

 
 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

(นางสาวสุภารัตน์     เหลืองรัตนวิมล) 
รองผู้อำนวยการฝา่ยวชิาการ 

 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(ซิสเตอร์จำนันท์ ไพรงาม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

(บาดหลวงดร.จกัร ีพันธส์มบัติ) 
ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที่         7                 ปีการศึกษา 2566   
ชื่อโครงการ/กิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี สามัญ ชั้น เอก ชั้น ป. 6   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   ฝ่าย  วิชาการ                                      
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....3,4.....เป้าหมายข้อที่...1.... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่       1           ตัวบ่งชี้ที่...1.4,1.8,1.9,1.11........ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 
 
ลักษณะโครงการ    ใหม่    ต่อเนื่อง 

1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี   เป็นกิจกรรมสำคัญที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย การ
พึ่งตนเอง และการช่วยเหลือผู้อื่น ซึ่งในหลักสูตรการศึกษาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันจะให้ความสำคัญ
ต่อการจัดกิจกรรมเหล่านี้เป็นอย่างยิ่ง และในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้ นฐาน พุทธศักราช 
2551 ได้กำหนดให้กิจกรรมลูกเสือ   เนตรนารีเป็นกิจกรรมสำคัญที่โรงเรียนต้องจัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน             
           ดังนั้นฝ่ายวิชาการ โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์จึงได้จัดให้มีการเข้าค่ายพักแรมขึ้น  เพื่อให้ 
ลูกเสือ เนตรนารี ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพมีระเบียบวินัย พึ่งตนเอง และการช่วยเหลือผู้อื่น
และอยู่ร่วมกันในสังคมได้ 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ลูกเสือเนตรนารีได้ฝกึความอดทนความมีระเบียบวินัยรู้จักช่วยตัวเองรู้จักอยู่และ
ทำงานรว่มกับผู้อื่น 
 2.2 เพื่อให้ลูกเสือเนตรนารีเป็นพลเมืองดี  รู้จักชว่ยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
 2.3 เพื่อให้ลูกเสือเนตรนารีไดพ้ัฒนาตนเองเต็มศกัยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้
เพิ่มเติม 
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3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ลูกเสือเนตรนารีสามัญชั้น เอก ชั้น ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 95  ได้เข้าร่วม
โครงการค่ายพักแรมแบบพักค้างแรมคืน  1  ครัง้ ใช้เวลา1 คืน 2  วัน   
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ลูกเสือเนตรนารีสามัญชั้น เอก ได้ฝึกความอดทนความมรีะเบียบวินัยรู้จักชว่ย
ตัวเองรู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อื่น 
  3.2.2 ลูกเสือเนตรนารีสามัญชั้น เอก ได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความ
เต็มใจ 
  3.2.3 ลูกเสือเนตรนารีสามัญชั้นเอก ไดพ้ัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์
ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 
 3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  3.3.1 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารีได้ฝกึความอดทนความมีระเบียบวินัยรูจ้ักช่วยตัวเอง
รู้จักอยู่และทำงานร่วมกบัผู้อื่น 
  3.3.2 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารีได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
  3.3.3 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารีไดพ้ัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรง
และเรียนรู้เพิ่มเติม 

4. แผนการดำเนินงาน/กิจกรรมที่จัด/ปฏิทินการดำเนินงาน  

รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ 
   1.1 จดัทำโครงการเพือ่ขออนุมัติ
จากผู้บริหารโรงเรียน 
   1.2 จดัทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานตาม        
โครงการ 
   1.3 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวาง
แผนการดำเนินงานทำกจิกรรมตาม
เน้ือหาหลักสูตร 
   1.4 จดัทำเอกสารที่เกีย่วข้อง 
   1.5 จดัเตรียมสถานทีค่่ายพักแรม 

 
1- 30 พ.ค.  2566 
1- 30 ก.ย.  2566 
 
 

 
35,000 

 
นายเทพตรชีา ศรีคุณ 
นายจตุพล อ่อนสีทัน 
ผู้กำกับและรองผู้กำกับ
กลุ่มลูกเสือ ป.6 
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รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2. ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด 

   2.1 นำลกูเสือเนตรนารี เข้าค่ายพกั
แรมแบบพักค้างแรมคืน   ใช้เวลา 1 
คืน 2 วัน 
2.2 รับรายงานตวั เช็คชือ่ลูกเสือ 
เนตรนารี ชั้น เอกแต่ละหมู่/กอง   
ณ  คา่ยลูกเสือ 
   2.3 จดักิจกรรมตามเนื้อหา
หลักสูตร/ตารางฝึกอบรม 

 

1-30พ.ย.  2566 

 

 

 

นายเทพตรชีา ศรีคุณ 
นายจตุพล อ่อนสีทัน 
ผู้กำกับและรองผู้กำกับ
กลุ่มลูกเสือ ป.6 

3. ขั้นติดตามและประเมินผล 
   3.1 แบบประเมินกิจกรรมการเข้า
ค่ายลูกเสือ  เนตรนาร ี
   3.2 แบบประเมินความพึงพอใจ
กิจกรรมและค่ายลูกเสือ 

 

1-30 ธ.ค.2566 

  

นายเทพตรชีา ศรีคุณ 
นายจตุพล อ่อนสีทัน 
ผู้กำกับและรองผู้กำกับ
กลุ่มลูกเสือ ป.6 

 
5.งบประมาณ 
 5.1 งบจัดหา             บาท 5.2  งบเรียนฟร ี   35,000   บาท 
          รวม   35,000 บาท          

6. สถานท่ีดำเนินการ 
  6.1 ค่ายลกูเสือ  เนตรนารี  

7. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 7.1แบบบันทึกคะแนนประจำฐานเพื่อประเมินกิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ –เนตรนาร ี
 7.2แบบประเมินความพงึพอใจการอยู่คา่ยพกัแรมลูกเสือ – เนตรนาร ี
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ลูกเสือเนตรนารีมีความอดทนความมีระเบียบวินัยรู้จักชว่ยตวัเองรู้จักอยู่และทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น 
 8.2 ลูกเสือเนตรนารีเป็นพลเมืองที่ดีและรู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเตม็ใจ 
 8.3 ลูกเสือเนตรนารีได้พฒันาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 

 

แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

       โครงการ/กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนาร ีสามัญ ชั้น เอก ชั้น ป. 6 ฝ่าย วิชาการ 

 
ลำดับ 

 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 

1 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
น.ร.350*100 

สำรองดำเนินการ - 
35,000 - 35,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน ) 35,000 
 

สรุปประเภทงบประมาณ  
 งบเรียนฟรี     35,000 บาท   งบจัดหา   บาท 

 
ผู้เสนอโครงการ 

 
(นายเทพตรีชา   ศรีคุณ) 

หัวหน้าโครงการ 
 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
(นางสาวสุภารัตน์     เหลืองรัตนวิมล) 

รองผู้อำนวยการฝา่ยวชิาการ 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(ซิสเตอร์จำนันท์ ไพรงาม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

(บาดหลวงดร.จกัร ีพันธส์มบัติ) 
ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที่         7                    ปีการศึกษา 2566    
ชื่อโครงการ/กิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่  ชัน้ ม.1 – 3   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   ฝ่าย  วิชาการ                                      
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....3,4.....เป้าหมายข้อที่...1.... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่       1           ตัวบ่งชี้ที่...1.4,1.8,1.9,1.11........ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 
ลักษณะโครงการ    ใหม่    ต่อเนื่อง 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551  กำหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ไว้ 3 กิจกรรมคือกิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัด
และความสนใจ  กิจกรมลูกเสือเนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพื่อบำเพ็ญประโยชน์ต่อ
สังคมและตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือพ.ศ. 
2509 ได้เขียนไว้ในข้อ 273 ว่าการเดินทางไกลและแรมคืนให้ผู้กำกับกลุ่มหรือผู้กำกับลูกเสือนำ
ลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้งครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่ง
คืน การเดินทางไกลและแรมคืนมีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกให้ลูกเสือมีความอดทนอยู่ในระเบียบวินัยรู้จัก
ช่วยตัวเองรู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อื่นตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพิ่มเติมและในการประเมิน
คุณภาพภายนอกเพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ สมศ.ตัวบ่งชี้พื้นฐานที่  2.3กล่าวถึงการ
บำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของกิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความสำคัญ
ต่อผู้เรียนมาก         
 ดังนั้นฝ่ายวิชาการนักเรียนโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดให้มี
โครงการนี้ข้ึนเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีระเบียนวินัยมีความอดทนและช่วยเหลือตนเองได้ 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ลูกเสือ  เนตรนารี ได้ฝึกทักษะวชิาทางวิชาลูกเสือครบตามกระบวนการของ
หลักสูตร 
 2.2 เพื่อให้ลูกเสือ  เนตรนารี  มีระเบียบวินัย เกิดความรกัความสามัคคใีนหมู่คณะ 
 2.3 เพื่อให้ลูกเสือ  เนตรนารี รู้จักบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น 
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 2.4 เพื่อให้ลูกเสือ  เนตรนารี ได้พัฒนาในด้านรา่งกาย  จิตใจ  อารมณ์และการอยูร่่วมกันใน
สังคม 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ลูกเสือเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่หลักสูตร ลกูเสือโลก  ลูกเสือชั้นพิเศษ  และ
ลูกเสือหลวงชั้น ม. 1   ชัน้ ม. 2 และชั้น ม. 3  รอ้ยละ 95  ได้เข้าร่วมโครงการเข้าค่ายพักแรมแบบ
พักค้างแรมคืน  1  ครั้ง ใช้เวลา 2 คืน 3  วัน   
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ลูกเสือเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่หลักสูตร ลกูเสือโลก  ลูกเสือชั้นพิเศษ  และ
ลูกเสือหลวงได้ฝึกทักษะวิชาทางวิชาลูกเสือครบตามกระบวนการของหลักสูตร 
  3.2.2 ลูกเสือเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่หลักสูตร ลกูเสือโลก  ลูกเสือชั้นพิเศษ  และ
ลูกเสือหลวงมีระเบียบวินัย เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
  3.2.3 ลูกเสือเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่หลักสูตร ลกูเสือโลก  ลูกเสือชั้นพิเศษ  และ
ลูกเสือหลวงรู้จักบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น 
  3.2.4  ลกูเสือเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่หลักสูตร ลกูเสือโลก  ลูกเสือชั้นพิเศษ  และ
ลูกเสือหลวงได้พัฒนาในด้านรา่งกาย  จติใจ  อารมณ์และการอยู่รว่มกันในสังคม 
 3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  3.3.1 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารี ได้ฝึกทกัษะวิชาทางวชิาลูกเสือครบตามหลักสูตร 
  3.3.2 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารี  มีระเบียบวินัย เกิดความรักความสามคัคีใน 
หมู่คณะ 
  3.3.3 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารี  รูจ้ักบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือ
ผู้อื่น 
  3.3.4 ร้อยละของลูกเสือเนตรนารี  ไดพ้ัฒนาดา้นร่างกายจิตใจ อารมณ์และการอยู่
ร่วมกันในสังคม 
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4. แผนการดำเนินงาน/กิจกรรมที่จัด/ปฏิทินการดำเนินงาน  

รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ 
   1.1 จดัทำโครงการเพือ่ขออนุมัติ
จากผู้บริหารโรงเรียน 
   1.2 จดัทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานตาม 
โครงการ 
   1.3 ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วางแผนการดำเนินงานทำกิจกรรม
ตามเน้ือหาหลักสูตร 
   1.4 จดัทำเอกสารที่เกีย่วข้อง 
   1.5 จดัเตรียมสถานทีค่่ายพักแรม 

 

1-30 พ.ค.  2566 

1-30 ก.ย.  2566 

 

 

 

41,200 

 

นายเทพตรชีา ศรีคุณ 
นายโยธิน เกิดสมบูรณ ์
นายสมจิตร เวียงใต ้
ผู้กำกับและรองผู้กำกับ
กลุ่มลูกเสือม.13 

2. ขั้นดำเนินการ/กิจกรรมที่จัด 
   2.1 นำลกูเสือเนตรนารี เข้าค่าย
พักแรม ใช้เวลา 2 คืน 3 วัน 
   2.2 รับรายงานตัว เชค็ชื่อ 
ลูกเสือ  เนตรนารี  หลักสูตร 
ลูกเสือโลก ชั้นพิเศษ หลวง แต่ละ
หมู่/กอง  ณ  ค่ายลกูเสือ 
   2.3 จดักิจกรรมตามเนื้อหา
หลักสูตร/ตารางฝึกอบรม 

 

1-30 พ.ย.  2566 

 

 

 

นายเทพตรชีา ศรีคุณ 
นายโยธิน เกิดสมบูรณ ์
นายสมจิตร เวียงใต ้
ผู้กำกับและรองผู้กำกับ
กลุ่มลูกเสือ 
ม.13 

3. ขั้นติดตามและประเมินผล 
    3.1 แบบประเมินกิจกรรมการ
เข้าค่ายลูกเสือ  เนตรนารี 
    3.2 แบบประเมินความพึงพอใจ
กิจกรรมและค่ายลูกเสือ 

 

1-30 ธ.ค. 2566 

  

นายเทพตรชีา ศรีคุณ 
นายโยธิน เกิดสมบูรณ ์
นายสมจิตร เวียงใต ้
ผู้กำกับและรองผู้กำกับ
กลุ่มลูกเสือม.13 
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5. งบประมาณ 
 5.1 งบจัดหา   -  บาท 5.2  งบเรียนฟร ี   .41,200.   บาท   
  รวม   41,200    บาท          

6. สถานท่ีดำเนินการ 
  6.1 ค่ายพักแรมลูกเสือ  เนตรนาร ี

7. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 7.1 แบบบันทึกคะแนนประจำฐาน  เพื่อประเมินกิจกรรมการเข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ  เนตร
นาร ี
 7.2 แบบประเมินความพึงพอใจการอยู่คา่ยพกัแรมลูกเสือ  เนตรนาร ี

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ลูกเสือเนตรนารีมีความอดทนความมีระเบียบวินัยรู้จักชว่ยตวัเองรู้จักอยู่และทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น 
 8.2 ลูกเสือเนตรนารีเป็นพลเมืองที่ดีและรู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเตม็ใจ 
 8.3 ลูกเสือเนตรนารีได้พฒันาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 

 
แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

 โครงการ/กิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลกูเสือเนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่  ชั้น ม.1 – 3 ฝ่าย วชิาการ 

 
ลำดับ 

 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 

1 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที1่-3 
น.ร.141*100 

สำรองดำเนินการ - 
41,200 - 41,200 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (สี่หมื่นหนึ่งพันสองร้อยบาทถ้วน ) 41,200 
 

สรุปประเภทงบประมาณ  
 งบจัดหา...........................บาท    งบเรียนฟรี......41,200......บาท  
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ผู้เสนอโครงการ 

 
 

(นายเทพตรีชา   ศรีคุณ) 
หัวหน้าโครงการ 

 
 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

(นางสาวสุภารัตน์     เหลืองรัตนวิมล) 
รองผู้อำนวยการฝา่ยวชิาการ 

 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

(ซิสเตอร์จำนันท์ ไพรงาม) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

(บาดหลวงดร.จกัร ีพันธส์มบัติ) 
ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่   8 หน่วยงานงานวัดผลประเมินผลและทะเบียน ฝ่าย            วิชาการ 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....2,4.....เป้าหมายข้อที่...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่....3.....ประเด็นที่..............…………………... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่        1          ตัวบ่งชี้ที่...........-......................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อจัดทำคู่มือวัดผลประเมินผล
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551   
2. เพื่อจัดทำและรวบรวม
แบบฟอร์มวัดผลประเมินผลและ
เผยแพร่แก่ครู   
3. เพื่อประสานกับงานการเรียน
การสอนในการรวบรวมผลสัมฤทธิ์
ของผู้เรียนแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้   
4. เพื่อสรุปรายงานผลสมัฤทธิ์
ระดับโรงเรียน   
5. เพื่อรวบรวมสรุปเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ   
6. เพื่อประสานกับงานการเรียน
การสอนเพื่อรวบรวมข้อสอบและ
ไฟล์ข้อสอบจัดทำเป็นคลังข้อสอบ   
7. เพื่อเทียบโอนผลการเรียน

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการวัดผลและ
ทะเบียน 
       1.1.1 เตรียมจัดทำคู่มือวัดผล
ประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551   
       1.1.2 เตรียมจัดทำและรวบรวม
แบบฟอร์มวัดผลประเมินผลและเผยแพร่ 
แก่ครู   
       1.1.3 เตรียมประสานกับงานการเรียน
การสอนในการรวบรวมผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้  
       1.1.4 เตรียมสรุปรายงานผลสัมฤทธิ์
ระดับโรงเรียน   
       1.1.5. เตรียมรวบรวมสรุป
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชาต ิ  
       1.1.6 เตรียมประสานกับงานการเรียน
การสอนเพื่อรวบรวมข้อสอบจัดทำเป็นคลัง

 
 
 

5 พ.ค. 2566 
 
 

5 พ.ค. 2566 
 
 

5 พ.ค. 2566 
 
 

11-13 พ.ค. 66 
 

11-13 พ.ค. 66 
 
 

11-13 พ.ค. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
นักเรียน   
8. เพื่อจัดระบบงานทะเบียน 
 

ข้อสอบ   
       1.1.7 เตรียมเทียบโอนผลการเรียน
นักเรียน  
       1.1.8 เตรียมจัดระบบงานทะเบียน 

 
11-13 พ.ค. 66 

 
11-13 พ.ค. 66 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1 
- มัธยมศกึษาปีที่ 3 
2. ครูผู้สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. มีจัดทำคู่มือวัดผลประเมินผล
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551   
2. มีจัดทำและรวบรวมแบบฟอร์ม
วัดผลประเมินผลและเผยแพร่แก่
ครู   
3. มีประสานกับงานการเรียนการ
สอนในการรวบรวมผลสมัฤทธิ์ของ
ผู้เรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้  
4. มีสรุปรายงานผลสัมฤทธิ์ระดับ
โรงเรียน   
5. มีรวบรวมสรุปเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ   
6. เพื่อประสานกับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้จัดทำข้อสอบกลางภาคและ
ปลายภาคเรียน   
7. มีเทียบโอนผลการเรียนนักเรียน   
8. มีการจัดระบบงานทะเบียน 
 

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระ
งานร่วม/โครงการ)(D : DO) 
   2.1 เตรียมจัดทำคู่มือวัดผลประเมินผล
ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ. 2551  
       2.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการวัดและ
ประเมินผลนำเสนอเพื่อขออนุมัติจาก
ผู้อำนวยการ 
       2.1.2 ประชุมคณะกรรมการวัดและ
ประเมินผล งานการเรียนการสอน เพื่อ
จัดทำคู่มอืวัดผลและประเมินผล       
       2.1.3 ทำคู่มือวดัผลและประเมินผล       
       2.1.4นำเสนอคู่มือวัดผลและ
ประเมินผลต่อผู้อำนวยการ  
       2.1.5ประชุมชี้แจงการใช้คู่มือวดัผล
และประเมินผลร่วมกับงานการเรียนการ
สอน เพื่อประกาศใช้ คู่มอืวัดผลและ
ประเมินผล       
       2.1.6ประกาศใช้คูม่ือวัดผลและ
ประเมินผล 
 
   2.2 จัดรวบรวมแบบฟอร์มวัดผลและ
ประเมินผลและเผยแพร่แก่ครู      
       2.2.1 ประชุมคณะกรรมการวัดผล
ประเมินผลจัดทำแบบฟอร์มวัดผลและ

 
 
 
 
 

5 พ.ค. 66 
 
 

9-13 พ.ค. 66 
 
 

9-13 พ.ค. 66 
9-13 พ.ค. 66 

 
17-20 พ.ค. 66 

 
 
 

17-20 พ.ค. 66 
 
 
 
 

23-27 พ.ค. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. มีจัดทำคู่มือวัดผลประเมินผล
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 เป็น
ปัจจุบัน  
2. มีแบบฟอร์มวัดผลประเมินผล
เป็นปัจจุบัน  
3. รวบรวมผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน
ทั้ง 8 กลุ่มสาระเป็นปัจจุบัน 
4. สรุปรายงานผลสัมฤทธิ์ระดับ
โรงเรียนเป็นปัจจุบัน   
5. รวบรวมสรุปเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ
เป็นปัจจุบัน   
6. เทียบโอนผลการเรียนนักเรียน
เป็นปัจจุบัน   
7. จัดระบบงานทะเบียนเป็น
ปัจจุบัน 

ประเมินผล       
       2.2.2 จดัทำแบบประเมินวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนรู้ ดงันี้              

2.2.2.1 จดัทำแบบประเมินผลการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานตวัชีว้ัดของแต่
ละวิชาและระดับชั้น        
2.2.2.2 จดัทำแบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์             
2.2.2.3 จดัทำแบบประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน             
2.2.2.4 จดัทำแบบประเมิน
สมรรถนะผู้เรียน   
2.2.2.5 จดัทำแบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      

       2.2.3 ประชุมชี้แจงกับงานการเรียน
การสอนให้นำแบบประเมินผลการเรียนรู้
ตามมาตรฐานตัวชี้วัดของแต่ละวิชาและ
ระดับชั้น แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ แบบประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์
และเขียน และแบบประเมินสมรรถนะ
ผู้เรียนไปใช้ในการประเมินนักเรียน 
       2.2.4 ประชุมชี้แจงกับงานส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม ให้นำแบบประเมิน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไปใช้ในการ
ประเมินนักเรียน 
       2.2.5 ประชุมชี้แจงกับงานกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ให้นำแบบประเมินกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน ไปใช้ในการประเมินนักเรียน 
       2.2.6 ประสานกับงานนิเทศการเรียน

 
23-27 พ.ค. 66 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23-27 พ.ค. 66 
 
 
 
 
 
 

23-27 พ.ค. 66 
 
 
 

23-27 พ.ค. 66 
 
 

15- 30 มิ.ย. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
การสอน งานจัดการเรียนการสอน       
เพื่อติดตามการใช้แบบ ประเมินผลการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานตวัชีว้ัดของแต่ละวิชา
และระดับชั้น แบบประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ แบบประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน และแบบประเมิน
สมรรถนะผู้เรียน 
       2.2.7 ประสานกับงานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน เพื่อติดตามการใช้แบบประเมิน 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
       2.2.8 ประสานกับงานส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมนักเรยีน เพื่อติดตามการ
ใช้แบบประเมิน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
   2.3 ประสานกับงานการเรียนการสอน
ในการรวบรวมผลสมัฤทธ์ิของผู้เรียน  
กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
       2.3.1 ประสานกับงานการเรียนการ
สอนให้ส่งผลการประเมนิผลการเรียนรูต้าม
มาตรฐานตวัชี้วดัผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ผลการประเมิน
การอา่นคิดวิเคราะห์และเขียนผลการ
ประเมินสมรรถนะผู้เรียนที่งานวัดผลและ
ประเมินผล 
       2.3.2 ประสานกับงานส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมฝ่ายกจิการนักเรียนให้
ส่งผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
       2.3.3 ประสานกับงานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนฝ่ายกิจการนักเรียนให้ส่งผลการ

 
 
 
 
 
 
 

15-30 ม.ิย. 66 
 
 

15-30 ม.ิย. 66 
 
 
 
 
 

15-30 ม.ิย. 66 
 
 
 
 
 
 

15-30 ม.ิย. 66 
 
 
 

1-15 มิ.ย. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
       2.3.4 งานวัดผลประเมินผลทำการ
ประเมินผลการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ประมวลผลคุณลกัษณะอันพึง
ประสงค ์ประมวลผลการอ่านคิดวิเคราะห์
และเขียน ประมวลผลสมรรถนะและ
ประมวลผลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 
       2.3.5 ประสานกับงานการเรียนการ
สอนเพื่อตรวจสอบความถูกต้องของผลการ
ประเมินนักเรียนเป็นรายบุคคล 
       2.3.6 นำผลการประเมินนักเรียนเป็น
รายบุคคลเสนอผู้แทนผู้รับใบอนุญาตผู้ 
อำนวยการและผู้จัดการอนุมัติ 
 
   2.4 สรุปรายงานผลสมัฤทธิ์ระดับ
โรงเรียน 
       2.4.1 ประมวลผลและรวบรวม
ผลสัมฤทธิ์ทุกระดับชั้นทกุกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
       2.4.2จัดทำเป็นเล่มรายงานผลสัมฤทธิ์
ระดับโรงเรียน 
       2.4.3 จดัส่งข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ผลประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน
ผลการประเมินสมรรถนะและผลการ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้งาน
เทคโนโลยีและสารสนเทศฝ่ายพัฒนา
คุณภาพการศกึษาและบุคลากรและงานการ

 
13 - 17 ธ.ค. 66 
7 - 11 ก.พ. 67 

 
 
 
 
 

11 -15 ต.ค. 66 
17-25 มี.ค. 67 

 
18-22 ต.ค. 66 
21-25 มี.ค. 67 

 
 
 
 

15 ต.ค. 66 
23-25 มี.ค. 67 

 
26 ต.ค. 66- 
29 มี.ค. 67 
21 - 31 มี.ค. 

67 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เรียนการสอนฝ่ายวิชาการ 
 
   2.5 รวบรวมสรุปเปรยีบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 
       2.5.1 รวบรวมผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาต ิ
       2.5.2 วิเคราะห์และเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติในปีที่
ผ่านมาและปัจจุบันเพื่อนำผลมาพัฒนา
ปรับปรุงคุณภาพการจดัการศกึษาของ
สถานศึกษาในปีต่อไป 
       2.5.3 จดัส่งข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาติใหต้่องานเทคโนโลยีและ
สารสนเทศฝ่ายพัฒนาคณุภาพการศกึษา
และงานการเรียนการสอนฝ่ายวิชาการ 
       2.5.4 จดัส่งข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาติใหต้่องานการเรียนการสอน
ฝ่ายวิชาการ 
       2.5.5 จดัส่งข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาติใหต้่อฝ่ายพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาและบุคลากร 
       2.5.6 จดัส่งข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาติใหต้่องานมาตรฐานคุณภาพ
การศกึษาฝ่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
บุคลากร 
       2.5.7 จดัทำเกียรตบิัตรและของรางวัล
ให้กับนักเรียนที่มีคะแนนเต็มจากผลสอบ 
O-NET,NT และ RT 
 

 
 
 
 

25-30 มี.ค. 67 
 

25-30 มี.ค. 67 
 
 
 
 

25-30 มี.ค. 67 
 
 
 

25-30 มี.ค. 67 
 
 

1-3 เม.ย. 67 
 
 

1-3 เม.ย. 67 
 
 
 

1-3 เม.ย. 67 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
   2.6 รวบรวมข้อสอบเพื่อจัดทำข้อสอบ
กลางภาคและปลายภาค 
       2.6.1 ประสานกับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้จัดส่งข้อสอบแต่ละวิชาแต่ละ
ระดับชั้นพร้อมเฉลย  ที่งานวัดผล
ประเมินผล 2 ครั้งต่อ 1 ภาคเรียนรวบรวม
จัดทำข้อสอบเพื่อใช้สอบกลางภาคและ
ปลายภาค 
   2.7. การเทียบโอนผลการเรยีน 
       2.7.1 ประสานกับงานเทคโนโลยีและ
สารสนเทศฝ่ายพัฒนาคณุภาพการศกึษาให้
จัดส่งระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.1) 
ของนักเรียนใหม่เพื่อเทียบโอนผลการเรียน
ของนักเรียนใหม่ในระบบ School Bright  
       2.7.2 แจ้งผลการเทียบโอนให้กับงาน
การเรียนการสอนฝา่ยวิชาการหัวหน้าฝ่าย
วิชาการและผู้แทนผู้รับใบอนุญาต
ผู้อำนวยการและผู้จัดการรับทราบ 
   2.8 งานทะเบียน 
       2.8.1 สำรวจและรวบรวมข้อมูล
นักเรียนที่เข้าใหม ่ลาออกและจำนวน
นักเรียนทั้งหมดแต่ละระดับชั้น 
       2.8.2 เก็บรวบรวมแฟ้มประวัติ
นักเรียนอนุมัติรหัสประจำตัวนักเรียนใหม ่
ตลอดปีการศึกษาและเอกสารหลักฐาน
ต่างๆเกี่ยวกับการประเมนิผลนักเรียน 
      2.8.3 สำรวจและประสานงานกับฝ่าย
วิชาการจดัพิมพ์รายชื่อนกัเรียนพร้อมทั้ง
ออกใบรับรองให้แก่นักเรยีน 

 
พฤษภาคม 67 

 
 
 
 
 
 

15-30 ก.ค. 66 
20-24 ก.ย. 66 
1-9 ธ.ค. 66 

10-14 ก.พ. 67 
 
 

ตลอดปี
การศกึษา 

 
 

 
ตลอดปี

การศกึษา 
 

ตลอดปี
การศกึษา 

 
 

ตลอดปี
การศกึษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
       2.8.4 จดัทำประกาศนียบัตรให้กับ
นักเรียนที่จบหลักสูตรในแต่ระดับการศึกษา 
       2.8.5 จดัทำระเบียนแสดงผลการ
เรียน (ปพ.1) ให้กับนักเรียนผู้สำเร็จ
การศกึษาในแตร่ะดับชั้นหรือนักเรียนที่
ลาออกก่อนสำเรจ็การศกึษา 
       2.8.6 จดัทำหนังสอืรับรองต่างๆของ
นักเรียนและเอกสารการขอลาศึกษาต่อของ
นักเรียน 
       2.8.7 เก็บรวบรวมข้อมูลการมาเรียน
ของนักเรียน 

ตลอดปี
การศกึษา 

 
18-31 มี.ค. 67 

 
 

ตลอดปี
การศกึษา 

 
ตลอดปี

การศกึษา 
 

เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล 
1. แบบประเมินผลการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานตวัชี้วดัของแต่ละวิชา
และระดับชั้น              
2.  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์             
3. แบบประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน             
4. แบบประเมินสมรรถนะผู้เรียน            
5. แบบประเมินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
6. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ระดับ
โรงเรียน 
6.1 แบบทดสอบกลางภาค 
6.2 แบบทดสอบปลายภาค 
6.3 แบบทดสอบสังฆมณฑล
กรุงเทพฯ 

3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK)  
   3.1 ตดิตามตรวจสอบการดำเนินงานตาม
แผนงาน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไข การดำเนินการที่ยังไม่
สมบูรณ์ 
 
 
 

 
 

4-8  เม.ย. 67 
 

4-8 เม.ย. 67 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
7. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับชาต ิ
7.1 แบบทดสอบ สทศ. O-NET 
7.2 แบบทดสอบ NT  
7.3 แบบทดสอบ RT 
 4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 

( A : ACT)  
   4.1 จดัทำรายงานการดำเนินงานของ
หน่วยงาน 
   4.2 นำผลการประเมนิมาปรับปรุงและ
พัฒนาในปีการศกึษาต่อไป 
 

 
 

4-8 เม.ย. 67 
 

4-8 เม.ย. 67 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

หน่วยงาน งานวัดผลประเมินผลและทะเบียน   ฝ่าย วิชาการ 
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
1 
 

จัดทำเอกสารการ
ดำเนินงาน 

สำรองดำเนินการ 
 

1,000 - - 1,000 

2 
 

โครงการจดัทำ
แบบทดสอบและคลัง
ข้อสอบ 

สำรองดำเนินการ 
 

72,280 - - 72,280 

3 
 
 

จัดซื้อเอกสารการวัดผล 
ปพ. 1-3  ปพ. 5-6 และ 
ปพ. 8 

สำรองดำเนินการ 
 

 

50,000 - - 50,000 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การดำเนินการจัดสอบ  
O-NET,NT,RT 
1. รางวัลนักเรียนที่ทำ

คะแนนเต็มร้อย 

      - สอบ O-NET เต็ม 

100 คนละ  1000 บาท 

     - สอบ RT เต็ม 100 

คนละ 200 บาท 

     - สอบ NT เต็ม 100 

คนละ 200 บาท 

2. ค่าอาหาร อาหารวา่ง 

3. ค่าใบประกาศ 

สำรองดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เก็บจากกรรมการ
คุมสอบคนละ 50 
บาท 

30,000 
 
 

 
 

 
 
 

- - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

33,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย   
(หน่ึงแสนห้าหมื่นหกพันสองร้อยแปดสิบบาทถ้วน ) 

153,280 - 3,000 156,280 
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สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน................156,280..................... งบจัดหา...............3,000............................ 
 
 
    ผู้เสนอ        ผู้พจิารณา 
    
         (นางสาวมะลิ  ทนกระโทก)                               (นางสาวสุภารัตน ์ เหลืองรัตนวิมล) 
หัวหน้างานงานวัดผลประเมินผลและทะเบียน                      รองผู้อำนวยการฝ่ายวชิาการ 

 
                    ผู้เห็นชอบ                                                       ผู้อนุมัต ิ

 
       (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                      (บาดหลวงดร.จักร ีพันธส์มบัติ)        
    ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์                               ผู้จดัการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ท่ี                  ปีการศึกษา                  2566       
ชื่อโครงการ     โครงการจัดทำแบบทดสอบและคลังข้อสอบ  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ      งานวัดผลประเมินผลและทะเบียน                 ฝา่ย             วิชาการ                               
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกจิข้อที่.....2......ยุทธศาสตร์ข้อที่...2,4.....เป้าหมายข้อที่    2     
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ รอบสี่. :  มาตรฐานที่    3     ประเด็นที่ ........-......   
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่    1      ตัวบ่งช้ีที่.....2.3................................... 
ลักษณะโครงการ   ใหม่             ตอ่เน่ือง 
1.  หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ฉบับที่ 4 พุทธศักราช 2562  หมวด 4 แนวการจัด
การศึกษา “มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” และมาตรา 23 การจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจึงเป็นภารกิจสำคัญของสถานศึกษาในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพ
การศึกษา ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการการส่งเสริมให้มีศักยภาพสูงสู่
มาตรฐานสากล 

  เพื่อสนองนโยบายดังกล่าว โดยการจัดทำโครงการการใช้ข้อสอบกลาง  โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมพัฒนาการและความพร้อมของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาและ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯให้สูงขึ้น  จึง
เป็นภารกิจสำคัญของสถานศึกษาในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา ตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการการส่งเสริมให้มีศักยภาพสูงสู่มาตรฐานสากล 
 
2. วัตถะประสงค ์
 1. เพื่อดำเนินการจดัทำข้อสอบสำหรับการวัดผลและประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ
สอดคล้องกับหลักสูตรและผู้เรียน 
 2 เพื่อจัดรวบรวมข้อสอบและนำมาจัดทำเป็นคลังข้อสอบ 
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3. เป้าหมาย      

  3.1 เชิงปริมาณ                
 3.1.1 ครูมกีารพัฒนาแบบทดสอบที่ตรงตามตวัชีว้ัดและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ร้อยละ 80 
 3.1.2 นักเรียนไดร้ับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตรงตามหลกัสูตรของ
สถานศึกษา รอ้ยละ 80 
 3.1.3 ครูมคีลังข้อสอบสำหรับใช้พัฒนาผู้เรียน  รอ้ยละ 75 
3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูมีแบบทดสอบสำหรับใช้วัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ ตรงตามตัวชีว้ัด
และผลการเรียนรู ้
  3.2.2 นักเรียนไดร้ับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตรงตามหลกัสูตรของ
สถานศึกษา 
  3.2.3 ครูมคีลังข้อสอบที่มีคุณภาพและสามารถนำไปใช้ได้เมื่อต้องการ 
  

    3.3 ตวัชี้วัดความสำเร็จ  
 3.3.1 ร้อยละ 80 ครูมีการพัฒนาแบบทดสอบที่ตรงตามตวัชี้วดัและผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 
 3.3.2 ร้อยละ 80 นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและตรงตามหลักสตูร
ของสถานศึกษา 
 3.3.3 ร้อยละ 75  ครูมคีลังข้อสอบสำหรับใช้พัฒนาผู้เรียนเมื่อต้องการ   
 

4. แผนการดำเนินงาน/กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน 
รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ข้ันวางแผน (P : Plan)  
   1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการผูร้ับผิดชอบ
โครงการ  
   1.2 สำรวจข้อมูล  ศกึษารายละเอียด 
   1.3 ประชุมศึกษาหาแนวทางในการ
ออกข้อสอบ 
   1.4 เสนอโครงการต่อผู้อำนวยการ 

 
3 ก.ค. 66 

 
10 ก.ค.66 
13 ก.ค.66 
12 ก.ค.66 
14 ก.ค.66 

 
72,280 

 
    

 
น.ส.มะลิ ทน
กระโทก 
 

2. ขั้นดำเนินการ (D : Do)  
   2.1 กำหนดตัวชี้วดัสำหรับออก
จุดประสงค์ข้อสอบ 

 
18 ก.ค.66 

19-24 ก.ค. 66 
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รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
   2.2 ครูทุกคนจดัทำข้อสอบในรายวิชา
ของตนเองให้ตรงตามหลกัสูตรและ
ตัวชี้วดั 
   2.3 นำส่งข้อสอบ 
   

 
25-27 ก.ค.66 

3. ขั้นตรวจสอบติดตามประเมินผล (C : 
Check) 
   3.1 คณะกรรมร่วมคดัเลือกข้อสอบ
และจัดพิมพ์ข้อสอบ 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขข้อสอบ 
   3.3 จดัข้อสอบเพื่อการทดสอบส่งให้
โรงเรียนดำเนินการจัดพมิพ์ตามจำนวน
ผู้เรียน 

 
3-8 ส.ค.66 

 
9-10 ส.ค.66 

 

  

4. ขั้นรายงานปรับปรุงพัฒนา (A : Act)  
   4.1 ตดิตามการจดัสอบ 
   4.2 ประชุมสรุปผลการจัดสอบ 
   4.3 รายงานผู้บริหาร 

 
มีนาคม 

  

 
5. งบประมาณ 
 5.1 งบโรงเรียน             72,280     บาท   
                 รวม          72,280                   บาท 
6. สถานท่ีดำเนินการ 
 โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ อ.เมือง จ.บุรีรัมย์ 
 
7. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 ครูมีข้อสอบที่ได้มาตรฐานตรงตามตัวชี้วัดของหลักสูตร 
8.2 นักเรียนบรรลุจดุประสงค์การเรียนรูต้ามเป้าหมายของหลักสูตรที่วางไว้ 
8.3 ความพึงพอใจในการจัดทำแบบทดสอบอยู่ในระดับดีมากไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
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✓  

แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

โครงการ/กิจกรรม โครงการจดัทำแบบทดสอบและคลังข้อสอบ      
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานวัดผลประเมินผล 
                                            
ลำดับ

ที่ 
รายการ ข้อกำหนด

มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะ/คุณภาพ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนหน่วย จำนวนเงิน 

บาท สต. จำนวน หน่วย บาท สต. 

1 กระดาษ A4 70 แกรม 95 - 400 รีม 38,000 - 
2 กระดาษคำตอบ 60 ข้อ 25 - 520 ห่อ 13,000  
3 ลูกแม็ค No.10 10 - 100 กล่อง 1000 - 
4 หมึกโรเนียว  1100  10 หลอด 11000  
5 กระดาษไขโรเนียว  2200  6 ม้วน 8800  
6 เชือกแดงขาว ม้วน 50  6 ม้วน 300  
7 ขี้ผึ้งนับกระดาษ  30 - 6 ตลับ 180 - 

รวมเจ็ดหมื่นสองพันสองสองร้อยแปดสิบบาท 72,280 - 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
✓ งบประมาณ     72.280              บาท              งบจดัหา      -              บาท 

 
  ผู้เสนอโครงการ       ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
...........................................................   ........................................................... 
    (นางสาวมะล ิ ทนกระโทก)    (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 

หัวหน้างานวัดผลประเมนิผลและทะเบียน    รองผู้อำนวยการฝา่ยวชิาการ 
 

            ผู้เห็นชอบโครงการ         ผูอ้นุมัติโครงการ 
 
 …….............………………………………        .............…………………………..........… 
        (นางสาวจำนันท์ ไพรงาม)           (บาดหลวง ดร.จักรี  พันธ์สมบัติ)
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์                     ผูจ้ัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่..........9........... หน่วยงาน      งานห้องสมุด ฝ่าย  วิชาการ  
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่       5      ยุทธศาสตร์ขอ้ที7่เป้าหมายข้อที่ 3.1.2 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สพฐ. มาตรฐานที่  3,11  ตัวบ่งช้ี/เกณฑ์ที่  3.1,11.3   
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบ 4: มาตรฐานที่      1     ประเด็นที ่…1.1,1.2,1.3,1.6…  
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3.....      

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลาดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้บริการยืม – คนื 
หนังสือ สื่อ Internet ใหแ้ก่
นักเรียนและบุคลากร 
 2.  เพื่อจดัหาสื่ออุปกรณ์
ห้องสมุดปีการศึกษา 2566 
 3.  เพื่อซ่อมแซมหนังสือ สื่อ
อุปกรณ์ ในห้องสมุด 
 4.  เพื่อจดักิจกรรมส่งเสริม
รักการอ่านของนักเรียนในปี
การศกึษา 2566 
 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.  ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
 2.  นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์
 

1.ขั้นวางแผน(P : PLAN) 
 1.1  ประชุมคณะกรรมการ
กิจกรรมงานห้องสมุด 
 1.2  เตรียมจัดทำแบบ
ให้บริการยืม – คืน หนังสือ สื่อ 
Internet ให้แก่นักเรียนและ
บุคลากร  
 1.3  เตรียมจัดหาสือ่อุปกรณ์
ห้องสมุดประจำปีการศึกษา 2566  
 1.4  เตรียมซ่อมแซมหนังสือ 
สื่ออุปกรณ์ ในห้องสมุด  
 1.5  เตรียมจัดกิจกรรมสง่เสริม
รักการอ่านของนักเรียนในปี
การศกึษา 2566 
 
2.ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานร่วม/โครงการ)(D : DO) 
 2.1  จดัทำหนังสือแต่งตัง้
ผู้รับผิดชอบงานห้องสมุด 

 
30 เมษายน 2566 

 
21 พ.ค.66 

 
 
 

21 พ.ค. 66 
 

21 พ.ค. 66 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 

30 เม.ย.66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลาดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.  นักเรียนและบุคลากร
ได้รับการบริการยืม – คนื
หนังสืออย่างสะดวก 
 2.  นักเรียนและบุคลากรมี
สื่ออุปกรณ์ในห้องสมุดใช้อย่าง
เพียงพอ 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 -  นักเรียนและบุคลากรร้อย
ละ 85 ไดร้ับบริการห้องสมุด
อย่างเพียงพอ 
 -   ครูและนักเรียนร้อยละ 
85 ใช้แสวงหาความรู้ดว้ย
ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
 
เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
     1.  รายงานสถิติการเข้าใช้
ห้องสมุด 
     2.  รายงานสถิติการยืม
หนังสือ 
     3.  แบบประเมินความพึง
พอใจต่อการจดัสัปดาห์
ห้องสมุด 
     4.  รายงานผลสรุปงาน
ห้องสมุด 

 2.2  จดัทำแบบให้บริการยืม – 
คืน หนังสือ สื่อ Internet ให้แก่
นักเรียนและบุคลากร 
 2.3  จดัหาสื่ออุปกรณ์ห้องสมุด
ประจำปีการศกึษา 2563 
 2.4  ซ่อมแซมหนังสือ สื่อ
อุปกรณ์ ในห้องสมุด 
 2.5  จดักิจกรรมส่งเสริมรักการ
อ่านของนักเรียนในปีการศึกษา 
2566 
 2.7  จดักิจกรรมปฐมนิเทศการ
ใช้ห้องสมุด 
 2.8  การยืม – คืน หนังสือ 
  2.9  ยอดนักอ่าน 
 2.10  สัปดาห์ห้องสมุด 
          -  ตอบคำถามจาก
นิทรรศการบอรด์ความรู้
นักวิทยาศาสตร ์
         -  วาดภาพระบายสี 
         -  คดัลายมือ  
         -  ต้นไม้ภาษาไทย 
         -  ภาพตัดต่อ 
 2.11  กจิกรรมห้องสมุด
เคลื่อนที ่ป.1 , ป.2 
 2.12  บรรณารักษ์น้อย 
-  คดัเลือกบรรณารกัษ์โดยความ
สมัครใจ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
3  ถึงระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3 
-  อบรมบรรณารักษ์น้อย 
-  มอบหมายงานชว่งพกัเที่ยง  

21 พ.ค. 66 
 
 

25 มี.ค. 66 –  
5 เม.ย.66 

25 มี.ค. 66 –  
5 เม.ย.66 
23 พ.ค.66 

 
 

6 มิ.ย. 66 
 

ตลอดปีการศึกษา 
23 ส.ค. -16 ก.ย. 66 
24 ส.ค. – 17 ก.ย. 66 
25 ส.ค. – 31 ส.ค.66 

 
 
 
 
 
 

6 – 10 มิ.ย. 2566 
 

6 – 10 มิ.ย. 2566 
 
 
 

13 มิ.ย. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลาดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
 
3.ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/
ประเมินผล(C : CHECK) 
 3.1  ตรวจเช็คสถิติการเข้าใช้
ห้องสมุดของนักเรียนและบุคลากร
ในโรงเรียน 
      3.2  ตรวจเช็คสถิตกิารยืม
หนังสือของนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน 
      3.3  สำรวจความพงึพอใจต่อ
การจดัสัปดาห์ห้องสมุด 
 
4.ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/
พัฒนา( A : ACT) 
 4.1  เก็บรวบรวมสถิติการเข้า
ใช้ห้องสมุดของนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียน 
       4.2  เก็บรวบรวมสถิติการยืม
หนังสือของนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน 
       4.3  เก็บรวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์และสรุปผลความพึงพอใจ
ต่อการจัดสัปดาห์ห้องสมุด 
 4.4  สรุปผลการดำเนินงาน 
งานห้องสมุดและจัดทำรปูเล่ม
นำเสนอหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 

 
 

22 ก.พ. 67 
 
 

22 ก.พ. 67 
 

 
25 ก.พ. 67 

 
 
 
 

24 ก.พ. 67 
 

 
24 ก.พ. 67 

 
 

24 ก.พ. 67 
 
 

2 มี.ค. 67 
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แบบประมาณการค่าใช้จ่าย 

หน่วยงาน         งานห้องสมุด            ฝ่าย      วิชาการ                     . 
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดซื้อหนังสือใหม่ 
- หมวดหนังสือ 000 – 
900 
-  หนังสือ 
-  สารานุกรม 
-  หนังสือคู่มือเตรียมสอบ 
-  หนังสือเยาวชน 
-  หนังสือนวนิยาย 
-  หนังสือเรื่องสั้น 
-  หนังสือนิทาน 

สำรองดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000   100,000 

2 ตู้วางหนังสือห้องสมุด สำรองดำเนินการ 36,900   36,900 
3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดซื้ออุปกรณ์ในห้องสมดุ 
- เครื่องเย็บกระดาษ 
- เครื่องเย็บกระดาษ 
- ลูกแม็กใหญ ่
- แลคซีนคละส ี
- กาวลาเทค 
- กาว 2 หน้าแบบบาง 
- กาว 2 หน้าแบบหนา 
- สติก๊เกอร์ใส 
- แฟ้มเก็บงาน 
- กระดาษ A 4 
- สติก๊เกอร์ ลาเบล 
- เทปใส 
- หมึกเครื่องปริ้น 

สำรองดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1,899 

100 
350 
950 
130 
120 

1,800 
750 

1,100 
2,400 
1,198 

110 
3,420 

   
1,899 

100 
350 
950 
130 
120 

1,800 
750 

1,100 
2,400 
1,198 

110 
3,420 
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ลำดับ 

 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
 - ยอดนักอ่าน เกียรติบัตร    60 60 

5 

สัปดาห์ห้องสมุด 
- ของรางวัล 
- กระดาษ A 4  
- กระดาษ A 4 คละส ี
- กระดาษโปสเตอรส์ี  
- ฟวิเจอร์บอรด์ A4 
- สีไม ้

สำรองดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 

 
5,000 

120 
420 
450 
420 
855 

   
5,000 

120 
420 
450 
420 
855 

6 
บรรณารักษ์น้อย 
- เกียรติบัตร   

สำรองดำเนินการ 60   60 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (หน่ึงแสนห้าหมื่นแปดพันหกร้อยสิบสองบาทถ้วน ) 158,612 
 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน 158,612     งบจัดหา............................. 
 
 
              ผู้เสนอ                   ผูพ้ิจารณา 
 
 
 (นางสาวฉัตรแก้ว  เปกรัมย์)    (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 
      หัวหน้างานห้องสมดุ       รองผูอ้ำนวยการฝา่ยวชิาการ  
 
      
              เห็นชอบ                  ผู้อนุมัต ิ
 
 
    (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)            (บาดหลวงดร.จกัรี พันธ์สมบัติ) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์       ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที่ 10 หน่วยงาน      ระดับสายชั้น                  ฝ่าย  วิชาการ 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน:  พันธกิจข้อที่ 6   ยุทธศาสตร์ข้อที่ 8     เป้าหมายข้อท่ี 1       
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา  สมศ.รอบ 4 :  มาตรฐานที่ ……1……….. ประเด็นที่ ……-………..     
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่      1      ตัวบ่งช้ีที่....1.9,1.11,1.12.................. 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ระยะเวลาดำเนินงาน
(วัน/เดือน/ปี) 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อทำหน้าทีใ่นการ
นำเสนอแต่งตั้งหัวหน้า
ระดับชั้น เพื่อตดิตามงานของ
ครูประจำชั้นในแต่ละระดับชั้น 
2. เพื่อประสานงานกับงาน
การเรียนการสอน ฝ่าย
วิชาการในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตนักเรียน 
3. เพื่อเป็นการสรา้งเสรมิ
ความสัมพันธ์อันดีระหวา่ง
ผู้ปกครอง ครูและนักเรียน 
 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ 
80 รับทราบนโยบายแนว
ทางการเรียนการสอนใน
ระดับพื้นฐาน 
2 .นักเรียนชั้น ม.1 ร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ

1. ขั้นวางแผน 
   1.1 ประชุมรองผู้อำนวยการและ
ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรยีนมารีย์
อนุสรณ์ เพื่อคดัเลือกหัวหน้าสายชั้น 
   1.2 นำเสนอรายชื่อครหูัวหน้าสาย
ชั้น เพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งหัวหน้า
สายชั้น 
2. ขั้นดำเนินการ 
2.1 ประชุมหัวหน้าสายชั้นชี้แจงข้อ
ปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าสายชั้น 
   2.1.1 ติดตามการปฏิบัติงานของครู
ในสายชั้นและติดตามดูแลเรื่องต่างๆ
ภายในสายชั้นที่เกี่ยวกับธุรการชั้น
เรียน 
   2.1.2 ติดตามการปฏิบัติงานของครู
ในสายชั้น 
   2.1.4 บันทึกการประชุมสายชั้น
นำเสนอรองผู้อำนวยการเดือนละครั้ง 
   2.2 กิจกรรมปฐมนิเทศผู้ปกครอง 
      2.2.1 จดัประชุมคณะกรรมการ

 

ตลอดปีการศึกษา 

 

8 พ.ค. 66 

 

 

10 พ.ค. 66 

 

 

 

17 พ.ค. 66 

 

17 พ.ค. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ระยะเวลาดำเนินงาน
(วัน/เดือน/ปี) 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
3.นักเรียนระดับชั้น ม.3 ร้อย
ละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิม
นิเทศ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองเข้าใจนโยบาย
แนวทางการเรียนการสอน
และกฎระเบียบของโรงเรียน 
2. นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 มีความรัก 
ความสามคัคีในหมู่คณะเข้าใจ
กฎระเบียบโรงเรียน 
3.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 เป็นตัวอย่างที่ดใีห้กับ
นักเรียนรุ่นต่อไปและเกิด
ความภาคภูมิใจในการศกึษา
ต่อและประกอบอาชีพ 
 
 

ฝ่ายวิชาการระดับข้ันพื้นฐานวางแผน
ดำเนินการกจิกรรมปฐมนิเทศ
ผู้ปกครอง 
      2.2.2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำกิจกรรม
ปฐมนิเทศผู้ปกครอง 
      2.2.3 จัดประชุมคณะกรรมการ
เพื่อวางแผนการจัดกิจกรรมการ
ปฐมนิเทศผู้ปกครองและกำหนด
ผู้รับผิดชอบกำหนดวัน/เดือน/ปีที่จัด 
-  ปฐมนิเทศผู้ปกครองนกัเรียน    
ชั้น ป.1 – ป.3  (ภาคเช้า) 
ปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียน ชั้น ป.4-
ป.6   (ภาคบ่าย) 
- ปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียน ม.1 – 
ม.3 (ภาคเช้า) 
- ปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียน ชั้น อ.
1-อ.3 (ภาคบ่าย) 
      2.2.4 ดำเนินการตามแผนจัด
กิจกรรมการปฐมนิเทศผู้ปกครอง 
      2.2.5 สรุปรายงานผลการ
ดำเนินการจดักิจกรรมเพือ่นำมา
พัฒนาปรับปรุงแก้ไขในครั้งต่อไป 
2.3 กิจกรรมปฐมนิเทศมัธยมศึกษาปี
ท่ี 1 รับน้อง ม.1 
      2.3.1 ประชุมหัวหน้าฝ่ายทุกฝา่ย
เพื่อวางแผนจัดเตรียมข้อมูล 
      2.3.2 แต่งตั้งบุคลากรครู
ผู้รับผิดชอบการดำเนินการจดักิจกรรม

 

 

22 พ.ค. 66 

 

 

 

29 พ.ค. 66 

 

10 มิ.ย. 66 

 

10 มิ.ย. 66 

 

11 มิ.ย. 66 

11 มิ.ย. 66 

 

 

 

23 มิ.ย. 66 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ระยะเวลาดำเนินงาน
(วัน/เดือน/ปี) 

ปัจฉิมนิเทศและนำเสนอต่อผู้แทนผู้รับ
ใบอนุญาต ผู้อำนวยการและผู้จัดการ 
      2.3.3 ประสานงานกับหัวหน้า
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 
         2.3.3.1 ดำเนินการจดักิจกรรม 
2.4 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
      2.4.1 ประชุมหัวหน้าฝ่ายทุกฝา่ย
เพื่อวางแผนจัดเตรียมข้อมูลการปัจฉิม
นิเทศนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
      2.4.2 แต่งตั้งบุคลากรครู
ผู้รับผิดชอบการดำเนินการจดักิจกรรม
ปัจฉิมนิเทศและนำเสนอต่อผู้แทนผู้รับ
ใบอนุญาต ผู้อำนวยการและผู้จัดการ 
      2.4.3 ประสานงานกับหัวหน้า
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1-3  เพื่อนำ
นักเรียนเข้ารับการปัจฉิมนิเทศ 
         2.4.3.1 ดำเนินการจดักิจกรรม
ปัจฉิมนิเทศ และมอบประกาศนียบัตร
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ดังนี ้
- ภาคเชา้ นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าร่วมรับฟัง
นโยบายจากคณะผู้บริหาร 
- ภาคบ่าย กิจกรรมพิธีมอบ
ประกาศนียบัตร ผู้สำเร็จการศกึษา 
         2.4.3.2 รวบรวมข้อมูล แบบ
ประเมิน และผลการดำเนินกิจกรรม 
         2.4.3.3 วิเคราะห์ข้อมูล 
เสนอแนะข้อบกพร่อง/ควรปรับปรุง/

 

 

 

22 ม.ค. 67 

 

24 ม.ค. 67 

 

 

 

16 มี.ค. 67 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ระยะเวลาดำเนินงาน
(วัน/เดือน/ปี) 

แก้ไข 
         2.4.3.4 ประเมินผลและสรุป
รายงานผลการดำเนินกิจกรรม เพื่อ
ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องในปีต่อไป 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 
เข้าร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ
นักเรียน 
   2. ผู้ปกครองนักเรียนร้อย
ละ 80 ไดร้ับทราบนโยบาย 
แนวทางปฏิบัติกฎระเบียบ
ต่างๆของทางโรงเรียนไดอ้ย่าง
ทั่วถึง 
   3. ร้อยละ 80 ของผู้เรยีน
จบชั้นสูงสุดของโรงเรียนมี
ทักษะชีวิต ทักษะ
กระบวนการทำงานเป็นทีม 
สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 
   4. เปิดโอกาสให้ครูและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน
แลกเปลี่ยนประสบการณ์
รวมทั้งข้อมูลป้อนกลับ เพื่อ
นำมาพัฒนาและปรับปรุงการ
พัฒนาการเรียนรู ้ 

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK)  
   3.1 ตรวจสอบ ตดิตาม การ
ดำเนินงานตามแผน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน
ตามแผนงานที่ยังไม่สมบูรณ ์
   3.3 ทบทวน แก้ไข ปรับปรุง
เครื่องมือ 
   3.4 วิเคราะห์ สังเคราะห์  

7 ก.ค. 66 
 
 

เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
   1. แบบสอบถามความพึง

4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปผล รายงานผลต่อหัวหน้า

 
 

7 มิถุนายน 2567 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ระยะเวลาดำเนินงาน
(วัน/เดือน/ปี) 

พอใจ 
   2. รายงานการประชุมของ
หัวหน้าสายชั้น 

วิชาการแทนผู้รับใบอนญุาต 
   4.2 นำผลการใช้ไปปรับปรุงและ
นำไปใช้ในปีการศึกษาตอ่ไป 

 
7 มิถุนายน 2567 

 
 
 

แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน  งานระดับชั้น  ฝ่าย วิชาการ 

 
ลำดับ 

 
รายการ 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน
เรียน 

งบ
เรียน
ฟรี 

งบจัดหา 
 

1 ดำเนินการปฐมนิเทศนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

สำรอง
ดำเนินการ 

10,000 - - 10,000 

2 2.1 ปฐมนิเทศผู้ปกครอง 
- ป.1 น.ร.280*50 
- ป.1 น.ร.300*50 
- ป.3 น.ร.287*50 
- ป.4 น.ร.314*50 
- ป.5 น.ร.346*50 
- ป.6 น.ร.351*50 
- ม.1 น.ร.157*50 
- ม.2 น.ร.141*50 
- ม.3 น.ร.121*50 
2.2 อาหารวา่งคร ู
2.3 ค่าดำเนินการปฐมนิเทศ
ผู้ปกครอง 

สำรอง
ดำเนินการ  

 
14,000 
15,000 
14,350 
15,700 
17,300 
17,550 
7,850 
7,050 
3,000 
6,050 
3,000 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 

14,000 
15,000 
14,350 
15,700 
17,300 
17,550 
7,850 
7,050 
3,000 
6,050 
3,000 

3 กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน
มัธยมศึกษาปีที่ 1 (รับน้อง) 
- ค่าเอกสารดำเนิน 

 10,000   10,000 
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ลำดับ 

 
รายการ 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน
เรียน 

งบ
เรียน
ฟรี 

งบจัดหา 
 

- ค่าอุปกรณ์จดัทำฐาน 
- ค่าพวงมาลัย 

4 ปัจฉิมนิเทศและพิธีมอบ
ประกาศนียบัตร  ป.6 ม.3  
- ดำเนินการ 
- ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3  
น.ร 121*150 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

สำรอง
ดำเนินการ 

 
เก็บจาก ม.3 

 
เก็บจาก ป.6 

 
 

20,000 
 

 
 
- 

 
 
 

18,150 
 

173,500 

 
 

20,000 
18,150 

 
173,500 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 
 (สามแสนสี่หมื่นเจ็ดร้อยห้าสิบบาทถ้วน ) 

160,850 - 191,650 352,500 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน........160,850.............................       งบจัดหา............191,650....................... 
 
              ผู้เสนอ                   ผูพ้ิจารณา 
 
 
 (นางสาวพจนา   ศรีกระทุ่ม)    (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 
      หัวหน้างานระดับชั้น        รองผู้อำนวยการฝ่ายวชิาการ  
 
              เห็นชอบ             ผู้อนุมัต ิ
 
 
    (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)            (บาดหลวงดร.จกัรี พันธ์สมบัติ) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์           ผูจ้ดัการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์
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ลำดับที ่  11      หน่วยงาน   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                    ฝ่าย   วิชาการ                          
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....2,4....เป้าหมายข้อท่ี...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่...1,3......ประเด็นที่.............-..................... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่      1,3            ตัวบง่ชี้ที่........-........................ 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการ
เรียนการสอนภาษาไทย 
2. เพื่อส่งเสริมนักเรียนทีม่ีความ
เป็นเลิศทางภาษาไทยไดพ้ัฒนา
ศักยภาพ 
3. เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้เป็นผู้มี
ทักษะในการแสวงหาความรู้และมี
นิสัยรักการอ่าน 
4. เพื่อพัฒนานักเรียนใหเ้ป็นผู้มี
ความสามารถทางด้านภาษาไทย 
 
 
 

1. ขัน้วางแผน (P: PLAN) 
     1.1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ทำงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
เพื่อ เตรียมพัฒนาประสิทธิภาพของครู
และบุคลากรในการเรียนการสอน
ภาษาไทย 
     1.1.2 เตรียมส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความเป็นเลิศทางภาษาไทยได้พัฒนา
ศักยภาพ 
     1.1.3 เตรียมส่งเสริมนักเรียนให้
เป็นผู้มีทักษะในการแสวงหาความรู้
และมีนิสัยรักการอา่น 
     1.1.4 จดัเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กับงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
19 พฤษภาคม 2566 

 
 
 
 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1. นกัเรียนชั้น ป.1 – ป.6 และ    
ม.1 – ม.3 ร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑม์าตรฐาน 

2. ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานรว่ม/โครงการ) (D: DO) 
   2.1 พัฒนาประสิทธิภาพของครู
และบุคลากรในการเรียนการสอน
ภาษาไทย 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
  2. นกัเรียนชั้น ป.1 – ป.6 และ    
ม.1 – ม.3 ร้อยละ 50 ได้รับการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
  3. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาประสิทธิภาพในการจดัการ
เรียนการสอนภาษาไทย 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นกัเรียนชั้น ป.1 – ป.6 และ    
ม.1 – ม.3 มีผลสัมฤทธิท์างการ
เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน ได้รับ
การพัฒนาการเรียนรู ้มทีักษะใน
การจดัการ พัฒนาการเรยีนรู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเน่ือง ทำงานได้
สำเร็จ ได้รับการส่งเสริมความเป็น
เลิศตามความถนัดและความสนใจ 
  2. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยมีความรูค้วามสามารถ
ด้านภาษาไทยและเทคโนโลยี 
ตลอดจนนำไปใชใ้นการจัด
กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
พุทธศักราช 2551 
 
 
 
 
 
 

     2.1.1 ครูส่งแผนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญครบทุกคน 
      2.1.2 จัดให้มีการสอนโดยใช้สื่อ 
ภูมิปัญญา และแหล่งเรียนรู้ในการ
เรียนการสอน 
     2.1.3 จดัให้มกีารสอนเสริม  
O - Net ให้กับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที ่6 และ มัธยมศึกษาปี
ที่ 3 
     2.1.4 กำกับติดตามการดำเนินการ
การพัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรียนการสอน
ภาษาไทย 
2.2 ส่งเสรมินักเรียนที่มคีวามเป็นเลิศ
ทางภาษาไทยได้พัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
     2.2.1 จดักิจกรรมชมรมภาษาไทย 
           2.2.1.1 ประชมุ
คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย เพื่อเตรียมกิจกรรมชมรม 
- ป.1-ป.3 เป็นชมรมตามครูประจำชั้น 
- ป.4-ม.3 เป็นชมรมที่นักเรียนเลือก
ตามความสนใจ 
           2.2.1.2 กำกับติดตามการ
ดำเนินการ 
      2.2.2 จัดกจิกรรมวนัสุนทรภู่ มี
การดำเนินการ ดังนี ้
          2.2.2.1 ประชุมคณะกรรมการ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเพื่อจัด

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

26 มิถุนายน 2566 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
 
 
 
 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มผีลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑม์าตรฐาน 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
แข่งขันภาษาไทยทั้งระดบัจังหวัด 
ระดับภาค ระดับประเทศ 
3. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยอย่างน้อยร้อยละ 80 
ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถในการจดั
กระบวนการเรียนการสอน
ภาษาไทยและการใช้เทคโนโลยีใน
การจดัการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กิจกรรมวันสุนทรภู ่ 
      
         2.2.2.2จัดทำคำสั่งมอบหมาย
งาน 
         2.2.2.3 สรุปผลการดำเนินงาน 
    2.2.3 จัดงานวันภาษาไทยแห่งชาติ   
มีการดำเนินการ ดังนี ้
        2.2.2.3 ประชุมคณะกรรมการ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเพื่อจัด
กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติดังนี ้
          2.2.2.3.1 การประกวดคัด
ลายมือ  (ป.1-ป.2) 
          2.2.2.3.2 การแข่งขันเขียนคำ
จำแม่น (ป.3) 
          2.2.2.3.3 การแข่งขันวาดภาพ      
ตัวละครในวรรณคดีไทย (ป.4) 
          2.2.2.3.4 การแข่งขันวาดภาพ 
สำนวนไทย (ป.5) 
          2.2.2.3.5 การแข่งขันเขียน
เรื่อง   จากภาพ (ป.6) 
          2.2.2.3.6 การแข่งขันเขียน
เรียงความ (ม.1) 
          2.2.2.3.7 การแข่งขันแต่ง
กาพย์ยานี11 (ม.2) 
          2.2.2.3.8 การแข่งขันแต่ง
กลอนแปด (ม.3) 
        2.2.2.4 จัดทำคำสั่งมอบหมาย
งาน 
        2.2.2.5 สรุปผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 

 
29 กรกฎาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 

29 กรกฎาคม 2566 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
      2.2.4 กิจกรรมรักการอ่าน มีการ
ดำเนินการดังนี้ 
        2.2.4.1 ประชุมคณะกรรมการ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเพื่อ
รับทราบข้ันตอนการดำเนินงานรักการ
อ่าน 
        2.2.4.2 นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม
รักการอ่าน 
        2.2.4.3 มอบเกียรติบัตรยอดนัก
อ่านประจำเดือน 
        2.2.4.4 สรุปผลการดำเนินงาน 
     2.2.5 จดัให้มีการทดสอบทักษะ
ด้านการอ่านและการเขียนภาษาไทย มี
การดำเนินการดังนี ้
        2.2.5.1 ประชุมคณะกรรมการ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเพื่อชี้แจง
รายละเอียดในการจดัการทดสอบการ
อ่านและการเขียนภาษาไทย 
        2.2.6 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
           2.2.6.1 จดัทำคำสั่งมอบหมาย
งานให้กับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
          2.2.6.2 ดำเนินการตาม
แผนงานที่ตั้งไว ้
          2.2.6.3 สรุปผลการดำเนินงาน 
      2.2.7 การอบรมพฒันาครูกลุ่ม
สาระฯภาษาไทย    
      2.2.8 จัดให้มีกิจกรรมชมรม  
      2.2.9 กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนที่

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
มีความเป็นเลิศทางภาษาไทย  
 
  2.3 กิจกรรม Open House 
     2.3.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
     2.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการที่
รับผิดชอบดำเนินการ 
     2.3.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม 
Open House 
     2.3.4 รายงานผลการดำเนินงาน
การจดักิจกรรม Open House 
     2.3.5 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

 
 

มกราคม -กุมภาพันธ ์

 
 
 
 
 
 
 
 

 
เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้
ระดับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 
2. แบบสรุปผลการทดสอบ O-NET 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
3. แบบรายงานการแข่งขัน
ประจำปีการศกึษา 2566 
4. แบบรายงานตนเองของคณะครู
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล      
(C: CHECK) 
  3.1 ตรวจสอบ ติดตามการ
ดำเนินงานตามแผนงาน 
  3.2 ปรับปรุง แก้ไข การดำเนินงานที่
ยังไม่สมบูรณ์ 
  3.3 จัดทำเครื่องมือประเมินต่าง ๆ 
  3.4 ประเมินผลแผนงานกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 
4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา       
(A: ACT) 
  4.1 สรุปผลการดำเนินงานของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยในภาพรวม 
  4.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
ของกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย 
  4.3 นำผลการดำเนินงานมาวางแผน
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 

28 มีนาคม – 1 
เมษายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 

28 มีนาคม – 1 
เมษายน 2566 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

หน่วยงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ฝ่าย วิชาการ 
 

ลำดับ 
 

รายการ 
ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน 
งบเรียน

ฟรี งบจัดหา  

1 กิจกรรมภาษาไทย สำรองดำเนินการ 10,000 - - 10,000 
2 กิจกรรมรักการอ่าน 

-รางวัลมอบให้นักเรียน 
สำรองดำเนินการ 5,000 -  5,000 

3 กิจกรรมชมรม สำรองดำเนินการ 1,000 - - 1,000 

4 โครงการพัฒนาทักษะการ
อ่าน การเขียนคำศัพท์
พื้นฐานภาษาไทย 

สำรองดำเนินการ 
ตลอดปีการศึกษา 

30,000 - - 30,000 

5 กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศของนักเรียนด้าน
ภาษาไทย 
- งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
- การแข่งขันวันการศึกษา
เอกชน 

สำรองดำเนินการ 20,000 - - 20,000 

6 กิจกรรม Open House สำรองดำเนินการ  20,000  20,000 
รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 
 (แปดหมื่นหกพันบาทถ้วน) 

66,000 20,000 - 86,000 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน   ..........66,000..........................  งบเรียนฟรี  ............20,000........................ 
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ผู้เสนอ       ผู้พิจารณา 

                           

        (นางสาวดวงใจ แสนกล้า)                                       (นางสาวสุภารัตน ์ เหลืองรัตนวิมล)      

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                                      รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ         

                  

                    

                ผู้เห็นชอบ                                                              ผู้อนุมตัิ   

   
 

     (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                          (บาดหลวงดร.จกัร ีพันธ์สมบตัิ)                      

 ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์                                    ผู้จดัการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ท่ี         11         ปีการศึกษา                  2566       
ชื่อโครงการ / โครงการพัฒนาทักษะการอา่น การเขียนคำศัพท์พื้นฐานภาษาไทย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ      กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย         ฝ่าย             วิชาการ                               
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที ่....2,4....เป้าหมายข้อที่...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที.่..1,3......ประเดน็ที่.............-..................... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่      1,3            ตัวบ่งชี้ที่........-........................ 
ลักษณะโครงการ   ใหม่             ตอ่เน่ือง 
1.  หลักการและเหตุผล 

การอ่านเป็นทักษะที่สำคัญและใช้มากในชีวิตประจำวัน เพราะเป็นทักษะที่นักเรียนใช้

แสวงหาสรรพวิทยาการต่าง ๆ เพื่อความบันเทิงและการพักผ่อนหย่อนใจ ผู้ที่มีนิสัยรักการอ่านและมี

ทักษะในการอ่านมีอัตราเร็วในการอ่านสูง ย่อมแสวงหาความรู้และศึกษาเล่าเรียนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ สามารถนำความรู้ที่ได้จากการอ่านไปใช้ในการพูดและการเขียนได้เป็นอย่างดี   

การเขียนเป็นอีกทักษะที่มีความสำคัญมากเช่นเดียวกัน  เพราะใช้ในการส่งสารเพื่อสื่อ

ความคิดหรือเรื่องราวให้เป็นลายลักษณ์อักษร อย่างไรก็ตามการเขียนเป็นทักษะที่ฝึกได้ยาก เนื่องจาก

ทักษะการเขียนเป็นทักษะการถ่ายทอดความคิด ความรู้สึกและความเข้าใจของตนเองออกมาเป็น

ตัวอักษร เพื่อสื่อความหมายให้ผู้อื่นเข้าใจ ดังนั้นจำเป็นต้องอาศัยทักษะอื่น ๆ เป็นพื้นฐานประกอบ 

การเขียนเป็นทักษะที่มีความสำคัญและซับซ้อนที่สุดในบรรดาทักษะทั้ง 4 ดังที่ กองเทพ เคลือบ-พณิช

กุล(2542 : 123) กล่าวว่า จุดเริ่มต้นของการเขียนอยู่ที่ความคิด และความรู้เรื่องภาษาที่ดี ดังนั้น

ประสิทธิภาพของการเขียนจึงขึ้นอยู่กับสมรรถภาพของความคิด และความสามารถในเชิงภาษาและ

การเขียนเป็นทักษะซึ่งต้องฝึกฝนจึงจะทำให้ความสามารถทางการเขียนดีได้ 

ดังนั้นฝ่ายวิชาการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จึงจัดให้มี

โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียนภาษาไทย เพื่อฝึกฝนและพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียน

ภาษาไทยของนักเรียนโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ให้ดีขึ้นและสามารถนำความรู้ที่ได้จากการฝึกฝนไป

พัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองต่อไป 
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2.วตัถุประสงค ์
 1. เพื่อจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนที่เสริมสร้างเจตคติทีด่ีและส่งเสริมความรู้ ความสามารถ

ด้านการอ่านและการเขียนคำศัพทพ์ื้นฐานภาษาไทยให้แก่นักเรียนอย่างตอ่เน่ือง 

 2. เพื่อพัฒนาความสามารถด้านการอ่านและการเขียนคำศัพท์พื้นฐานภาษาไทยของนักเรียน

โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  

 3. เพื่อให้นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาภาษาไทยสูงขึ้น  สามารถนำความรู้และ

ทักษะการอา่นการเขียนคำศัพทพ์ื้นฐานภาษาไทยไปประยุกต์ใช้ในชีวติประจำวันอยา่งมีประสิทธภิาพ 

3. เป้าหมาย      
  3.1 เชิงปริมาณ                
 3.1.1 นักเรียนระดับข้ันพื้นฐาน (ประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3) ทุกคน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนทุกคนไดร้บัการพัฒนาความสามารถด้านการอา่นและการเขียนคำศัพท์

พื้นฐานภาษาไทย 

     3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 3.3.1 นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านและการเขียนคำศัพท์

พื้นฐานภาษาไทยผ่านเกณฑ์ 

4. แผนการดำเนินการ/กิจกรรมที่จะ/ปฏิทินการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันวางแผน 
1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
1.2 วางแผนการดำเนินกิจกรรม 
1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบโครงการ 

15 – 19 พฤษภาคม 2566 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 

3 

2. ข้ันดำเนินการ/ กิจกรรมที่จดั 
2.1 สรา้งเครื่องมือวดัและ
ประเมินผล 
2.2 จัดทำเอกสาร 
2.3 ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 

 

22 – 31 พฤษภาคม 2566 

 

ตลอดปีการศึกษา 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 

3 
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กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/
ประเมินผล 
3.1  นิเทศตดิตามผลการ
ดำเนินงาน 
3.2 เก็บรวบรวมข้อมูลวิเคราะห์ผล
ประเมินโครงการ 
 

ทุกสิ้นเดือน 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 
3 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/
พัฒนา 
4.1 สรุปผล รายงานผลปรับปรุง
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  4.2 สรุปผล รายงานผลการต่อ
หัวหน้าวิชาการแทนผู้รับใบอนุญาต 

 
 

ระยะที่ 1 เดือนตุลาคม 
2566 

ระยะที่ 2 เดือนมีนาคม 

2567 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 
3 

 
5. งบประมาณ 

5.1  งบโรงเรียน   30,000   บาท  5.2  งบเรียนฟร ี   -  บาท 
รวมเป็นเงิน   30,000   บาท  

6. สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์

7. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 7.1 แบบประเมินความสามารถดา้นการอ่านและการเขียนคำศัพทพ์ื้นฐานภาษาไทย 

 7.2 แบบประเมินโครงการ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนระดับข้ันพื้นฐาน (ประถมศึกษาปีที่ 1 - มธัยมศึกษาปีที ่3) ไดร้ับการฝึกฝนและ
พัฒนาความสามารถด้านการอ่านและการเขียนคำศัพทพ์ื้นฐานภาษาไทย 
 8.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนในวิชาภาษาไทยสูงข้ึน  สามารถนำความรู้และทักษะ
การอา่นการเขียนคำศัพท์พื้นฐานภาษาไทยไปประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวนัอย่างมีประสิทธิภาพ 
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✓  

แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

โครงการ/กิจกรรม โครงการพัฒนาทักษะการอา่น การเขียนคำศัพท์พื้นฐานภาษาไทย 
 

ลำดับ 
 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
1 เอกสารดำเนินงานโครงการ 

➢ กระดาษ A4  70 แกรม 
➢ หมึกโรเนียว Type F 
➢ ไขโรเนียว Type F 
➢ หมึกพิมพ ์

สำรองดำเนินการ 30,000 

- - 

30,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย (สามหมื่นบาทถ้วน) 30,000 
 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
✓ งบโรงเรียน      30,000    บาท            งบจัดหา      -               บาท 

 
 

ผู้เสนอ       ผู้พิจารณา 
 

                           

        (นางสาวดวงใจ แสนกล้า)                                       (นางสาวสุภารัตน ์ เหลืองรัตนวิมล)      

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                                    รองผูอ้ำนวยการฝ่ายวิชาการ         

   

                

                   ผู้เห็นชอบ                                                              ผู้อนุมัติ   

   
 

         (ซิสเตอร์จำนันท ์ ไพรงาม)                                          (บาดหลวงดร.จักรี พันธ์สมบัติ)                      

    ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์                                   ผู้จดัการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่ 12   หน่วยงาน  กลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์                     ฝ่าย วิชาการ 
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....2,4....เป้าหมายข้อท่ี...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่...1,3......ประเด็นที่......-........................... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่     1,3             ตัวบง่ชี้ที่......-........................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการ
เรียนการสอนคณติศาสตร์ 
2. เพื่อส่งเสริมนักเรียนทีม่ีความ
เป็นเลิศทางการเรียนคณติศาสตร์ 
3. เพื่อพัฒนานักเรียนใหเ้ป็นผู้มี
ความสามารถทางด้าน
คณิตศาสตร ์
 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
 1.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่มสาระ
การเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพื่อ 
      1.1.1 เตรียมพัฒนาประสิทธิภาพ
ของครูและบุคลากรในการเรียนการ
สอนคณิตศาสตร ์      
   1.1.2 เตรียมเพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร ์
      1.1.3 เพื่อจัดเตรียมเอกสารที่
เกี่ยวข้องกับงานกลุ่มการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

 
20 พฤษภาคม 

2566 
 
 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3ร้อยละ 100 ได้รบัการ
พัฒนาการเรียนรู้ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานร่วม/โครงการ)(D : DO) 
  2.1 พัฒนาประสิทธิภาพของครูและ

บุคลากรในการเรยีนการสอน

คณิตศาสตร์ มีการกำกบัติดตาม      

     2.1.1 ครูส่งแผนการจัดการเรียนรู้

 
 
ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
ม.1-ม.3ร้อยละ 50 ได้รบัการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
3. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตรร์้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาประสิทธิภาพด้านการ
เรียนการสอนคณติศาสตร์ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ ม.
1-ม.3 มีผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐานไดร้บัการ
พัฒนาการเรียนรู้มีทักษะในการ
จัดการ สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง
อย่างต่อเน่ืองทำงานได้สำเร็จ
ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ตามความถนัดและความสนใจ 
2. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์มีความรู้ 
ความสามารถเพื่อนำไปใช้ในการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ไดต้าม
หลักสูตรแกนกลางขั้นพืน้ฐาน 
พ.ศ. 2551  

ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครบทุกคน 
     2.1.2 จดัให้มีการสอนซ่อมเสริม 
O-NET ให้กับนักเรียนชัน้ประถมศึกษา
ปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปทีี่ 3 
     2.1.3  จัดให้มีการสอนโดยใช้สื่อ 
ภูมิปัญญา และแหล่งเรียนรู้ในการ
เรียนการสอน  
     2.1.4 จดัให้มีการสอนโดยใช้
เทคนิคการสอนแบบสะเต็ม  
  2.2 ส่งเสริมนักเรียนที่มีความเป็น
เลิศทางคณิตศาสตร์ได้พัฒนา
ศักยภาพ 
        2.2.1  จดักิจกรรมชมรม
คณิตศาสตร ์
        2.2.2 ประชุมคณะกรรมการ
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เพื่อแบ่ง
งานผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม ดังนี ้
            2.2.2.1  การแข่งขันการ
สอบTEDET        
           2.2.2.2  การแข่งขัน
คณิตศาสตร ์มหาวิทยาลยัราชภัฎ
บุรีรัมย์ 
           2.2.2.3  การแข่งขัน
คณิตศาสตร์ของโรงเรียนบุรีรัมย์ 
พิทยาคม 
           2.2.2.4 การแข่งขัน
คณิตศาสตร์ของโรงเรียนสตรีรอ้ยเอ็ด  
           2.2.2.5 การสอบสสวท. 
  2.3 กิจกรรม Open House 

 
 
 

1-30 เมษายน 

2566 และ 1-30

ตุลาคม 2566 

 

 

 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
     2.3.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
     2.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการที่
รับผิดชอบดำเนินการ 
     2.3.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม 
Open House 
     2.3.4 รายงานผลการดำเนินงาน
การจดักิจกรรม Open House 
     2.3.5 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

 
 
 

มกราคม -
กุมภาพันธ ์

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3 ร้อยละ 100 ไดร้ับการ
พัฒนาการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑม์าตรฐาน 
2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ ม.
1-ม.3 ได้รับการส่งเสริมความเป็น
เลิศทางด้านคณติศาสตร ์

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK) 
   3.1 ตรวจสอบ ตดิตาม การ
ดำเนินงานตามแผน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน
ตามแผนงานที่ยังไม่สมบูรณ ์
   3.3 ทบทวน แก้ไข ปรับปรุง
เครื่องมือ 

 
 

3-7 เมษายน 2566 
 
 
 
 

เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
   1. แบบทดสอบ 
   2. แบบบันทึกการนิเทศ 
   3. แบบบันทึกผลของการ
พัฒนา 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปผลในภาพรวม 
   4.2 นำผลการประเมนิมาวางแผน
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาในปีการศึกษา
ต่อไป 

 
 

3-7 เมษายน 2566 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์  ฝ่าย วิชาการ 

 
ลำดับ 

 
รายการ 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน 
งบเรียน

ฟรี 
งบ

จัดหา  

1 กิจกรรมชมรมคณิตศาสตร ์ สำรองดำเนินการ 2,000 - - 2,000 

2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็น

เลิศทางคณิตศาสตร ์

- งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน 

- การแข่งขันวันการศึกษา

เอกชน 

สำรองดำเนินการ 30,000 - - 30,000 

3 ค่ายคณิตศาสตร์ของ

ห้องเรียนวิทย์-คณิต 

สำรองดำเนินการ - - 20,000 20,000 

4 กิจกรรม Open House สำรองดำเนินการ - 20,000 - 20,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 
 (เจ็ดหมื่นสองพันบาทถ้วน ) 

32,000 20,000 20,000 72,000 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน   32,000         งบจัดหา................ 20,000.......................... 
  งบจัดหา.......20,000......... 
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          ผู้เสนอ        ผู้พจิารณา 
    

         (นางสมพิศ  หมวดประโคน)                               (นางสาวสุภารัตน ์ เหลืองรัตนวิมล)

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์                             รองผู้อำนวยการฝา่ยวิชาการ 

 

 
 ผู้เห็นชอบ                                                          ผู้อนุมัต ิ
 

           (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                      (บาดหลวงดร.จกัร ีพันธ์สมบตัิ)                      

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ ์                              ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์
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ลำดับที ่  13    หน่วยงาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี            ฝ่าย วิชาการ          
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....2,4....เป้าหมายข้อท่ี...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่...1,3......ประเด็นที่............-...................... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่     1,3             ตัวบง่ชี้ที่......-........................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการเรียน
การสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. เพื่อส่งเสริมนักเรียนทีม่ีความเป็น
เลิศทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ได้พัฒนาอยา่งเต็มศักยภาพ  
3. เพื่อพัฒนานักเรียนใหเ้ป็นผู้มี
ความสามารถทางด้านวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น ป. 1 - 6 และม.1 - 3      
ร้อยละ 100 ได้รับการพฒันาการ
เรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2. นักเรียนชั้น ป. 1 - 6และ ม.1 - 3      
ร้อยละ 50 ได้รับการส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
3.  บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้

1. ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
ประชุมคณะกรรมการทำงานกลุ่ม
สาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเพื่อ 
     1.1.1 เตรียมพัฒนา
ประสิทธิภาพของครูและบุคลากรใน
การเรียนการสอนวทิยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
     1.1.2 เตรียมส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้พัฒนาศักยภาพ 
     1.1.4 จดัเตรียมเอกสารที่
เกี่ยวข้องกับงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานรว่ม/โครงการ) (D : DO) 
   2.1 พัฒนาประสิทธิภาพของครู
และบุคลากรในการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
23 พฤษภาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 
100 ไดร้ับการพัฒนาดา้น
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ ม.1-
ม.3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์มาตรฐานไดร้ับการพัฒนาการ
เรียนรู้มีทักษะในการจดัการ 
สามารถเรียนรูด้้วยตนเองอย่าง
ต่อเน่ืองทำงานได้สำเร็จได้รับการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัด
และความสนใจ 
  2. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีความรู ้
ความสามารถเพื่อนำไปใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ไดต้ามหลักสูตร
แกนกลางขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ ม.1-ม.
3 ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
   2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ ม.1-
ม.3 ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ร้อยละ50 
 

     2.1.1 ครูส่งแผนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญครบทุกคน 
     2.1.2 จดัให้มีการสอนเสริม  
O - Net ให้กับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 และ 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
     2.1.3 จดัให้มีการสอนโดยใช้สื่อ 
ภูมิปัญญา และแหล่งเรียนรู้ในการ
เรียนการสอน 
     2.1.4 จดัให้มีการสอนโดยใช้
เทคนิคการสอนแบบสะเต็ม 
     2.1.5 จดักิจกรรมวนั
วิทยาศาสตร์ในวันวิทยาศาสตร ์
     2.1.6 จดัตั้งชมรมในทุกชั้นเรียน 
           2.1.6.1 ประชมุ
คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ เพื่อเตรียมกิจกรรม
ชมรม 
- ป.1-ป.3 เป็นชมรมตามครูประจำ
ชั้น 
- ป.4-ป.5 เป็นชมรมที่นกัเรียนเลือก
ตามความสนใจ 
- ป.6 และ ม.3 เป็นชมรมที่นักเรียน
เลือกตามความสนใจ 
- ม.1-ม.2 เป็นชมรมที่นกัเรียนเลือก
ตามความสนใจ 
           2.1.6.2 กำกับติดตามการ
ดำเนินการการพัฒนาประสิทธิภาพ
ของครูและบุคลากรในการเรียนการ
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
สอนวิทยาศาสตร ์
  2.2 เพื่อพัฒนาส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิทยาศาสตร ์
     2.2.1 กจิกรรมแข่งขัน
วิทยาศาสตร์กับหน่วยงานภายนอก 
       2.2.1.1 ประชุมคณะกรรมการ
สาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์เพื่อแบ่ง
งานผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม ดังนี ้
       2.2.1.2 การแข่งขันการสอบ 
TEDET  
       2.2.1.3 การแข่งขัน
วิทยาศาสตร์ของโรงเรียนบุรีรัมย์
พิทยาคม 
       2.2.1.4 การแข่งขัน
วิทยาศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภัฏ
บุรีรัมย์ 
       2.2.1.5 การแข่งขัน
วิทยาศาสตร์ สสวท. 
    2.2.2 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร ์
       2.2.2.1 ประชุมคณะกรรมการ
สาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์เพื่อแบ่ง
งานผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม 
      2.2.2.2 รายงานผลการ
ดำเนินงานกิจกรรมวันวทิยาศาสตร ์
      2.2.2.3 สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรมวันวทิยาศาสตร ์
     2.2.3 กจิกรรมแข่งขัน
วิทยาศาสตร์เอกชน 
     2.2.4 กจิกรรมแข่งขันงานศิลป

 
ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
หัตกรรม 
  2.3 กิจกรรม Open House 
     2.3.1 ประชุมคณะกรรมการ
กลุ่มสาระการเรียนรู ้
     2.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการที่
รับผิดชอบดำเนินการ 
     2.3.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม 
Open House 
     2.3.4 รายงานผลการดำเนินงาน
การจดักิจกรรม Open House 
     2.3.5 สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม 
   2.4 ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 
– คณิตศาสตร์ 
       2.4.1 จดัการประชุม
คณะกรรมการทำงาน 
       2.4.2 วางแผนการดำเนินงาน 
       2.4.3 ดำเนินงานตามขั้นตอน 
       2.4.4 สรุปและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

 
ภาคเรียนที่ 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เดือนธันวาคม 

เครื่องมือการติดตาม/ประเมินผล 
   1. แบบทดสอบ 
   2. แบบบันทึกการนิเทศ 
   3. แบบบันทึกผลของการพัฒนา 

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/
ประเมินผล(C : CHECK) 
     3.1 ตรวจสอบ ติดตามการ
ดำเนินงานตามแผน 
     3.2 ปรับปรุง แก้ไข การ
ดำเนินงานที่ยังไม่สมบูรณ์ 
     3.4 ทบทวน แก้ไข ปรับปรุง
เครื่องมือ 
 

 
 
3 – 8 เมษายน 2566 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/
พัฒนา ( A : ACT)  
     4.1 สรุปแผนงานกลุม่สาระ
วิทยาศาสตร์ในภาพรวม 
     4.2 จดัทำรายงานผลการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 
     4.3 นำผลการประเมินมา
วางแผนเพื่อปรับปรุงและพัฒนาในปี
การศกึษาต่อไป 

 
3 – 8 เมษายน 2566 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ฝ่าย วิชาการ 

 
ลำดับ 

 
รายการ 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะ
คุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน
เรียน 

งบเรียน
ฟรี งบจัดหา 

  

1 กิจกรรมวันวทิยาศาสตร ์ สำรอง
ดำเนินการ 

- 25,000 - 25,000 

2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิทยาศาสตร์  
- งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

- การแข่งขันวันการศึกษา

เอกชน 

สำรอง
ดำเนินการ 

 
 

30,000 
20,000 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 

30,000 
20,000 

3 กิจกรรม Open House สำรอง
ดำเนินการ 

- 20,000 - 20,000 

4 โครงการห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์ - คณติศาสตร ์

สำรอง
ดำเนินการ 

- - 490,400 490,400 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 
 (ห้าแสนแปดหมื่นห้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน) 

50,000 45,000 490,400 585,400 

 
 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน.........50,000........................... งบเรียนฟรี..........45,000.............................. 
 งบจัดหา..........490,400.............................. 
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                   ผู้เสนอ             ผู้พิจารณา 
 
    
           ( นายธรรมธาราธาร เข็มบุปผา)                          (นางสาวสภุารัตน ์ เหลืองรัตนวิมล)

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์                     รองผู้อำนวยการฝ่ายวชิาการ 
 
ผู้เห็นชอบ                                                        ผูอ้นุมัติ 
 
 

            (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                    (บาดหลวงดร.จักร ีพันธ์สมบัติ)                      
        ผู้อำนวยการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ ์                             ผูจ้ัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ท่ี         13         ปีการศึกษา                  2566       
ชื่อโครงการ / ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร ์
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ฝา่ย      วิชาการ                               
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกจิข้อที่.....2......ยุทธศาสตร์ข้อที่...3,4.....เป้าหมายข้อที่    1     
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ รอบสี่. :  มาตรฐานที่    3     ประเด็นที่ ........-......   
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่    2      ตัวบ่งช้ีที่.....2.3................................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 
ลักษณะโครงการ   ใหม่             ตอ่เน่ือง 
1.  หลักการและเหตุผล 

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ มีบทบาทสำคัญต่อการพัฒนาประเทศในทุกด้าน ประกอบกับ

นักเรียนกลุ่มหนึ่งในระดับประถมศึกษาเป็นผู้มีศักยภาพพิเศษในการศึกษาในด้านวิทยาศาสตร์ – 

คณิตศาสตร์ ดังนั้นเพื่อให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์เติมเต็มศักยภาพของนักเรียน

กลุ่มนี้ได้อย่างเต็มที่ จึงได้ถือกำเนิดโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ขึ้น โดยจัด

กาเรียนการสอนร่วมกันของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  (ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. 2560) ควบคู่กับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมเพื่อให้นักเรียนเป็นคนดีมีศักยภาพด้วย

ความพร้อมและประสบการณ์ของคณะครูและกระบวนการจัดการ จึงมั่นใจได้ว่านักเรียนในโครงการนี้

จะสามารถบรรลุเป้าหมายของหลักสูตรห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ ตามแผนการ

เรียน 

2.วตัถะประสงค์ 
 1. เพื่อจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนที่เสริมสร้างเจตคติทีด่ีและส่งเสริมความรู้ ความสามารถ
ด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ให้แก่นักเรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 2. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร ์สามารถนำความรู้และประสบการณไ์ปประยุกต์ใช้และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
 3. เพื่อให้นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สูงข้ึน 
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3. เป้าหมาย      
  3.1 เชิงปริมาณ                
 3.1.1  ร้อยละ 90 ของผู้เรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ – คณติศาสตร ์ได้รับการพัฒนา
กระบวนการติด กระบวนการสืบเสาะหาความรูด้้านวิทยาศาสตร ์– คณติศาสตร์และภาษาอังกฤษ 
 3.1.2 ร้อยละ 90 ของนักเรียนห้องเรียนพิเศษมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร ์– 
คณิตศาสตร ์และภาษาองักฤษในระดับผลการเรียน 3.5 ขึ้นไป 
 3.1.3 ร้อยละ 90 ของนกัเรียนห้องเรียนพิเศษได้รับความรู้และประสบการณ์การส่งเสริม
ศักยภาพ ดา้นวิทยาศาสตร์ – คณติศาสตร์และภาษาอังกฤษทั้งภายในและภายนอกอย่างต่อเน่ือง 
 3.1.4 ร้อยละ 50 ของนักเรียนห้องเรียนพิเศษมีผลการแข่งขันวิชาวิทยาศาสตร ์– 
คณิตศาสตร์และภาษาองักฤษในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ 
      3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร ์ได้รับการพัฒนากระบวนการคิด 
กระบวนการสืบเสาะความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร ์
 3.2.2 นักเรียนห้องเรียนพิเศษมีทักษะในการเรียนรู้และเจตคติที่ดตี่อการเรียน เรียนรู้วิชา
วิทยาศาสตร์ – คณติศาสตร์และสามารถนำทักษะและความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวัน 
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 3.3 ตัวชี้วดัความสำเรจ็  
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละ 90 ของนักเรยีนห้องเรียน
พิเศษวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร ์
รู้จักการใฝ่หาความรู้และมีทักษะวิชา
วิทยาศาสตร์ – คณติศาสตร์และ
ภาษาอังกฤษจนเป็นที่ยอมรับของ
ชุมชนรอบๆโรงเรียน 

ประเมินด้านความรู ้ผลงาน
และความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ
และสรุปผลการเข้าร่วม
กิจกรรมทางวิชาการ 

2. ร้อยละ 90 ของนักเรยีนห้องเรียน
พิเศษมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ – คณติศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ ในระดับผลการเรียน 
3.5 ขึ้นไป 
 

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ 
- คณติศาสตร ์แต่ละภาคเรียน 

การสังเกตจากแบบสรุปผล
การเรียนวชิาวทิยาศาสตร์ – 
คณิตศาสตร ์ภาษาอังกฤษ 

3. ร้อยละ 50 ของนักเรยีนห้องเรียน
พิเศษมีผลการแข่งขันวิชา
วิทยาศาสตร์ – คณติศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ ในระดับจงัหวัด ระดับ
ภาค และระดับประเทศ 

ประเมินจากผลการแข่งขัน
วิชาวทิยาศาสตร์  
คณิตศาสตร ์ภาษาอังกฤษ 

การสังเกตจากแบบสรุปผล
การแข่งขันทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 

4. ร้อยละ 90 ของนักเรยีนห้องเรียน
พิเศษมีความพึงพอใจการเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน 

ประเมินความพึงพอใจของ
นักเรียนห้องเรียนพิเศษที่เข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพ
ของนักเรียน  

แบบประเมินความพึงพอใจ
ในการเข้ารว่มกิจกรรม 
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4. แผนการดำเนินการ/กิจกรรมที่จะ/ปฏิทินการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันวางแผน 
     - จดัทำโครงการและเสนอโครง
เพื่ออนุมัติ 
     - ประชาสัมพันธก์ารเข้าร่วม
โครงการ 

1 พฤษภาคม 2566 –  

11 พฤษภาคม 2566 

นายธรรมธาราธาร เข็มบุปผา 
นางสมพิศ หมวดประโคน 
นางนภาพร บัตรประโคน 
นางสาววชิราพรรณ ระตาภรณ ์

2. ขั้นดำเนินการ  / กิจกรรมทีจ่ัด 
     - ประชุมเพื่อเตรียมความพร้อม 
     - ประชาสัมพันธ์โครงการ 
     - ดำเนินโครงการตา่งๆตาม
วัตถุประสงค์ 

5 พฤษภาคม 2566 

ตลอดปีการศึกษา 

นายธรรมธาราธาร เข็มบุปผา 
นางสมพิศ หมวดประโคน 
นางนภาพร บัตรประโคน 
นางสาววชิราพรรณ ระตาภรณ ์

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/
ประเมินผล 
     - กำกับ ตดิตามและเก็บรวบรวม
ข้อมูลความพึงพอใจต่อโครงการ 

ระยะที่ 1 ภาคเรียนที่ 
1/2566 
ระยะที่ 2 ภาคเรียนที่ 
2/2566 

นายธรรมธาราธาร เข็มบุปผา 
นางสมพิศ หมวดประโคน 
นางนภาพร บัตรประโคน 
นางสาววชิราพรรณ ระตาภรณ ์

4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/
พัฒนา 
  4.1 สรุปผล รายงานผลปรับปรุง
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  4.2 สรุปผล รายงานผลการต่อ
หัวหน้าวิชาการแทนผู้รับใบอนุญาต 

ระยะที่ 1 เดือนตุลาคม 
2566 
ระยะที่ 2 เดือนมีนาคม 

2567 

นายธรรมธาราธาร เข็มบุปผา 
นางสมพิศ หมวดประโคน 
นางนภาพร บัตรประโคน 
นางสาววชิราพรรณ ระตาภรณ ์

 
 
5. งบประมาณ 

7.1  งบโรงเรียน....................บาท  7.2  งบจัดหา  490,400      บาท  
  รวม 490,400 บาท 

6. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ์– คณิตศาสตร์ จำนวนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 จำนวน 

36 คน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน 80 คน ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 39 คน ข้าร่วมโครงการ

มีทักษะในการเรียนรู้และเจคคติที่ดีตอ่การเรียนรูว้ิชาวทิยาศาสตร์ – คณติศาสตร์และภาษาอังกฤษ 

และสามารถนำทักษะความรู้ที่ได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมไปประยุกต์ใชใ้ห้เกิดประโยชน์ใน

ชีวิตประจำวันได ้
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

โครงการ/กิจกรรม โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร ์

 
 
 

 
ลำดับ 

 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบจัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 
1 โครงการห้องเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร ์
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
จำนวน นร.*2000  
ภาคเรียนที่ 1 2000*36 
ภาคเรียนที่ 2 2000*36 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
จำนวน นร.*2000  
ภาคเรียนที่ 1 2000*80 
ภาคเรียนที่ 2 2000*80 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จำนวน นร.*2000  
ภาคเรียนที่ 1 2000*39 
ภาคเรียนที่ 2 2000*39 
- จัดซื้อหนังสือ
ภาษาอังกฤษ เล่มละ 
650  
- จัดกิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

สำรอง
ดำเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใช้ในกิจกรรม
ห้องเรียนพิเศษ 

   
 
 
 
 

7,200 
7,200 

 
 

160,000 
160,000 

 
 

78,000 
78,000 

 
 
 
 
 
7,200 
7,200 

 
 

160,000 
160,000 

 
 

78,000 
78,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย  (สี่แสนเก้าหมื่นสี่ร้อยบาทถ้วน) 490,400 
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สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบประมาณ                    บาท          งบจดัหา      490,400       บาท 
 

 
  ผู้เสนอโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
   ...........................................................   ........................................................... 
    (นายธรรมธาราธาร เข็มบุปผา)    (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 

  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตรฯ์          รองผู้อำนวยการฝา่ยวิชาการ 
 
 

 ผู้เห็นชอบโครงการ     ผูอ้นุมัติโครงการ 
 

……………………………………………….    ……………………………………………….  
     (นางสาวจำนันท์ ไพรงาม)       (บาดหลวงดร.จักร ีพนัธ์สมบัติ) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์     ผู้จดัการโรงเรียนมารียอ์นุสรณ์ 
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ลำดับที ่    14   หน่วยงาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ฝ่าย วิชาการ          
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....2,4....เป้าหมายข้อท่ี...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่...1,3......ประเด็นที่..............-................... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่     1,3             ตัวบง่ชี้ที่......-........................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการ
เรียนการสอนสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
   2. เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมไดพ้ัฒนา
ศักยภาพ 
   3. เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้
มีความสามารถทางด้านสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
 1.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมเพือ่ 
      1.1.1 เตรียมพัฒนาประสิทธิภาพ
ของครูและบุคลากรในการเรียนการ
สอนสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
      1.1.2 เตรียมเพื่อส่งเสริมนักเรียน
ที่มีความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมไดพ้ัฒนา
ศักยภาพ 
      1.1.3 จัดเตรียมเอกสารที่
เกี่ยวข้องกับงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
22 พฤษภาคม 

2566 
 
 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   1.นกัเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3 ร้อยละ 100 ไดร้ับการ
พัฒนาการเรียนรู้ และมี

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานร่วม/โครงการ)(D : DO) 
  2.1 พัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรยีนการสอนสังคม
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
   2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3 ร้อยละ 50 ไดร้บัการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
   3. บุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาดา้นสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นกัเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ ม.
1-ม.3 มีผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐานไดร้บัการ
พัฒนาการเรียนรู้มีทักษะในการ
จัดการ สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง
อย่างต่อเน่ืองทำงานได้สำเร็จ
ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ตามความถนัดและความสนใจ 
  2. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมมคีวามรู้ ความสามารถ
เพื่อนำไปใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ไดต้าม
หลักสูตรแกนกลางขั้นพืน้ฐาน 
พ.ศ. 2551 

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
     2.1.1จัดให้มีการสอนโดยใช้การ
เรียนการสอนสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมทุกระดับชั้น 
     2.1.2 ครูส่งแผนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญครบทุกคน 
     2.1.3 จดัให้มีการสอนโดยใช้สื่อ 
ภูมิปัญญา และแหล่งเรียนรู้ในการ
เรียนการสอนสังคมศึกษา 
     2.1.4 กำกับติดตามการดำเนินการ
การพัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรียนการสอนสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2.2 ส่งเสริมนักเรียนที่มคีวามเป็นเลิศ
ทางสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
    2.2.1 กิจกรรมชมรม 
           2.2.1.1 ประชมุ
คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
เพื่อเตรียมกิจกรรมชมรม 
- ป.1-ป.3 เป็นชมรมตามครูประจำชั้น 
- ป.4-ป.5 เป็นชมรมที่นกัเรียนเลือก
ตามความสนใจ 
- ป.6 และ ม.3 เป็นชมรมที่นักเรียน
เลือกตามความสนใจ 
- ม.1-ม.2 เป็นชมรมที่นกัเรียนเลือก
ตามความสนใจ 
           2.1.1.2 กำกับติดตาม   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



156 

 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
 
  2.3 กิจกรรมการส่งนกัเรียนแข่งขัน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งที่ 71 
ดังนี้ 
     2.3.1 กจิกรรมเพลงคุณธรรม 

ระดับชั้น ป1-3 ป.4-6 และ ม.1-3 

     2.3.2 นิทานคณุธรรมระดับชั้น  

ป1-3 ป.4-6และ ม.1-3 

     2.3.3 กจิกรรมมารยาทไทย

ระดับชั้น ป1-3 ป.4-6และ ม.1-3        

     2.3.4 กจิกรรมโครงงานคุณธรรม  

ระดับชั้น ป1-3 ป.4-6และ ม.1-3 

     2.3.5 กจิกรรมสวดมนต์แปล  

ระดับชั้น ป1-3 ป.4-6และ ม.1-3 

  2.4 กิจกรรมการส่งนกัเรียนแข่งขัน
ทักษะวิชาการเอกชน   
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
     2.4.1 กจิกรรมเพลงคุณธรรม 

ระดับชั้น ป1-3 ป.4-6 และ ม.1-3         

     2.4.2 นิทานคณุธรรมระดับชั้น  

ป1-3 ป.4-6และ ม.1-3 

     2.4.3 กจิกรรมมารยาทไทย

ระดับชั้น ป1-3 ป.4-6และ ม.1-3        

     2.4.4 กจิกรรมโครงงานคุณธรรม  

ระดับชั้น ป1-3 ป.4-6และ ม.1-3 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตุลาคม-ธันวาคม 
2566 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
     2.4.5 กจิกรรมสวดมนต์แปล   

  2.5 กิจกรรม Open House 
     2.5.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
     2.5.2  แต่งตั้งคณะกรรมการที่
รับผิดชอบดำเนินการ 
     2.5.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม 
Open House 
     2.5.4 รายงานผลการดำเนินงาน
การจดักิจกรรม Open House 
     2.5.5 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

2.6 โครงการอบรมการนำหลักสูตร

ต้านทุจริตศึกษา ไปปรับใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

     2.6.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
     2.6.2  แต่งตั้งคณะกรรมการที่

รับผิดชอบดำเนินการ 

     2.6.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม 

 
ภาคเรียนที่ 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

21-22 พฤษภาคม
66 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3 ร้อยละ 100 ไดร้ับการ
พัฒนาการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑม์าตรฐาน 
   2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ 
ม.1-ม.3 ได้รับการส่งเสรมิความ

3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK) 
   3.1 ตรวจสอบ ตดิตาม การ
ดำเนินงานตามแผน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน
ตามแผนงานที่ยังไม่สมบูรณ ์
   3.3 ทบทวน แก้ไข ปรับปรุง

8-12 เมษายน 

2567 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เป็นเลิศทางด้านสังคมศกึษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เครื่องมือ  

เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
   1. แบบทดสอบ 
   2. แบบบันทึกการนิเทศ 
   3. แบบบันทึกผลของการ
พัฒนา 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปผลในภาพรวม 
   4.2 นำผลการประเมนิมาวางแผน
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาในปีการศึกษา
ต่อไป 

 
8-12 เมษายน 

2567 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ฝ่าย วิชาการ 

 
ลำดับ 

 
รายการ 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/

คุณลักษณะเฉพาะ
คุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน 
งบเรียน

ฟรี 
งบ

จัดหา  

1 การแข่งขันงาน

ศิลปหัตถกรรม 
สำรองดำเนินการ 5,000 

 
- 

 
- 5,000 

2 กิจกรรมแข่งขันทักษะ

วิชาการเอกชน 
สำรองดำเนินการ 20,000 

- - 
20,000 

3 กิจกรรม Open House สำรองดำเนินการ - 20,000 - 20,000 

4 กิจกรรมชมรม สำรองดำเนินการ 1,000 - - 1,000 

5 โครงการอบรมการ

ออกแบบการจัดการเรียนรู้

ประวัติศาสตร์ทอ้งถิ่น ตาม

หลักสูตรประวตัิศาสตร์”

นครชัยบุรินทร์”จังหวดั

บุรีรัมย์ 

สำรองดำเนินการ 36,500 - - 36,500 

6 โครงการอบรมการนำ

หลักสูตรตา้นทุจริตศึกษา 

ไปปรับใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนของ

สถานศึกษา 

สำรองดำเนินการ 36,500   36,500 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 
 (หน่ึงแสนหนึ่งหมื่นเก้าพันบาทถ้วน ) 

99,000 20,000 - 119,000 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน..........99,000..........................  งบเรียนฟรี...............20,000........................ 
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                      ผู้เสนอ        ผู้พจิารณา 
 

    

           (นางสุชาดา ประโมทะโก)                                 (นางสาวสภุารัตน ์ เหลืองรัตนวิมล) 

หัวหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ                             รองผู้อำนวยการฝา่ยวิชาการ 

 

ผู้เห็นชอบ                                                              ผู้อนุมัติ 
 
 

           (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                       (บาดหลวงดร.จักรี พันธ์สมบัติ)                      

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ ์                                ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ท่ี         14         ปีการศึกษา                  2566       
ชื่อโครงการ / โครงการอบรมการออกแบบการจดัการเรียนรู้ประวตัิศาสตร์ท้องถิ่น ตามหลักสตูร 
ประวัติศาสตร ์“นครชัยบุรินทร์” จังหวัดบุรรีัมย์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ      สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม        ฝ่าย             
วิชาการ                               
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกจิข้อที่.....2,4......ยุทธศาสตร์ข้อที.่..3,6.....เป้าหมายข้อที่    1     
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ รอบสี่. :  มาตรฐานที่    3     ประเด็นที่ ........-......   
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่    2      ตัวบ่งช้ีที่.....2.3................................... 
ลักษณะโครงการ   ใหม่             ตอ่เน่ือง 
1.  หลักการและเหตุผล 

การเรียนรู้ประวัติศาสตรข์องชาติและประวัติศาสตร์ท้องถิ่น เป็นปัจจัยสำคัญอย่างยิ่งในอันใน

อันที่จะปลูกฝังทัศนคติทีด่ีต่อสถาบันหลักทั้งสามของชาติ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ทั้งนี้ จะต้องมี

กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เข้าใจอย่างถ่องแท้ในสถาบันการศึกษาทกุแห่งในพื้นที่ “นครชัยบุรินทร”์ 

อย่างเป็นรูปธรรม 

ดังนั้นฝ่ายวิชาการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ์โดยกลุม่สาระการเรียนรู้สังคมศกึษาศาสนา และ

วัฒนธรรม  จึงจัดให้มีการอบรมโครงการอบรมสรา้งความเข้าใจและเตรียมความพร้อมครู สู่หลักสตูร

ประวัติศาสตร์ทอ้งถิ่นนครชัยบุรินทร์ให้กับครูได้นำไปพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อ

ผู้เรียนต่อไป 

2.วตัถะประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจ หลักสตูรประวัติศาสตร์ท้องถิ่นนครชัยบุรินทร ์

 2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีแนวทางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้เพื่อพัฒนาผู้เรียนได้อย่าง

เหมาะสมกับบริบทสถานศึกษาและผู้เรียน  

 3. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู ้เพื่อพัฒนาผู้เรยีน ตามแนวทาง

หลักสูตรประวตัิศาสตร์ทอ้งถิ่นนครชัยบุรินทร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
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 4. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีแนวทางการวดัและประเมินผลผู้เรียน ตามแนวทางหลักสูตร

ประวัติศาสตร์ทอ้งถิ่นนครชัยบุรินทร ์

3. เป้าหมาย      

  3.1 เชิงปริมาณ                
 3.1.1 ครูผูส้อนวิชาประวตัิศาสตร์โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ จำนวน 36 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ครูผูส้อนวิชาประวตัิศาสตร์ที่เข้ารับการอบรม มีความรู ้ความเข้าใจและมีทักษะในการ

พัฒนาผู้เรียนด้วยหลักสตูรประวตัิศาสตร์ท้องถิ่นนครชัยบุรินทร ์

 3.2.2 ผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจ ในการจดัอบรมอยู่ในระดับมาก 

     3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 3.3.1 ครรู้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและพฒันาผู้เรียนด้วยหลักสูตรประวัติศาสตร์

ท้องถิ่นนครชัยบุรินทร ์

 3.3.2 เพิ่มศักยภาพและโอกาสในการเรียนรู้ของผูเ้รียนให้มากขึ้น 

4. วิธีการติดตาม/เครื่องมือการประเมินผล การปฏิบัติงาน 
 4.1. สังเกตความสนใจของผู้รับการอบรม 
 4.2 ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมด้วยแบบประเมิน 
5. แผนการดำเนินการ/กิจกรรมที่จะ/ปฏิทินการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันวางแผน 
1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
1.2 วางแผนการดำเนินการอบรม 
1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบโครงการ 

 

30 มี.ค. 2566 

31 มี.ค. 2566 

31 มี.ค. 2566 

 
นางสุชาดา   ประโมทะโก  
นางสาวสายสุณี   เขียวรมัย์ 
 

2. ข้ันดำเนินการ  / กิจกรรมทีจ่ัด 
2.1 ประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
2.2 เชิญวิทยากรมาให้ความรู ้
2.3 จัดทำปฏิทินการอบรม 
2.4 จัดทำเอกสารการอบรม 
2.5 จัดอบรมสร้างความเข้าใจและ

 

1-5 เม.ย. 2566 

6 เม.ย. 2566 

31 มี.ค.-6 เม.ย. 2566 

7 เม.ย. 2566 

 
นางสุชาดา   ประโมทะโก  
นางสาวสายสุณี   เขียวรมัย์ 
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กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
เตรียมความพร้อมคร ูสูห่ลักสูตร
ฐานสมรรถนะ ดา้นการจดัการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

10 เม.ย. 2566 

 

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/
ประเมินผล 
3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงาน 
3.2 เก็บรวบรวมข้อมูลวิเคราะห์ผล
ประเมินโครงการ 
 

 
 

1 มิ.ย. – 30 ธ.ค 2566 
สิงหาคม 2566                   

 

 
 
นางสุชาดา   ประโมทะโก  
นางสาวสายสุณี   เขียวรมัย์ 
 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/
พัฒนา 
4.1 สรุปผล รายงานผลการต่อ
หัวหน้าวิชาการแทนผู้รับใบอนุญาต 

 

15 ก.พ. 2567 

 

 
 
นางสุชาดา   ประโมทะโก  
นางสาวสายสุณี   เขียวรมัย์ 

6. งบประมาณ 
6.1 งบโรงเรียน   36,500   บาท   

7. สถานที่ดำเนินการ 
ห้องประชุม princess 1  โรงแรม เดอ ศิตา ปริน้เซส บุรีรัมย์ 

8. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 8.1 แบบประเมินโครงการ 

 8.2 รายงานผลการจดัโครงการอบรมสรา้งความเข้าใจและเตรียมความพรอ้มครู สู่หลักสตูร

ประวัติศาสตร์ทอ้งถิ่นนครชัยบุรินทร์ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1 ครูผู้สอนในรายวิชาประวัติศาสตร ์มีความรู ้ความเข้าใจ และหลักการของหลักสูตร

ประวัติศาสตร์ทอ้งถิ่นนครชัยบุรินทร์ สามารถนำความรู้ไปประยุกตใ์ช้ในการออกแบบกิจกรรมการ

เรียนรู้ และจัดการเรียนรู ้เพื่อพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมกับบริบทสถานศึกษาและ

ผู้เรียน ตลอดจนสามารถวัดและประเมินผลผู้เรียนได้อย่างถูกต้อง  
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✓  

แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
โครงการ/กิจกรรม โครงการอบรมการออกแบบการจดัการเรียนรู้ประวตัิศาสตรท์้องถิ่น ตามหลักสตูร 
ประวัติศาสตร ์“นครชัยบุรินทร์” จังหวัดบุรรีัมย์ 
 

 
ลำดับ 

 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 

1 
เอกสารดำเนินงาน
โครงการ 

สำรองดำเนินการ 1,000 
- - 

1,000 

2 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม สำรองดำเนินการ 2,8000 - - 2,8000 
3 ค่าวิทยากร 5 ทา่น   สำรองดำเนินการ 5,000 - - 5,000 
4 ค่ากระเช้าผลไม ้5 ท่าน สำรองดำเนินการ 2,500 - - 2,500 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย (สามหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 36,500 
 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
✓ งบโรงเรียน      36,500    บาท            งบจัดหา      -              บาท 

 
  ผู้เสนอโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
...........................................................   ........................................................... 
    (นางสุชาดา   ประโมทะโก)    (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ                             รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
 
           ผู้เห็นชอบโครงการ       ผูอ้นุมัติโครงการ 

 
  ……………………………………………….                  ………………………………………………. 
      (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)             (บาดหลวงดร.จกัรี พันธ์สมบัติ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์           ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์
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ท่ี         14         ปีการศึกษา                  2566       
ชื่อโครงการ / โครงการอบรมการนำหลักสตูรต้านทุจริตศกึษา ไปปรับใช้ในการจดัการเรียนการสอน
ของสถานศึกษา  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ      สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม        ฝ่าย             
วิชาการ                               
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกจิข้อที่.....2,4......ยุทธศาสตร์ข้อที.่..3,6.....เป้าหมายข้อที่    1     
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ รอบสี่. :  มาตรฐานที่    3     ประเด็นที่ ........-......   
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่    2      ตัวบ่งช้ีที่.....2.3................................... 
ลักษณะโครงการ   ใหม่             ตอ่เน่ือง 
1.  หลักการและเหตุผล 

เพื่อเป็นการป้องกันการทุจริต โดยเริ่มปลูกฝังนักเรียนตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 

สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน จึงจัดทำรายวิชาเพิ่มเติม “ป้องกันการทุจริต” ใน

สถานศึกษาทุกแห่งนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อปลูกฝังและสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการ

ทุจริตให้แก่นักเรียนสร้างความตระหลักให้นักเรียน ยึดถือประโยชน์ส่วนรว่มมากกว่าประโยชน์สว่นตน 

มีจิตพอเพียงต้านทุจริต ละอายและเกรงกลัวที่จะไม่ทุจริตและไม่ทนต่อการทุจรติทุกรูปแบบ 

ดังนั้นฝ่ายวิชาการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ์โดยกลุม่สาระการเรียนรู้สังคมศกึษาศาสนา และ

วัฒนธรรม  จึงจัดให้มีการอบรมโครงการอบรมสรา้งความเข้าใจและเตรียมความพร้อมครู สู่หลักการ

สอนรายวิชาเพิ่มเติม “ปอ้งกันการทจุรติ” ให้กับครูได้นำไปพัฒนากระบวนการเรียนรูใ้ห้เกิดประโยชน์

ต่อผู้เรียนต่อไป 

2.วตัถะประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจ รายวิชาเพิ่มเติม “ป้องกันการทุจริต” 

 2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู ้เพื่อพัฒนาผู้เรยีน ตามแนวทาง

หลักสูตร “ป้องกันการทจุริต” ได้อย่างมีประสิทธภิาพ   

 3. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีแนวทางการวดัและประเมินผลผู้เรียน ตามแนวทางหลักสูตร “ป้องกัน

การทจุรติ” 
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3. เป้าหมาย      

  3.1 เชิงปริมาณ                
 3.1.1 ครูผูส้อนวิชาสังคมศึกษาโรงเรียนมารีย์อนสุรณ์ จำนวน 36 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ครูผูส้อนวิชาสังคมศึกษาที่เข้ารับการอบรม มีความรู้ ความเข้าใจในหลักสูตร “ป้องกัน

การทจุรติ” 

 3.2.2 ผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจ ในการจดัอบรมอยู่ในระดับมาก 

     3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 3.3.1 ครรู้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและพฒันาผู้เรียนด้วยหลักสูตร “ป้องกันการ

ทุจริต” 3.3.2 เพิ่มศักยภาพและโอกาสในการเรียนรู้ของผูเ้รียนให้มากขึ้น 

4. วิธีการติดตาม/เครื่องมือการประเมินผล การปฏิบัติงาน 
 4.1. สังเกตความสนใจของผู้รับการอบรม 
 4.2 ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมด้วยแบบประเมิน 
5. แผนการดำเนินการ/กิจกรรมที่จะ/ปฏิทินการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันวางแผน 
1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
1.2 วางแผนการดำเนินการอบรม 
1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบโครงการ 

 

30 มี.ค. 2566 

31 มี.ค. 2566 

31 มี.ค. 2566 

 
นางสุชาดา   ประโมทะโก  
นางสาวสายสุณี   เขียวรมัย์ 
นางเพ็ญศรี   มะนิรัมย ์

2. ข้ันดำเนินการ  / กิจกรรมทีจ่ัด 
2.1 ประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
2.2 เชิญวิทยากรมาให้ความรู ้
2.3 จัดทำปฏิทินการอบรม 
2.4 จัดทำเอกสารการอบรม 
2.5 จัดอบรมสร้างความเข้าใจและ
เตรียมความพร้อมคร ูสูห่ลักสูตร
ฐานสมรรถนะ ดา้นการจดัการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

 

1-5 เม.ย. 2566 

6 เม.ย. 2566 

31 มี.ค.-6 เม.ย. 2566 

7 เม.ย. 2566 

10 เม.ย. 2566 

 

 
นางสุชาดา   ประโมทะโก  
นางสาวสายสุณี   เขียวรมัย์ 
นางเพ็ญศรี   มะนิรัมย ์
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กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/
ประเมินผล 
3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงาน 
3.2 เก็บรวบรวมข้อมูลวิเคราะห์ผล
ประเมินโครงการ 
 

 
 

1 มิ.ย. – 30 ธ.ค 2566 
สิงหาคม 2566                   

 

 
 
นางสุชาดา   ประโมทะโก  
นางสาวสายสุณี   เขียวรมัย์ 
นางเพ็ญศรี   มะนิรัมย ์

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/
พัฒนา 
4.1 สรุปผล รายงานผลการต่อ
หัวหน้าวิชาการแทนผู้รับใบอนุญาต 

 

15 ก.พ. 2567 

 

 
 
นางสุชาดา   ประโมทะโก  
นางสาวสายสุณี   เขียวรมัย์ 
นางเพ็ญศรี   มะนิรัมย ์

6. งบประมาณ 
6.1 งบโรงเรียน   36,500  บาท   

7. สถานที่ดำเนินการ 
โรงแรม เดอ ศิตา ปริ้นเซส บุรีรัมย์ 

8. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 8.1 แบบประเมินโครงการ 

 8.2 รายงานผลการจดัโครงการอบรมสรา้งความเข้าใจและเตรียมความพรอ้มครู สู่หลักสตูร 

“ป้องกันการทุจริต” 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1 ครูผู้สอนในรายวิชาสังคม มีความรู้ ความเข้าใจ และหลักการของหลักสูตร “ป้องกันการ

ทุจริต” สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และจัดการเรียนรู้ เพื่อ

พัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมกับบริบทสถานศึกษาและผู้เรียน ตลอดจนสามารถวดั

และประเมินผลผู้เรียนได้อย่างถูกต้อง  
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✓  

แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

โครงการ/กิจกรรม โครงการอบรมการนำหลักสูตรต้านทจุรติศึกษา ไปปรับใช้ในการจัดเรียนการสอน
ของสถานศึกษา 
 

 
ลำดับ 

 
 

 
รายการ 

 
 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ 
 

งบ
โรงเรียน 

 
งบเรียน

ฟรี 

 
งบ

จัดหา 

 
สรุป

รายจ่าย 

1 
เอกสารดำเนินงาน
โครงการ 

สำรองดำเนินการ 1,000 
- - 

1,000 

2 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม สำรองดำเนินการ 2,8000 - - 2,8000 
3 ค่าวิทยากร 5 ทา่น   สำรองดำเนินการ 5,000 - - 5,000 
4 ค่ากระเช้าผลไม ้5 ท่าน สำรองดำเนินการ 2,500 - - 2,500 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย (สามหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 36,500 
 
สรุปประเภทงบประมาณ 
✓ งบโรงเรียน      36,500    บาท            งบจัดหา      -              บาท 

 
 

  ผู้เสนอโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

...........................................................   ........................................................... 
    (นางสุชาดา   ประโมทะโก)    (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 

  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมฯ                    รองผู้อำนวยการฝ่ายวชิาการ 
 

   ผู้เห็นชอบโครงการ         ผูอ้นุมัติโครงการ 
 

     ……………………………………….               ………………………………………. 
       (ซิสเตอร์จำนันท์ ไพรงาม)             (บาดหลวงดร.จกัรี พันธ์สมบัติ) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์            ผู้จดัการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่  15 หน่วยงาน   กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ        ฝ่าย            วิชาการ                          
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....2,4....เป้าหมายข้อท่ี...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่...1,3......ประเด็นที่..............-.................... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่     1,3             ตัวบง่ชี้ที่......-........................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อพัฒนาประสิทธภิาพการ
เรียนการสอนดา้นสุนทรยีภาพ 
   2. เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความสามารถทางสุนทรยีภาพได้
พัฒนาศักยภาพ 
   3. เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้
มีความสามารถทางด้านศิลปะ 
 
 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
 1.1 ประชุมคณะกรรมการทำงานกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะเพือ่ 
      1.1.1 เตรียมพัฒนาประสิทธิภาพ
ของครูและบุคลากรในการเรียนการ
สอนศิลปะ 
      1.1.2 เตรียมเพื่อส่งเสริมนักเรียน
ที่มีความสามารถแต่ละดา้นทาง
สุนทรียภาพเพือ่พัฒนาศกัยภาพผู้เรียน 
      1.1.3 จัดเตรียมเอกสารที่
เกี่ยวข้องกับงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

 
22 พฤษภาคม 

2566 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   1.นกัเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3ร้อยละ 100 ได้รบัการ
พัฒนาการเรียนรู้ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
   2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานรว่ม/โครงการ)(D : DO) 
  2.1 พัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรยีนการสอนศิลปะ 
     2.1.1 ครูส่งแผนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญครบทุกคน 
     2.1.2 จดัให้มีการสอนโดยใช้สื่อ 

 
 
ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
ม.1-ม.3ร้อยละ 40 ได้รบัการ
ส่งเสริมความความสามารถทาง
สุนทรียภาพในด้านต่างๆที่ตนเอง
ถนัด 
    3.บุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ ร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาดา้นสุนทรียภาพ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1.นกัเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ ม.
1-ม.3 มีผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐานไดร้บัการ
พัฒนาการเรียนรู้มีทักษะในการ
จัดการ สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง
อย่างต่อเน่ืองทำงานได้สำเร็จ
ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ตามความถนัดและความสนใจ 
  2. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะมีความรู้ ความสามารถเพื่อ
นำไปใช้ในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ได้ตามหลักสูตรแกนกลาง
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 

ภูมิปัญญา และแหล่งเรียนรู้ในการ
เรียนการสอน 
     2.1.3 จดัตั้งชมรมในทุกชั้นเรียน 
           2.1.3.1 ประชมุ
คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ เพื่อเตรียมกิจกรรมชมรม 
- ป.1-ป.3 เป็นชมรมตามครูประจำชั้น 
- ป.4-ป.5 เป็นชมรมที่นกัเรียนเลือก
ตามความสนใจ 
- ป.6 และ ม.3 เป็นชมรมที่นักเรียน
เลือกตามความสนใจ 
- ม.1-ม.2 เป็นชมรมที่นกัเรียนเลือก
ตามความสนใจ 
           2.1.3.2 กำกับติดตามการ
ดำเนินการการพัฒนาประสิทธิภาพ
ของครูและบุคลากรในการเรียนการ
สอนศิลปะ    
2.2 ส่งเสริมนักเรียนที่มคีวามเป็นเลิศ
ทางศิลปะได้พัฒนาศักยภาพ 
   2.2.1 รายการแข่งขันทักษะ
ศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 71 
       2.2.1.1 กจิกรรมทศันศิลป์ 
       2.2.1.2 กจิกรรมนาฏศิลป์ 
       2.2.1.3 กจิกรรมดนตร ี
   2.2.2 การแข่งขันวิชาการกลุ่ม
เอกชน 
       2.2.2.1 กจิกรรมทศันศิลป ์
       2.2.2.2 กจิกรรมนาฏศิลป์ 
       2.2.2.3 กจิกรรมดนตร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สิงหาคม – ธันวาคม  
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
 
 
2.3 กิจกรรม Open House 
     2.3.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
     2.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการที่
รับผิดชอบดำเนินการ 
     2.3.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม 
Open House 
     2.3.4 รายงานผลการดำเนินงาน
การจดักิจกรรม Open House 
     2.3.5 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

 
 

ภาคเรียนที่ 2 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ ม.
1-ม.3 ร้อยละ 100 ไดร้บัการ
พัฒนาการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑม์าตรฐาน 
   2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ 
ม.1-ม.3 ได้รับการส่งเสรมิความ
เป็นเลิศทางด้านสุนทรียภาพ 

3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK) 
   3.1 ตรวจสอบ ตดิตาม การ
ดำเนินงานตามแผน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน
ตามแผนงานที่ยังไม่สมบูรณ ์
   3.3 ทบทวน แก้ไข ปรับปรุง
เครื่องมือ 

1-3 เมษายน 2566 

เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
   1. แบบทดสอบ 
   2. แบบบันทึกการนิเทศ 
   3. แบบบันทึกผลของการ
พัฒนา 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปผลในภาพรวม 
   4.2 นำผลการประเมนิมาวางแผน
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาในปีการศึกษา
ต่อไป 

1-3 เมษายน 2566 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

หน่วยงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   ฝ่าย วิชาการ 

 
ลำดับ 

 
รายการ 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะ
คุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน 
งบเรียน

ฟรี 
งบ

จัดหา 
  

1 กิจกรรมการแข่งขันศิลปะ
หัตกรรมนักเรียน 

สำรอง
ดำเนินการ 

60,000 - - 60,000 

2 กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
เอกชน 

สำรอง
ดำเนินการ 

30,000 - - 30,000 

3 กิจกรรม Open House สำรอง
ดำเนินการ 

- 30,000 - 30,000 

4 กิจกรรมชมรม สำรอง
ดำเนินการ 

1,000 - - 1,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 
(หน่ึงแสนสองหมื่นหน่ึงพันบาทถ้วน) 

91,000 30,000 - 121,000 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน..........91,000..........................  งบเรียนฟรี................30,000............... 
 
 
            ผู้เสนอ       ผู้พิจารณา 
    
     (นางสาวโสรญา สีอุเป)                                       (นางสาวสุภารัตน์  เหลืองรัตนวิมล) 
 หัวหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู้ศิลปะ                                 รองผู้อำนวยการฝา่ยวิชาการ 

 
ผู้เห็นชอบ                                                              ผู้อนุมัต ิ

 
    (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)                                     (บาดหลวงดร.จักรี พันธ์สมบัติ)                  
ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์                               ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่ 16     หน่วยงาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา               ฝ่าย วิชาการ          
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....2,4....เป้าหมายข้อท่ี...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่...1,3......ประเด็นที่............-...................... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่     1,3             ตัวบง่ชี้ที่......-........................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
     1. เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ
การเรียนการสอนสุขศึกษา 
และพลศึกษา 
     2. เพื่อส่งเสริมนักเรยีนที่มี
ความเป็นเลิศทางสุขศึกษาและ
พลศึกษาได้พัฒนาอยา่งเต็ม
ศักยภาพ 
    3. เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็น
ผู้มีความสามารถทางด้านสุข
ศึกษาและพลศึกษา 

1.ขั้นวางแผน 
     1.1. ประชุมคณะกรรมการทำงานกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาเพื่อ 
เตรียมพัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรียนการสอนสุขศึกษาและ
พลศึกษา 
     1.2 เตรียมส่งเสริมนกัเรียนที่มีความ
เป็นเลิศได้พัฒนาศักยภาพ 
     1.3 จดัเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้องกับงาน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
26 เมษายน 66 

 
 
 
 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     1. นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 และนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ร้อยละ 95 
ได้รับการพัฒนา 
การเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์

2. ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระ
งานร่วม/โครงการ) 
     2.1  พัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรยีนการสอนสุขศึกษาและ
พลศึกษา 
        2.1.1  จดัให้มีการสอนโดยใช้สือ่ ภูมิ
ปัญญา และแหล่งเรียนรู้ในการเรียนการ

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
มาตรฐาน 
     2. นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 และนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ร้อยละ 5 
ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางกีฬา 
     3. บุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 
ร้อยละ 100 ได้รับการพฒันา
ฝึกอบรมความรู้ดา้นสุขศึกษา
และพลศึกษา 
    
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-3ไดร้ับการพัฒนาการ
เรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-3 ได้รับการส่งเสรมิความ
เป็นเลิศทางกีฬา 
  3.บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู ้
สุขศึกษาและพลศึกษา ได้รับการ
พัฒนาฝึกอบรมความรูด้า้น 
สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
 
 

สอน 
        2.1.2 ครูส่งแผนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญครบทุกคน 
        2.1.3 กำกับตดิตามการดำเนินการ
การพัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรียนการสอน 
  2.2  เพื่อพัฒนาส่งเสรมิความเป็นเลิศ

ทางสุขศึกษาและพลศึกษา (งาน

ศิลปหัตถกรรม)   

     2.2.1  กิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหา

สุขภาพระดับชั้นประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษา 

     2.2.2  กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย

ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

     2.2.3  กิจกรรมการแข่งข้ันแอโรบิค 

ระดับชั้น ป.1-ป.6 และระดับชั้น ม. 1-ม.3    

     2.2.4  กิจกรรมการแข่งขันแม่ไม้มวย

ไทยระดับชั้น ป.1-ป.6 และระดับชั้น  

ม.1-ม.3   

   2.3  กิจกรรมการแข่งขันสุขศึกษาและ

พลศึกษา ทักษะวิชาการเอกชน 

     2.3.1  กิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหา

สุขภาพระดับชั้นประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษา 

     2.3.2  กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย

 
 
 
 
 
 

ตุลาคม - 
ธันวาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตุลาคม – 
ธันวาคม 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
 
 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  1. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
1-6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-3 ได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้และมีได้รับการส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางกีฬา รอ้ยละ50 
  2. บุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 
ได้รับการพัฒนาฝึกอบรมความรู้
ด้าน 
สุขศึกษาและพลศึกษา 
   
 

ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

     2.3.3  กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิค 

ระดับชั้นประถมศึกษา 

     2.3.4  กิจกรรมการแข่งขันแม่ไม้มวย

ไทยระดับชั้น ป.1-ป.6 และระดับชั้น  

ม.1-ม.3    

 2.4 กิจกรรม Open House 

     2.4.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่มสาระ

การเรียนรู ้

     2.4.2  แต่งตั้งคณะกรรมการที่
รับผิดชอบดำเนินการ 
     2.4.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม Open 
House 
     2.4.4 รายงานผลการดำเนินงานการจดั
กิจกรรม Open House 
     2.3.5 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 

ภาคเรียนที่ 2 

เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
   1. แบบสอบถาม 
   2. แบบประเมินความพึงพอใจ      
   3. แบบทดสอบ 
 

3.ขั้นตรวจสอบ / ติดตาม / ประเมินผล 
     3.1 ตรวจสอบ ติดตาม การดำเนินงาน
ตามแผน 
     3.2 ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงานตาม
แผนงานที่ยังไม่สมบูรณ์ 
     3.3 ทบทวน แก้ไข ปรับปรุง เครื่องมือ 
4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
  4.1  สรุปแผนงานกลุ่มสาระสุขศึกษาและ 
พลศึกษาในภาพรวม 
  4.2  จดัทำรายงานผลการดำเนินงานของ

28 มีนาคม –  
 1 เมษายน 2566 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
หน่วยงาน 
  4.3  นำผลการประเมนิมาวางแผนเพื่อ
ปรับปรุงและพัฒนาในปีการศกึษาต่อไป 

 
แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 

หน่วยงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ฝ่าย วิชาการ 
 

ลำดับ 
 

รายการ 
ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน 
งบเรียน

ฟรี 
งบ

จัดหา  

1 กิจกรรมแข่งทักษะความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
 (ศิลปหัถกรรม) 

สำรองดำเนินการ 5,000 - - 5,000 

2 กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการทกัษะเอกชน 

สำรองดำเนินการ 5,000 - - 5,000 

3 กิจกรรมชมรม สำรองดำเนินการ 1,000 - - 1,000 
4 กิจกรรม Open House สำรองดำเนินการ  20,000 - 20,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 
(สามหมื่นหน่ึงพันบาทถ้วน) 

11,000 20,000 - 31,000 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 

      งบโรงเรียน.......... 11,000...............บาท      งบเรียนฟรี........20,000.....บาท 
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    ผู้เสนอ        ผู้พจิารณา 
 
    
            (นายอำนวย สงัข์ทองหลาง)                              (นางสาวสภุารัตน ์ เหลืองรัตนวิมล) 
 หัวหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา                  รองผูอ้ำนวยการฝ่ายวิชาการ 
 

ผู้เห็นชอบ                                                  ผู้อนุมัติ 
 
 

          (ซิสเตอร์จำนันท ์ ไพรงาม)                              (บาดหลวงดร.จักร ีพันธ์สมบัติ)                      
        ผู้อำนวยการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ ์                     ผู้จดัการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ์ 
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ลำดับที ่  17      หน่วยงาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชพี                         ฝ่าย วิชาการ          
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....2,4....เป้าหมายข้อท่ี...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่...1,3......ประเด็นที่..........-....................... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่     1,3             ตัวบง่ชี้ที่......-........................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อพัฒนาประสิทธภิาพการ
เรียนการสอนการงานอาชีพ 
   2. เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความเป็นเลิศทางการงานอาชีพ
ได้พัฒนาศักยภาพ 
   3. เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้
มีความสามารถทางด้านการงาน
อาชีพ 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
 1.1 ประชุมคณะกรรมทำงานการกลุ่ม
สาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพเพื่อ 
      1.1.1 ประชุมคณะกรรมการทำงาน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพเพื่อ 
เตรียมพัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรียนการสอนการงานอาชีพ 
      1.1.2 เตรียมเพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความเป็นเลิศทางการงานอาชีพไดพ้ัฒนา
ศักยภาพ 
      1.1.3 เพื่อจัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กับงานกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชพี 

 
 
 

26 เมษายน 2566 
 
 
 

19 มิถุนายน 2566 
 
 

19 มิถุนายน 2566 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3ร้อยละ 100 ได้รบัการ
พัฒนาการเรียนรู้ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
   2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระ
งานร่วม/โครงการ)(D : DO)  
  2.1 พัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรยีนการสอนงานอาชีพ 
     2.1.1 จดัให้มีการสอนโดยใช้สื่อ ภูมิ
ปัญญา และแหล่งเรียนรู้ในการเรียนการ
สอน 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
ม.1-ม.3ร้อยละ 50 ได้รบัการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
   3. บุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชพี ร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาด้านการงาน
อาชีพ 
 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ 
ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิท์างการ
เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานได้รับ
การพัฒนาการเรียนรู้มีทกัษะใน
การจดัการ สามารถเรียนรู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเน่ืองทำงานได้
สำเร็จไดร้ับการส่งเสริมความเป็น
เลิศตามความถนัดและความ
สนใจ 
  2. บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชพีมีความรู้ 
ความสามารถเพื่อนำไปใช้ในการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ไดต้าม
หลักสูตรแกนกลางขั้นพืน้ฐาน 
พ.ศ. 2551 

 
 
    2.1.2 ครูส่งแผนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญครบทุกคน 
       2.1.2.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่ม
สาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพ เพื่อเตรียม
กิจกรรมชมรม 
- ป.1-ป.3 เป็นชมรมตามครูประจำชั้น 
- ป.4-ป.5 เป็นชมรมที่นกัเรียนเลือกตาม
ความสนใจ 
- ป.6 และ ม.3 เป็นชมรมที่นักเรียนเลือก
ตามความสนใจ 
- ม.1-ม.2 เป็นชมรมที่นกัเรียนเลือกตาม
ความสนใจ 
       2.1.2.2 กำกับติดตามการดำเนินการ
พัฒนาประสิทธิภาพของครูและบุคลากรใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 2.2 ส่งเสริมนักเรียนทีม่ีความเป็นเลิศ
ทางการงานอาชีพได้พัฒนาศักยภาพ 
    2.2.1 กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัต
กรรมนกัเรียน  
        2.2.1.1 การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้
จากเศษวัสดุเหลือใช้หรือวัสดุในท้องถิ่น ป.
4-6, ม.1-3 
        2.2.1.2 การแข่งขันจัดสวนถาดแบบ
ชื้น ป.4-6, ม.1-3 
        2.2.1.3 การแข่งขันแปรรูปอาหาร 
ป.4-6, ม.1-3 
        2.2.1.4 การแข่งขันทำน้ำพริก ผกัสด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

ตุลาคม -ธันวาคม 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เครื่องเคียง ป.4-6, ม.1-3 
        2.2.1.5 การแข่งขันโครงงานอาชพี 
ป.4-6, ม.1-3 
    2.2.2 กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
วิชาการเอกชน  
        2.2.2.1 การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้
จากเศษวัสดุเหลือใช้หรือวัสดุในท้องถิ่น ป.
4-6, ม.1-3 
        2.2.2.2 การแข่งขันจัดสวนถาดแบบ
ชื้น ป.4-6, ม.1-3 
        2.2.2.3 การแข่งขันแปรรูปอาหาร 
ป.4-6, ม.1-3 
        2.2.2.4 การแข่งขันทำน้ำพริก ผกัสด 
เครื่องเคียง ป.4-6, ม.1-3 
        2.2.2.5 การแข่งขันโครงงานอาชพี 
ป.4-6, ม.1-3 
 2.3 กิจกรรม Open House 
     2.3.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่มสาระ

การเรียนรู ้

     2.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการที่
รับผิดชอบดำเนินการ 
     2.3.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม Open 
House 
     2.3.4 รายงานผลการดำเนินงานการจดั
กิจกรรม Open House 
     2.3.5 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

 

 
 
 

ตุลาคม – ธันวาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ธันวาคม -มกราคม 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ 
ม.1-ม.3 ร้อยละ 100 ไดร้ับการ
พัฒนาการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑม์าตรฐาน 
   2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ 
ม.1-ม.3 ได้รับการส่งเสรมิความ
เป็นเลิศทางด้านการงานอาชีพ 

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK) 
   3.1 ตรวจสอบ ตดิตาม การดำเนินงาน
ตามแผน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงานตาม
แผนงานที่ยังไม่สมบูรณ์ 
   3.3 ทบทวน แก้ไข ปรับปรุงเครื่องมือ 

 
 

5-9 เมษายน 66 
 
 
 
 

เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
   1. แบบทดสอบ 
   2. แบบบันทึกการนิเทศ 
   3. แบบบันทึกผลของการ
พัฒนา 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปผลในภาพรวม 
   4.2 นำผลการประเมนิมาวางแผนเพื่อ
ปรับปรุงและพัฒนาในปีการศกึษาต่อไป 

 
 

5-9 เมษายน 66 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  ฝ่าย วิชาการ 

 
ลำดับ 

 
รายการ 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน
เรียน 

งบเรียน
ฟรี 

งบจัด 
หา  

1 การแข่งขันงาน

ศิลปหัตถกรรม  

สำรองดำเนินการ 5,000 - - 5,000 

2 กิจกรรมแข่งขันทักษะ

วิชาการเอกชน 

สำรองดำเนินการ 5,000 - - 5,000 

3 กิจกรรม Open House สำรองดำเนินการ - 20,000  20,000 

4 กิจกรรมชมรม สำรองดำเนินการ 1,000 - - 1,000 

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 
(สามหมื่นหน่ึงพันบาทถ้วน ) 

11,000 20,000 - 31,000 

 
 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน..........11,000.......................... งบเรียนฟรี..............20,000........................... 
 
          ผู้เสนอ           ผูพ้ิจารณา 
    
          (นางอุไรวรรณ ธนูศร)                                         (นางสาวสุภารตัน์  เหลืองรตันวมิล) 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชพี                              รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
 
                  ผู้เห็นชอบ                                                              ผู้อนุมัต ิ

 
          (ซิสเตอร์จำนันท ์ ไพรงาม)                                      (บาดหลวงดร.จักร ีพันธ์สมบัติ)                         
      ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์                               ผูจ้ัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์
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ลำดับที ่   18 หน่วยงาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ  ฝ่าย วิชาการ          
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน : พันธกิจข้อที่...2...ยุทธศาสตร์ข้อที่ ....2,4....เป้าหมายข้อท่ี...2.... 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบสี่: มาตรฐานที่...1,3......ประเด็นที่......-.......................... 
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที ่     1,3             ตัวบง่ชี้ที่......-........................... 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : ………….…2,3………………………………..….. 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์มาตรฐานการศึกษาของชาติปี 2561 : มาตรฐานที่......1,2,3..... 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อพัฒนาประสิทธภิาพการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
   2. เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความเป็นเลิศทางภาษาองักฤษได้
พัฒนาศักยภาพ 
   3. เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้
มีความสามารถทางด้าน
ภาษาตา่งประเทศ 

1.ขั้นวางแผน (P : PLAN) 
 1.1 ประชุมคณะกรรมการทำงานกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเพื่อ 
เตรียมพัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรียนการสอน
ภาษาตา่งประเทศเพื่อ 
    1.1.1 เตรียมพัฒนาประสิทธิภาพ
การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
    1.1.2 เตรียมเพื่อส่งเสริมนักเรียนที่
มีความเป็นเลิศทางภาษาอังกฤษได้
พัฒนาศักยภาพ 
    1.1.3 จัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กับงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ 

 
26 เมษายน 2566 

 
 
 

 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3ร้อยละ 100 ได้รบัการ
พัฒนาการเรียนรู้ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

2. ข้ันดำเนินการ (ภาระงานประจำ/
ภาระงานรว่ม/โครงการ)(D : DO) 
  2.1 พัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรยีนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เกณฑ์มาตรฐาน 
   2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3ร้อยละ 50 ได้รบัการ

ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

   3. บุคลากรทางการศกึษาของ

โรงเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับการ

พัฒนาด้านภาษาอังกฤษ 

 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3 มีผลสัมฤทธิท์างการ
เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานได้รับ
การพัฒนาการเรียนรู้มีทกัษะใน
การจดัการ สามารถเรียนรู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเน่ืองทำงานได้
สำเร็จไดร้ับการส่งเสริมความเป็น
เลิศตามความถนัดและความ
สนใจ 
  2. บุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้และทักษะในการใช้
ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเพื่อการกา้ว
สู่ศตวรรษที ่21 (Thailand 4.0) 

    2.1.1 จัดให้มีการสอนเสริม  
O-NET ให้กับนักเรียนชัน้ประถมศึกษา
ปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปทีี่ 3 
    2.1.2 จัดให้มีการสอนโดยใช้สื่อ 
ภูมิปัญญา และแหล่งเรียนรู้ในการ
เรียนการสอน 
    2.1.3 จัดให้มีการแข่งขันทักษะ
ภาษาอังกฤษ ครั้งที่ 10 
    2.1.4 จัดให้มีกิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษ “English  Camp” 
    2.1.5 จัดให้มีกิจกรรมพี่ช่วยน้อง 
     2.1.5.1 ฝกึทักษะการเขียน
ระหว่างครูประถม-อนุบาล 
     2.1.5.2 อบรมทักษะการเรียนการ
สอนในชั้นเรียน 
    2.1.6 จัดให้มีกิจกรรม Morning 
English Assembly 
     2.1.6.1 อา่น-เขียนภาษาอังกฤษ 
     2.1.6.2 นำเสนอภาษาอังกฤษหน้า
เสาธง 
   2.1.7  จัดให้มีกิจกรรม English  
Club 
   2.1.8 กำกับตดิตามการดำเนินการ
การพัฒนาประสิทธิภาพของครูและ
บุคลากรในการเรียนการสอน
ภาษาตา่งประเทศ 
   2.1.9  ครูส่งแผนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญครบทุกคน 
   2.2 ส่งเสริมนักเรียนที่มีความเป็น

 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

ตุลาคม-ธันวาคม 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เลิศทางภาษาได้พัฒนาศักยภาพ 
    2.2.1 กิจกรรมการสง่นักเรียน
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 ดังนี้ 
     2.2.1.1  การแข่งขัน Impromptu 
Speech 
     2.2.1.2  การแข่งขัน  Story  
Telling 
     2.2.1.4  การแข่งขันละครสั้น 
(Skit) 
     2.2.1.5  การแข่งขันต่อคำศพัท์
ปริศนาคำไขว้ภาษาอังกฤษ
(Crossword) 
     2.2.1.6  การแข่งขันพูดเพื่ออาชีพ
ภาษาจีน 
    2.2.3  การแข่งขันทักษะทาง
วิชาการเอกชน 

2.2.3.1  การแข่งขัน 
Impromptu Speech 

     2.2.3.2  การแข่งขัน  Story 
Telling 
     2.3.3  Spelling  Bee 
     2.2.3.3  การแข่งขันพูดเพื่ออาชีพ
ภาษาจีน 
  2.3 กิจกรรม Open House 
     2.3.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่ม

สาระการเรียนรู ้

     2.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการที่

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตุลาคม-ธันวาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 

มกราคม-กุมภาพันธ ์
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
รับผิดชอบดำเนินการ 
     2.3.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม 
Open House 
     2.3.4 รายงานผลการดำเนินงาน
การจดักิจกรรม Open House 
     2.3.5 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

 2.4 กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

“English  Camp” 

     2.4.1 ประชุมคณะกรรมการกลุ่ม

สาระการเรียนรู ้

     2.4.2  แต่งตั้งคณะกรรมการที่

รับผิดชอบดำเนินการ 

     2.4.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม คา่ย 

English Camp 

     2.4.4 รายงานผลการดำเนินงาน

การจดักิจกรรม คา่ย English Camp      

     2.4.5 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

 

 
 
 
 
 
 

มกราคม-กุมภาพันธ ์
 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 1. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ  
ม.1-ม.3 ร้อยละ 100 ไดร้ับการ
พัฒนาการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑม์าตรฐาน 
   2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 และ 
ม.1-ม.3 ได้รับการส่งเสรมิความ
เป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษ 

3. ข้ันตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล 
(C : CHECK) 
   3.1 ตรวจสอบ ตดิตาม การ
ดำเนินงานตามแผน 
   3.2 ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน
ตามแผนงานที่ยังไม่สมบูรณ ์
   3.3 ทบทวน แก้ไข ปรับปรุง
เครื่องมือ 

 

 

28 มีนาคม – 1 

เมษายน 2566 
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วัตถุประสงค์/เป้าหมาย กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

(วัน/เดือน/ปี) 
เครื่องมือการติดตาม/
ประเมินผล 
 1. แบบทดสอบ 
 2. แบบบันทึกการนิเทศ 
   3. แบบบันทึกผลของการ
พัฒนา 

4. ข้ันสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา 
( A : ACT)  
   4.1 สรุปผลในภาพรวม 
   4.2 นำผลการประเมนิมาวางแผน
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาในปีการศึกษา
ต่อไป 

 

28 มีนาคม – 1 

เมษายน 2566 
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แบบแสดงประมาณการค่าใช้จ่าย 
หน่วยงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   ฝ่าย วิชาการ 

 
ลำดับ 

 
รายการ 

ขั้นกำหนด
มาตรฐาน/
คุณลักษณะ

เฉพาะคุณภาพ 

สรุปรายรับ  
สรุป

รายจ่าย 
งบ

โรงเรียน 
งบเรียน

ฟรี งบจัดหา  

1 การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมครั้งที ่71 

สำรองดำเนินการ 
5,000 - - 5,000 

2 กิจกรรมแข่งขันทักษะ
วิชาการเอกชน 

สำรองดำเนินการ 
10,000 - - 10,000 

3 โครงการเข้าค่าย
ภาษาอังกฤษ “English  
Camp” 

“English  
Camp” - - 100,000 100,000 

4 กิจกรรม Open House สำรองดำเนินการ - 20,000 - 20,000, 
รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 

 (หน่ึงแสนสามหมื่นห้าพันบาทถ้วน ) 
15,000 20,000 100,000 135,000 

 
สรุปประเภทงบประมาณ 
 งบโรงเรียน..........15,000..........................   งบเรียนฟร.ี...........20,000...................... 
 งบจัดหา............100,000...................... 
 

ผู้เสนอ      ผู้พิจารณา 
 
 
          (นางละออง แวน่ศิลา)                (นางสาวสุภารตัน์  เหลืองรัตนวิมล) 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  รองผู้อำนวยการฝา่ยวชิาการ 
 
         ผู้เห็นชอบ        ผู้อนุมัต ิ
 
  
        (ซิสเตอร์จำนันท์  ไพรงาม)      (บาดหลวงดร.จกัรี พันธ์สมบัติ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ ์               ผู้จดัการโรงเรยีนมารีย์อนุสรณ ์
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ตารางสรุปรายรับ-รายจา่ยตามแผนงานหน่วยงาน ปีการศึกษา 2566 
ของ  ฝ่ายวิชาการ 

 

ลำดับ แผนงานหน่วยงาน งบโรงเรียน งบเรียนฟรี งบจัดหา 
สรุป

รายจ่าย 

1. งานบริหารวิชาการ       
1.1 กระดาษ A4  17,380 - - - 
1.2 กระดาษโฟโต ้ 400 - - - 
1.3 หมึกปริ้น  8,000 - - - 
1.4 แฟ้ม 280 - - - 
1.5 กระดาษส ี 360 - - - 
1.6 อุปกรณ์สำนักงาน  3,000 - - - 
1.7 ค่าเข้าเล่มเอกสารงานวิชาการ 10,000 - - - 

รวม 39,420 - - 39,420 
2. งานพัฒนาหลักสูตร     
2.1 ค่าดำเนินการ 1,000 - - - 
2.2 การปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษาโรงเรียนมารยี์
อนุสรณ์ ปีการศึกษา 2566 
- กระดาษ A4  

- ค่าเข้าเล่ม 

- ค่าหมึกปริ้น 

 
 
 
 

2,000 
3,600 
3,000 

- - - 

2.3 โครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ
แบบ PLC ชุมชนการเรียนรู้
วิชาชพี 

63,000 - - - 

รวม 72,600 - - 72,600 
3. งานการเรียนการสอน     
3.1 ติดตามการส่งแผนการจดัการ

เรียนรู้และประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้และบันทึกหลัง

1,000 
 
 - - - 
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ลำดับ แผนงานหน่วยงาน งบโรงเรียน งบเรียนฟรี งบจัดหา 
สรุป

รายจ่าย 

การสอน  
3.2 โครงการวันวชิาการ Open 

House  
➢ ป.1 290 คน *223.50        
➢ ป.2 290 คน *223.50        
➢ ป.3 280 คน *223.50        
➢ ป.4 300 คน *223.50        
➢ ป.5 340 คน *223.50        
➢ ป.6 350 คน *223.50                 
➢ ม.1 150  คน *273.50         
➢ ม.2 141  คน *273.50          
➢ ม.3 121  คน *273.50                

 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
 

64,815 
64,815 
62,580 
67,050 
75,990 
78,225 
33,525 
31,513 
27,043 

- 
 
 

- 
 
 

3.3 กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
- กระดาษ A4 

- หมึกปริ้น 

1,500 
 
 
 

- 
 

- 
 

- 
 

รวม 2,500 505,556 - 508,056 
4. งานนิเทศการเรียนการสอน     
4.1 กระดาษ A4 จัดทำเอกสาร

ฝ่ายวิชาการ 
480 - - - 

4.2 หมึกสี 1,000 - - - 
4.3 ค่ากระดาษโฟโต ้ 200 - - - 
4.4 กระดาษส ี 160 - - - 

รวม 1,840 - - 1,840 
5. งานพัฒนาสื่อและนวตกรรม     
5.1 จัดทำเอกสารดำเนินงาน 1,000 - - - 
5.2 แฟ้ม 420 - - - 
5.3 กระดาษ A4 80 แกรม 210 - - - 
5.4 กระดาษโฟโต ้50 แผ่น 200 - - - 
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5.5 หมึกสี รุ่น Epson L3310 980    
รวม 2,810 - - 2,810 

6. งานวิจัยในชั้นเรียน     
6.1 จัดทำเอกสารดำเนินงาน 1,000 - - - 
6.2 กระดาษ A4 80 แกรม 210 - - - 
6.3 กระดาษโฟโต ้50 แผ่น 200 - - - 

รวม 1,410 - - 1,410 
7. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      
7.1 โครงการเข้าค่ายพกัแรม

ลูกเสือ – เนตรนาร ี
- ป.1–ป.3 น.ร.*100 
- ป.4–ป.5 น.ร.*100 
- ป.6 น.ร.*100 
- ม.1-ม.3 น.ร.*100 

  
 

86,000 
65,000 
35,000 
41,200 

  

7.2 กิจกรรมลูกเสือ 
- วันสถาปนาลูกเสือ วันที่ 1 

กรกฎาคม 2566 

- วันเฉลิมพระชนมพรรษา 28  

กรกฎาคม 2566 

- วันมหาธีรราช วันที ่25 

พฤศจิกายน 2566 

5,000    

7.3 โครงการทัศนศึกษา 
- ป.1 น.ร.290*100 
- ป.2 น.ร.290*100 
- ป.3 น.ร.280*100 
- ป.4 น.ร.300*100 
- ป.5 น.ร.340*100 
- ป.6 น.ร.350*100 

  
29,000 
29,000 
28,000 
30,000 
34,000 
35,000 

 
- 
- 

42,000 
- 

51,000 
35,000 

 



192 

 

ลำดับ แผนงานหน่วยงาน งบโรงเรียน งบเรียนฟรี งบจัดหา 
สรุป

รายจ่าย 

- ม.1 น.ร.150*400 
- ม.2 น.ร.141*400 
- ม.3 น.ร.121*400 

60,000 
56,400 
48,400 

45,000 
42,300 
36,300 

รวม 5,000 577,000 251,600 833,600 
8. งานวัดผลประเมินผลและ

ทะเบียน 
    

8.1 จัดทำเอกสารการดำเนินงาน 1,000 - - - 

8.2 โครงการจดัทำแบบทดสอบ
และคลังข้อสอบ 

72,280 - - - 

8.3 จัดซื้อเอกสารการวัดผล ปพ. 
1-3  ปพ. 5-6 และ ปพ. 8 

50,000 - - - 

8.4 การดำเนินการจัดสอบ  
O-NET,NT,RT 
1. รางวัลนักเรียนที่ทำคะแนน

เต็มร้อย 

      - สอบ O-NET เต็ม 100 

คนละ  1000 บาท 

     - สอบ RT เต็ม 100 คน

ละ 200 บาท 

     - สอบ NT เต็ม 100 คน

ละ 200 บาท 

2. ค่าอาหาร อาหารวา่ง 

3. ค่าใบประกาศ 

30,000 
 
 

 
 

 
 
 

- - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

- 

รวม 153,280 - 3,000 156,280 
9. งานห้องสมุด     
9.1 จัดซื้อหนังสือใหม่ 100,000 - - - 
9.2 ตู้วางหนังสือห้องสมุด 36,900 - - - 
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9.3 จัดซื้ออุปกรณ์ในห้องสมดุ 
- เครื่องเย็บกระดาษ 
- เครื่องเย็บกระดาษ 
- ลูกแม็กใหญ ่
- แลคซีนคละส ี
- กาวลาเทค 
- กาว 2 หน้าแบบบาง 
- กาว 2 หน้าแบบหนา 
- สติก๊เกอร์ใส 
- แฟ้มเก็บงาน 
- กระดาษ A 4 
- สติก๊เกอร์ ลาเบล 
- เทปใส 
- หมึกเครื่องปริ้น 

 
1,899 

100 
350 
950 
130 
120 

1,800 
750 

1,100 
2,400 
1,198 

110 
3,420 

 
- 

 
- 

 
- 

9.4 ยอดนักอ่าน 
- เกียรติบัตร   

60 - - - 

9.5 สัปดาห์ห้องสมุด 
- ของรางวัล 
- กระดาษ A 4  
- กระดาษ A 4 คละส ี
- กระดาษโปสเตอรส์ี  
- ฟวิเจอร์บอรด์ A 4 
- สีไม ้

 
5,000 

120 
420 
450 
420 
855 

 
- 

 
- 

 
- 

9.5 บรรณารักษ์น้อย 
- เกียรติบัตร   

60 - - - 

รวม 158,612 - - 158,612 
10. งานระดับชั้น     
10.1 ดำเนินการปฐมนิเทศนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
10,000 - - - 
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10.2 2.1 ประชุมผู้ปกครอง 
- ป.1 น.ร.280*50 
- ป.1 น.ร.300*50 
- ป.3 น.ร.287*50 
- ป.4 น.ร.314*50 
- ป.5 น.ร.346*50 
- ป.6 น.ร.351*50 
- ม.1 น.ร.157*50 
- ม.2 น.ร.141*50 
- ม.3 น.ร.121*50 
2.2 อาหารวา่งคร ู
2.3 ค่าดำเนินการปฐมนิเทศ
ผู้ปกครอง 

 
14,000 
15,000 
14,350 
15,700 
17,300 
17,550 
7,850 
7,050 
3,000 
6,050 
3,000 

- - - 

10.3 กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน
มัธยมศึกษาปีที่ 1 (รับน้อง) 
- ค่าเอกสารดำเนิน 
- ค่าอุปกรณ์จดัทำฐาน 
- ค่าพวงมาลัย 

10,000    

10.4 ปัจฉิมนิเทศและพิธีมอบ
ประกาศนียบัตร  ม.3  
- ดำเนินการ 
- ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3  
น.ร 121*150 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
347*500 

20,000   
 
 

18,150 
 

173,500 

 

รวม 160,850 - 191,650 352,500 
11. กลุ่มสาระการเรยีนรู้

ภาษาไทย 
    

11.1 กิจกรรมวันภาษาไทย 10,000 - - - 
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11.2 กิจกรรมรักการอ่าน 
-รางวัลมอบให้นักเรียน 

5,000 - - - 

11.3 กิจกรรมชมรม 1,000 - - - 
11.4 โครงการพัฒนาทักษะการ

อ่าน การเขียนคำศัพทพ์ืน้ฐาน
ภาษาไทย 

30,000 - - - 

11.5 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ของนักเรียนด้านภาษาไทย 
- งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
- การแข่งขันวันการศึกษา
เอกชน 

20,000 - - - 

11.6 กิจกรรม Open House - 20,000 - - 
รวม 66,000 20,000 - 86,000 

12. กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
คณิตศาสตร์ 

    

12.1 กิจกรรมชมรมคณิตศาสตร ์ 2,000 - - - 

12.2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ

ทางคณิตศาสตร ์

- งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

- การแข่งขันวันการศึกษา

เอกชน 

30,000 - - - 

12.3 ค่ายคณิตศาสตร์ของห้องเรียน

วิทย์-คณติ 

- - 20,000 - 

12.4 กิจกรรม Open House - 20,000 - - 

รวม 32,000 20,000 20,000 72,000 
13. กลุ่มสาระการเรยีนรู้

วิทยาศาสตร ์
    

13.1 กิจกรรมวันวทิยาศาสตร ์ - 25,000 - - 
13.2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ     
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ทางวิทยาศาสตร ์ 
- งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

- การแข่งขันวันการศึกษา

เอกชน 

 
30,000 
20,000 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

13.3 กิจกรรม Open House - 20,000 - - 
13.4 โครงการห้องเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร์ - คณติศาสตร ์

- - 490,400 - 

รวม 50,000 45,000 490,400 585,400 

14. กลุ่มสาระการเรยีนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

    

14.1 การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม 5,000 
 
- 

- - 

14.2 กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ

เอกชน 
20,000 

- - - 

14.3 กิจกรรม Open House - 20,000 - - 

14.4 กิจกรรมชมรม 1,000 - - - 

14.5 โครงการอบรมการออกแบบ

การจดัการเรียนรู้

ประวัติศาสตร์ทอ้งถิ่น ตาม

หลักสูตรประวตัิศาสตร์”นคร

ชัยบุรินทร์”จังหวัดบุรรีัมย์ 

36,500 - - - 

14.6 โครงการการนำหลักสตูรต้าน

ทุจริตศึกษา ไปปรับใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนของ

สถานศึกษา 

36,500    

รวม 99,000 20,000 - 119,000 

15. กลุ่มสาระการเรยีนรู้ศิลปะ     
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15.1 กิจกรรมการแข่งขันศิลปะหัต
กรรมนักเรียน 

60,000 - - - 

15.2 กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
เอกชน 

30,000 - - - 

15.3 กิจกรรม Open House - 30,000 - - 
15.4 กิจกรรมชมรม 1,000 - - - 

รวม 91,000 30,000 - 121,000 
16. กลุ่มสาระการเรยีนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา 
    

16.1 กิจกรรมแข่งทักษะความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
 (ศิลปหัถกรรม) 

5,000 - - - 

16.2 กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการทกัษะเอกชน 

5,000 - - - 

16.3 กิจกรรมชมรม 1,000 - - - 
16.4 กิจกรรม Open House  20,000 - - 

รวม 11,000 20,000 - 31,000 
17. กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงาน

อาชีพ 
    

17.1 การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม  5,000 - - - 

17.2 กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ

เอกชน 

5,000 - - - 

17.3 กิจกรรม Open House - 20,000 - - 

17.4 กิจกรรมชมรม 1,000 - - - 

รวม 11,000 20,000 - 31,000 

18. กลุ่มสาระการเรยีนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

    

18.1 การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
ครั้งที่ 71 

5,000 - - 
- 



198 

 

ลำดับ แผนงานหน่วยงาน งบโรงเรียน งบเรียนฟรี งบจัดหา 
สรุป

รายจ่าย 

18.2 กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ
เอกชน 

10,000 - - 
- 

18.3 โครงการเข้าค่ายภาษาองักฤษ 
“English  Camp” 

- - 100,000 
- 

18.4 กิจกรรม Open House - 20,000 - - 
รวม 15,000 20,000 100,000 135,000 

รวมทั้งสิ้น 973,322 1,277,556 1,056,650 3,307,528 
 

 
 


